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LEIN°® 7.941 sDE o5 DE JaNEIRO DE 2006

Institui a Gratificac3o de Produtividade
de Controle Interno — GPCIN, altera a
Lei n° 7.119, de 27 de junho de 2002, e
d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, como parcela remuneratéria
inerente ¢ exclusiva dos ocupantes do cargo de Auditor de Contas
Publicas — ACP, pertencente ao Grupo Ocupacional Auditoria € Controle
Interno, Simbolo ACI 1800, a Gratificagdo de Produtividade de Controle
Interno — GPCIN.

§ 1° A partir da vigéncia desta Lei, a GPCIN terd
como expressdo monetdria o valor atualmente pago aos ocupantes de
cargos de ACP, a titulo de Gratificagdo de Atividade Especial — GAE,
fixada de acordo com o Decreto n° 23.550, de 7 de novembro de 2002.

§ 2° Extinguir-se-4, a partir da vigéncia desta Lei, o
pagamento da GAE especificada nos termos do § 1° deste artigo.

§ 3° A GPCIN sera paga de acordo com Portaria
conjunta do Secretario de Estado da Administra¢do e do Secretario Chefe
da Controladoria Geral do Estado e devera refletir o desempenho das
atividades dos integrantes do Grupo Auditoria e Controle Interno.

§ 4° A partir de 1° de janeiro de 2006, a GPCIN tera
como valor maximo R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)@
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Art. 2° O artigo 3° da Lei n° 4.936, de 14 de julho
de 1987, modificado pelas Leis n” 6.021, de 29 de dezembro de 1994, e
7.119, de 27 de junho de 2002, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 3° Os cargos que integram o Grupo Auditoria
¢ Controle Interno — ACI 1800, privativos dos diplomados em curso
superior nas areas de Administragdo, Arquitetura, Ciéncias Contabeis,
Direito, Economia, Engenharia ¢ Andlises de Sistemas, ressalvadas
situa¢des funcionais existentes e os direitos adquiridos do Art. 5°, Inciso
II, da Lei n°® 4.936/87, desdobrar-se-d0 ascendentemente de “A” a “G”, €
seus respectivos niveis iniciais se diferenciardo pelo equivalente a vinte
pontos percentuais, aplicaveis sobre o valor do vencimento basico inicial
da classe imediatamente inferior.

§ 1° O Grupo Ocupacional Auditoria ¢ Controle
Interno — ACI 1800 ¢ composto de 75 (setenta e cinco) cargos de
Auditores de Contas Publicas, cuja admissdo dar-se-a na classe “A” por
profissionais dos cursos citados no “caput” deste artigo, devidamente
aprovados em concurso publico ¢ que atenderem as exigéncias do Edital
previamente elaborado.

§ 2° Dar-se-4 a promogdo do servidor de uma
referéncia ou classe & outra, de acordo com os seguintes critérios:

I — por merecimento, considerando-se o tempo de
servigo prestado na categoria:

a) da classe “A” para “B”, os servidores que ja
tenham completado o periodo do estagio probatorio mais 01 (um) dia de
SETvi¢o No ¢argo;

b) da classe “B” para “C”, os servidores que tenham
preenchido as exigéncias da alinea “a” ¢ ja tenham completado 03 (trés)
anos ¢ 01 (um) dia na classe “B”; :

¢) da classe “C” para “D”, os servidores que tenham
preenchido as exigéncias da alinea “b” e j4 tenham completado 03 (trés)
anos ¢ 01 (um) dia de servigo na classe ‘C,@/
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d) da classe “D” para “E”, os servidores que tenham
preenchido as exigéncias da alinea “c” e ja tenham completado 03 (trés)
anos € 01 (um) dia de servigo na classe “D”;

e¢) da classe “E” para “F”, os servidores que tenham
preenchido as exigéncias da alinea “d” e ja tenham completado 03 (trés)
anos e 01 (um) dia de servigo na classe “E”;

f) da classe “F” para “G”, os servidores que tenham
preenchido as exigéncias da alinea “e” ¢ ja tenham completado 03 (trés)
anos € 01 (um) dia de servigo na classe “F”.

II — por merecimento, considerando-se a conclusio
de estudos ou a obtengdo de titulos académicos, atendendo aos seguintes
critérios:

a) promog¢do para a letra seguinte pela obtengdo de
mais de uma graduagdo de nivel superior, em um dos cursos acima
citados;

b) de uma classe para duas imediatamente superiores
pela conclusdo de curso de pos-graduagdo, ao nivel de Especializagdo, na
area correlacionada com as atividades de auditoria e/ou aos cursos citados
no “caput” deste artigo; |

c¢) de uma classe para trés imediatamente superiores
pela conclusdo de curso de pos-graduagdo, ao nivel de Mestrado, ou pela
conclusdo de mais de um curso de poOs-graduagdo, ao nivel de
Especializagdo, na area correlacionada com as atividades de auditoria e/ou
aos cursos citados no “caput” deste artigo;

d) de uma classe para quatro imediatamente
superiores pela conclusdo de curso de poOs-graduagdo, ao nivel de
Doutorado, na area correlacionada com as atividades de auditoria e/ou aos
cursos citados no “caput” deste artigo.

§ 3° Sera sempre observado um intersticio de, no
minimo, 02 (dois) anos, entre as mudangas de classe, para aproveitamento
de curso ou titulo, exceto no caso do servidor que esteja na fase de estagio
probatorio, cujo intersticio correspondera ao estagio probatério@
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§ 4° O servidor devera solicitar ao Secretario Chefe
da Controladoria Geral do Estado o reconhecimento de sua situagfo para a
respectiva mudanga da classe ou referéncia.”.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, em Jodio Pessoa, 05 de janeiro ~de 2006; 118°
da Proclamagdo da Republica.
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ANEXO UNICO

Valores em Reais




