LEIN° 7.418  DE 15 DE QUTUBRC DE 2003

DispSe sobre o Plano de Cargos,
Carrelra e Remuneragdo para o
Grupo Ocupaclonal Magistério
do Estado da Paragiba, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legisialivo decreta & eu sancionc a
seguinte Lei:

TTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instifuido o Plano de Cargos, Camerra e
Remuneragdo - PCCR, para os profissionals da Educacdo do Estado do
Paralba, conforme @ legislagdo vigente e o disposto nesta Lei.

At. 2° - Integram o Piono de Cargos, Cameiro e
Remuneracao, ora institvido, os profissionals da educagdo que exercem
atividaides de docéncia. os que oferecem suporte pedagégico direto a
tals atfividades, assim consideradas as de direcdo ou adminisirogdo
escolar, de superviso, de inspecdo e de crientacdio educaciondl, e os
gue exercem alividades de apoio pedagdgico, assim consideradas as
de orentagdo psicopedagdgica e as de integrogdo
escola/comunidade,

Arl. 3° - Para os fins desta Lel, consideram-se:

| - Cargo - unidade criada por lei abrangendo conjunto de
alibuicbes e responsabllidades, denominaglo prépria, quontidade
certa e pagamenio pelos cofres estaduais;

I - Classe - aqgrupamenio de cargos da mesma
denominagio com atribuigcdes e responsabilidades iguais e idéntica
nailureza fundonom
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il - Sére de Classes - conjunio de classes desdobréveis e
hierarquizadas, semelhantes quonfo & natureza, grau de
responsabilidade e complexidade dus afribuicdes;

IV - Grupo Ocupacional - confunto de classes ou de sére de
classes referentes Q atividades afins ou correlatas quanto & natureza dos
encargos ouU GO ramo de conhecimentos aplicados no seu
desempenho;

V - Servico - conjunto de grupos ocupaciongis que
apreseniom idenfidade, similoridade ou conex80 nas respectivas
atividades;

Vi - Lotacao - distribuicdio dos cargos e respectivos fitulares
segundo os orglios da administraclo a que se destinem;

Vil - Referéncia - posicdo do profissional da Educagdo
dentro da Closse, que permite identificar a situaglio do ocupante no
esirutura hierérquica e de remuneragdo da carreira;

Vil - Camreirg - 0 conjunto de classes da mesma natureza de
trabatho e de refer8ncias, escaionado segundo ©f  critérios
estabelacidos em lei

X - Quadro dos Profissionals da Educagdo - 0 conjunto de
cargos dos profissionais do grupo Magistério.

o N
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Anl. £° - A presente Lei, norfeada pele principio do dever do
Poder Piblico pora com a educacdo grotvita e de gqualidade para
todos, tem por finglidades:

- a valorizacdo dos profissionais da educagdo publica
estiadual;

I - a methoria do padrido de qualidade do educogdo
publica ostaduo@
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At. 5° - A volorzagho dos profissionais da educaglo
piblica estadual serd assegurada pela garantia de:

I - ingresso na carreira exclusivamente por concurso plblico
de provas e titulos:

il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamenio periddico remunerado para esse fim:

i - estimulo go rabalho em saia de aula;

IV - remuneragic condigna dos profissionais em efetive
exercicio ha rede escolar estadual;

V - progressdo funcional baseada na fitulagdo. na
capaciiacdo, no desempenho do trabatho docents e na aferictio do
conhecimento;

Vi - perfodo reservado o estudos, planejamentio e
avaliagdo, incliuido na jomada de frabalho;

Vit condigdes adequadas de trabatho.

At. 6° - A melhoria do padrdo de qualidade do ensino
publico estadual serd buscada pela garantia dos insumos indispensévels
ao desenvolvimento do processo de ensing - aprendizogem, bem como
pelo estabelecimento dao relagac adequada enire o nimero de alunos
e o professor, a jormmada de trabalho, os demais profissionals da
educagcdo e Qs condigdes materials da unidade escolar, segundo
parGmeiros definidos pelo sistema estadual de ensino,

ruon
DA CARREIRA DOS PROFSSIONAIS DA EDUCAGAOD
CAPTULO |
DA ORGANIZAGAO DA CARREIRA

Art. 7° - O Quadro dos Profissionais da Educagtio é
composio de cargos de provimentoQ
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! - Hetivo (PEF) de profissional de Nivel Superior @ Nivel
Médic com formagho especifica na drec de Educagdo. pora oS
profissiondis concursados ou que venham a preencher cargos em
decomréncia de Concurso PUblico;

Il - Extraordindrio (PEX] de Profissional de Nivel Superior e
Nivel Médio, com formagdo especifica na érea de Educaglo, para os
profissionqis estabilirados extraordinariamente no servico publico por
conta do disposto no art. 19, ADCT, CF;

il - Espacial {PES) de Profissional de Nivel Superior e Nivel
Médio, com formoglio espectiica na drea de Educaclio, para os
profissionais Confratados apds 05 de oculubro de 1983 e alé 04 de
outubro de 1988 sem prévia aprovagdo em concurnso pOblico.

§ 1° - Os Profissionais de Nivel Superior @ Nivel Médio, com
farmago especifica na drec de Educaglo, coniratados apds 05 de
ovlubro de 1983 sem prévia aprovagdc em concurso poblico, ndo
possuem establiidade no servico publico nem sen8io alcangados pelo
instituto da progressdo funcional,

§ 2° - A quanfidade de Cargos de Provimento Exiraordindrio
& Provimento Especial é igual ao nimero de cargos ocupados, na data
de publicagdo desta noma, por servidores de provimenio
extraordindrio e espacial, sendo fais servidores classificados de acordo
com os incisos il e il do caput deste arfigo.

§ 3° - Quando do aproveitamenio disciplinado no art. 36
desta Lel, ser@o definidas as quantidades por classe e referéncia para
cada um dos cargos que compdem o Grupo Ocupaciondl cujo Plano
de Cargos, Cameira © Remuneracdo é aqui regulamentado.

§ 4° - A quaniidade inicial de corgos de provimento efelivo,
para os fins desa Lel, é igual ao nimero de cargos ocupados, na data
de publicacho desta noma, por servidores efelivos, considerando-se
como servidor efetivo dquele que tendo Ingressado no servigo piblico
do Estado da Paraiba:

1 - antes de 05 de cutubro de 1988 e nele permanecido até
a vigéncia desta Lel, tenha fide suc primeira investiduwra em cargo
piblico precedida de concurso piblico de provas @ tﬂuloQ
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H - de 05 de culubro de 1988 em diante. e nele
permanecido olé a vigéncia desta Lei, tenha fido sua invesfidura no
cargo ora ocupado precedida de concurso piblico de provas e Hulos.

§ 8° - Os servidores contratados por forca da Lei n® 5391 de
22 de fevereiro de 1951, nlio possuern establlidade no servigo plbilico,
ndo serdio alcancados pelo instituto da progressdic funcional, nem s&o
contermnplados neste Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdio.

Ant. 8° - 580 cargos de profissionais da educagldic os de
Professor de Educaglo Bdsica 1, Professor de Educagldio Basica 2,
Professor de Educocdo Basica 3, Supervisor Educacional, Crientador
Educacional, Administrador Educacional, inspetor Educaciondl,
Psicloge Educacional e Assistente Social Educdcional, com seus
respectivos quantitativos fixados por lel,

§ 1° - Os cargos de Professor de Educocdo Bésica
coresporidem co exercicio da docéncia na Educagdo infantit € no
Ensino Fundomental de 12 a 4° séries ou ciclos equivalentes e exigem de
seus delenioras qualificacdo minima para o Magistério a nivel médio -
Magistério Normal ou equivalente.

§ 2° - Os cargos de Professox de Educagdo Bdsica 2
corespondem o exercicio da docéncia na Educagso infantfil e no
Ensino Fundamental de 1° a 4° séries ou ciclos equivalenies e exigem de
seus delentores qualificactio para © Magitério em nivel superior, em
curso de licénciatura plena, hablitacdio Educaglio Infanti ou 1° g 4°
séries,

§ 3° - Os cargos de Professor de Educacdo Bdsica 3
correspondem qo exercicio da docéncia no Ensine Fundamental de 5°
« 8° séries ou cicios equivalentes e no Ensine Médic e exigem de saus
detentores a qualificacdo para o mogisiério em nivel superior, em cursa
de licenciotura plena em dreas especificas.

§ 4° - Dos profissionais que oferecem suporte pedagégico &
Educagdo Basica é exigido curso de graduagdio em Padagogio ov em
nivel cle pés—graducc;aoQ



mnﬂﬂ s

ESTADO DA PARAIBA

§ 5° - Dos profissionais que oferecem apoio pedagégico &
Educacdo Bdsica é exigido, conforme o caso, curso de graduagdo em
Psicologia e Servigo Social.

Art. ¥ - Os cargos do Quadro dos profissionais da Educagdo
desdobrar-se-&0 em classes, obedecidos aos seguintes critérios:

- Professor de Educacdio Bdsica

a} Classe A - para 0s que conciulram cursd de nivel médio,
na modalidade normal ou equivaiente;

b) Classe B - para os portadores de cursc Normat Superior
ou licenciotura Pienac em Pedagogia na habilitaglio
Educacho Infanfif e/ou 1° o 4% séres do Ensino
Fundamental ou ciclos equivaientes;

cl Classe C . para o5 portadores de curso de
especializacto em Educacdo com carga horéria minima
de 360 (irezenias e sessenic) horas;

d} Classe D - para os portedores de curso de Mestrado em
Educactic;

e} Classe E - para os portadores de curse de Doutorado em
Educagdo.

Il - Professor de Educacdio Basica 2

aj Classe B - paro os portadores de curso de Licenciatura
Plena com habilitac@o para o docéncia na educagdo
infantl ou nas séries Inicials (1° a 4% do ensino
funciomeniat;

b) Classe C - pora o8 portfadores de curso de

especializaclo em Educagdo, com carga hordric
minima de 340 {frezentas e sessenta) horas;

<) Classe D - para os porfadores de curso de Mesirado em
Educamo@
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d} Classe £ - para os portadores de Curso de Doutorado em
Educacdo.

i — Protfessor de Educacdo Basica 3

a) Classe B - para os portcidores de curso de Licenciatura
Plena com habililagbo especifica para a docéncla nas
séries finais do ensino fundamental (5* a 8°) e do ensino
médio;

b) Classe C - para os portadores de cuno de
espacializacdo em Educaclo, com carga hordiic
minima de 360 (frezenics e sessenia) horas,

c) Ciasse D - para os porfadores de curso de Mesirado em
Educaco;

d) Classe E - pora os porfadores de Curso de Doutorado em
Educacdo.

Art. 10 - Cada classe se desdobra em 07 {sete) referéncias
horizontais, especificados pelos numerais |, i, 1, IV, V., Vi e VI,

CAPiTULO It
DO INGRESSO NA CARREIRA

Segdo |
Do Concurso Piblico

At. 11 - O ingresso na carera dos profissionais do
educagdo dar-356-8 por concurse piblico de provas e ftulos, devendo
ocorrer na referdncia | da classe iniclal de cada cargo.

Secgdo i
Da Nomeagdo

Art. 12 - A nomeagdo para os carges de provimento efetivo
das camreras dos profissionals da educagdo compele ac chefe do
Poder Executivo, observada a ordem de classificagdo obfida no@
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concuso publico de provas e Htulos & a comprovacdo da hablitagdo
profissional exigida pera o corgo.

Pardgrafo Onico - O candidalo aprovado que, no momenio
da posse, ndo aqpreseniar documentacdc comprobatdia da
habilitaglo profissional exigida para o cargo, perdend o direito aos
resultados obtidos no concurso plblico de provas e fHiulos e, em
conseqiéncia, ao provimento no cango da carreira dos profissionals da
educaclo.

Art. 13 - A nomeagdio para © cargo de Professor exige.
como habilitaclio profissionat minima:

i - Ensino Médio compisto, na modalidade nommal ou
equivalente para ¢ cargo Professor de Educacdo Basica 1;

i - Ensino Supericr em curso de licenciatura, de graduaglo
plenc, com hablitacto especifica em drea prépria, ou formagho
superior em Grea comespondente e complementag®o nos termos da
legiiacdo vigente, pmocqgodeﬁofesscrdeEducacﬂoBdﬁcaze
Professor de Educagdio Bésica 3.

Arl. 14 - A nomeacdo para os cargos de Supervisor
Educacional, Crentador Educacional, inspelor Educocional e
Administrador Educacional exige, como habilifaco profissional,
formacdo em nivel superior oblida em curso de graduoclio em
Pedagogia ou a formagdo em nivel de posgroduagdo, como
qualificoctic minima, e experiéncia docente de dols anos adquiida em
quaiquer nivel ou sistema de ensino piblice ou privado, para ciasse A.
Para os cargos de PsicSlogo Educacional e Assistente Social
Educacional, exige-se como habillitacdo profissional o fomaglo em
nivel superior,

capitutom
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 1§ - A jomada bdsica de frabalho dos ocuponies dos
cargos da careira dos profissionais da educactio é de 25 (vinte e cinco)
horas semanob.Q'
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Pardgrafo Onfco - Para os profissionals da educoglo que
prestam servigos nos centros paraibanocs de educagdo solici@ria, CEPES,
a jomada de trabalho sené de 35 {iinia e cinco) horas semanais.

Art. 16 - A jomada de frabalho do professor, no exercicio da
docéncia nas escolas da rede estadual, excelo os que prestam servico
nos CEPES, tera 20 (vinte] horas-aula semanois e 08 (cinco} horas para
outras alividades.

§ 1° - Consideram-se oufras afividades, preparacdo e
avdliagdo do trabalho didético, colaboragto com a administragdo da
escola, reunides pedogdgicas, arficulagdio com o comunidade e o

aperfeicoamento profissional, de acordo com ¢ proposta pedagdgica
da unidade de ensino.

§ 2° - Para os que prestam services nos CEPES, a jormada de
trabalhe terd 20 {vinte} horas-aula semanals @ 15 {quinze} de Estudos,
Planeicmentp e Atendimento - EPA,

§ 3° - A Secretaria do Educacdo e Cultura, atendendo &s
necessidades do Sistema fsladual de Ensino, poderd convocor o
professor para trabdlhar numa jomada de wabolho de old 40
(quarenta) horas semanais, sendo facultado ao professor ¢ aceltacdo.

§ 4° - A jormada diferenciada da bdsica, prevista no § 3°
deste artigo, incluird uma parte de horas de auia e ouira de atividades,
estas Uifimas comespondendo a um percentual enire 20% (vinte por
cenio} e 25%{vinte e cince por centol do lotal do jomoda,
consideradas como horas de atividades aquelas destinadas a estudos,
pianejomento e avaliaglo do frabatho didélico:

§ 5° - Quando o professor desenvolver seu frabalho na
jomada diferenclada e nela permanecer, inintenuptamente. por um

periodo igual ou superor a 12 (doze) anos @ melo, ser-the-G assegurado
parmanecer nesta regime de trabatho.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAQ FUNCIONAL

A. 17 - A progressio na Cameira daos Profissionqls da
Educacgdo, baseada exciusivamente na titulagdo, na qualificaglio, n(@‘
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afericdo do conhecimento e no desempenho do rabalho docente,
poderd ocorrer:

- verticalments, de uma classe para outra do mesmo
cargo;

il - horzontaimente. de uma referéncia para oulrs, deniro
da mesma classe,

Paragrafo Unico - Em quaiquer hipdlese, a progressdio
somente poderd ocorrer apds o cumprimento, pelo profissional do
educagdo, do perfodo de estégio probatério.

Art. 18 - A progressdio verlical far-se-&, apés o estégio
probatdrio, dispensados quaisquer intersticios, quando o profissional
obliver, na. drea objeto do cargo de que é detentor na Secretaria de
Educaglic e Cullura do Estado do Paralba, em Universidades ou
instifulos Superiores de Educaglo devidamente reconhecidos, o
formagtio ou tituiaglio especifica para o classe, prevista no art. 9°.

§ 1° - A progressQo a que se refere 0 caput deste artigo far-
se-G mantendo-se, na classe concernente & filulaclo obtida, o mesma.
referéncia ocupada antes da progressdo.

§ 2° - A progress@io vertical send iniciado medianie
requerimenio do interessado & Secrafaria da Adminisiragcdo, ao gual
deve ser anexada a documentaglio comprobatdria do fitulogdo
obfida,

§ 3° - A progress@c verfical por pés-graduacdo sé serd
concedida ao profissional da educagdo que reallze cursos nQ dreq
objato do cargo de que é detenior e seja portador de curse de
graduacto e nivel de licenciatura plena na drea objeto do cargo.

AR, 19 - A progressdic horizontal do profissional do
educaclio ocomerd apds ¢ cumprimento do intersticio de 5 {Cinco)
anos de efefivo exercicio de suas funcdes, na referéncic em que se
enconire posicionado, pelc qualificaglio do trabaltho docente,
satisfazendo critérios de:

- avaliagdo de desempenth
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Il - capacitagto em cumsos oferecidos pela Secretaria de
Educogdo e Cultura ou por instituicdes credenciadas;

it - avaliacdo periddica de aferico de conhecimenios na
drea em que o profissional exergca suas funcdes e de conhecimentos

pedagégicos.

§ 1° - Para o8 casos em que a Secrelaria da Educaglo e
Cultura n@io tenha oferecido os cursos de capachtagdio, os itens it e il
deixartio de ser considerados para efeito de progressiio horizonial,

§ 2° - Qualquer progressfio horizontal ocomrend sempre no
més de fevereiro e obedecerd qo seguinte:

| - a primeira progress&io dar-se-& em fevereirc de 2009 para
os que, nesta dato, tenham 05 {cinco) ou mais anos de efetivo exarcicio
no cargo;

il - para os que, em fevereiro de 2009, ginda ndo lenham
completado o intersticio de 05 {cinco) anos de efelivo exercicio noc
cargo, a primeira progressdo ocomerd no més de feversiro seguinte &
conclustio do intersticio:

W - ocorrendo afastamento sem remuneraglo, quandoe do
retorno do profissional da educacdio, a progress8o occarerd no més de
fevereiro seguinte & conclusdio do intersticio de 05 [cinco} anos de
efetivo exercicio.

Arl. 20 - A definicdo dos critérios e pardmetros, bem como
dos procedimentos a serem adotados para a progresstio horizontal, for-
se-& e regulameniacdo prapria, num prozo madmo de 06 (seis) meses
a pardir do enfrada em vigor da presente Lei, em cuja elaboraglo
deverd ser gorantida a paricipagto dos profissionais do educagdo e
entidades representativas da categoria.

CAPfTULOV
DA REMUNERAGAQ

\Y
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Art. 21 - A remuneracdo dos profissiondis da educacto &
composia pelo vencimento do cargo ocupado e das vantagens
pecunidrias corespondeanies, nos termos da legislacdo vigente.

Af. 22 - O volor do vencimento dos profissionais da
:::caf;do pPara a jormada bésico de 25 {vinte e cinco) horas consta no
X0 |.

Pardgrafo Gnlce - Na jomada diferenciaoda, as horos
excedentes 4 jomada bdsica serlio pagas na forma de gratificacao por
hora-aula (GHA). '

CAPfTULO VI
DAS GRATIFICACOES

Art. 23 - Acs professores em efefivo exercicio em sala de
aula da rede esiadual send concedida a Gralificagdo de Estimulo &
Docéncia (GED). _

§ 1° - Os valores da GED, pora a jomada bdsica de
frabatho, so os constantes no Anexo i

§ 2° - Quando o professor desenvolver suas afividades numao
jornada inferior o bdsica, a GED serd reduzida na mesma razdo do
raducdo de horas-auid,

Art. 24 - Aos profissionols de suparfe e apoio pedagdgico
em efelivo exercicio nas unidodes escolares do rede estaduct serd
concedida uma Gratfificagtio Especial de Afividodes Pedagdgicas
{GEAP).

Pardgrafo Gnice - Os valores da GEAP pard jomada bdésica
de frabalho s80 os constantes no Anexo il

Arl. 25 - Aos professores que desenvoivom dlividades na
jomada diferenciada, serd concedida uma gratificagdo por hora-aula
(GHA), colcuiada de acordo com o constanie no anexo 1V.

Pafégrafo Gnico - a grafificac@o por hora-aulas ndo serd
concedida cos profissionals que atuam nos Ceniros Poraibanos de
Educacto Solidéria - CEPES(D
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Art. 26 - Os profissionais afasiados por motivo de saude,
acometidos de ddencas codificadas com CID 110, 1-15, 20, i-25, +60. -
69, C00, C-97. V-34, além de oufras CID's, desde que iambém
atesiadas pela Junia Médica do Estado, comprovada o incapacidade
plena do servidor para o exercicio das atividades inerentes ao cargo.
bem como aqueles em readapiacdo de funclo pelo mesmo molivo,
confinuardo recebendo as gratificacdes mencionadas nos artigos 23 e
24 a que vinham fazendo jus.

Parégrato Unico - O afastomento por motivo de satde ou a
readaptag8o de fungdo devem ser atesiados pelo servico médico
estadual autorizado.

Art. 27 - Os diretoras escolaras e vice-diretores terdo direito &
GED se profasscres e a GEAP se profissionais de suporte e/ou apolo
pedagdgico.

Art. 28 - A Gratificagiic Tempordria Educacionatl (GTE).
destinada exclusivamente aos profissionois que otuam nos Centros
Porcibanos de Educaglio Soliddria - CEPES, serd pago conforme o
anexo V.

HIULO IV
DOS DIREITOS

CAPITULO |
DAS FERIAS

Art. 29 - fica assegurado, qos profissionais da educaglo, ©
direlfo ao gozo de térias anuais de trinta dios, remuneradas com o tergo
a mais do que o remuneracdo mensal.

Pardgrafo Onico - Ao Professor em efetivo exercicio da
docéncia & assegurado, além dos férias anuals, recesso eéscolar de
quinze diasQ
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CAPITULO I
DAS LICENCAS E DOS AFASTAMENTOS

Art, 30 - Além das licengas e afastamentos a que fazem jus
todos os servidores piblicos do Estado da Paralba, ao profissional do
sducagldic poderdo ser concedidas. sem perdas na sua remuneracdo:

I - licenca para freqlentar cursc de formogdo ow
capacitaglio profissional, quondo de interesse do Eskado;

il - afastamento para participar de congressos, simpésios e
demais enconfros técnicos ou cientfficos, relacionados a sua drea de
aluagdo no Sistema Estadual de Entino, quando indicados peto Estado;

il - aofostamento para parficipar de congresso e eventos
simiiares, de noture2o profissional ov sindical, pora os quals houver sido
indicado pela categoda ou por entidade reprasentativa da categoria
quando de interasse do Estado;

§ 1°- As ficencas e os afastamentos de que frato este artigo
somente sertio concedidos quando houver relaglio do curso ou evento
com o cargo do profissional no Sisterma Estadual de Ensino e mediante
providéncia de substituicho,

§ 2° - Fica assegurado na forma da legiskagcdo em vigar, ©
afastomentc para  porlicipar da  Diretoria da  enfidade de
representacdo do magistério poblico estadual.

Art. 31 - A licenga para freqhentar cursos de formagdo
poderd ser concedida:

1 - na modalidade de especializaclio, por um prozo méximo
de {um}ano;

i - na meodalidade de maesirado, por um prazo de 2 (doi)
QNOS;

QHOGQ

il - na modalidade de doutorado, por um prazo de 3 (rés)
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§ 1° - A concessdo da licenca para freqlentar cursos de
formac8io priorizord:

a} As drecs em que houver maior caréncic de profissionais
habiiitados ou menor indice de qualifichicao;

b) Os profissionols com mais tempo de servico a ser
cumprido no Sistema Estaduai de Ensino,

§ 2° - Os prazos previstos nos incisos I} e it deste artigo
poderdo ser promogados por no médme, 01 {(um) ano medionie
solicitacfo, devidamente justificada. das instituicdes ministradoras dos
Cursos.

Art. 32 - Os critérios e os percentuais méxdimos de concessdio
da licengo de que frola o arfigo anterior serdo astabelecidos em
portaria conjunia dos fitulares das Secretaiias da Adminiksiracdo e da
Educagdio e Cultura.

Art. 33 - A concesslio da licenca para freqlentar cursas de
formagdo importa no compromisso de o profitsional, ao seu refomo,
permanecer, cobrigatorioments, no Sistema Estodual de Ensino, por
termnpo igual ao da licenga, sob peria de ressorcimento dos dispéndios
efetuados,

Pardgrafo dnlco - Qualquer outra licenca, excefo para
fratamento de salde e licenga matemidade, somente serd concedida
apds o tempo referido no caput deste artigo.

o v
DAS DISPOSIC OES GERAIS

Art. 34 - Fica institulda na Secretaria da Educagdio e Cultura
uma Comissdo Permanente de Gestdio do Piano de Cargos, Cameira e
Remuneracdo do Magistério Pibilico Estadual, & qual caberd:

I - prestar assessoramento o fitular da Secrefaric da
Educacdo e Cullura, na elaboracie das normas compiemeniares o

esta LQQ
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It - acompanhar € avalior a execugdo dos dispositivos desia
Lei, propondo as alterogdes que se fizerem necessdrios ao melhor
alcance daos suas finalidades;

il - opinar sobre pedidos de progressdo e afastomento.

Pardgrate Onico - Porlada do Tilular da Secretaria da
Educaglo e Cultura dispord sobre a composiclio, as competéncias e o
farma de funcionamento da Comissdio, observado © requisito de fer,
enire 0s seus membros, representogsio dos profissionais da educagdo e
represenicnies das $ecretorias de Estado da Administragdo e Finangos.

Art. 38 - A Secretaria da Educacao e Culturg, inclusive com
a colaboracdo de oulros &rgdes, cabe a implementagdio de programas
de desenvoiNimento profissional dos profissionais do Educacdo em
exercicio, incluida a fomagdico em nivel superior, em instituicses
credenciadas, bem como em programas de aoperfeicoamenio em
servico.

TULO Vi
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 34 - Os atuais integrantes do Grupo Ocupacional do
Magistério, MAG 401 ¢ 408, devidamente habiftados conforme
determina a Lei de Direfrizes e Bases do Educacto Nacional (Lei n® 9.394
de 20 de dezembro de 1994), serSc aproveifados nos respeclivos
quadros, segundo as disposicdes do arl. 7°, observades os seguintes
critérios:

i « Os Professores MAG 401-1 e 401-2 passardio a ocupdr o
cargo de Professor de Educaglio Bdsica 1, closse A;

it - Os Professores MAG 401-3 e 401-4. habilitados o nivel
médio, passarfio a ccupar o cargo de Professor de Educagdio Basica 1,
classe A;

iil - Os Professores MAG 401-5, que na data de enirada em
vigor da presente Lel astiverem no exercicico da docéncio na Educogdo
Infanti e/fou no ensino fundamental de 19 o 4° séres ou ciclos
equivalentes, passarfio a ocupar o cargo de Professor de Educacglo

Bésica 1, classe BQ



ESTADO DA PARAIBA

iV - Os Professores MAG 401-5, que na data de entrada em
vigor da presente Lei estiverem no exercicio da docdncia no ensino
fundamental de 5° a 8° séries ou ciclos equivolentes e/ot no ensino
médiio, passar8o a ocupar o cargo de Professor de Educacdic Basica 3,
classe B;

V - Os Professores MAG 401-4, que na daoia de entrada em
vigor da presente Lel estiverem no exercicio da docéncia na Educacdo
infontit e/ou no ensino fundamental de 1° a 4° séres ou ciclos
equivalentes, passarlio a ocupar © cargo de Professor de Educacdo
Basica 2, classe C;

Vi - Os Professores MAG 401-6, que na dala de enfrada em
vigor da presente Lei esfiverem no exercicio da docéincia no ensino
tundamental de 5° a 8" séres ou ciclos equivaiantes e/ou no ensino
médio, passardio a ocupar © cargo de Professor de Educocdo Bdsico 3,
classe C;

Vil - Os Professores MAG 401-7, que na data de enfrada em
vigor da presente Lel estiverem no exercicio da docéncia na Educagdo
ihfantl e/ou no ensino fundamenial de 1°* o 4% séries ou g¢iclos
equivalentes, possardo a ocupar © cargo de Professor de Educagdo
Basica 2, classe D:

Vil - Os Professores MAG 401-7, que na data de enfrada em
vigor da presente Lel estiverem no exercicio da docéncio no ensino
fundamental de 5° o 8¢ séries ou ciclos equivalentes e/ou no ensino
médio, passardic 0 ocupar o cargo de Professor de Educagdo Bdsica 3,
classe O;

X - Os Supervisores MAG 402-2 passardo ¢ oCupar O cargo
de Supervisor Educacional, ciasse 8;

X - Os Supervisores MAG 402-3 passarlo G ocupar © cargo
de Supervisor Educacional, classe C: '

X1 - Os Supervisores MAG 402-4 passardo O OCupor ¢ cargo
de Supervisor Educacional, classe D:

X - Os Supervisoras MAG 402-5 passarfio a oCupar © cargo
de Supervisor Educacional, ciasse EQ'
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Xl - Os Orientadores MAG 403-1 passorfio G ocupar © cargo
de Orentador Educaciona, classe B;

XV - Os Orentadores MAG 403-2 passaro g ocupar o
carge de Orientador Educacional, classe C:

XV - Os Orientadores MAG 403-3 passardio G ocuparo cargo
de Orientador Educacional, classe D:

XVl - Os Onentadores MAG 403-4 passard0 G ocupar o
cargo de Qrientador Educacional, classe E;

XVil - Os Assistentes Socigis Escolares MAG 404-1 a
ocupar o cargo de Assistente Social Educacional, Classe B;

XVill - Os Assistentas Socials Escolares MAG 404-2 passardo a
ocupar ¢ cango de Assistente Social Educacional, classe C:

XX - Os Assistentes Sociais Escokares MAG 404-3 possardo a
Qcupar o cargo de Assistente Social Educacional, clkasse D;

XX - Os Assistentes Sociais Escolares MAG 404-4 passarlo a
ocupar o cargo de Asslstente Soclal Educacional, classe €

XXl - Os Psicdlogos Educacionais MAG 405~ passordo o
ocupar o cargo de Psiclogo Educacional, classe B:

XXl - Os Psicologos Educacionais MAG 4052 passarlio a
ocupar o carge de Psicdloge Educacional, classe C;

XXt - Os Psicdlogos Educacionais MAG 4053 passerdio o
ocupar o cargo de Psicdlogo Bducacional, classe D;

XXIV - Os Psiclogos Educacionals MAG 4054 passarlic a
ocupar © cargo de Psicéloge Educacional, classe E

XXV - Os Inspetores de Ehsino MAG 4061 passardo o ocupar
© cargo de Inspator Educacional, classe B;

XXVl - Os Inspetores de Ensino MAG 4062 possardo o
ocupor o cargo de Inspetor Educaciondl, classe CQ
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XXV - Os Inspetores de Ensino MAG 4063 passardo a
ocupar o cargo de Inspetor Educacional, classe D

XXVill - Os Inspetores de Ensine MAG 40464 passario a
ocupar o carge de inspetor Educacional, cikatse E;

XXIX - Os Técnicos em Educaglo MAG 408-1 a MAG 408-4

ser8io aproveitados como profissionais de suporie pedagégico de
acordo com suas habllitacSes.

XXX - Os professores MAG 401-7, portadores do tftulo de
doutor em Grea comelala ao cargo de que sdo detentores na
Secretaria da Educaglio e Cullura do BEstado da Parafba poderdo
solicitar reciassificagdo de classe, a quaiquer época, alravés de oficio
encaminhado & Secrelaria de Adminkiracdo, devidomente instruido
com copia de dipioma do fitulo acima mencionado.

Pardgrafo Onico ~ Os professores habilitados em
licenciatura de curta duragse, serlio aproveitados nos temos desta Lel,

Art. 37 - Fica insfituldo o Quadro Compiementar, extinfo a
vagar, dos Profissionais da Educacdo, integrado pelos Professores MAG
401-3 e 4014 ndo contempiados no inciso It do arligo anterior.

ParGgrafo Unlco -~ Aos infegrantes do Quadro
Complemeniar serd assegurade vencimento igual ao da classe B,
referéncia |, do cargo de Professor de Educagdo Bdésica |, sem direto a
progressbes.

Art. 38 - Quando do aproveitamenio previsio no at. 34
desta Lei serdio mantidas as atugis referéncias.

At. 39 - Os Regenies de Ensincd RE-1 a RE10 e os
Supervisores MAG 402-1 compordo o Quadro Suplementar do
Magistério.

§ 1° - Ocomendo vacincio, os cargos do Quadroe
Suplemeniar do Magistéro serdo automaticamente extintos.

§ 2° - O valkor do vencimento de integrantes do Quadro
Suplementar s8o os atudimente praticados.

At. 40 - N&o sé aplica aos integranies do Quadro
Suplementar o disposto nesta Lel sobre progressdo funciomQ
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At. 41 - Fica extinta g vaniagem pessoal denominada
Antecipacdio de Aumento bem como:

- Gratificagdio tempordria de ensino fundamentat;
It - Gratificac@o tempordria de valorizagso do magistério;

i Gratificacdo temporddts de ensino fundamental
especial;

IV - Grdfificacdo especial de atividade docente;

V - Grafifficocdo de dafividode docente em siluagcho
especial

Anl. 42 - Em abil de 2004 o vencimento bdsico dos
profissionais efetives e exfraordindrios serd reqjustado até o limite da
variagdo percentudl positiva do mioniante da Receita Propria Estadual -
compreendida pelo sombtdro das receitas fributdrias, de confribuictio,
palrimonial, e de compensac8o pravidencidria, ocomida no perfado de
junho de 2003 a dezembxo de 2003, respeitados os limites parct Gostos
com Pessoal @ Encargos previsto no art. 20 da Lei de Responsabillidade
Fiscal.

Pardgrafe Unico - A regra de reajustamento de vencimento
discipiinada no caput déste artigo seré aplicada nos anos de 2004, 2005
o 2006, semestraimente, sempre considerando o periodo de seis meses
anterior ao exercicio a que se referr, respeitados os imites para Gastos
com Pessoal @ Encargos previsto no art. 20 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 43 - O Poder Executivo, mediante Decreto, baixard os
atos necessérios & execuglio desta Lei.

Arl. 44 - Os efeiios financeiros desta Lei refroagirdo o dic 0
de oulubro de 2003.

Art, 45 - As despesas decorrenies desta Lei comendo & conta
das dotacdes orgcamentdrias proprics previstas no orgamenio do Estado
da Paraibo consignadas nas seguindes clossificagdes funcionais

programdticas;
")
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- 210112121 5187 .2050;
-22.10312.361.5139.2275;
1# - 30101.12.2720.000.7024.
Anl. 46 - Esta Lel enira em viger na data de sua publicagdo.

Arl. 47 - Ficam revogadas as disposices em conjrério,
notadamente o Lei n® 4.907 de 23 de dezembro de 1984.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoq, 158 de cutubro de 2003; 114°* da Procm da Repubiica

/7 J /
\—-e)Ass\ethMﬂ

Governador
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ANEXO -Lei n.? 7.419,de 15.10.2003

TABELA DE VENCIMENTOS

| L] 1 v Vv Vi Vil

CLASSE A 300,00 | 315,00 | 330,00 | 34500 ) 360,00 | 37500 | 390.00

CLASSE B 345,00 | 362,25 | 379.50 | 396,75 | 414,00 | 431,25 | 448,50

CLASSEC 360,00 | 378,00 | 396,00 | 414,00 | 432,00 | 450,00 | 448.00

CLASSED 37500 | 393,75 | 412,50 | 431,25 | 450,00 | 448.75 | 487,50

CLASSE E 390,00 | 409,50 | 429,00 | 448,50 | 468,00 | 487.50 @07,00
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ANEXO il - Lei n.® 7.419,de 15.10.2003

TABELA DE GRATFICACAO DE ESTIMULO A DOCENCIA (GED)

TR 7] v ¥ ' w Vi)
|CLASSE A 150,00 | 157,50 | 14500 | 172,50 | 18000 | 187,50 | 195.00
CLASSE B 17250 | 181,13 | 189,75 | 198,38 | 20700 | 215,43 4,25
 CLASSE C 18000 1 18900 | 19800 | 20200 | 21600 | 22500 | 234.00
[CLASSED _.% 7,90 | 19688 | 20625 | 21563 | 22500 | 23438 | 243,75
|GLASSE E 19 475 | N4S0 | 22425 | 23400 | 2 4_253,50 )



ANEXO Il ~ Lei n.®* 7.419, de 15.10.2003
TABELA DE GRATIFICACAO ESPECIAL DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS

(GEAP}
il v v Vi Vil
(189,75 | 19838 | 20700 | 21563 | 724,25
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ANEXO IV .. 181 n.2 7.419, de 15.10.2003
CALCULO DA GRATIFICACAO POR HORA-AULA (GHA)

GHA = (VENC + GED) X NHSE
25

VENC = Valor do vencimento
GED = Gratificactic de estimulo a docéncia |
NHSE = NUmero de horas semanais que excedam & jomada b&w@/
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ANEXOV - Lei n.% 7.419, de 15.10.2003
CALCULO DA GRATIFICACAO TEMPORARIA EDUCACIONAL (GTE) —~ CEPES

GET = VED - 0,09 (RP-UR)

Onde:

VED = Valor da Gratificag@io Tempordria Educacional estabelecida pelo
Decreto n.® 18.181, de 26/03/1996.

RP = Remuneracao do profissional de educagdo depois da enfrada em

vigor do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo.

UR = (iima remuneracao antes da implantacdio do Plano de Cargos,
Carreirg e RemuneragaoQ



