GOVERNO DA PARAIBA

LEI N.° 5,634 ,de 14 de agosto de 19 92

Organiza a Estrutura de Pessoal da Se
cretaria do Tribunal de Justica do Eg
tado da Paraiba, da Corregedoria Ge-
ral de Justica, de Orgdos anexos,e da

outras providéncias.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Fago saber que o Poder Legislativo decreta ¢ eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Disposig¢bes Preliminares

Art. 19 - 0 Quadro de Pessoal da Secretaria do Tri-
bunal de Justica e da Corregedoria Geral de Justica, do Estado da

Paraiba, € o definido nesta Lei.

CAPITULO II
Dos Cargos e Fungdes

Art. 292 - O Quadro de Pessocal da Secretaria e da
Corregedoria do Tribunal de Justica compreende cargos efetivos,
cargos em comissao e fungdes de confianca.

Art. 39 - Os cargos efetivos serdo providos median=-
te concurso de provas ou de provas e titulos, respeitado o desen-
volvimento na carreira, e serdo reunidos em dois grupos.

§ 1o - Cada grupo desenvolve um conjunto harmdnico
de tarefas, segundo as atribuigdes dos seus cargos, corresponden-
tes as atividades meio e fim da prestacdo de servicos da Secreta-

ria do Tribunal de Justica e da Corregedoria Geral de Justica.
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§ 22 - Os cargos efetivos desdobram~-se em:

I - trés niveis verticais, de A a C, em ordem
crescente, correspondendo, cada um, a um acréscimo de dez por

cento (10%) sobre o vencimento do imediatamente anterior;

IT - trinta e cinco referéncias horizontais,de
progressio automatica, correspondendo, cada uma, a aplicacao de
um percentual de um por cento sobre o vencimento da imediatamen-
te anterior, por cada ano de efetivo exercicio, até o limite de
trinta e cinco, compreendido como adicional por tempo de servi-
Cco.

§ 32 - O desenvolvimento na carreira é priva-

tivo de servidores estiaveis aprovados por concurso publico.

Art. 49 - Os cargos em comissdo, de livre pro
vimento, compreendem, em cada grupo, atribuic¢les prestantes a de
senvolver tarefas especificas de niveis superior, gerencial, de
execugdo e de assessoramento.

§ 12 -~ A remuneracio dos CcCargos em comissao
compreende um vencimento, uma representagao e uma gratificacao
de exercicio, estas com percentuais estabelecidos no Regulamento
Administrativo do Tribunal de Justiga.

§ 22 - A representacio de que trata o para-
grafo anterior, presta-se ao preenchimento de condig¢Ses sociais
inerentes ao desempenho das atribuicdes do cargo, e nio se incor

pora, a qualquer titulo, aos vencimentos.

Art. 59 - As fungdes de confianca s3o atri-
buicGes de nivel superior, gerencial e secundirio,consoante seus
niveis, e destinar-se-30 a servidores pliblicos que desenvolvam
atribuicdes de relevante servico ou no comando de grupos de tra-
balhos especificos, no Tribunal de Justica e na Corregedoria Ge-
ral de Justiga.

Paragrafo Onico - As funcBes terio sempre ca-
rater temporario, e ser3o remuneradas apenas com uma gratific

cao.



CaPITULO III

Disposic¢les Gerais

Art. 69 - Serao devidas aos servidores as se-
guintes vantagens:

I - indenizacgoes;
II - gratificagdes;
III - adicionais.

§ 10 - As especies de gratificagao e adicio-
nais, bem como os percentuais, serdo dispostos no Regulamento Ad
ministrativo do Tribunal de Justica, e obedecerac ao disposto

nos inciscos XI e XIV, do art. 37, da Constituigao Federal.

§ 20 - As gratificag¢bes incidirao sempre so-
bre o valor do vencimento, na referéncia e nivel a que pertencga
o servidor, e serido inacumulaveis, exceto a natalina e a grati-
ficagdo pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas e pe-

nosas em relag¢io as demais.

§ 32 - As vantagens previstas neste artigo po
derdo ser conferidas a servidores plUblicos a disposigao do Tri-
bunal de Justica, e aos contratados com fundamento no inciso IX
do art. 37 da Constituicao Federal, e Lei Estadual n? 5.391, de
22 de fevereiro de 1991.

Art. 79 - O Regulamento Administrativo do Tri
bunal de Justica do Estado da Paraiba, considerar-se-a parte in-

tegrante, complementar e subsidiaria desta Lei.

§ 12 - A estrutura organizacional, o© desen-~-
volvimento da carreira, as competéncias e atribuig¢des dos car-
gos, os direitos, os deveres, e as vantagens serdo dispostos no

Regulamento de que trata o caput deste artigo.

§ 22 - As propostas de alteragdo ao Regula-
mento Administrativo considerar-se-ao aprovadas se obtiverem a

tro quintos dos votos da composigdo do Tribunal Pleno.
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§ 39 - Ressalvam-se do disposto no paragrafo
anterior as adaptagdes do Regulamento em virtude de modificagdes

em instrumentos normativos superiores.

§ 49 - Fardo parte da estrutura organica do
Poder Judicidrio, na forma do Regulamento Administrativo, a Co-
missio Permanente de Licitacdo, a Comissdo Permanente de Ingué-
rito, a Comissdao Permanente de Pessocal e a Junta Medica do Poder

Judiciario.

Art. 89 - Os cargos em comissdo de Consultor
Judicidrio, Simbolo TJ-CCJ-302, serdo providos pelo Presidente
do Tribunal de Justicga, dentre brasileiros de notdrio saber na
sua area de especializacio, apbds prova de titulos, argliicdo pi-

blica e aprovacao pelo Tribunal Pleno.

CAPITULO IV

Disposig¢des Transitorias

Art. 99 - Os servidores que incorporaram van-
tagens, a gqualquer titulo, com fundamento no art. 154, da Lei
Complementar n® 39/85, e suas ulteriores modificacdes, cujos car
gos ou fungdes foram extintos ou transformados, perceberdac a gra
tificaclo de exercicio do cargo ou funcao criado nesta Lei, que

corresponda ac anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico - Os servidores que incorpo-
raram gratificagdes de exercicio ou equivalentes a qualquer ti-
tulo de cargos ou fungdes extintos nesta Lei, e gque néo tenham
parametro de atribuigOes com os criados, passaréo a perceber es-
sa vantagem na proporg¢do do Grupo de Simbolo TJ-FC-700, nos 1li-

mites da respectiva titularidade.
Art., 10 - Ficam extintos:

I - 0s seguintes cargos em comissao perten-

centes aos seguintes grupos:

a) Direcd3o e Assessoramento Especiais, Codi-
gos TJ-SPJ-1 e TJ-SPJ-2;



b)

G N e W N
L)

8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.
15.
1s6.
17.
18.
19.

20.

c)

Secretario Geral;

Subsecretario Geral;

Secretdrio Administrativo;

Secretario Financeiro;

Secretario Judiciario;

Secretario Administrativo da OAB/PB;
Secretario Administrativo do Conselho Pe-
nitenciario;

Assessor Juridico (em nUmero de dois);

Agssessor de Camara (em namero de trés) ;

Direcdo Superior e Assessoramento Especia~-
lizado, Codigos TJ-DSAE-1 e TJ-DSAE-2;

Secretario Particular do Presidente;
Tesoureiro;

Secretario do Forum da Capital;

Secretirio do Forum de Campina Grande ;
Coordenador do Servigco Civel;

Coordenador do Servigo Criminal e Disci-
plinar ;

Coordenador do Controle de Pessoal;
Coordenador do Controle Orcamentario ;
Coordenador de Pagamento de Pessoal;
Coordenador de Servigos Gerais;
Coordenador de Material e Patrimdnio ;
Coordenador de Taquigrafia ;

Coordenador da Unidade de Apoio Adminis-
trativo;

Assessor Especial para Assuntos de Admi-
nistracao;

Assessor de Relacgdes Piblicas;

Assessor de Imprensa (em numero de trés);
Assessor de Gabinete de Desembargador (em
numero de 14);

Assessor Judicidrio (em nimero de cinco);
Auxiliar de Tesoureiro;

Assistente para Assuntos de Divulgacao,
Diregdo e Assessoramento Especial, Cddigo

CJ-AE-2: Assessor Juridico;



d) Direcdo e Assessoramento Especial,
CJ-SPJ-2:
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codigo

Secretario Administrativo.

II - As seguintes fungodes:

a) Da Secretaria do Tribunal de Justiga:

1. Secretario da Presidéncia;

2. Secretario da Vice-Presidéncia;

3.

Chefe do Setor de Transportes;

4. Secretiario da Corregedoria de Justiga;

5. Chefe de Setor de Assisténcia Médica;

6.

7. Chefe do
8. Chefe do
9. Chefe do

tario:;
10, Chefe do
11. Chefe do
12. Chefe do
13. Chefe do
14. Chefe do
15. Chefe do
16. Chefe do
17. Chefe do
18. Chefe do
Sessao;

19. Chefe do
20. Chefe do
21, Chefe do
22, Chefe da
23, Chefe da
24, Chefe da
25, Chefe da
26. Chefe da
27. Chefe da
28. Chefe da
29. Chefe da
30. Chefe da
31. Chefe da
32. Chefe do

Servigo
Servico

Servigo

Servigo
Servicgo
Servicgo
Servigo
Servigo
Servigo
Servicgo
Servigo

Servicgo

Servicgo

Servigo

Servicgo

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

Servicgo

Secgao
Secao
Secao
Secao
Secao
Secgao
Secado
Secao
Secao

Secao

Secretaria da Revista do Foro;

de
de
de

Contabilidade;

Liquidag¢dao e Despesa;
Planejamento Org¢amen=-
de Distribuicdo;
de
de
de
de
de
de
de

de

Registro de Acordao;
Direitos e Deveres;
Cadastro e Lotacdo;
Preparo de Pagamento;
Mecanografia;

Arquivo Judiciario;
Limpeza e Conservacgao;
Preparo de Salas de
de
de

Assisténcia Social;
Oficina de Veiculos;
Telefonico;

Compras;

Patrimdnio;

Material;

Comunicacao;

Portaria e Vigilancia;
Arquivo;

Manutencao;
Publicacoes;
Biblioteca;
Jurisprudéncia;

de Execucao Orcamentarig.



b) Da Corregedoria Geral de Justica:

1. Secretdrio do Gabinete da Corregedoria;

2. Secretario do Gabinete do Juiz Auxiliar,em
numero de dois (02);

3. Chefe da Secao Administrativa;

4. Chefe da Secgdo Judiciaria.

Paragrafo Onico - A extingdo dos cargos de Se
cretario do Forum da Capital e de Secretario do Forum de Campina
Grande, somente serd levada a efeito ap0s a publicacdo da Lei re
lativa a Secretaria dos Foruns, percebendo seus ocupantes even-
tuais remuneracdo correspondente a do Grupo Coordenadoria do Po-
der Judiciario, Simbolo PJ-CPJ-500.

Art. 11 - Os cargos transformados e seus cor-
respondentes, bem como os criados por esta Lei, com os respecti-
vos valores de vencimentos iniciais, € os grupos a que perten-

cem, sac definidos nos anexos desta Lei.

Paradgrafo Onico - A extingdo e a criagdo dos
cargos em comissio e das fungdes de confianca referida no artigo

anterior viger3o a partir de 12 de setembro de 1992.

Art. 12 - A representacgaoc de gque trata a Lei
ne 5.092, de 03 de outubro de 1988, e aquelas concedidas ou es-
tendidas aos servidores da Secretaria do Tribunal de Justica e
da Corregedoria Geral de Justiga, ficam extintas, e consideradas
incorporadas ac vencimento inicial de cada cargo resultante das

transformacdes, referidas no anexo a esta Lei.

Pardgrafo Onico - O valor da representacac in
corporada considera-se incluido no vencimento inicial fixado no

anexo desta Lei.

Art. 13 - Sa3o tornados sem efeito todos oS
atos que concederam gratificag¢des, a qualquer titulo, a servido-
res do Poder Judicidrio, bem como adqueles que se encontrem a dis

posi¢io do mesmo, a partir de 12 de setembro de 1992.

Art. 14 - As despesas decorrentes desta Lei
correrio a conta de recursos prdprios consignados no  org to

do Poder Judiciarioc.
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Art. 15 - O Regulamento a gque se refere o
art. 79 deverd ser aprovado pelo Tribunal Pleno em até trinta

dias da publicag¢ao desta Lei.

Art. 16 -~ O inciso I, do art. 79, da Lei n?
5.573, de 29 de abril de 1992 passa a viger com a seguinte reda-
cao:

I - De Escrivdo Titulado, Simbolo PJ-STJ-101,
e Escrivao Nao Titulado, Simbolo PJ-STJ-102, para Escrivado, Sim-
bolo PJ-SFJ-101;

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor no dia de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 109 de agosto de 1992,

ressalvados os casos expressos de datas diversas de vigéncia.

Art. 18 - Revogam—se as disposigdoes em con-

traric.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em
Jodo Pessoa, 14 de agosto de 1992; 1049 da Proclamacido da
Republica.

RONALDO CUNHA LIMA
GOVERNADOR



ANEXO I

CARGOS EFETIVOS
Grupo: Servicos Técnicos Judiciarios Simbolo: TJ-STJ-100
CARGO/SIMBOLO QUANT. VENC, INICIAL CARGOS TRANSFORMADOS
ASSESSOR JUDICIARIO TITULAR PROCURADOR JURIDICO
TJ-5TJ-101 01 2.382.872,79 TJ-SJ-301
ASSESSOR JUDICIARIO ADJUNTO 34 2.144.492,27 BIBLIOTECARIO-TJ-STCJ-305
TJ-STJ-102 ASSIST. JUDICIARIO
TJ-STCJ-307
ASSESSOR JUDICIARIO ASSISTENTE
TJ-STJ-103 04 1.563.334,87 TAQUIGRAFO-TJ~-STAE-402
ASSESSOR JUDICIARIO AUXILIAR MOTORISTA-CJ-GSA-303
TJ-STJI-104 AGENTE ADMINISTRATIVO
13 1.139.671,12 CJ-GSA-301
AGENTE ADMINISTRATIVO AU-
XILIAR-CJ-GSA-302
AGENTE DE SERVIGOS JUDICIARIOS 06 830.820,25 AG. PORTARIA-CI-GSA-304 E
TJ-STJ-105 305

Grupo: Servicos de Administracdo Judiciaria

S{mbolo: TJ-SAJ-200

CARGO/SIMBOLO

QUANT. VENC. INICTAL

CARGOS TRANSFORMADOS

ADMINISTRADOR JUDICIARIO
TJ-SAJ-201

LR I R R A N L R AU S BB A BB R B B I I I )

ADMINISTRADOR JUDICIARIO ASSIS-
TENTE- TJ-5AJ-202

LRCRE IR I B U R B BE B R B BE B A BN B L BN NV B N N B B N N )

ADMINISTRADOR JUDICIARIO AUXI-
LIAR-TJ-SAJ-203

e BE B I NS EBSOLESIBRIESEREN

AGENTE DE SERVICOS JUDIC
TJ-SAT-204

TARIOS

62 2,144,492,27

PSS 4SSN FEPEAIISIPIEEE IR

i8 1.563.334,87

* 8 4B R B ES A EBLERNGSESASIEIRERESRDSE

113 1.139.671,12

LR A I A S A S R I S BT Y BT B B O BURE R A B ]

82 830,820,25

ECONOMISTA-TJ-STCJ-304
CONTADOR-TJ-STCJ-303
MEDICO-TJ-STCJI-301
ASSISTENTE SOCIAL
STCJ-306
ODONTOLOGO-TJ-STCJ-308
ENFERMEIRO-TJ-STCJ-309
PSICOLOGO-TJ-STCI-310
TEC. NIVEL SUPERIOR - TJ-
STCJ-311
ADMINISTRADOR~TJ-STCJ-302

b s s s e s s e s s e R R T EE S

TEC, CONTABILIDADE - TJ-
STAE-401
AUXILIAR ENFERMAGEM - TJ-
SAS-601

frevesssssnrrrssrscssssscss

TJ-

AGENTE ADMINISTRATIVO-TJ-
GSA-501

AGENTE ADMINISTRATIV(Q AU-
XILIAR-TJ-GSA-502
TELEFONISTA-TJ-GSA-504
MOTORTSTA-TJ-GSA=503 . .
AGENTE DE SERVICOS GERAIS
TJ-GSA-505

AGENTE DE PORTARIA-TJ-GSA
-506

AGENTE DE PORTARTA-TJ-GSA
=507




ANEX0 1II

CARGOS

Grupo: Secretario do Poder Judiciario

EM

COMISSAO
simbolo: TJ-STJ-100

CARGO/SIMBOLO

QUANTIDADE

VENCIMENTO

SECRETARIO GERAL -TJ-SPJ-101

01

3.726.000,00

Grupo: Subsecretario do Poder Judiciario

Simbolo: TJ-S55J-200

CARGO/SIMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
SURSECRETARIO ADMINISTRATIVO

TJ-88J=-201 01

SUBSECRETARIO JUDICIARIO

TJ-88J-202 01 3.353.000,00
SUBSECRETARIO DA CORREGEDORIA

TJ-88J-203 01

Grupo: Consultoria do Poder Judiciario

S{mbolo: TJ-CCJ-300

CARGO/SIMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
CONSULTOR JUDICIARIO CHEFE

T‘JTCQJ_§01 LN - LIS - - LN L 01 L B B * * &8 l?:?sg'og(}:?g. s 8
CONSULTOR JUDICIARIO

TJ-CCI~302 15 3.018.000,00
CONSULTOR ADMINISTRATIVC CHEFE

TJ-CCJ-303 o1 3.353.000,00

Grupo: Assessoria do Poder Judiciario

S{mbolo: TJ-APJ-400

CARGO/SIMBOLO

NIVEL

QUANTIDADE

VENCIMENTO

CHEFE GABINETE DA PRESIDENCIA
TJ-APJ-401

R EEEERE R NI R RUE I A B LI A O B L

CHEFE DE GABINETE DA
VICE-PRESIDENCIA - TJ-APJ-402

2 P 2 E P R ESTELFIER S SES SRR ETEESEREBII NS

CHEFE DE GABINETE DA
CORREGEDORIA — TJ-APJ-403

R R R EE N I I A R NI IR BN BN B L

ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO
TJI-APJ=-404

R EE R EEE R I I AT I B RN R RN B RN I

ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL
Tq:é?‘l]:é??'.‘..Il.l..'ll.ll...ll.ll
ASSESSOR MILITAR

TIzAPT 406 . iiieenrenneancens
SECRETARIO PARTICULAR DO PRESIDENTE
?JTMJT{’Q?.III.......l...'..l'.'.’l

ASSESSOR TECNICO JUDICIARIO
TJ-APJ-408

1I

ITI

P RO N N A L

T e s s BTN

01

EIC I BRI R B U A N

01

PR I R A A A A N R

01

RN N N NN ]

01

T e e NS R R T ASA s

RN N RN EERE RS

2t e s s s s s h

01

S s s E R eSS R BTSSR SR

06

2.682.000,00

2.145.000,00

S eE P EEPTTITRREET S

1,545.000

"l”f



ANEXO II
Cont.:

CARGOS EM COMISS 2o

Grupo: Coordenadoria do Poder Judiciario  Simbolo: TJ-CPJ-500

CARGO/SIMBOLO QUANTIDADE; VENCIMENTO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS - TJ-CPJ-501 01

nn--o-nl--on-o-.ol----on-o--onlo--o-----o--o--.----ol- PR RN

COORDENADORIA DE FINANCAS E CONTABILIDADE
TJ-CPJ-502 01

o-o--l.-on-o--ol-o--o--.--.--o-tolc-uon-o-non-o-oo---- S s s s B E e NS

COORDENADQRIA DE PLANEJAMENTO - TJ-CPJ-503 01

s s e e w .-o-.ol-oo.ol-c-.ol-o--on----.-o--u--oo-ol-o adsE RS REE TSN

COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS - TJ-CPJ-504 0l

COORDENADORIA JUDICIARIA - TJ-CPJ-505 01

COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS
TJ-CPJ-506 01
COORDENADORIA DE TRANSPORTE E SEGURANCA 1.716.000,00
TJ-CBJ-507 01
COORDENADORIA DE ARQUIVO E BIBLIOTECA
TJ-CPJ-508 01
COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO E REGISTRO
TJ-CPJ-509 0l

'.‘.llI..Il.l'.l.lll..llll.‘l.ll.‘.llI'.Il.'.l.ll...ll PR T BN N R

COORDENADORIA DA CORREGEDORIA
TJ-CPJ-510 01

COORDENADORIA DA ESMA
TJ-CPJ-511 01

Grupo: Apoio de Gabinete Sfmbolo: TJ-AG-600

CARGO/SIMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO

CHEFE DE GABINETE - TJ-AG-601 12 2.682,000,00

-c-o-o---oo--o---o---u-olo-.--a--o-uo-----ol-o--ol-o-- asenssssen i " EEEE R B L S

ASSESSOR DE GABINETE - TJ-AG-602 30 1.716.000,00

FUNGODOES D E CONFIANGA
TJ-FC-700

FUNGAO/SIMBOLO QUANTIDADE GRATIFICACAO

OFICIAL JUDICIARIO I - TJ-FC-701 10 858.000,00

.II.III‘..II..‘.IIlI...l.l...lll....-..'.ll...llll'... s s s Esu BB YRR R R I L I

OFICIAL JUDICIARIO II - TJ-FC-702 10 686.000,00

II.II..IlllI!.Il.il‘ll.'!..lil--..ll.'.‘Il.l!.ll.-..il 'R EEREEE NN s e B e SES BN R RS ES

OFICIAL JUDICIARIO III - TJ-FC-703 10 548,000,00

l‘..ll...llllItl‘.l-l"lll...OlllIl.l..!.ll.'!.ll.l..l s as s s s e s NSRS srsn b e s AT

CHEFE DA JUNTA MEDICA - TJ-FC-704 01

-oollo-.oo--l--onlol-.o--ono.--n.ooo--o-n-o-o--oo-.--- MR R NI R

PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGRO - TSTEC705 .. l......0%% ... 858.000,00
PRESIDENTE DA COMISSAO DE INQUERITO - TJ-FC-706 01 (/X

T




