GOVERNO DA PARAIBA

[LEI N° 5.564 ,de 03 de fevereiro de 19 g2

Dispde sobre os procedimentos para
elaboracdo e calculo da folha de pa-
gamento dos servidores plblicos ci-
vis do Poder Executivo, e di4 outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Fa¢o saber que o Poder Legislativo decreta ¢ eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Os procedimentos paré elaboragdo e cal-
culo da folha de pagamento dos servidores publicos civis do Poder
Executivo reger-se-aoc pelo disposto nesta Lei.

Paradgrafo Onico - As autarquias, os 6rg3os de re-
gime especial e as fundag¢bes mantidas pelo Estado adaptario os
procedimentos de elaboracao e calculo da folha de pagamento de
seus servidores as disposicdes desta Lei, em prazo ndo superior a
60 (sessenta) dias contados da data de sua publicacio.

Art. 20 - As parcelas da retribuicdo pecunidria a
cada servidor, incluindo vencimento e vantagens a serem utiliza-
dos no cdlculo da remunerac¢do, serfo classificadas nas seqguintes
categorias:

I - Vencimento;
II - Adicionais;
IIT - Indenizagdes;
IV - Auxilios;
V - GratificacgoOes; e

VI - Outros Acréscimos Pecuniarios.
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Art. 30 - Além das categorias previstas no Estatuto
do Servidor Piblico, admitem-se, excepcionalmente, as seguintes ca

tegorias adicionais de parcelas componentes da remuneracao:

I - Diferencas, para englobar as parcelas correspon-
dentes ao pagamento de complementacgao de remuneracdo, eventualmen-—
te, pagas a menor em periodos anteriores ao da respectiva folha de

Pagamento e que incluem:

a) diferencas relativas a qualquer tipo de parcela
de remuneracgdo;

b) abono de faltas;

c) despesas de exercicios anteriores,

II - Eventuais, para englobar as parcelas formadas pe
las importdncias pagas ao servidor a titulo de:

a) férias;
b) pecinia por férias;
€) pecuinia por licencga prémio.

III - Especiais, para englobar as parcelas de natureza
nao estatutaria eventualmente pagas pelo Estado e constituidas ex-

clusivamente por:

a) vantagem decorrente do regime CLT;

b) remuneracao pPor cargo eletivo;

c} vale transporte; e

d) repasse de pagamentos oriundos do IPEP, PASEP e
outros Orgdos ndo pertencentes 3 Administragdo Direta do Poder Exe

cutivo.

Art. 42 - Nos contra-cheques, relatdrios e demais do
cumentos emitidos pelo sistema de pPagamento de pessoal, deverado
constar a categoria de retribuicao pecuniiria a que corresponde ca
da parcela de remuneracdo calculada e o ato legal que originou a
concessdo da parcela ao servidor.

Art. 592 - Os cdédigos de pagamentos admitidos em cada
categoria e seus respectivos grupos, a serem utilizados pelo Sis-
tema de Pagamento de Pessoal, s3o os constantes do Anexo I desta

Lei.
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§ 12 - Quando a remuneracgdo atual do servidor in-
cluir dois ou mais cddigos eliminados e substituidos por um {inico
coédigo, considerar-se-a, para efeito de defini¢ao do novo valor, a

soma dos codigos eliminados.

§ 20 - Fica o Poder Executivo obrigado a manter atua
lizado e disponivel um cadastro dos cddigos de pagamentos de cada
categoria estabelecidos no Anexo I desta Lei, contendo a base le-

gal e os procedimentos de cilculo especificos.

Art. 62 - Os contra-cheques dos servidores inativos
deverdo apresentar a discriminacio do valor global dos proventos
como se ativos fossem.

Art. 792 - Ficam extintos e eliminados do Sistema de

Pagamento de Pessoal os cddigos constantes do Anexo II, desta Lei.

Art. 89 - Serido codificadas como Outros Acréscimos
Pecuniarios, sem incorporar a respectiva remuneracio, as gratifi-
cacgdes indicadas a seguir para os grupos ocupacionais abaixo espe-

cificados:

I - A Gratificag¢do SEI, para os servidores do Grupo
Ocupacional Servicos de Informatica - SEI e para os gque possuem
classificagdo funcional no intervalo 030.00 a 030.77;

II - As Gratificac¢Ges de Risco de Vida, de Funcio Po-
licial Civil e de Atividades Especiais GPC-GAJ, para servidores in

tegrantes do Grupo Ocupacional Policia Civil - GPC;

III - A Gratificagdo de Atividades Especiais GAJ e a
Gratificacao de Atividades Especiais GPC-GAJ, para os servidores
do Grupo Ocupacional Apoio Judicidrio~GAJ;

IV - A Gratificacdo de Atividades Especiais CIPES Lei
ne 4.995/87, para os servidores do Grupo Ocupacional Ciéncia, Pes-
quisa e Tecnologia - CIPES.

§ 1¢ - Os servidores nd3o integrantes dos Grupos Ocu-
pacionais acima e que percebam qualgquer das gratifica¢gdes especi-
ficadas neste artigo poderd3o continuar a percebé-la, mediante expo
sicdo de motivos do Secretirio da respectiva pasta, devidamente
aprovada pelo Governador do Estado, comprovando a execugao de ati-

vidades as quais seja a gratificac3o inerente.
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§ 22 - A Gratificagdao prevista no art. 197, inciso
XV, da Lei Complementar 39/85, fica com o seu valor pecuniario i-
nalterado até a reavaliagdo de sua concessdo, a partir da vigéncia
desta Lei, em procedimento idéntico ac previsto no Paragrafo ante-

rior.
Art. 92 - O reajuste relativo &s parcelas integran-
tes da categoria Outros Acréscimos Pecunidrios ocorrerd gquando e

na mesma proporcao do reajuste do vencimento do cargo e nivel em

gque o acréscimo foi concedido.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicacgao.
Art. 11 - Revogam-se as disposigles em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pes

soa, 03 de fevereiro de 1992; 1049 4 roclamagdo da Replblica.
R@féwo CUNHA ;I‘MP%?

GOVERNADOR/
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ANEXO T & ag
Tabela de Cateporia de Parcelas e Retribuicdo Pecuniaria com i’spectiw Y
Grupcs @ Coédigos e Correspondéncia com os Cédigos Anterior.s %‘ ’j

1 Categoria ! Grupo i Codigo ! Codigo winr 1‘{ b@/ t
| b | 3 ! G
b1 VENCIMENTD ! {. VENCIMENTO | VENCIMENTD aol VENCIMENTD \‘_’_Z/ eot
! TR L T
! 1 1.7, VENCIMENTOS PESSOAL COMISSAD ! VENCIMENTOS PESSOAL COMISSAD aoi VENCIMENTOS PESSOAL COMISSAD aal
Lo b b e e b !
I 2 ADICIONAIS ! 2.1 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ! ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICOS 30! BRAT ARICIONAIS TEMPD DE SERVICO 3
! 1 ! |V INCOP ADICIONAIS 52l
! PO b e, e !
i | 2.2 ADICIONAL DE PERMANENCIA | ADICIONAIS DE PERMANENCIA 31! ACRESCING 20X ART.1462/LC-39/85 3
! ! ! | Y INCORP ABONO DE PERMANENCIA 545!
! L RO  FT TR !
' | 2.3.ADICIONAL DE REPRESENTACKO | ADICIONAIS DE REPRESENTACXD &) REPRESENTACXO SERV. JURIDICOS A
! ! ! | v INCORP. REPRESENTACAD 527!
t PR U E e e '
| | 2.4 ADICTONAL D€ INATIVIDADE t ADICIONAIS DE INATIVIDADE 5121 Y INCORP. ART.34 CONST. ESTADUAL 512!
! ' i | Y INCORP. LEI SUERRA 3340765 532!
! ! ! 1 Y INCORP. ART.210 L.932/33 533!
A | ) | UANTAGEM ART.231/L0/39 508!
b E L R {
1 3 INDENIZACSES ! 3.1 INDENIZACAD DE DIARTAS | DIARIAS DE VIAGEM 150! DIARIAS DE VIAGEM 1501
! L e OO ORI ;
1 1 3.2 INDENIZACKD DE AJUDA DE CUSTC ! AJUDA DE CUSTD {51! AJIDA DE CUSTD 1541
PR TR e !
I | 3.3.INDENIZACKD DE TRANSPORTE 1 AUXILIO TRANSPORTE 105! AUXILIC TRANSPORTE 105!
b O e b e e !
| 4 AUXILIOS ! 4.1.MUXILIC BIFERENCA DE CAIXA | QUEBRA DE CAIXA 130! QUEBRA DE CAIXA 130!
|  F OO T TR TR TP TR t
! | 4.2 AUXILID SALARTO FAMILIA | SAL. FAMILIA 6101 SAL. FAMILIA 0!
! ! ] | DIF. SAL. FAMILIA 111
] 1 | | SALARIO FAMILIA C.L.T. 812!
! i ! DIF. SAL. FAMILIA C.L.T. 13!
i ! ! | SAL. FAMILIA INATIVO CIVIL 430!
D T TR TN E e e e e ]
1 S GRATIFICACBES! 5.1 .BRATIFICACKD DE FUNCXO | GRATIFICAGRD DE FUNCKD 401 BRATIFICACED DE FINCKD 0!
] | ! | BRATIFICACAO DE GABINETE 90!
1 ] ! ) GRATIF. ASSESSORIA ESPECIAL 93!
t ' ! | GRATIFICACKD JUNTA MEDICA 99
! PR e e !
1 | 5.2.GRATIFICACED DE CARGD EM COMISSAD ! SRATIFICACAO DE EXERCICIO 70! GRATIFICACED DE EXERCICIO 70!
! ! ! | SUBST. P/GRAT. SEPRESENTACX0 102!
! ! ! | BRATIFICACXO DE EXERCICIO 165!
! 1 t t Y INCORP. BRAT. EXERCICID 516!
! e L e e i
! 1 5.3.GRATIF PART ORGXO DELIB COLET! GRAT. PART ORGXD DELTB.COLETIVA 170: SRAT. PART. DRGXO DELIB. COLETIVA 170!
! L e e L !
] 1 5.4 GRATIFICACED DE NATAL l GRATIFICACAD BE NATAL 27! GRATIFICAGAD DE NATAL 27!
] R PO PPPP e e e !
{ ) 5.5.GRATIFICAGAD DE INSALUBRIDADE ! BRATIF INSALUSRIDADE 421 BRATIF. INSALUBRIDADE 82!
! ! t | ¥ INCORP. INSALUBRIDADE 4T
! e U e e e e B |
! ! 5.6.GRATIFICACAC PRODUTIVIDADE FISCAL ! PRODUTIVIDADE DO FISCO 141! PRODUTIVIDADE 1111
t ' ! 1 ¥ INCORP. PRODUTIVIDADE FISCO 14!
] 1 L L e e e 1
[ t | PRODUTIVIDADE AUX.FISCALIZACKD 1i2) PRODUTIVIDADE AUX. FISCALIZACKD {12!
f ! I V INCORP. PROD.AUX. FISCALTZACKD 544!
PO F e e Ee e A !
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b Categoria ! Brupo I Codigo L ot mt}'\‘ R
| ! I ~ p_!"n',-'f'(
| S.GRATIFICACBES! 5.7 GRATIFICACE0 DE DRGKOS FAZENDARIOS! COMPLEMENTACKC DE PARCELAS w COMPLEMENTACKO DE M e
! ! ! t SUBST. P/COMP. PARCELAS 103!
! ! ! t § INCORP. PARCELAS Sp4t
! L DT L e !
) | S.8.GRATIFICACXD DE MAGISTERID | COMPL. WAGIST. ESC. EXCEPCIONAL 82! COMPL. WAGIST. ESC. EXCEPCIONAL 62!
t 1 b e )
! ! | PRODUTIVIDADE DO MAGISTERID 87! INCENTIVO PRODUY. MAGISTERID g
I ! ] | INCENTIVO PRODUTIV. TECNICO 971
: I ! 1y INCORP. PRODUTIVIDADE MAG 5§71
! ! b, R i
! | BRAT. ALFABETIZADORES 98! GRAT. ALFABETIZADORES 9!
[ ! PR L 1
; ! IGRAT. ART. 51 - X L.4907/8B6 114! GRAT. ART. 51 - X L. 4907/84 1141
i i ! 1 Y INCORP. BRAT. ESPECIAIS MAG 5371
b f L, T '
! ! | GRAT. LOCALIZACKD INOSPITA 158! GRAT. LOCALIZACKG INOSPITA 1581
! b b P 1
! | 5.9 BRATIFICACAD ART 497.XV LC 39/85 ! GRAT. ART i97.XV LC 39/85 149! BRAT.ATIV. ESP. LC.39 D.14507/86 409!
’ 1 i | BRAT.ATIV. ESP. ART.197 LC.39/85 10!
| ! ! ¢ GRATIFICACED DE ATIVIDAD 1341
| I ! | BRAT.ATIV. WOYOR DEC. 12333/87 435!
i ! ! ¢ BRAT. ATIVIDADES ESPECIAIS 1491
! ! ! | BRAT.ATIV. ESP. MAG DEC.12957/89 153!
! ' I | BRAT. ESPECIAL DEC. 12485/88 1591
' ! ! | BRAT. DE ATIVIDADES ESPECIAIS 1791
! b SRR e e e }
1 | 5.10. GRATIFICACAD RISTO DE VIDA | GRATIFICACAD RISCO DE VIDA 40! GRATIFICACAO RISCO DE VIDA 60!
! R L T 1
I ! 5.11. GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA ! GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA 44! GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA 66!
................ T B BRI |
. §_DIFERENGAS ! &.1. DIFERENCAS | DIFERENCA DE VENCIMENTOS 24! VENCIMENTD MES ANTERIOR 24!
! ) ! DIFERENCA DE VENCIMENTD 28t
! T SO !
' | DIFERENCA BE VANTAGENS 321 DIF. ADIC. TEWPO SERVICO 321
! [ | DIFERENGA DE GRATIFICACKD Al
' ) ! DIF. BRATIFICACKD S.E.I. sS4t
I ! { DIF. GRAT. NIVEL SUPERIOR 56!
! t | BIF, GRAT. RISCO DE VIDA 61!
! ! 1 DIFERENCA INSALUBRIDADE $31
t ! ! REPRESENTACKD MES ANTERIOR 711
! ! U DIF. GRAT. DE ATIV. ESPECIAIS 3
{ | ! DIF. COMPL. SALARIAL 85!
t ! | DIF. INCENTIVO PRODUTIVIDADE Bg!
! ! | DIF. BRAT. ASSESSORIA ESPECIAL g4)
1 I ! DIFERENGA DE SUBSTITUICA0 104!
! I ¢ DIF. PRODUCKD E PRODUTIVIDADE 1131
! | | DIF. GRATIF. ESPECIAIS {241
! i 1 DIF. VANT: DE EXERCICIC CORRENTE 144}
! ! t DIFEREMGA ANTERIOR 176!
1 ! ! DIF. PROVENTOS CIVIL L1RYs
| ! ! DIF. SALARIO FAMILIA 6441
| I
!
|
!
1
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I Categoria ! Brupo ! Codigo ! com\interiuf ! A
! { ! 4 P
! | &.2.ABOND DE FALTAS | ABONO FALTAS DE VENCIMENTDS 25! ABON) mmskmrmms,ﬁ 25!
t L ""‘“- ............... !
! - 6.3.DESPESAS DE EXERCICI0S ANTERIORES ! DESPESAS EXERC. ANTERIORES nol DESPESAS EXERC. ANTERIORES %00/
UL B U F I
) 7 EVENTUALS ! 7 1 .RENUNERACKO DE FERTAS ! 1/3 REMUNERACKD DE FERIAS 26' 1/3 REMUNERACAD DF FERIAS 24!
L B TN AR )
! t 7 2.PECUNIA | PECUNIA aar ART. 104.140 LC.-39/85 PECUNIA L1
! ! ! DIF. PECUNIA - ART.140 - LC/39 148! DIF. PECUNIA - ART. 180 - LL/39 1481
b R L LT [
' B.0. AC. PECUN.! 8.1 OUTROS ACRESCIMDS PECUNIARIOS 1 OUTROS ACRESCIMIS PECUNTARIOS  §06! BRATIFICACAD TEMPO INTEGRAL 501
! ! | GRATIFICACAD SEI 53!
1 ! ! | COMPLEMENTACAD SALARTAL 801
! { | ! COTAS 83!
; | I | UANT PESSDAL LEI 4585/84 89!
I ! ! ! VANT PESSOAL D 14296 L-4830/86 104!
! ' ! ' VANT. PESSOAL ART {5 L-4908/86 {15!
! ) i ! COMPLEMENTACAD SALARIAL CEHAP 144!
] | t | V INCORP TEMPD INTEGRAL 5141
] ! I I U INCORP COTAS 5251
! ! ! I V INCORP GRAT NIVEL SUPERIOR 530!
¥ ! ! ! U INCORP PESSOAL L 4584 L 4830 534!
[ ! |
! ! ! ESTAB. FINANCEIRA ART.154 LC39 79 ! UANT PESSOAL ART 154 LC 39/85 791
! ! 1 t UANT PES ART 154 LC39/85 - M/B8 {54!
! | ! t UANT PES ART 154 LC39/85 - 25/88 154!
1 ! ! 1V INCORP VANT PESSOAL ART 154 519}
! ! ! 1 U INC ART 154 LC39/85- 45/88 538!
] ! ! IV INC ART $54 LC39/85 - 41/84 593!
1 ! b e t
! | DUTROS ACRESCIMOS INATIVIDADE 522!  INCORP PESSOAL CIVIL 520!
1 ! ! 'V INCORP OUT BRAT ART. 230 II 5221
I ! ! | UV INCORP GRAT ESPECIAL ART.213~ 5o
! ! ! ! V INCORP GRAT ATIVIDADE <287  spq
! ! { ! Y INCORP GRAT ART 3 L-5098/88 539!
e O T L )
| Q. ESPECIAIS | 9.1. VANTAGENS C.L.T1. ! SALARIOS 21! SALARIOS 24!
1 t e e !
' ! i ADICIONAL NOTURND aas ADICIONAL NOTURND 23
! ! e !
! } | SAL GARANT AC.TST 1.7 7495/7t uw SAL GARANT AC.TST 4.7 7695/74 17t
! L b U 1
] 1 9.2 TENPORARID ! BRATIFICACAD PRD-TEMPORE 1071 GRATIFICACAD PRO- TEMPORE 1071
1 1 ! ¥ SERVICD TERCEIRD 161!
! ! E e TR !
! ! | DIF GRATIF PRO-TEMPORE 143! DIF GRATIF. PRO-TEMPORE 143t
t { ! l DIF SERVICO TERCEIRD 162t
1 ]
! ! '
] ]
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Categoria : Brupo : Codigo : Codigo anterior :
i 9 3. CARGO ELETIVO ' SUBSIPID CARGO ELETIVO l&éi VENCHENTD GOVERNADOR - i66i
i i * VENCIMEWTO VICE GOVERNADOR 176!
'; | REPRESENTACAD G0 CLETI i REPRESENTAGHD ooveen i
E : : REPRESENTACAD UICE GOVERNADOR 17'.*:
; | RGN ER-aEOR S0 REPRESERACAD EANGNR Saen
i i s Sean S T R Eovie Sk
E 9‘ numos ........................... : msmmm ................. 5455 Uﬂ_EmMSPURTE .................... 645:
:. :IPEP-mnlmFs‘rs ............. mollpzp-mgnlmrsm ................ 530:
5 E'ééééé'i'séﬁiéiﬁéﬁﬁiiéﬁid """" é&ag's&;:mgm """"""" éae,;
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c6pDIGoO DISCRIMINAGADO
029 Abono Grat. de Exercicio
036 Vant. Pessoal Art, 14 L. 4988/87
037 Dif. Grat. Serv. Auxiliares
042 Abono Faltas Gratif., de Fungao
043 Adiant. Ferias de Gratif. Fungao
047 Dif. Repres. Serv. Juridicos
048 Vantagens do Dec. 11477/86
051 Dif. Gratif. Tempo Integral
052 PASEP - Abono/Rendimento
053 Gratificacao S.E.I.
057 Adicionais Tempo Serv. Anuénio
058 Grat. Ad. Tempo Serv, - Anuenio
059 Adic. Serv. Juridicos LC 38/81
064 Grat. de Func. Policial Civil
065 Dif. Grat. Func.Policial Civil
067 Dif. Grat. Dedicagao Exclusiva
069 Art, 197 - XV - LC 39/85
072 Grat. de Ativid. Especiais GAJ
074 Estagiario
078 Gratificagao Especial Q.E.
086 Abono Falt Compl Salarial
091 Dif Grat Represent Gabinete
092 Abono Falt Represent Gabinete
095 Representagao da Governadoria
096 Dif Rerresent da Governadoria
108 Represent Lei 4.830/86 Art. 14
110 Produgao
118 Retribuigao L. 4972/87
119 V. Pessoal L. 4972/87
122 Grat. CEAP
123 Grat. CESP
124 Grat. CRSIP
125 Grat. CEOP
126 Grat. CICS
127 Coralesp

continua...



¥ GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
~Governadoria

ANEXDO IT - fls. 2

128 Vantagem do Decreto 11.647

129 Grat. Atividades Especials - Dec. 11.739/86
132 Grat. CECC

133 Grat. CEPE

134 Grat. CEE

135 Grat. Ativ. Motor Dec. 12.333/87

136 Grat. Ativ. Especial Dec. 12.651/88
137 Grat. Ativ. Especial CIPES L. 4995/87
139 Vant. Art. B8 Lei 4.988

140 OQutras Vantagens Fixas

142 Dif., Abono

145 Grat. CODATA

146 Dif. Grat. CODATA

147 Premio Produtividade CODATA

148 Grat. Atividades Especiais GPC-GAJ
155 Dif, Vant., Pessoal Art. 154 LC 39/85
157 Grat. Art. 3 L, 5098/88

160 Servigos Extraordinarios

164 Grat. Exercicio Abono

174 Adiantamentos Diversos

180 Despesas Var Pessoal Civil

181 Incentivo Produt. Tecnico

182 Gratif. Alfabetizagao

183 Gratif. Art. 51 - XI 4907/86

198 Gratif. Funcao 1 Parcela 13¢

199 Compl. Salarial 1. Parcela 13¢

401 Despesas Exerc. Anteriores

410 Cod. Aux. Serv. Prestados - P/Despesa
510 Provento Pessoal Civil

521 V.Incorp. Dif. Pessoal Civil

528 Vant. Incorp. Lei 4.860/85

531 Vant., Incorp. Dif. Grat. Nivel Superior
534 Vant. Incorp. Adic. Tempo Servigo Anuénio
545 Complementagao de Proventos

550 Vant. Art. 231/LC/39

594 Vant. Incorporada Art. 232 LC 39/85

continua...
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595 Vant, Incorp. Risco de Vida

599 Vant. Lei 4713/85, 4860/86

631 Dif. Sal. Familia Inativo

670 Antec. Reajuste L. 5189/89-Art.X
681 IPEP - Crédito DL 1358

682 IPEP - Crédito Imobiliirio

683 IPEP - Bonus BNH 1. Hipoteca

684 IPEP - Bonus BNH 2. Hipoteca

685 IPEP - Bonus 3-Hipoteca

686 Rest. Hipoteca



