Estado da Paraiba
Assembleia Legislativa
Casa de Epitécio Pessoa
Gabinete da Deputada Cida Ramos

PROJETO DE LEI NO%ZOZS

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
ESTADUAL AO IASEAG - INSTITUTO DE
INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCACAO E AGRICULTURA, NO
MUNICIPIO DE ITAPORANGA, NO ESTADO
DA PARAIBA.

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica estadual o laseag — Instituto de
Incentivo e Apoio a Assisténcia Social, Educacao e Agricultura, no Municipio de
Itaporanga, no Estado da Paraiba.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Sala das Sessdes, em 19 de setembro de 2025.
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CIDA RAMOS
Deputada Estadual



JUSTIFICATIVA

O projeto de lei ora em comento visa reconhecer o laseag — Instituto de
Incentivo e Apoio a Assisténcia Social, Educacado e Agricultura, no Municipio de
Itaporanga, como sendo uma entidade de utilidade publica estadual.

O instituto desenvolve acdes em prol do desenvolvimento social e
econdmico da regido de Itaporanga, através do fortalecimento da agricultura
familiar, do fomento a cultura local e da realizacao de a¢des educacionais.

Ressaltamos ainda que a entidade intercede em nome da comunidade
junto a érgaos publicos, na tentativa de conseguir a concessao de créditos e
implementos agricolas para os agricultores, a fim de que os mesmos consigam
produzir e garantir o sustento da familia.

Ademais, a associacao foi criada desde 2018, imbuida no proposito de
proporcionar melhores condi¢cfes de vida para as pessoas, sobretudo aquelas
da zona rural, sendo reconhecida por toda a sociedade de Itaporanga, motivo
pelo qual apresentamos esta propositura.

Assim exposto, justifica-se a apresentacdo e aprovacao deste projeto,
solicitando o apoio de todos os parlamentares para a sua aprovacao em
plenario.

Sala das Sessoes, em 19 de setembro de 2025.
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ITAPORANGA a.

ESTADO DE PARAIBA REDESIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
SETOR DE TRIBUTOS

ALVARA DE LOCALIZACAO E
FUNCIONAMENTO

Alvara: 344
Inscrigao Municipal:

Razéo Social: IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO AASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAOQO E
AGRICULTURA

Nome Fantasia: IASEAG
CNPJ: 29.696.825/0001-74

Atividade Principal: 9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Nao exerce no
endereco)

Atividade(s) Secundarias: 7490-1/03 - Servicos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e
pecuarias (Nao exerce no endereco), 6202-3/00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de
computador customizaveis (Nao exerce no endereco), 9493-6/00 - Atividades de organizagbes associativas
ligadas a cultura e a arte (Nao exerce no endereco), 5912-0/99 - Atividades de pds-producao
cinematografica, de videos e de programas de televisdo ndo especificadas anteriormente (Ndo exerce no
endereco), 7490-1/05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas (Nao
exerce no endereco), 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas n&o especificadas
anteriormente (Nao exerce no endereco), 5811-5/00 - Edicéo de livros (Nao exerce no endereco), 9499-
5/00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente (Nao exerce no endereco), 8550-3/02 -
Atividades de apoio a educacéo, exceto caixas escolares (Ndo exerce no endereco), 9491-0/00 - Atividades
de organizacdes religiosas ou filosoficas (N&o exerce no endereco), 9319-1/01 - Producao e promocio de
eventos esportivos (Nao exerce no endereco), 8412-4/00 - Regulacdo das atividades de saude, educacéo,
servicos culturais e outros servigos sociais (N&o exerce no endereco), 8660-7/00 - Atividades de apoio a
gestao de saude (Nao exerce no endereco), 6209-1/00 - Suporte técnico, manutencao e outros servicos em
tecnologia da informacao (Nao exerce no endereco), 7810-8/00 - Selecdo e agenciamento de mao-de-obra
(Nao exerce no endereco), 9329-8/99 - Outras atividades de recreacao e lazer nao especificadas
anteriormente (Nao exerce no endereco), 6204-0/00 - Consultoria em tecnologia da informac&o (Nao
exerce no endereco), 7210-0/00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
(Nao exerce no enderego), 9609-2/08 - Higiene e embelezamento de animais domésticos (Nao exerce no
endereco), 9311-5/00 - Gestao de instalacdes de esportes (Ndo exerce no endereco), 8711-5/02 -
Instituicées de longa permanéncia para idosos (Nao exerce no enderecgo)

Municipio: Municipio de ltaporanga Endereg¢o: RUA LUZIA DE SOUZA FREITAS, 18, CHAGAS SOARES
CEP: 58780000
Local e data: Municipio de Itaporanga, sexta, 13 de dezembro de 2024

Vencimento: sabado, 13 de dezembro de 2025

VALDIR DA SILVA

SETOR DE TRIBUTOS

Observaciao
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Cddigo de Autenticidade: 24AFMAOKL3
EMITIDO PELO FUNCIONARIO REGINALDO DOMA DE ALEXANDRIA

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGA COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DA DE ABERTURA
29.696.825/0001-74 7/102/201
20.690.825/00 CADASTRAL 07/02/2018

NOME EMPRESARIAL
IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E AGRICULTURA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IASEAG DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.11-5-00 - Edicao de livros

59.12-0-99 - Atividades de pés-producao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacgao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selecao e agenciamento de mao-de-obra

84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de saude, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagiao, exceto caixas escolares

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude

87.11-5-02 - Instituigoes de longa permanéncia para idosos

93.11-5-00 - Gestao de instalagdes de esportes

93.19-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer nao especificadas anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

94.91-0-00 - Atividades de organizacées religiosas ou filoséficas

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LUZIA DE SOUZA FREITAS 18 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.780-000 CHAGAS SOARES ITAPORANGA PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

IASEAG.ONG@GMAIL.COM (83) 9642-6825

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/02/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdekdkkdk Fekddkekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/01/2025 as 16:03:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
29, .82 1-74
20.600.825/000 CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
07/02/2018

NOME EMPRESARIAL

IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E AGRICULTURA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94,99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
96.09-2-08 - Higiene e embelezamento de animais domésticos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R LUZIA DE SOUZA FREITAS 18 ke
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.780-000 CHAGAS SOARES ITAPORANGA PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
IASEAG.ONG@GMAIL.COM (83) 9642-6825
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/02/2018
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
F*kkkkkkk *kkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/01/2025 as 16:03:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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“institule de Ilncentive
o Apoio a Azsisténcin Social
Educaciio o Agriculiurn

ONG- INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E
AGRICULTURA - IASEAG

it

Capitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art.1. Sob a denominagio de INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL,
EDUCACAOE AGRICULTURA ou pela forma abreviada "IASEAG", fica instituida esta associagio
civil sem fins lucrativos, e que reger por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro — Por decisdio da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
local.

Paragrafo Segundo — O INSTITUTO IASEAG podera atuar em todo territorio Nacional, abrindo

filiais, escritérios ou credenciando representantes, em cidades da Paraiba, do Brasil ou no exterior,
respeitando as normatizagdes vinculantes a legislagdo aplicavel.

Parigrafo Terceiro - IASEAG — INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCAGAO E AGRICULTURA também segue orientagdes da LEI 10,257 de 10 de julho
de 2001 (Estatuto das Cidades), todas as leis que tém por base esta Lei, € os Art. 182 e 183 da
Constituigdo Federal, que estabelece diretrizes gerais da politica urbana no territério brasileiro, Art.
203 ¢ 204 da CF que estabelece diretrizes gerais da Politica de Assisténcia Social, Art. 205 da CF que
trata de todas as politicas educacional e lei n® 11.326, Estabelece as diretrizes para a formulagio da
Politica Nacional da Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais.

Art. 2. A "INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E
AGRICULTURA" tera sua sede e foro na cidade de Itaporanga, Estado da Paraiba, situado a Rua
Manoel Medeiros Maia, s/n, CEP. 58.780.000, podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou
unidades da Federagao.

Art. 3 - O prazo de duragio da "TASEAG" ¢ indeterminado.

Paragrafo Primeiro- O INSTITUTO IASEAG tem por finalidade o fomento e a promog&o do apoio,
incentivo e patrocinio de agdes nas 4reas da Agricultura Orgénica e Agroecologica, da Assisténcia
Social, Cultural, Educacional, Habitagdo Social, Filantrdpico, comunitario, recreativo/esportivo,
cientifico-tecnolégico, protegdo e 0 amparo da populagio em geral da Paraiba e no Brasil, visando a
valorizagdo das pessoas e a melhoria da sua qualidade de vida, conscientizando-o para que atue
em favor de seu desenvolvimento, do desenvolvimento de sua familia e da sociedade em geral,
sem distingfio de raga, cor, politico partidaria ou credo religioso.

Pardgrafo segundo — Desenvolver atividades e projetos em prol 'do desen\(olvimento _das
capacidades plena das pessoas, com a formalizagio de contratos e convénios com entidades publicas,
privadas e filantropica para: i Agricultura Orgénica e Agroecoldgica; ii promover agbes para o

fortalecimento da seguranga alimentar e nutricional; iii incentivar a capacitagdo de agricultores para o
1
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instrumentos legislativos e da anuéncia do Ministério Pblico.

Art. 4. O instituto tem como objetivos maiores e finais:

L

IL
II1.

IV.

==

VIIL

XIL

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIIL

XVIIL

XIX.

XX

Praticar atividades licitos e em consonéncia com o estatuto ¢ leis vigentes para a execugio de
seus objetivos;
Fomentar o desenvolvimento da agricultura orgnica e agroecoldgica da Paraiba;
Desenvolver estudos e pesquisas participativas, com tecnologias alternativas que promovera a
inclusdo social dos agricultores no processo de produgéo de alimentos da Paraiba;
Desenvolver agdes de promogdo a saude, seguranga alimentar e nutricional e capacitar os
agricultores para o uso adequado dos recursos naturais;

Promover a insergio destes agricultores no Programa de Aquisi¢@o de Alimentos (PAA) nas
esferas estaduais e municipais;

Buscar parcerias com instituigdes de ensino superior e associa¢des sem fins lucrativos;
Promover programas e a¢des de saude para os agricultores e seus familiares;

Desenvolver espago para promover debates, discussdes, agdes, simpdsios, conferéncias
relativas ao seu objeto social;

Estabelecer, inserir e atuar, diretamente ou com parcerias de terceiros, projetos que
vinculados a assisténcia social, prote¢io e acolhimento da populagéo carente em estado de
vulnerabilidade;

Ofertar atividades culturais as comunidades em estado de vulnerabilidade, por meio de
cursos, palestras, eventos voltados para saude e assisténcia social, com parcerias de agentes
publicos e privados;

Promover programas ambientais, a defesa, a preservagfio e conservagio do meio ambiente e
incentivar o desenvolvimento sustentavel,;

Promogcdo de atividades multi e transdisciplinar voltadas para da saade das pessoas com
deficiéncias, podendo estas ser com a implementagdo de parcerias de programas
governamentais, entidades privadas e filantrépicas;

Fomentar atividades multi e transdisciplinar voltadas para da saiide das criangas neuro atipica
através da implementagio de parcerias com programas governamentais, entidades privadas e
filantrdpicas;

Colaborar para o acesso de pessoas com algum tipo de deficiéncia a educagdo e ao mercado de
trabalho;

Desenvolver agdes que garanta ¢ seguranga alimentar das pessoas em estado de vulnerabilidade
Social;

Fomentar parcerias para garantir o acesso a moradia para pessoas que viver em situagdo de
vulnerabilidade social e aquelas que moram em areas de riscos segundo a defesa Civil;
Promogio da cidadania das mulheres por meio de cursos que possibilite 0 empoderamento € 0
desenvolvimento de praticas vinculadas a economia criativa,

Estabelecer parcerias e acordos com institui¢des Nacionais e Internacionais, que desenvolvam
trabalhos relacionados aos objetivos do Instituto para fortalecer as agdes ou programas sociais;
Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades recreativas nas comunidades
rurais (Nucleo de Integragdes Rurais-NIR),

Promover a assisténcia social — atendendo a todos os publicos interessados incluindo:
criangas, adolescentes, jovens, adultos, homens, mulheres, idosos, portadores de necessidades
especiais e todas as minorias da sociedade em todo territério da Paraiba;

2

o

uso adequado dos recursos naturais; iv Habitagdo de interesse social; v promover espetaculos culturé’is}' -
vi eventos cienti_ﬁcos e populares; vii cursos de curto, meio e longo periodo, simposios, exposigaes: i
concursos € quaisquer outras atividades vinculadas as finalidades do instituto IASEAG, viii distribuir
‘t,)olsas de estudo, de pesquisas e prémios; ix prestar servigos especializados, sempre dentro de suas
areas de atuagdio, podendo ainda para tanto, criar, manter e/ou participar de entes privados, buscando a
consecugdo das finalidades do INSTITUTO IASEAG cumpridas sempre as exigéncias legais dos

2.
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XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XKXXIL

XXXIILL

XXXIV.

XXXV.

XXXVL

XXXVIL

XXXVIIL

XXXIX.

Articular programas de desenvolvimento econdmico esocial; ) ,
Contribuir na participaglio na elaboragfio de politicas piblicas ¢ na legislagio sobgesd”
agricultura orgénica e agroecoldgica da Paraiba;

Es.tabelecer relagdes e manter intercAimbio de experiéncia com profissionais das areas
psicologia, pedagogia, assisténcia social, nutrigdo, ciéncias médicas ¢ cducagfio na
modalidade técnica e superior;

Celebrar convénios e acordos com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais visando a investigagiio de qualidade de vida, promogdo de bem-estar das
comunidades rurais (Nucleo de Integragdes Rurais-NIR) existentes no Vale do Piancé e na
Paraiba;

Promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, a pesquisa, a cultura € o
ensino, inclusive por meio de capacitagdo técnico com cursos de periodos curto, médio e
longo;

XIV Incentivar publicagdes, propria ou por meio de terceiros, de livros, revistas e audiovisuais
de natureza técnica, cientifica, cultural e artistica, videos e quaisquer outros meios de
divulgagdo e comunicagdo, dentro das necessidades inerentes as atividades do INSTITUTO
IASEAG, com estabelecimentos de parcerias com a sociedades empresariais nacionais ou
internacional;

XV Receber doagdes e patrocinios de grupos de empresariais, entidades filantropica e de entres
Governamentais nos termos da Lei n° 11.438, de 29 de dezembro de 2006 ("Lei de Incentivo ao
Esporte™) e da Lei n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991 ("Lei Rouanet"),

A promogio da educagiio, objetivando a formagdo, curso de extensdo, ensino de jovens e
adultos (EJA) com parcerias entre associais com trabalho educacional;

Promover, incentivar e firmar parcerias com cursos de graduagdio ¢ pés-graduagdo nacionais
e internacionais para realizagdo de eventos cientificos, ofertas de minicursos, cursos de curto,
médio e longo periodo;

Desenvolvimento de atividades de assessoria, consultoria em pratica de educagdo para o
Curriculo STEAM,;

Apoio e firmar parcerias com associagdes e entidades de filantropia do campo educacional em
praticas e atividade do Curriculo STEAM,;

Incentivar e firmar parcerias para a realizagdo de projetos, eventos, pesquisas € consultorias
nas areas técnico-cientificas, culturais, sociais, esportivas, comunitarias, seguranga alimentar,
meio ambiente e responsabilidade social;

Promover agdes em defesa, preservagdio e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

promover agdes, incentivar e firmar parcerias com a associagdes e pessoas fisicas que atuem
no campo da agricultura familiar, com ofertas de consultorias, capacitagdes técnicas que
possibilitard o plano de gerenciamentos do plantio a produgdo coletiva e individual;
Colaborar com a promog#o da defesa do meio ambiente, firmando parcerias para atuar com a
elaboragdio do Plano Municipal Estadual de Gerenciamento de Residuos Solidos e execugdo
de projetos dessa natureza,

Apoiar a produgfio de programas educativos, sociais € culturais que abrange a produgéo de
materiais pedagdgicos de natureza diversa, que esteja em consondncia com as diretrizes do
INSTITUTO IASEAG e as prerrogativas legais da constitui¢do Federal;

Apoiar e promover eventos que possibilite o estimulo a consolidagdo de uma sociedade mais
justa, democratica, ética e pacifica, cidadd que respeito o pleno exercicio dos direitos
humanos, da democracia e outros valores universais, sobretudo, a inclusdo social € o
desenvolvimento de uma sociedade justa e sustentavel.

Promover palestras para a comunidade sobre o0 manejo dos recursos naturais na agricultura
orgdnica e agroecologica;

Promover agdes, programas ¢ atividades direcionadas a consecugio dos objetivos constantes

: deste Estatuto.
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Paragrafo Primeiro —
empregados ou doador
bonificagdes, participag
atividades, ¢ os aplica i

eC: éx:,it;t;lutq ndo distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
K ais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos
0es ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exer’cicio de sua;
ntegralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo Segundo —

O INSTITU ; : %
servigos técnicos especi TO IASEAG poderd contratar terceiros para a prestagio de

alizados, em consondncia com os seus objetivos e da legislagio Brasileira.

Art. 5. N ' Vi insti

i arc]_ali(c)la%esenvolw_mento de suas atividades, o instituto observara os principios da legalidade,

o parci: ade, morahdflde, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nfio fara qualquer
1scriminagdo de raga, género, cor ou religido.

Artigo. 6. A Instituto JASEAG se dedica as suas atividades por meio de:

I_ P ~ . A~ . . o « g . . . o 7 » .
_Promogéo de intercdmbio parcerias entre individuos, entidades e instituigdes, de carater publico ou
privado, em torno de temas relacionados com os objetivos da entidade;

II'. Promog#o de parceria para assessoria, gestio e capacitagdes voltados para projetos, programas € cursos
vinculados ao desenvolvimento sustentavel e a agricultura familiar;

II_I. Promog#o de parceria para assessoria, gestdo e capacitagdes voltados para projetos, programas € cursos
vinculados as areas da Assisténcia Social;

IV. Promogdo de parceria para assessoria, gestdo e capacitagdes voltados para projetos, programas € cursos
vinculados as areas da Educagio;

V. Promog#o de parceria para assessoria, gestdo e capacitagdes voltados para projetos, programas e cursos
para pessoas com deficiéncias;

V1. Fazer parcerias para implementar politicas e programas de investimentos ¢ subsidios,
promovendo o acesso a habitagfio Urbana e Rural para a populagio de menor renda e em

vulnerabilidade social;

VIL. Elaboragdo e promogdo de projetos € agdes de formagdo e capacitagdo nas areas consideradas
essenciais para atender os objetivos daentidade;

VIII. Promogdo, apoio e difusdo de conhecimentos, pesquisas, experimentagdes € estudos nas areas
essenciais para os objetivos da entidade;

IX. Realizagdo de publicagdes ¢ difusdo de resultados de estudos e pesquisas, promogio de
seminarios, cursos, encontros sobre temas afins com os objetivos da entidade;

X.  Criagdo, aperfeigoamento € difusio de Investigacio Agdo Participante (IAP), que
instrumentalizem seus objetivos, promovendo, apoiando e estimulando comportamentos de

participagio, organizagdo € intercdmbio;

XI. Promogdo de parcerias entre Escolas, Hospitais, Clinicas, Secretarias, Empresas, Autarquias e
instituicdes Piblicas e Privadas, para corroborar com 0 cumprimento dos objetivos da entidade.

Pardgrafo Primeiro — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO IASEAG desenvolyerz’z as suas
atividades por meio da execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagdo
4
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Instituto e afins.

Paragrafo Segundo - Elabora

. ¢d0 ¢ exccugiio de projetos serdo nas drca i isténei
~ s S :
social, Educagdo, H abitagdo So proj agricultura, assisténcia

cial, Meio Ambiente e Satude Piblica.

Art.7. A i . o )
se fiz fim de cumprir sua(s) finalidade(s), o instituto organizar-se-4, em ntimeros de unidades que
erem necessarias, as quais serdo regidas pelas disposicdes estatutarias.

Capitulo II
DOS ASSOCIADOS

Art. 8. O quadro social sera composto de numero ilimitado de associados, pessoas fisicas e/ou

jun((ii{cals, admitidos em Assembleia Geral para o exercicio de direito e deveres em igualdade de
condigdes.

Art. 9. Os associados distribuem-se nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundag@o do instituto, assinando
a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;

b) Associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovagio de 2/3 (dois tergos) da Assembleia
Geral, a partir da indicagdo da maioria dos associados fundadores ou efetivos;

¢) Associados colaboradores: pessoas fisicas e/ou juridicas que, identificadas com os objetivos
IASEAG, solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral e
pagarem as contribui¢Oes correspondentes, segundo critérios determinados pelo Conselho Diretor;

Associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que forem incorporados pelaaprovagio de 2/3 (dois

tercos) da Assembleia Geral € que se destacarem nos estudos desenvolvidos nos paridmetros da

agroecologia e agricultura orgénica, assisténcia social, educagéo e satde contribuindo com a politica
do IASEAG.

Art.10. So direitos dos associados fundadores, efetivos e colaboradores quites com suas obrigagdes
sociais:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

II - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

I1I - Propor a admissdo de novos associados.

Paragrafo primeiro. Sdo direitos dos associados honorérios os elencados nos itens II e I1I, além da
isengdo do pagamento de contribuigdes associativas.

Art. 11. So deveres de todos os associados:

[- cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

II - acatar as decisdes da Assembleia Geral,

II1 - contribuir para a consecugdo dos objetivos da entidade e zelar pelo seu nome e integridade.

Art. 12. N#o é possivel a cumulagdo de cargos quando no IAGRAE.
Art. 13. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituigao,
nem podem utilizar seus simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo

Conselho Diretor.

Art. 14, A qualidade de associado perde-se:
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a) Pela exclusdo; T fC0 By
c) Pela demissio; %" %
¢) Pela exting; it : &, W
) ¥20 do Instituto na forma prevista o art. 14 deste Estatufo Nz’

Art. 1S. Sdo motivos de exclusio da qualidade de associado:

[
lo;
L. -A v:olacﬁq intencional dos estatutos e re
obrigagdes sociais que eles impdem;

s f ] . l .

A prética de atos lesi i
§ 1€51v0s aos interesses e fins do Instituto ou que possam desonra-lo ou prejudica-

gulamentos do Instituto ¢ o ndo cumprimento das

ll’;ll‘agl"afo S(_egundo — Da decisdo que aprovar a exclusio podera ser interposto recurso, no prazo de
(quinze dias), contados da comunicagio da decisdo, para a Assembleia Geral, hipétese em que
para a exclusdo devera haver aprovagdo de 2/3 dos presentes a Assembleia Geral.

Art. 16.ANo.s casos previstos no Art. 14 sera dada garantia de defesa ao arguido, cientificando- o com
anticedencm de 10 (dez) dias para que apresente defesa ao Conselho Diretor que tratara de sua
exclusdo.

Art. 17. Deliberada a exclusdo nos termos previstos no art. 14, s6 a Assembleia Geral podera readmitir
o associado excluido mediante aprovagio de 2/3 da Assembleia Geral.

Art. 18. Qualquer associado poderd demitir-se, bastando para o efeito apresentar por escrito declaragéo
de demissdo ao Conselho Diretor.

_ Capitulo Il
DA ADMINISTRACAO, DA ORGANIZACAO E DOS CONSELHOS

Art. 19,530 6rgdosdaadministragdodo Instituto:
I - Assembleia Geral,

IT - ConselhoDiretor;

III -ConselhoFiscal;

Art. 20. O Instituto ndo remunera seus dirigentes, mesmo que efetivamente atuam na gestdo
executiva.

Art. 21. Os procedimentos dos sistemas de gestdo e de auditoria interna do Instituto serdo disciplinados
pelo Regimento Interno.

Capitulo IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.22. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do Instituto, ¢ composta pelos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 23. Compete a Assembleia Geral: .
I - eleger e destituir os membros do Conselho Diretor ¢ Conselho Fiscal;

6
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I1 - admitir € excluir associados; ytg"“#‘eﬂm
111 - decidir sobre reformas do Estaty i TS 00 Dy
s Lo Lo - 0 400 FA
e e et conit e s o)
C ) Ulr e - > k :
< Institugto pOdI:;J;tlan‘lentos-, detenmnfindo a competencia e subordinagio destes, &t’i‘.’fﬂ‘i“fy
5 0 inclusive conferir cste poder a qualquer outro 6rgdo do Instituto;

VI - decidir sobre a iénci ;
VI - decidir sobrg - :()tl}veplen01a dt? alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, €;
xtingao do Instituto nos termos do artigo 46, deste Estatuto. o

Parigrafo Uni it
co - ~ ..
assembleia eSpec(i)almA Ctlestltulg;ao dos administradores dependera do voto de 2/3 dos presentes na
associados et o ente convoca~dapa:ra esse fim, sendo necessdria a presenga da maioria absoluta dos
primeira convocagiio e de mais de 1/3 dos associados nas convocagdes seguintes.

Art. 24, A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, trés vez por ano para:

1= aprovar proposta de programagao anual do Instituto, submetida pelo Conselho Diretor;

II- apreciar e aprovar relatério anual da gestdo, submetido pelo Conselho Diretor;

IIT - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal, referente ao exercicio
anual findo.

Art. 25. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
[ - pelo Conselho Diretor;

II - pelo Conselho Fiscal
[II - por requerimento apresentado por 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais;

IV - pelo Presidente.

Art. 26. A Assembleia Geral sera convocada mediante oficio circular, e-mail ou qualquer outro meio
de comunicagfio com aviso de recebimento, enviada a todos os associados, com antecedéncia minima
de (quinze) dias e se instalara com o “quérum” de ao menos 1/3 (um tergo) dos associados em
primeira convocagio e, com qualquer niumero de presentes, em segunda convocagio, a menos que de

forma diversa requeira a matéria objeto da Assembleia.

Art. 27. As decisdes da Assembleia Geral, quando ndo existir outra determinagdo expressa, serdo
tomadas por maioria simples dos presentes, observando os limites deste estatuto.

Capitulo V
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 28. O Conselho Diretor sera eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos,
podendo haver a reeleigdo por decisdo da Assembleia Geral, e serd composto por, no minimo: um
Presidente, um Vice-presidente, um Tesoureiro, trés Conselheiros Fiscais e dois Secretarios.

Art. 29. Compete ao Conselho Diretor:
[—Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagio anual da Instituigéo,

11 — Executar a programagdo anual de atividades do Instituto;

I — Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatorio anual;
IV —Reunir-se com institui¢des piiblicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de interesse

comum,;
V — Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para

disciplinar o funcionamento interno da Institui¢&o;
VI — Estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com entidades nacionais e

internacionais, publicas e privadas, com vistas a implementar programas e projetos que atendam os

objetivos e interesses do Instituto;
VII — Receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

7
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s Institlzl ; a antol nomear e destituir os integrantes e coordenadores de cada departamento;
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o, I, regular ¢ extinguir comissdes técnicas cientificas quando necessarias ou convenientcs

a & LS 7 . . ’ . .

d)e tz:nl/)allllzllr 0 mérito técnico e cientifico dos estudos feitos pelo Instituto, bem como das suas propostas
abalhos, d@ eventos e de materiais diversos produzidos e/ou utilizados pela entidade; elaborar

trabalhos relacionados 4 4rea de pesquisa;

b) Orge}mzar, editar e publicar periddicos, livros, folhetos, de contetido cientifico,

¢) Realizar reunides tematicas vinculadas aos objetivos do Instituto;

Art. 30. Os membros do Conselho Diretor deliberardo em colegiado, reunindo-se quantas vezes forem
necessarias, sob a convocago do Presidente do Instituto ou por maioria de seus componentes.

Art. 31. Compete ao Presidente:
I.  Representarolnstitutoativaepassivamente,judiciale extrajudicialmente;
II.  Contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
II1. Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;
IV. presidir a assembleia geral,;
V. Convocar e presidir as reunides do conselho diretor e da assembleia geral;
VI.  Nomear procuradores e delegar poderes para fins especiais em nome do Instituto.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente:
I.  Substituir o Presidente em suas faltas ouimpedimentos;
II.  Assumiro mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente;

Art. 33. Compete ao Secretario:
I Secretariaras reunides do Conselho Diretor e Assembleia Geral e redigir atas;

IL.  Publicar todas as noticias das atividades da entidade;
[II.  Conservar,sobsua guardaeresponsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
IV. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

V.  Contratar e organizar o quadro funcional necessario para a execugdo dos planos, projetos e

agbes do Instituto;
VL. Detalhar e executar metas da programagdo anual de atividades aprovadas pelo Conselho Diretor,

Art. 34. Compete ao Tesoureiro:
1. Supervisionar os trabalhos de Tesouraria e 0s servigos contabeis, zelando pelo controle diario e

transparente das contas da institui¢#o;
II. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escritura¢do do Instituto;
III.  Pagarascontasautorizadas pelo Presidente;
IV. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do Instituto, incluindo os relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
VI. Prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestdo financeira sob a sua execugdo perante o
Conselho Diretor e 0 Conselho Fiscal,

VII. Pordelegagio de poderes outorgados pelo Presidente, representar a entidade em juizo e foradele,
bem como abrir e movimentar contas bancérias, requisitar taldes de cheque, emitir cheques,
agtorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos
disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior para

8
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Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. 0 C
. onselho Fj i -
sendo 03 (tr 1scal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral,

: €s) titulare A
Diretor. s € 03 (trés) suplentes, com mandado coincidente com o mandato do Conselho

Paragr int

afo wnico - .

pelo respecti Em caso de vacancia no cargo de Conselheiro Titular, o mandato sera assumido
PECLIVO suplente, até sey término.

Art. 36. Compet -

I - Examinarp osel?\?r(():sogsfg:lc(;'lt:fcal”. d itui¢do;

o _ Opinar SObre 05 balon 1 re;gaf) ( aInstitui¢do; ' . N

patrimoniais realizadas emg:t(')s 5: relatorios de desempenhq financeiro € contabil e sobre as operagdes

M - Requisitar a S,e lt Indo pareceres para 0$ Organismos superiores da entl’dz_lde; 3

oo fostos cretario, a qualql-ler_ t~empo, documentagdio comprobatéria das operagdes
s realizadas pela Instituig@o;

IV — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V  — Convocar extraordinariamente a AssembleiaGeral.

Paragra_fo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (tr€s) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo VIII
DO PATRIMONIO

Art. 37. O patriménio da ONG — INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCACAO E AGRICULTURA - IASEAG

sera constituido e mantido por:
I— Por doagdes de bens e direitos de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito pablico interno ou

privado, bem como contribuigdes dos associados;

II — Bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

IIT —Bensedireitosderivados dasatividades exercidas pelo instituto;
IV —Bens moveis e imoveis, veiculos, agdes e titulos;

V — Por convénios com érgdos governamentais ¢ ndo governamentais;

Vi - Outras fontes patrimoniais.

Art. 38. Todo o patrimdnio ¢ receitas do Instituto deverio ser investidos nos objetivos a que se destina
o Instituto, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu funcionamento administrativo.
Parsgrafo Unico. A “IASEAG” ndo distribuira entre socios ¢ colaboradores qualquer parcela de seu
patriménio ou de suas receitas a titulo de lucro ou participagio dos resultados sociais.

Art. 39. O Instituto adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da
entidade, seus conjuges, companheiros, parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau e, ainda pelas
pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente sejam controladores ou detenham mais de

dez por cento das participagdes societarias.

Art. 40. No caso de dissolugio do Instituto, o respectivo patriménio liquido sera transferido para
9
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objetivo social. q ada nos termos da Lei n. 9.790/99, preferencialmente que tenhah@e&‘ﬁsag'
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9790 /90Na hipé6tese do .InStlt_UtO (?bter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei n.
-e ¢ , 0 acervo pa'trlmomaI disponivel, adquirido com rccursos publicos durante o periodo que

per 1}1r0u aquela qualificagio, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica

qQualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo XTI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 42. A prestagdo de contas da Instituig@o observara, no minimo:

I —Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do para o exame de qualquer cidad@o;

III — A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria, conforme previsto em regulamento;,
IV — A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Capitulo XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. O exercicio social do Instituto coincidird com o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 44, A extingdo do Instituto s6 serd possivel por decisdo da Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 (dois tergos) de seus
associados.

Art. 45. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por deciséo de 2/3, presente a
maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela Assembleia

eleita a Comarca da cidade de Itaporanga, Estado da Paraiba, para dirimir quaisquer

g das deste Estatuto.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E

AGRICULTURA
CNPJ: 29.696.825/0001-74

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:43:33 do dia 15/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/07/2025.

Cadigo de controle da certiddo: BAC8.FB55.F474.0B1F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: 1DF8.81BF.BE94.4642 Emitida no dia 29/06/2025 as 23:04:36

Nome Empresarial:
IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E AGRICULTURA

Endereco: Numero: Complemento:
LUZIA DE SOUSA FREITAS 18

Bairro: Municipio: CEP:
CONJUNTO CHAGAS ITAPORANGA 58780-000
SOARES

Inscr. Estadual: Situacdo Cadastral: CNPJ/CPF:

16.490.472-7 CANCELADO 29.696.825/0001-74

Certifico, observadas as disposi¢cdes da legislagcéo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgéo, que o Contribuinte supra identificado esta em situacéo
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.

A presente Certiddo nao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido Contribuinte.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestagcao de servigos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagao se referir a
prestacao de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regioes metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Certidao de Débito emitida via 'Internet’.



ITAPORANGA

Prefeitura Municipal de itaporanga

PC JOAO PESSOA, 32, ALTO DO GINASIO, ITAPORANGA - 58780-000

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

N° DE AUTENTICAGAO: 19C2050FF4459A000

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome / Razao Social:
IASEAG - 29.696.825/0001-74

Endereco:
LUZIA DE SOUZA FREITAS, 18, CHAGAS SOARES - ITAPORANGA (PB) - 58780-000

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal langar e inscrever quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, fica certificado que, até a presente data, ndo constam em nome do requerente acima qualificado
pendéncias relativas as receitas municipais, inclusive as de natureza tributaria ou nao, inscritas ou ndo no
Registro da Divida Ativa do Municipal.

OBSERVAGCOES

Esta certidao € valida por 90 dias, e sua aceitacdo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras,
bem como a verificagao de sua autenticidade na Internet, no portal da Prefeitura Municipal de itaporanga.

Certidao emitida gratuitamente em 29/06/2025.

Utilize este QrCode para garantir a autenticidade desta certidao.

Consulta realizada gratuitamente em 29/06/2025 22:43:09.



DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL
DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

aenerclsa

Classificaggo: MTC-CONVENCIONAL BAIXA TENSAO / B1 Tipo de Fornecimento: MONOFASICO
RESIDENCIAL/RESIDENCIAL
TENSAO NOMINAL EM VOLTS Disp.: 220 Lim. min.: 202 Lim. max.: 231

IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL EDUCACAO

CODIGO DO CLIENTE
RUA LUZIA DE SOUSA FREITAS 18 - CHAGAS SOARES 5/4360244-0

CEP 58780000 - ITAPORANGA/ PB (AG: 154)
CODIGO DA INSTALAGAO

D5146822111

Roteiro: 15-0154-100-2348

REF: MES / ANO VENCIMENTO TOTAL A PAGAR
MAI/2025 02/06/2025 R$ 75,82

NOTA FISCAL N° 057.107.507 - SERIE :001

DATA EMISSAO/APRESENTAGAO: 26/05/2025
Consulte pela Chave de Acesso em

Chave derAcesso
2525 0509 0951 8300 0140 6600 1057 1075 0720 9799 4960

EMITIDO EM CONTINGENCIA
Pendente de Autorizagio

- Encargo de Uso do Sistema de Distribuigao (Ref 03/2025); R$ 21,52
- Leitura confirmada

Leitura Leitura N° Dias Proxima
Anterior Atual Leitura
Datas de
Leituras | 24/04/2025 26/05/2025 32 23/06/2025
= Base Calc. N ICMS Tari
Prego unit Valor PIS/ Aliq an_fa
i ¢ tributos Total | cofins 'CMSES) cys  (RS) unit.
ITENS DA FATURA Unid. Quant (R$) (RS} (R$) (%), (R$)
Consumo em KWh 83 0,763900 63,40 1,88 63,40 20 12,68 0,588270
Adic. B. Amarela 1,64 0,05 1,64 20 0,32
LANCAMENTOS E SERVICOS
CONTRIBUIGAO ILUM PUBLICA 9,70 0,00 0,00 0 0,00
ATUALIZAGAO MONETARIA 04/2025 0,02 0
MULTA 04/2025 1,01 0
JUROS DE MORA 04/2025 0,05 0
TOTAL: 75,82 1,93 65,04 13,00
CONSUMOFATURADD NEDIAS ERT Tributo Base de Aliquota Valor (RS$)
Cile. (RS) (%)
MAIR4 v
JUN/24
; JuL4 : PISIPASEP 52,01 0,6671 0,34
— ASGE?Z: ! ;‘; 27 COFINS 52,01 3,0729 1,59
oo & 2 IcMs 65,04 20,00 13,00
= NOvr24 1 57 32
= DEZP24 + 55 29
@a JANIS 17 31
= e & 3 RESERVADO AO FISCO
S e &3 30 Art. 13, Inciso VIl do RICMS/PB - 1997
MARS 1 8 » EMITIDO EM CONTINGENCIA
Média 1 a7 Pendente de Autorizagéo
pela.
Medidor Grandezas Postos Leitura  Leitura Const Consumo
horérios Anterior  Atual Medidor kWh
D5146822111 kWh Total 385 468 1 83
J
Situacao de Débitos FATURAS EM ATRASO

CADASTRE SUA FATURA EM DEBITO AUTOMATICO UTILIZANDO O CODIGO: 00043602440
Esta NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA fica disponivel para a partir de

PAGAR PREFERENCIALMENTE NO ITAU
CONTA PAGA - Data de Pagamento: 03/06/2025
PAGADOR:IASEAG INSTITUTO DE INCENTIVO APOIO AASSISTENCIA SOCIAL EDUCACAO CNPJ/CPF: 29.696.8
RUA LUZIA DE SOUSA FREITAS 18 - CHAGAS SOARES - ITAPORANGA / PB - CEP 58780000
Nosso-Numero Nr Documento Data de Vencimento| Valor do Documento Valor Pago
109/32907146-4 4360244-2025-05-4 02/06/2025 75,82

BENEFICIARIO:ENERGISA PARAIBA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA SA 09.095.183/0001-40

AV ENGENHEIRO AGRONOMO ALVARO FERREIRA, 155 - - CRISTO REDENTOR - JOAO PESSOA / PB - CEP
58070-408

Agéncia / Cédigo do Beneficiario:2938/59511-9

PAG U E po R @ Abra o app do seu banco.

) Selecione "PIX".
€) Aponte a camera
para o QR Code.
) Confirme o pagamento.




