ESTADO DA.PARAiBA
Medida Provisoria n° 344/2025

Mensagem n° 023 Joao Pessoa, de maio de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba (ALPB)
Jodo Pessoa — PB

Senhor Presidente,

Apresento, para a elevada deliberagdo dos membros da augusta Assembleia
Legislativa do Estado da Paraiba, a Medida Proviséria n° 344/2025 que visa instituir, no
ambito da Rede Publica Estadual de Ensino, os prémios Professor Nota Mil, Escola Nota Mil
e Melhores do Ano, revogando, assim, os dispositivos da Lei Estadual n.° 9.879, de 13 de

setembro de 2012, que regulamentava os prémios Mestres da Educagéo e Escola de Valor.

A proposta apresentada tem por objetivo proceder a necesséria atualizacio das
politicas de valorizagdo e reconhecimento de praticas pedagdgicas exitosas, modernizando e

ampliando o escopo dos prémios.
A nova proposta contempla:

1 - a renomeagdo dos prémios para Professor Nota Mil e Escola Nota
Mil, com foco na valoriza¢éo de praticas inovadoras, alinhadas aos atuais

desafios do processo de ensino e aprendizagem;

2 - a criagdo do prémio Melhores do Ano, que visa reconhecer, de forma
ampliada, professores, escolas, geréncias regionais e estudantes com

desempenho excepcional em suas respectivas dreas de atuagio;
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3 - a definigdo clara dos objetivos e critérios dos prémios em consonancia
com as atuais diretrizes pedagdgicas e administrativas da Secretaria de

Estado da Educacgéo; e

4 - a previsdo de editais anuais ¢ comissdo estadual de avaliagio
especifica, assegurando a transparéncia e a isonomia nos processos

seletivos.

O texto proposto atende as atuais demandas da Rede Estadual de Ensino,
promovendo maior coeréncia entre as a¢des de reconhecimento e os resultados obtidos pelas

unidades escolares, profissionais da educagéo e estudantes paraibanos.

Além disso, reforcamos que a Medida Provisoria ja contempla dispositivos que
garantem a integridade dos processos avaliativos, a valorizagdo da autoria dos trabalhos

apresentados e a devida responsabilizagdo em casos de irregularidades.

No que se refere aos requisitos constitucionais autorizadores da edi¢do de
Medida Proviséria — notadamente a relevancia e a urgéncia —, previstos no art. 63, § 3°, da
Constitui¢@o do Estado da Paraiba, infere-se que ambo estéo presentes, como demonstraremos

a seguir.

A criagdo de premiagdes e comendas guarda consonancia com os principios
constitucionais de valorizagdo dos profissionais da educagio (art. 206, inc. V, da CRFB/ 1988)
e com as metas do Plano Nacional de Educagido (PNE), em especial a Meta 17, que trata da

valorizagdo da carreira docente.

Com efeito, os prémios Professor Nota Mil, Escola Nota Mil e Melhores do
Ano representam uma estratégia pedagogica relevante e alinhada com as diretrizes
contemporaneas de valorizagdo do magistério, reconhecimento institucional e consolifjacdo de

uma cultura educacional baseada em resultados com equidade.
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Nesse sentido, a revogacédo da Lei n.° 9.789/2012 ¢ medida que se impde em
favor de um avango qualitativo na concepgdo, implementagdo e avaliagdo das acdes
pedagogicas na Rede Estadual, através da nova sistematica de premiagdes prevista na MP em

epigrafe.

Além de incentivar o protagonismo docente e a melhoria do clima
organizacional nas escolas, reforcando o trabalho em equipe e reconhecendo coletivamente o
éxito das unidades escolares, essa nova sistematica traz como diferencial um maior estimulo a
participagdo ativa dos estudantes, comunidades escolares e toda a cadeia administrativa da
SEE, especialmente no prémio Melhores do Ano, ao incluir discentes e Geréncias Regionais

de Educag@o nas categorias agraciadas.

Néo constitui demasia salientar que as premiagdes, tal como concebidas na
Medida Proviséria em comento, restam plenamente integradas as politicas estruturantes da

SEE/PB no momento atual, quais sejam:

1 - a recomposicao das aprendizagens pos-pandemia;

2 - o fortalecimento do protagonismo juvenil;

3 - aimplementagado da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
4 - a adogo de metodologias participativas e inclusivas; e

5 - 0 uso intensivo de plataformas de monitoramento (SIAGE, SIAVE,
IDEB, IGE, entre outras).

Dessa forma, tem-se por demonstrada a relevancia da Medida Proviséria, tanto
pelo prisma estritamente juridico, como pelo valor pedagogico insito as inovagoes
introduzidas pela Medida Proviséria em termos de politicas educacionais, que contribuirdo
diretamente para a melhoria dos indicadores educacionais de nosso Estado e, em wltima

analise, elevario a qualidade da educagfo publica paraibana.

Néo menos cristalina € a urgéncia para aedi¢do da presente Medida Provisoria,

que se justifica por quatro razdes centrais, a saber:

3/5



ESTADO DA PARAIBA

1 - o cumprimento do calendario escolar e do cronograma dos prémios,
que tem inicio em maio de 2025 e inclui prazos rigorosos de inscricéo,
execugdo de projetos e envio de relatorios ainda no exercicio letivo,
sendo certo que o retardamento da normatizagdo pode comprometer a
efetivagdo da politica de reconhecimento e sua vinculagdo aos dados

educacionais do ano vigente;

2 — a necessidade de tempo habil para mobilizagdo e elaboracio das
propostas pedagogicas, considerando que cada professor ¢ comunidade
escolar deverd elaborar um projeto de intervengéo pedagdgica alinhado
as diretrizes da Secretaria, ¢ de suma importancia que os editais sejam
publicados com a devida antecedéncia, de modo a permitir o
planejamento pedagogico consistente das agdes, a execugdo qualificada
por parte dos profissionais e estudantes, bem como o acompanhamento e

o monitoramento por parte da SEE-PB e suas Geréncias Regionais;

3 - a existéncia de agdes vinculadas a metas estratégicas e COmpromissos
publicos assumidos pela gestdo estadual com a melhoria dos indicadores
educacionais (IGE, IDEB, SIAVE, taxa de fluxo e matricula), os quais
demandam respostas rapidas e articuladas, que envolvam diretamente

professores e gestores escolares em agdes de impacto imediato; e

4 - o atual contexto de recomposi¢do das aprendizagens e redugdo das
desigualdades educacionais, dentro do qual a urgéncia responde a
necessidade de mobilizar, desde ja, as unidades escolares e os
profissionais para o planejamento e execugio de praticas alinhadas a essa
nova politica de incentivo pautada na valorizagdo docente e gestdo por

resultados.

Em face do exposto, a edi¢do imediata da Medida Provisoria é imprescindivel

para garantir seguranga juridica, pleno cumprimento das etapas operacionais da politica e
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mobilizagdo tempestiva das escolas e profissionais, assegurando que o ciclo de premiagio

cumpra seu papel pedagdgico e institucional com efetividade ja no ano letivo de 2025.

Diante do inegdvel interesse publico, para a valorizagdo da educagdo publica de
qualidade e o estimulo a exceléncia no ensino, submeto a Medida Proviséria n® 344/2025 a
apreciagdo dessa Casa Legislativa, confiando na sensibilidade e no compromisso de Vossa
Exceléncia e dos dignos parlamentares da Assembleia Legislativa da Paraiba para sua célere

conversao em lei.

Atenciosamente,

JOAO VEDO LINS FILHO

Governador
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MEDIDA PROVISORIA N° 344 DE 30 DE MAIO DE 2025.

Institui, no ambito do Poder Executivo
Estadual, os Prémios Professor Nota Mil,

Escola Nota Mil e Melhores do Ano e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas no 63, § 3°, da Constituicdo do Estado, adota a seguinte
Medida Proviséria, com forg¢a de lei:

Art. 1° Ficam instituidos, no ambito do Poder Executivo Estadual,
0os Prémios Professor Nota Mil, Escola Nota Mil e os Melhores do Ano a serem
concedidos pela Secretaria de Estado da Educagio da Paraiba (SEE).

§ 1° Os Prémios Professor Nota Mil e Escola Nota Mil consistem
na fomentagdo, selegdo, valorizagdo e premiagdo das praticas pedagbgicas exitosas,
resultantes de a¢des integradas e executadas por profissionais de educagdo, em exercicios
nas escolas publicas estaduais de educa¢do basica, e que, comprovadamente, estejam
tendo sucesso no enfrentamento dos desafios no processo de ensino e aprendizagem.

§ 2° O Prémio Melhores do Ano, consiste em reconhecer as
experiéncias educacionais mais expressivas desenvolvidas na Rede Publica Estadual de
Ensino durante o ano letivo, realizadas por professores, escolas, geréncias regionais e
estudantes que apresentarem resultados significativos de aprendizagem, inovagéo
pedagogica, gestdo democratica, equidade e fortalecimento da cultura escolar.

Art. 2° Os Prémios instituidos por meio desta Medida Proviséria
serdo concedidos nas seguintes categorias:

[ — Prémio Professor Nota Mil: aberto, exclusivamente, a
professores da educagdo, em efetivo exercicio de suas fungdes em escolas da rede public
estadual da Educagdo Bésica em regéncia de sala de aula ou readaptados;
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IT — Prémio Escola Nota Mil: aberto, exclusivamente, as escolas da
rede publica estadual da Educacgio Basica;

I — Prémio Melhores do Ano: aberto, exclusivamente aos
professores contemplados no Prémio Professor Nota Mil, as escolas contempladas no
Prémio Escola Nota Mil, as Geréncias Regionais que alcancarem os melhores resultados
consolidados de acordo com os indicadores educacionais no ano letivo e aos estudantes
que se destacarem em desempenho académico, agdes, programas, olimpiadas e demais
iniciativas educacionais reconhecidas pela SEE/PB no ano letivo.

Art. 3° Sdo objetivos dos Prémios Professor Nota Mil e Escola
Nota Mil:

I - destacar o trabalho dos professores que, no exercicio de suas
fungdes, desenvolvam atividades concretas nas areas administrativa e pedagobgica, no
sentido de promover o estudante, possibilitando a elevacdo do nivel de aprendizagem;

I - valorizar as escolas publicas de educagdo basica que se
destaquem pela competéncia de sua gestdo administrativa e pedagdgica, por iniciativas de
experiéncia inovadora e bem-sucedidas na melhoria continua da escola.

III - reconhecer e dar visibilidade ao esforgo empreendido por
profissionais e gestores que estdo inseridos no processo de construgdo do conhecimento
como mediadores, buscando, assim, uma maior participagio dos estudantes na relagao
com 0s objetos do conhecimento.

Art. 4° Sdo objetivos do Prémio Melhores do Ano:

I — dar visibilidade aos professores cujos projetos pedagodgicos
ganhadores no Prémio Professor Nota Mil representaram com exceléncia as Areas
tematicas prioritarias definidas pela SEE;

II — premiar as escolas ganhadoras do Prémio Escola Nota Mil que
obtiveram os melhores desempenhos em cada Geréncia Regional de Educacio, com base
em indicadores educacionais;

[l — wvalorizar as Geréncias Regionais de Educacdo que
demonstraram maior efetividade na articulagdo das politicas educacionais da SEE, nos
aspectos pedagogicos, administrativos e de desempenho das escolas sob sua
responsabilidade;

IV — reconhecer estudantes da rede estadual que se destacaram em
programas, projetos, olimpiadas, eventos e iniciativas que promovem protagonismo,
engajamento e exceléncia académica.
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Art. 5° Editais expedidos pela SEE dispordo sobre as regras para
inscri¢do das escolas da rede publica ¢ dos professores que poderdo concorrer, além dos
critérios que deverdo reger a sele¢do ¢ a forma de concessdo do prémio.

Paragrafo unico. Poderdo concorrer aos Prémios Professor Nota
Mil e Escola Nota Mil todos os profissionais de educa¢do do Poder Executivo Estadual
que atendam aos requisitos constantes no Edital a que se refere este artigo.

Art. 6° A Comissdo Estadual de Avaliagdo sera constituida
mediante ato do Secretario de Estado da Educagdo, sendo indicados profissionais da area
da educagdo e/ou personalidades publicas reconhecidas por sua atuacdo e relevante
contribui¢@o na area da Educacdo Basica.

Art. 7° E de inteira responsabilidade das escolas e dos profissionais
participantes inscritos e selecionados o 6nus relativo aos direitos autorais de textos ou
quaisquer outros meios utilizados nos trabalhos.

Art. 8 A manipulacio de dados e informagdes com o propésito de
alterar o resultado das avaliagdes previstas nesta Medida Provisoria caracteriza
procedimento irregular de natureza grave, a ser apurado mediante processo administrativo
disciplinar, assegurados o direito 4 ampla defesa e ao contraditorio, na forma da Lei.

Art. 9° Ficarevogada a Lei n® 9.879, de 13 de setembro de 2012.
Art. 10. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua

publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO_ PO ESTADO DA PARAIBA, em
Jodo Pessoa, 3() de maio de 2025; 137° da Pro€lamacio da Republica.
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