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Assim,

. St3,
servigos publicos, foram feitas fusdes de secretarias extmgoes

da administracao indireta. Comc foram os casos da Secretaria de Estado da
Infraestrutura e Secretaria de Estado das Financas, que passaram a fazer
parte, respectivamente, da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Finangas e da Secretaria de Estado da Infraestrutura.
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia. Em
ambos os casos houve redugdo no quantitativo de cargos e haverd reducéo

no custeio.

Também houve importante myudanca na Secretaria de Estado da
Educagio. Alem da redugdo de cargos, ela foi subdividida em dois focos de
atuagao. Um se responsabilizando pela gestio pedagégica e > outrg pela
administracao de suprimentos ¢ logistica.

Propde-se, ainda, a criagao de Fundos para possibilitar a gestao
e manutengdo do Centro de Convengdes de Jodo Pessoa, Centro Integrado

de Ensino de Educagéo Fisica e das Casas da Cidadania.

Pelo exposto, concessa venia, ficou demonstrada 5 relevin
desta Medida Proviséria. Quanto & urgéncia, tenha-se por presente no faio
dela ter sido editada no dia 02 de janeiro de 2015 e publicada no Diério
Oficial do Estado de 03 de janeiro de 2015, nessas datas a ALPBE ndo
estava funcionando normaimente e, por conseguinte, ndo haveria como se

aprovar um projeto de iei sob o ritc ordinaric antes do més de margo de

2015. (W/
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ESTAD A PAT
Atendidos, enho, o8 reguisiios

da Medida Provisoria em anexo, na cericza <o apoio e comnre, TSA(
todos os membros da augusta (usa de Epiticio Pessoa, estou
encaminhando-a para deliberacdo de Vossas Exceléncias, pugnando por

sua conversao em let

Por oportuno, colho o ensejo para renovar cordiais e
respeltosos votos de consideragdo e apreco a Vossas Exceléncias ¢ ao

corpo administrative da ALPB.
Atenciosamente,

b

RICARDO VIEIRA COUTINHQ
Governador




vertifico, Certifico, para os devidos fins, que esta
COVISORA T o L a8ta MEDIDA PROVISORIA foi republicadano D OE,

MENDA PROVISORIA foi publicads no 00¢ 2
Nesta Data W

réncia Executiva de Registro de Atos
?.emslacéo da Casa Civil do Governador

‘ egistro
islacao da Casa Civil do Governady ' ,
L ~ ESTADO DA PARAIBA
MEDIDA PROVISORIs N© 230 DE #2  DE JANEIRC DE 2§15,

Altera a Lei n® 5186, de 16 de marco de 2007, que
estabelecen 2 Esirutura  Organizacional da
Administracio Direta do Poder Executive Estadual, e
d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da
atribuicio que lhe confere o art. 63, § 3°, da Constitui¢do do Estado, adota a seguinte Medida
Provisoria, com forca de Lei:

CAPITULG Y
Das Alteragdes Pontuais ns Lei n° 8.186/2007
Art. 17 Os dispositivos a seguir enumerados da Lei n° 2186, de 16 de
marge 2g 2007, ficam aiterados da seguinte forma:

I — A alinea “¢” do iaciso I do ar. 1° fica acrescica dos seguintes
lispositivos:
“5 — Secretaria de Estado da Representacdo Institucional —~ SERI:
"6 — Secretaria de Estado da Articulacio Politica - SAP.”

II - G inciso il do art. 1° passa a viger com 2 seguinte redagio:

a) Secretaria de Estado da Administracio — SEAD;

b) Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamente, Gestic e
Finangas — SEPLAG:
¢) Secretaria de Estado da Receita — SER.”

I - As alineas do inciso 1V de urt. 19 passam a viger com a seguinte

. Y
a) Secretaria de Esrade da Fducacio - SEE:

da Educacio -
am (‘ﬁ \3ur§—, - SES;
£ ;a e da Defesa Social - SF 55:1,

tragzo Penifencidria - SEAP

sy
(¢

dacdo:

b) Secretaria de F
"} »\C"“Ltaria jr '




SECULT;
u) S%retav 1a de E stado do Turismo ¢ do Desenvolvimento Econdmico

— SETDE;

h) Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia — SEIRHMACT;

i) Secretaria de Estado de Desenvolvimento da Agropecudria e da
Pesca — SEDAP;

j) Secretaria de Estade da Juventude, Esporte ¢ Lazer — SEJEL;

k) Secreiaria de Estado da Agricultura Familiar e do Desenvolvimento
do Semiarido - SEAFDS;

i) Secretaria de Estado do Desenvolvimento ¢ Articuiagio Mumcipal -
SEDAM;

m) Sccretaria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana —

. SEMDH;
n} Policia Militar do Estado da Paraiba - PMPB;
0) Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba — CBMPB.”

IV — O art. Z° fica acrescido dos §§ 1°% 2°, e 0 atual paragrafo dnico passa a
ser § 3%

“§ 1° Cabera ao Secretario F‘(%uuvo Chefe da Casa Civil, aiém da
. supervisao e da coordenagao das Secretarias ¢ Orgéos integrantes da esiratura da
.>crei‘ana de Esiado do Governo, exercer as ft 11'«:;665 que the forem atribuidas pelo
ecretnio de Esrade do Governo.

& ",-f)

§ 2° Nos ambitos do Gabinete do Governador ¢ do Vice- -gevernador,

da Secretaria de Estado do Governo e da Secretaria de Estado da Articuiagao

Politica, cabera a Casa Civil do Governador a responsabiliade pelas atividades de

administragao de pessoal, de material, patrimonial, de servicos gereis, de

. orcamento ¢ finangas, de contabilidade e de tecnologia da in‘{'or_rr;zzgé{,- e
informdtica, como tarbém ordenar as despesas dos citados 6r rga0s.

§ 3¢ Considera-se organizagac policiai-militar 1 Casa
Governader, sendo os cargos vincuiados 23 Geséncias da Area
ocupados exclusivamente por policial militar em servigo ativo. p
disposto na Lei n° 3.909, de 14 de julho d2 1977, e suzs alteracBes.”

V - o8 sreisos do art. 3° a segulr enumerados passam VIZOTAT COnY ©
seguinte redacac:

“l - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO

2) apoiar ¢ Chefe 30 Poder Executivo em assunios relativos X 2
da adminisragio pablice, em conjunto com a Consultoria Legislativ:
Governador, na definicho de padies para tedagdo oficial mo Ambiio da

adminisiracdc direls ¢ windirera sstacdunl, zagho, slaboraglo. peblic




£ETAUC DA PARABA
de documentos ¢ aios do governo, € em oulras proviy
RECESsarias;

e} cout ¢ documentos autografados pelo
Governador, zelande por sua s“g‘\ll‘ nc;a e ntegridade;

) apoiar o Governo nas medidas atinentes a condecoraghes o
disting6es honorificas;

g) acompanhar a atividade legislaiiva de interesse do Poder Executive
no dmbits dos Poderes Legislativos do Estado e da Unido;

h) apu*"r 0 Governador nos procedimentos de pedido de urgéncia na
tframitagao i 5 ¢ em outros de csriier ospecial no dmbito da atividade
tegistativy;

coordenar e exseuiar atividades de defesa civi

Sistema Estadual sa Civil, nae agdoes de prever,

preparacio, ¢ reconstrugac de 4reas atingidas por desasties,
consonéncia com ¢ Sistema Nacional de Defesa Civil;
k) através u’l Ca% »’fi,nar do JO\'Crﬁlddf

-

O-S€

PN de traliail S e ole ptiteadae aeil
deZ'foi e 38 10Ce ,L o g ; OF CIC unnzaGos, arw
1 .
'*_i

SOOI OF deii

& reCepiio, v es ¢ & inagem dos zxpedientes militares
enc ﬂ)illhuud a0 Ln&te do Poder Exer

3 - promover a assisténcia direta e imediata ac Chefe do Poder
Executive no tr‘i'” € na apreciagao de assuntos Ce nahireza militar;

2 do Poder Executivo com

ford
w

4 - coordenar as roiugées oo Che

i1 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
(Competéucias definidas na Lei Complemeniar 1° 56, de 1° de
dezembro de 2008, e suas alteracses).

"‘%,-’ _'i i" ECRETARKA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,

g) elaborar, acompanhar e avaliar o plano plurianual de investiraentos
¢ G0s orcamentos anuals, com respectivos deiathamentos;
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dos enies da adring fa;
1) coovdenar ¢ perenciar z pe&h’m 4 € a aaministracho financoirg, o
arabito do Estado, inclusive quanio a sua norr zussar
)} gerenciar as finangas esiadaais, raves da administracio do fluxo
de entradas e saidas de caixa que impactam aa capacidade de pagaments do
Estado;




ESTADO DA R &‘&RA»«JM
ﬂ} rff.?i ;1:’;? 3 plyﬁv‘yl‘)flp 3 deﬁpdE}ualn("if a } &7 trole dCS

previsoes, para subsidiar programagéo financeira do Estado;

0) realizar a previsdo, 0 acompanhamento, a andlise ¢ o controle dos
recursos financeiros sob sus adminisiracio, bem como coordenar e consolidar as
previsdes, para subsidiar programacdo financeira do Estado;

VI - BECRETARIA DE ESTADO DE REPRESENTACAO
INSTITUCIONAL DO ESTADO DA PARAIBA

a) atuar em articulaco com as demais Secretarias na instrucao ¢
andlise de matérias de interesse do Estado da Paraiba;

b} promover contatos ¢ gerenciar informacdes de interesse do Estado,
visando o seu desenvolvimento sécio-econdimnico:

c) recother i'ﬁfnrm’g(\es 20 a0 nacional ¢ infernacionai, de

|45

{

politicas ou agles de inferesse do Estado, e colaboragic com as msmmg@es ¢
OFganismos nacionais e infernacionais, gev ernamentals ou nao, com vistas 2

celebracao de acordos, protocolos, convénics cu institutos congéneres:

d) manter intercBmbic  com  organismos  infcrnacionais,
governamentais ou nio em articulagdo com os demais Orgdos ¢ entidades da
Adminisiragio Piblica Estadual;

e) coordenar a representa¢do institucional do Fsiads. observadss as
diretrizes definidas pelo Governador;

AR PP

— SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA
DEFESA SOCIAL

ar ¢ Coovaenar programas voliados para pelitica e cgumrm
publica & cgulameniados por awo ds SGovernador ou do Secreidnio de
Estade da Segura nga e da Defesa Social.

'J

Xl - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTG
HUMANG

1) for mu{m coordenar e implementar politicas piiblicas voliadas parz a
promogao da gestdo integrada do sistema de abastecimente e ﬂmcscmhzwao,
visande a regularidade na procucio, no abastecimento, na distribuicio ¢ na
comercializagdo de alimentos;

j) formular politicas e definir diretrizes para a garantia do direito
humano a alimentacgo, e especialmente integrar as agoes governamentais visando
atender a parcela da populacio que nio dispde de meios para prover suas
necessidades bésicas, em especial o combate & fome:

kj aﬂmia a participagac da sociedade civil ne estabelecimenio de
diretrizes para a Politica Esé’as: ual de Segwm m,g.& Alimentar ¢ Nuiricional;

1} promover a articuiacfo sntre 28 poh’ 1cas e prograraas des governos federal e municipal e as
agoes da sociedade civii ligadas 2 produgio alimentar, 3hmentaga0 e nutri¢ao;
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ESTADC DA PARA]
my  estabeiecer  duettizes,  seperviziowfs do da ar @
ar de ‘L;’-ZU angH

implementaga programas no Ambiro
Alimentar e Nuiricional.

><
(l')

SECRETARLA DE ESTADC DA ARTICULACAO POLITICA
a} atuar na csorden 4gan politica do Governo;

v Governador no relacicnamento insiitucional do Poder
Executive com s dema.ss Poderes do Estads, de outros Estados, do Distrin
rederal e da Unido:

¢} colaborar para um bom relacionamento do Governo com 0s
FPartidos Politicos;

d) contribuir na interlocucio com os Municipios ¢ entidades da
sociedade civil organizada para a conse u.wo de modelo de desenvolvimenio
configurador de novo e ample CORraio socia
izr o Governador nas
governamentais, movimentos $Ocials, s Aa'mc
desenvolvimento ¢ aplicacic de metodologias voliadas "
participacfo sccial, de forma Jescentralizada ¢ regionalizada,
Processos inovagores que visem ac exercicio da cidadania,

D} Aporay

CRTADS DA
SBHY AMBIENT

S RIDRICOS,

n} ccordener e gerenciar o planejomenio € a execugio de obras de
infraestratura;

0} acompanhar, iecnicamente, as lcitaghes em refacio i ciaboracic
dos prejetos e execugio das obras de infracsiintuia seforiais estaduais:

p‘» rencing pzng ma estatual

min: Llpc“
p.«SLH.alS o8 RUPGIIE Ao

nas aress cleanlifica e

v infrace: pritiie X
GO iniracsiriiirs no

boger a soiucky de wroblemas
habHaclonas oo eiriidis paraibano;

1) pim iar @ J:n,n.,h.- 28 poifricas de infraestrutura Diasics, atravis ds
agbes que visem A captagdo, ao tralamenic e 4 distribuicho de dgua, 3 colet ¢
residucs séiidos e & efetivagio de saneamento bisico no Estado;

V) gerenciar, oportunamenie, confratos de parceria com a imicialiva
privada para a op=ragio de atives de infraestrutura;

Wy rugui.m., conirotas © fiscalizar o servigo piblico de fornecimento de

('U(l

v
ene 1"’1 (4




ESTADG DA PARAIBA

X) coordenar as xividades oortudrias 5‘% éﬂq&l A0 Ce gan

combustivei no dmbito estadual, interagindc com outros €S »fm\ para a
consecuco de programas de manutengio, ¢ xpunsio e seguranga dos servicos.

B T

XX - SECRETARIA DE %STADO DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO DESENVOLVIMENTO DO SEMIARIDC

&) formular, coordenar e impiementar politicas pdbiicas que
promovam ¢ desenvolvimento sustentdvel da agriculiura familiar, bers como
coordenar ¢ exccutar, direta, supletivarnente ou em cooperagio com ouiras
instituicdes publicas oe privadas. agdes gue propiciem o fortalecimenio = o
fomenio das orgaviza¢fes € dos empreendimentos tamiliares rurais ga:’i “
produgdo de dens ¢ servigos, observados s principios da seguranca alimentar

b) formular planos e programss em sua drea de compsiencia
observando as direwrizes governamentais. =in articulagdo com s Secretaris de
Estado de Planejamenio, Orgamenio, Gestao ¢ Finangas;

¢y delinir, observada a legisiacho em vigor, diretrizes 6508 B
zdequacio socioecotdmica ¢ ambiental das nroorizdades rurais, eom foen na
susientanilidade © ne relribeicdu por services ambisnials prestados. bei ¢omo
formular, coordenwr ¢ execuiar, direta, supieiivamente ou em awiculagic com
instituigbes publiczs ou privadas. projetos, programas e ages voliadas para a
adequaco dessas prepriedades;

d} marter intercimbio com: cnridades nacicnais o imiernacionais,
phblicas e privadas, a fim de obier cooperagic 1écnica e financeira objetivandn o
desenvolvirente sustentivel do semidrido;

£) COUTaeRar, em articnacao cow oS demais Secretarias de Esi .
agdes voltadas pars ¢ desenvolvimenio  socioeconémico  do sem‘?éridu,
notadamente as que visem a reducio de desigualdades sociais e ao enfrentamento
da pobreza;

£i  eleborar agdes de foments
sustentabilidade scondmica e social do ser:igiidc

g) promover 2¢0es para a avaliagio ge mmacto da agfo governomental
nas regides de vua atusgio:

h} desenvelver e implentar mecanistos que viabilizem z afrecio de
NOVos investimenios, bem coww realizar agfes gue promovam 4 iniegracho
econdmica dos municipios cue compdem a regifio do semidrido:

1) exercer anvidades correlatas.

©o Setores  estraiegicos para o

o XXIU - CORPC DE BOMBEIRCS MILITAR DO ESTADGC DA
PARAIBA

a) dirigir suas agdes para efetivo curaprimenin das normas, evaradas
da Secretaria de Estade da Seguranca e da Defesa Social, no que diz respeito ac

N

planejamenio, & execugdo ¢ 2ac¢ controle das atividades imerentes & seguranc:
publica e i defesa social;
b) outras competénicas atribuidas por le1 especifica.’




F'ﬁ

h

redagao:

redachon

“§ 1° A Secretaria de Estado do Governo, Secretaria de Estado da
Educacdo, Secrstaria de Estado do Desenvolvimento Humano, Secretaria de
Estaco de Deseavolvimento da Agropecudria e da Pesca, Secretaria da Juventude,
gsporte e Lazer sdo dirigidas, cada uma, por 01 (um) Secretario de Estado,
auxiliado por 92 {dois) Secreiarios Executivos.

§ 2° A Secretaria de Planejamento, Orgamento, Gest4o e Finangas € a
Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico serio
dirigidas, cada ums, por 01 {um) Secretdric de Estado, auxiliado por 03 (irés)
Secretarios Executivos, e a Secretaria de Inir a estrutura, Recursos Hidricos, Meio
Ambienie & Cienciu e Tecnologia serd dirigida por G1 {ure) Secretdrio de Estaco,
auxiliado por 04 {quatio} Secretdrios Executivos.”

VI - Fica acrescido o pardgrafo 3° ac art. 5%
“§ 3° Caberd a0 Secretdrio Executivo, além da supervisio e da

coorcenagio das Secvetarias Executivas integranies da estrutura dus S¢ c:e:m’iag‘,
exercer as fungdes que the forem alribuidas pele Secreidrio de Estado.”

o

VII — Os incisos 1, Il e II do art. 6° passam & vigorar com & seguinte

“I — Sistema de Planejamento, vinculadc & Diretoria Executiva do
Sistema Estadual de Planeiamento e Gestao, integrante da Secretaria de Estado d
Planejamento, Orgarnenio, Gestao ¢ Finangas;

Ii - Sistema de Orcamento, vincuiado
Programagao Orgamentdria Estadual, integrante da
Planejamento, Or¢amento, Gestdo e Finangas;

I - Sistema de Finangas, vinculado a Diretoria Executiva de Gestio
Financeira e a Diretoria Executiva da Divida Flutuante, integrantes da Secretaria
de Estadc do Planejamenic, Orgamenio, Gestiic ¢ Finangas;”

™ N B
Dipeloria pxecunve de

i
Secretariz de Esiado do

IX — O caput do art. 8 passa a ter a seguinie redagio:

“Art. 8 Os dirigentes méximos dos Orgaos da Adnupisiracdo Direta
e Indireta deverdo firmar Acordo de Cumnprimento de Metas de Gestao com o
Governo do Estado, sendo o Governador do Estado o Contratante ¢ o dirigente 0
Contratado, tende como intervenienies os Secretarios de Estada do Planeiamento,
Orgamento, Gestao e Financas e ¢ da Administracio.”

X — Ficam inseridos os aris. 10-AL e 16G-8:

“Art. 10-A.  Fica crizdo o Conseiho de Transparéncia Piblica e
Combate a Corrupgao, no dmbito da Controladoria-Geral do Estado, de natureza
consultiva, cor a competéncia de propor ao 6zgic centrai do Sisterna de Conirole
Interno  do Poder Executive, diretrizes, metodologias, mecanisinos




procedimnentos veiados TEInE institucional, <m
articulagdo com us Secreiavias de Estado de i mnejafnpnto Orgamento, Gestao ¢
Financgas, com vistss z‘i prevencido da 1 aix ersacio dos recursos piblicos.

Pardgrafo Gnico. A composigdo do Conselho e a forma de seu
funcionamento serdo estabelecidas em decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10-B. A participagido em Conselhos ndo serd remunerada, salvo
se houver previsio em lei especifica, cabendo ao Poder Piblico, a titule de
indenizacdo, arcar com os custos do deslocamento e alimeniacio de seus
membros.”

XI -0 art. 21 passa a ter a seguinie redacio:

“Art. 21 A Secrstaria ds "Esv«ﬁx} da Interiorizagdn du Acho de
Governo fica iranstormada pz Secretans J¢ Hstado da Agriculinya Farmliar ¢ de
Desenvoivimento de Semidrido, com sede nc municipio de Ca*noina f}r'c:nde,
modificando-s¢ ¢s cargos do item 20 do Apexo TV da Lei n® 8.186, de 16 de
marco de 2007, na forma do Anexo 1 desta Mezdida Proviséria.

Pardgrafo Gmico. Ficam vinculzdos i Secreiaria de Esiado da
Agricultora Familiar e do Desenvolvimente do Semiérido:

[--COOPERAR:
11 - PROCASE:;
I1f — Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustenavei.”

Art. 2° O Escritério de Representagio institucional dc Estado dr-@ ?araiba
passara a ser Secretaria de Estado da Representaco Institucional, com o acréscime ¢
e Secretaric de Bstado, simbolo CDS-1. na foama do Arexe i desis ﬁiau ds Prov
‘passari a sei o item 07 do Anexc 1V da Lai 0 8186, de 16 de te 200

Art. 3° Fica criada a Secretaria de Estade da Articulacdo Polidea, com ox
cargos constantes do Anexo Ml desta Medida Provisdria, gue passard a ser o item 15 do
Anexo IV da lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

Art. 4° A Geréncia Execufiva da Defesa Civil da Secretaria de Infrasstratura
pussa a compaor a estrutura admimsiraiiva da Secretariz de Estado de Governo. redistribuindo-
Se seus cargos para o item 2 do Arexo IV da Lei ¢ 8186, de 16 de marco de 2007, na forma
do Anexo V.

Parédgrafe tinics. A Casa Civil do Governador prestard apcio logistico e
operacional para o funcionamento da Defesa Civil,

Art. 3¥ Ficz or

diretamente ao Gabinete do Gove

ada » Consultona Legistativa do Governador, vi

2OCE, COMm 08 cargns constantes do Anevo Vo desta Medida

Proviséria, que serdo inseridos no itemy 1 do Anexo IV da Lei v° £.185, de 16 de m
2007.

¢ 1° Sho ambuigdes da Consultoria Legisiativa do Governador:




I- subsidiar as decisdes do Governador, produzinth€@ond®ériai téciico que
lhe for demandado e realizando, direta ou indiretamenie, estudns sobre temas pertinentes a sua
drca de competéncia;

I - elaborar e registrar 0s atos administrativos concretos € normativos
exarados pelo Governador;

I - acompanhar a atividade legisiativa de interesse do Poder Executivo no
ambito dos Poderes Legislativos do Estado e da Unido;

IV - apoiar o Governador, em conjunto corn a Secretaria de Estado do Governo, nos
procedimentos de pedido de urgéucia na tramitaco legislativa e em outros de carater especial

no ambito da atividade legislativa;

V - coordenar a anédlise do mérito, da oportunidade e da conveniéncia das
propostas legislativas do Pocer Executivo, das matérias em tramitagic na Assembieia
Legislaiiva ¢ das proposigdes de lei encaminhadas 3 sancio do Governador, em face das
diretrizes governamentais;

VI- coordenar a andlise iemdtica integrada das propostas de edi¢ao de texio
ncrmativo encaminhadas ac Govervador; '

§ 2° A Casa Civil do Governador prestard apoio logistico e cperacional 2
Consultoria Legislativa de Governador.

Art. 8° No mbitc dos Orgios e secretarias que compdem 6 Arsxe [V da
Lei n® 8.186, de 16 de marge de 2007, fica criada a Assessoria Técnico-Normativa & Controle
Interno, constituida por:

P~ um cargo de Coordenador de Assessoria Técnico-Nourmativa e Conirole
interno, simbolo, CAD-4;

1 - dois cargos de Assistente de Assessoria Técnico-Normativa ¢ Conirole
{nterno, simbole CAD-6, saivo nas Secretarias enumeradas abaixo, CujOs quaniitaiivos saoc os
scguites:

a) 13 {treze) na Secretaria de Estado da Admimstiracao:

b} 05 (cinco) na Secretaria de Estado da Hducacio; e,

¢) 05 {cinco) na Secretaria de Bsiado da Saiide.

§ 1° Compete & Assessoria Técnico-Normativa e Conirole inierne assistir
diretamente o Secretdrio de Estado no desempenho de suas atribuigdes, especialmente:

I - na instrugio e andlise de maiérias de interesse da Secretaria, em
articulagdio com a Secretaria de Esiado de Casa Civil ¢ Consuitoria de Assuntos Legisiativos
do Governador;

H — subsidiar as decisdes do Secretdrio, produzindo o material técnico que
lhe for demandado e realizando, direta ou indiretamente, estudos sobre temas pertinentes a sua
area de competéncia e producio de informacdes em mardado de seguranga em que a
auteridade apontada como coatora seja da respectiva Secretaria;

Hi - nos processos dacisérios, per meio da elaboragao, msirucio e
publicidade dos atos oficiais de governn:
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IV -~ npno assessoramento técnico-legislativeldy 2882 exercicic  des
competéncias colegislativas e do poder reguiamentar;

V — na elaborac@o direta e indireta de estudos e andlises acerca de temas
demandados diretamente pelo Secretério;

VI —- no processo de autorizacdo de viagens no ambito das Secretarias e
missOes internacionais do Governador custeadas peio Tesouro Estadual;

VII — por orientagdo do secretario, ¢ em consondncia com a Procuradoria
Geral do Estado, produzir informagoes para subsidiar pareceres técnicos de Procuradores do
Esiado em procedimentos licitatorios, contratos, convénios e instrumentos congéneres da
respectiva secretaria; e,

VIII - no exercicio de atividades correlatas.

§ 2° Os cargos de Coordenacdores e Assistentes de Assessoria Técnico-
Normative ¢ Controle Interno devem ser ocupados, preterencialmente, por profissionais com
habiiita¢ic juridica, com conaicoes técnicas para auxiliar o Secretério junio a fiscatizagio
contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial da Secretaria, guanto 3
legalidade, legitimidade, economicidade e aplicagdo dos reursos piiblicos.

Art. 7° Ficam criados 15 (quinze} cargos de Coordenador Regional de
Gestao, simbolo CAD-2, vinculados diretamente a0 Gabinete do Governador. 2 serem
iiiseridos no item 1 (um) do Arexo IV da Lei n° 8.136, de 16 de margo de 2007,

Art. 8° C Fundo de Incentive & Cualtura, com seus respeciivos cargos, fics
remaneiado da Secretaria de Estado da Educagao para Secretaria de Estago da Culiurz.

Secao
Da Secretaria de Planejamento, Orcaments, Gestdo e Financas

Orgamento, Gestdo < Fmaf gas as Secr ctarias de Estadu do P;anpgamento s Gestio e a
Secretaria de Estade das Finangas, que passard a ter 3 (trés) Secretarias Executivas:

I —Secreiaria Exehu five do Planeiarnenio 2 Gestao;
Il - Secretaria Executiva do Orqam*“{o Democratico; €,
11 - Secretaria Executiva das Finangas.

Pardgrafo fnico. O itern & do Anexo IV da Lei n° 8.186. de 16 de muargo
de 2007, passa a viger na forma do Anexo Vi desta Medida Proviséria.

Art. 10. E am criados 10
Gestao Estratégica da Secretaria de Estado do
simbelo CAID-2, a serem inserzuu a0 item 6
margo de 2007.

zi 7} cargos de Assessor de Flancjamento e
Flanejamento. Orcamento, Gestic 2 Finangas.
{seisy do Anexo 1V da Lei n® S.186, de 16 de

Segdo 11
Da Secretaria de Estado da Educacio

Art. 11, No dmbito da Secretaria de Fstado da Iducacio serfio feitas as
seguintes modificaces:
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I - o cargs de Seciet T 2EeTC
fica transformado no cargo de l‘:s"ccretario _‘*5 \ecutlw da Qestao Pedagoglca s'mbologla CDS-

I — fica criado o cargo de Secretdrio Executivo de Administracio de
Suprimentos e Logistica, com simbologia CDS-2.

§ 1° As compeiéncias para gestic ¢ manutencdo do Centro Integradec de
Educacédo Fisica, localizado em Jodo Pessoa, ficam transferidas da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte ¢ Lazer para a Secretaria de Estado da Educagio, com a redistribui¢ic dos
seguintes cargos, 0s quais passar2o a adotar, respectivamente, a nomenclatura estabelecida no
Anexo VII desta Medida Proviséria:

I - Gerente Operacionai do Centro Integrado de Educacao Fisica, CGF-2;
I — Chefe do Nucleo de Manutencéo, CGF-3;
HI - Chete de Nicleo de Evenios Esportives, CGF-3.

§ 2" %50 ascumidaq as Competénf'iav € 4cervo da FU NECAP que sl

......

Seu.,ta; ia de Estado da uduuagao.

§ 3° Tendo em vista a extingdo de 52 (cinguenta e dois) cargos de Diretor
de Creche, ficam criados 0s seguintes cargos para compo! a estrutura das Escolas Técnicas
Estadusis, que serao acrescidos 2o Anexo If da Lei n® 8,186, de 16 de marco de 2007:

~ dezesseis cargos de Diretor de Escola, CDE-1;
H - trinta e dois cargos de Vice-Diretor de Escola, CVE-1;
HI - dezesseis cargos de Secretarios de Escola, SDE-1.

N

§ 4° Ficam vinculados 2 Secretaria de Estado da Educagio:
- UEPE;
- FUNAD.

§ 5° Oitem 9 do Anexo IV dz Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, passa
a viger na forma do Anexo VII desta Medida Provisoria.

Subsecds Guica
Do Fundo do Centro integrado de Ensino de Educacie Fisica - FunCIEF

Art. 12. Fica instituide, no 8mbito da Secretaria de Estado da B Luucagao
um fundo de manutengdc e operacionalizagdo do Centro Integrado de Ensino de Bducacio
Fisica, de natureza contébii e financeira, cor: a denominacic de Fundo do Centro integrado
de Ensino de Educacao Fisica.

Paragrafo dnics. A Scorearia de Estado da Educacio € o 6rgiic gefior do
Fundo do Centro Integrado de Ensimo de Educacio Fisica '




Art. £3.

Educacao Fisica:

1 - dotacdes especiﬁcas estabelecidas no orgamento do Estado;

Il — doagbes de organismos ou entidades nacionais cu internacionais, bem
como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou estrangeiras;

IIT - recursos de pagamentos provenientes do uso das dependéncias do
Centro Integr'd d° Ensine de Educagan Fisica, bemo como pela pratica das modalidades
esportivas ofertadas & comunidade.

§ I” Os recuises do Fundo do Cerniro Integrado de Emnsino de Educacio
Fisica (funCIEF) serdo aplicados exclusivamente no desenvolvimento, manutencio ¢
fomento do Centro Integrado de Ensino de Educagio Fisica e as despesas correrao a conta de
dotagOes orcamentdrias especificas alocadas no or¢amento geral do Estado, observados os
limites aruais de movimentagio, de emperho ¢ de pagamento.

§ 2° Os recursos do Fundo do Centio integrade de Eusino de Educacio
Ficica (FunCIEF), enquanio 580 destinados s finalidedes do desenvolvimento » formenie de
Centro Integrado de Ensino de Bducacis Fisica, iicurio 0~,~:posamdos Ba LCona
espectfica do Fundo.

Art. 14. Devero ser disponibilizadas, anualmente, peta Secretana da

ido ¢ BEducaclo, em seu sitic eletrfnico, informaces contdbeis ¢ financeiras, além de

senigho dos resnltados econdmicos e socials ebiides pelo Fundo de Centro integracdo d
o de Educagio Fisica.

Secdio I
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano

Art. 15, No ambito da Secretaria de Estado do Desenvolvimenin
wam criado o cargo Secretdrio Executivo de Seguranca Alimentar ¢ Feonomis

ERAVES

§ 1° Ficam viculados 2 Secretaria de Desenvolvimenio Humano:
I-FUNDAC;

IT - SINE.

§2° Oiter 13 do Apexo IV de Lei 2° 2.186. de 16 de marco de 2007, passa

a viger na forma do Anexo Vil desia Medida Provistria.

Subsecio Ginica
Do Fundo de Apoio as Agdes Cidadis

Art. 16.  Fica instiaido, no Ambito da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano, o Fuado de Apeio is sctes Cidadas, de aatureza con'dhil e
tinanceira.
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Pardgrafo dnico. A Secretaria de Estado do Desenvolvimentt
orgdo gestor do Fundo de Apoio as Acoes Cidadas.

Art. 17. Constituirdo recursos do Fundo de Apoio as A¢oes Cidadas:

I'- dotagées especificas estabelecidas no orgamento do Estado;

Il — doagbes de organismos ou entidades nacionais ou internacionais, bem
como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou estrangeiras;

III — recursos de pagamentos provenientes do uso das dependéncias das
Casas da Cidadania e de percentual, a ser definido por decreto do Governador, de valores
pagos pela expedicac de Cédula de Identidade.

§ 1" Os recursos do Fundo de Apoio s Acdes Cidadas serfio aplicados
cxciusivamente no desenvoivimentn, manutencic ¢ fomento de agoes gxccutadeq peiza
Secretaria de Desenvolvimento Humano ¢ as despesas correrdo a conta de dot aches
orcamentdrias especificas alocadas no orgamento geral do Estado, observados os limites
anuais de movimentagdo, de empenho e de pagamento.

§ 2° Os recursos do Furdo de Apoio as Acbes Cidadis, enguanto nio
destinados as finalidades de desbmommcnm e fomento de acdes executadas pela ! i
de Desenvolvimento Humang, ficardo depesitados ea conta drica do Fuado.

Art. 18. Deverfo ser dispombilizadas, anualmente, peia Secretaria de
Hsiado de Desenvolvimentc Humano, =m seu sitio eletrbnico, informactes contdbels e

financeiras, além de descrigo dos resultados econdmicos e sociais obtidos peio Faundo de
Apio as Agdes Cidadas.

Sz2¢de IV
Da Secretaria de Estado da Infraestrutura. dos Recursos & idricos, do Mewn Amblonte ¢
da Cigncia e Tecaologia

Art. 19. A Secretaria de Estado da Infraestrutura e a Secretaria de Fstado
dos Recursos Hidricos, Meio Ambiente e Ciéncia ¢ Tecnologia sio transformadas nz
Secretaria de Estado da Infraestrutura. Recursos Hidricos, Meio Ambiente ¢ Ciéncia e
Tecnologia, constande ac seguintes secretarias-executivas:

I - Secretaria Bxecutiva da [afraesiraiura @ Recursos Hidricos:
H — Secretaria Executiva do Meic Ambiente;

IIT - Secretaria Executiva da Ciéncia e Tecnologia; e,

IV - Secreiaria Executiva do PAC

§ 1° Ficam wviculados 4 Sectetaria g2 Sstado da infraestrutvra., Recurs
Hidricos, Meio Ambiente e Ciénciz € T=enolo ygia.

1- DER;
11 - SUPLAN:
HI - CAGEPA;
IV - PRGAS:




V - DOCAS;
VI- .rEI_LA;P;

VI - AESA;
VIII - SUDEMA; e,
IX - FAPESQ.

§2° Oitem 17 do Anexo iV da Lei n® 8.186, de 16 de margo de 2007, passa
a viger na forma do Anexc IX desta Medida Proviséria

Secao V
Da Secretaria de Esiado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico

.20, A SC\,IETHI“,L de Estado do Turismo e do Desenvelvimento
Econdmico passaat“ as seguinies secrefanas executivas:

I - Secreiaria Executiva do Empreendedorismo;
I1 - Secretaria Executiva do Desenvolvimento Econémico;
ill - Secretarisz Executiva do Turismo.

“ § 1° Ficam vinculados a Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvoivimento Econdmico:

. I1-PBTUR
II - PBTUR-Hotéis;
- Il — CINEP;
IV - IMEQ-PB;
V - JUCEP,
VI-LOTEP.

§2° Oitem 16 do Anexo [V da Lei 0° 8.185, de 16 de marge de 2007, asse
. a viger na forma do Anexo X desta Medida Froviséria,

Subse(;ﬁe tnica
Do Centro de Convencdes de Jodc Pessoa

Art. 21. Fica ctiado o cargo de Gestor do Centro de Convencdes de Jodo
Pessoa, simbolo CDS-3, a ser inserido na sstrutura orgacizacional da Secretaria e Estado do
Turismo e do Desenvolvimenio Heondmico,

Art. 22. Fica instituido, no Ambito da Secretaria de Estado do Turismo 2 do
Desenvolvimento Econdmico, um fundo para manutencio e operacionalizacao do Ceniro de
Conveflgoes de Joao Pcssoa dc Hatureza rontabll ¢ fimanceira, com a denominagéc de Fundo
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Pessoa:

1 — dotagdes especificas estabelecidas ne orcamento do Estado;

IT — doagoes de organismos ou entidades nacionais ou internacionais, bem
como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou estrangeiras;

II — recursos de pagamentos provenientes do uso das dependéncias do
Centro de Convengdes de Joao Pessoa.

Art. 24.  Os recursos do FCC serao aplicados exclusivamente no
desenvolvimento, manutengio e fomento do Centro de Convengdes de Jodo Pessoa.

Art. 25. As despesas do FCC correréo & conta de dotaghes orgamentarias
especificas alocadas no orcamento geral do Estado, observados os limites anuais de
movimentacdo e empenho e de pagamento.

Art. 26. Deverdo ser disponibilizadas, anualmente, pela Secretaria de
Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico, em seu sitio eletronico, informacoes
contabeis e financeiras, além de descricio dos resultados econdmicos e sociais obtidos pelc
FCC.

Art. 27. Os recursos do FCC, enquanio nio destinados as finalidades de
desenvolvimenio e fomento do Centro de Convengdes, ficardo depositados na conta finica do
Fuando.

Secio VI
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca

Art. 28. A Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuitia e da
Pesca passa a ter as seguintes Secretarias Executivas:

I — Secretaria Execuriva da Agrepecudria, em substituicio
Executiva da Agricultura Familiar;

Il — ¢ a Secretaria Evecuiive da Pasca, em substiivicic % Secretaria da
Agropecuiria e da Pesca.
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§ 1° Ficam vinculados & Secretaria de Estado do Desenvelvimenio da
Agropecudéria ¢ da Pesca:

1 -EMPASA;

1 -EMATER;

I - EMEPA;

IV - INTERPA,

§2° Oitem 18 do Anexo IV da Lei n°8.186, de 16 de marco de 2007, passa
a viger na forma do Anexo XI desta Medida Proviséria

Secas VIF
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Da Secretaria de Estado da Juveniuds, Esporte e Lazer

Art. 29. A Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer pAssa a ter as
seguintes Secretarias Executivas:

I - Secretana Executiva do Bsporte ¢ Lazer;
I - Secretaris Executiva da Juventude.

Pardgrafo dnico. O iter: 19 do Anexo 1V da Lei 0° 8.186, de 16 de margo
de 2007, passa a viger na forma ¢o Anexo X1I desia Medida Provisodria.

Secdo VEIIT
Secretaria de Lstado de Seguranga e da Defesa Social

Art. 3U. As aiteragdes na estrutura organizacional da Secreiaria de Estado
de Seguranca ¢ da Defesa Social prevista nesie capitulo ndo importario em aumento de
despesa devido a Medida Proviséria 221 de 2014.

Art. 31. As. cstruturas bésicas dos 6rgaos estaduais de seguranca e defesa
soclial sofrerdo as seguintes modificacies:

!~ na Pelicia Civil do Esiade da Parufbz — PCPB, em nivei estraidgico,
ticam criadas 05(cinco) Superintendércias Regionais de Poiicia Civil - SRPCs;

II - no Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPE, em nivel
estratégico, ficam criados 03 (trés) Comandos Regionais de Bombeiro Militar - CRBMs;

HI — no Instituto de Policia Cientifica do Estado da Paraiba - IFCPR, em
nivel estratégico, ficam criados 03 (trés) Departamentcs Regionais do Instituic de Policia
Cientifica — DRIPCs;

IV - na Policia Civil do Estado da Paraiba - PCPB, em nivel witico, ficam
criadas 11 (onze) Delegacizs Seccionais de Poiicia Civii — DSPCs, e ficam transformadas as &
{move} Superintendéncias Regionais de Policia Civil, criadas por meio do Decreto n.” 14.171,
‘de 19 de novembro de 1991, em 09 (nove} Delegacias Seccionais de Policia Civil:

V — No Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPB, em nivel tatico:

a) ficam criadas 08 (cito) Companhias Independentes de Bombeiro Militar —
' »)
CIBMs;

b} fica transformada =m Companhia Independente de Bombeiro Militar —
CIBM - a Companhia Regional de Bombeiro Militar — CRBM, localizada no municipio de
Cabedelo;

¢) ficam criados 03 (trés) BatalhGes de Bombeiro Militar;

d) fica transformada em Baiathao de Bombeiro Militar. = Companhia
Regional de Bombeiro Militar - CRBM, localizada no municipio de Sousa;

e} fica transformada em Batalsfo de Atendimente Pré-Hospiiatar de
Bombeiro Militar, a ompzu hia ;(eglana! de Atendimenio Pré-Hospitalar de Bombeiro
Militar -- CRBM, iocalizada no municipic de Jodo Pessoa;



nivel tatico, ficam criados 20 (cinc
Regiodes Integradas de Seguranca Publica e Defesa Social ~REISPs, e distribuidos da seguinte
forma:

a) 05 (cinco) Nicleos de Medicina ¢ Odontologia Legal;
b) 05 (cinco) Nucleos de Criminalistica;

¢) 05 (cinco) Nicleos de Laboratério Forense;

d) 05 (cinco) Nucleos de Identificacdo Civil e Criminal.

VII - no Corpc de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPB, em nivel
operacional, ficam criadas 30 {trinta) Companhias de Bombeiro Militar - CBMs;

Art. 32. Ficam criados 03 (trés) Centros Integrados de Operacdes - ClOp,
devendo cada um funcionar em uma Regido Integrada de Seguranca Pablica.

Paragrafo dmico. Portaria do Secretdrio de Estado da Seguranga e da
Defesa Social disciplinari o funcionamento do Centro Integrado de Operagdes — CiOps.

Art. 33. Os cargos de Diretor Geral e Diretor Geral Adjunto da Academia
de Policia — ACADEPOL deverdo ser ocupados preferencialmente por Delegados de Pclicia
de carreira.

Art. 34. Os cargos de Diretor Administrativo e Diretor d= Ensino da
Academia de Policia —~ ACADEPOL deverio ser ocupados preferencialmente por Delegados
de Policia de carreira.

Art. 35, A Geréncia Executiva do Grupo de Operagoes Especiais fica
transformada em Delegacia Especializada do Grupo de Operacoes Especiais.

Art. 36. As Delegacias Especializacas do Estado estio subordinadas
adminisirativa e operacicnaimente 4s Superintendéncias Regionais de Policia Civil, de acordo
COM suas areas circunscricionais de aruagdo, com excegic da Delegacia Sspecializada do
Grupo de Operagdes Especiuis, da Delegacia Especializada de Roubos e Furios de Veiculos e
Cargas e da Delegacia Especializada de Combate ao Crime Organizado, gque tém
subordinacao direta 4 Delegacia Geral de Policia Civil.

Paragrafo dnico. As Delegacias Especializadas, Distritais e Delegacias
Terme de Comarca terdo suas atribuicdes regulamentadas por ato do Delegado Geral da
Policia Civil.

Art. 37. Tica criado o Grupamento Tatico Aéreo — GTA ro imbito da
Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social, comn atuagio em todo o Estado da
Paraiba, cujas atividades serdo desenvolvidas utilizando aeronaves.

§ 1° O Gruparaento referido nc capur deste artigo, subordinade direiamente

ao Secretdrio de Estado da Seguranga e da Defesa Social, € responsavel pels comsnds,

adls

planejumento, coordenaco, operacionalizagio, fiscalizagdo, treinamento,
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manutengio e contrcle das atividades aéreus, além de wpcio as atividades
resgate, tendo a seguinte estrutura:

I - Cabinete de Comandaite;
1 — Gabinste do Subcomaadante;
T - Seches de:

ay Gestdo Administrativa - SGA;

b) Seguranca de Voo — SSV;

¢} Operacgbes de Voo — SOV,

d) Instrucdo e Treinamento — SIT;

&) Suprimentos ¢ Manuten¢io — SSM;
) Apoio Administrativo -~ SAA.

‘ § 27 A direcio do Grupamento referice no capur deste artigo ﬁoderé ser
exercida por uin Delegado j'* ‘cm Civil, por Oficial Superior da Policia Militar cu do

Corpo de Bombeiros Militar.

estrutura (‘ia compﬁiihi;zag%, ‘
Subcomandants deverd ser de outia.

Art. 38. Fica criada a Assessoria de AgBes Estratégicas - AAL, na esiratars

organica da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social. com fins de

assessoramento estratégico & producizo de conhecimento para subsidiar a tomada de decisdes
dos gestores em Seguranca Piablica e Defesa Sociai.

Art. 39, Os Assessores de Agdes Fsiratégicas da Policia Mil
de Bombeiros Militar serae oficiais superiores dos respacnivos 6rgaos, enqu-mr“ {
Poticia Civil serd urn Delegado de Policia Civil.

Art. 40. Fica criado o Naciec de Andlise Criminal e Es**‘tfszéca - NACE,
subordinade a Assessoria de Agbes Estaigicas, rom fins de producio de relardnios de
andlises e estatisticas dos indiczdoves da Secretaria de Fstado da Seguranga e ¢a Delesa
Social.

§ 1° Os Assessores de Anaiise & Estatisiica da Policia Militer e do Corpo de
Bombeiros Militares serfio oficiais intermedidrios, dos respectivos Orgics, cngquanto gue o
Assessor de Andlise e Estatistica da Policia Civil serd um integrante do Grupo de Policia Civil
(GPC).

§ 2° Os Assessores de Andlise e Estaifstica ¢ n Assessor de
Geoprocessamento terdo comprovada capacizagio téenica para exercer as fungdes inerentes ac
Cargo.

§ 3° Poderdo ser convocados policiais civiz, policiais militares ¢ bombeiros
3 i
militares para desempenharem funcées de ;.nteresse do NACE, sem prejuizo de suas fungdes
ordinariamente desempenhadas.
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Art. 41.  As ainbuicBes, metodclogias ¢ procedimentos YA
regulamentas por Portaria do Secretario de Estado da Seguranca e da Defesa Social.

Art. 42. As Delegacias de Policia Civil operacionais ficam estratificadas da
seguinte forma:

I - Delegacia de Policia Civil de municipio;

IT - Delegacia de Policia Civil de municipio sede de comarca;
I - Delegacia de Policia Civil Distrital;

IV - Delegacia de Policia Civil Especializada;

V - Delegacia de Distrito Integrado.

Art. 43. Oitem 11 do anexo IV da Lei n.° 8.186, de 17 de margo de 2007,
passa a vigorar na forma da Tabela 1 do Anexo XIII desta Medida Proviséria.

Art. 44. Os cargos do Corpo de Bombeire Militar criados pela Tabela 2 do
Anexo XIII desta Medida Proviséria ficam acrescidos ac anexo tinico da Lei n.© 8.443, de 29
de dezembro de 2007.

Subsecio Unica
Da Policia Militar do Estado dz Paraiba

Art. 45, Fica instituido, no ambite da Policia Militar do Estado da Paratba.
a Assessoria Especial Administrativa — AESPA, com a ainbuigdo de proceder a estudos ¢
propor solugdes para as demandas administrativas, que escapem as atribuigdes especificas dos
Orgaos de diregdo estratégica, setoriais e de execugao, que compdem & estrutura
organizacional da Corporacdo, com fins de dar flexibilidade ao processo decisério
institucional.

Art. 46. A AESPA serd integrada por:

i - Policiais Militares e Servidores do Estado nomeados pelo Governador do
Estado nos cargos inseridos no item 22 do Anexo IV, da Lei n° 8.186, de 16 de mar¢o de
2007, conforme Tabela 3 do Anexo BB desta Medida Proviséria.

Ii — por Procurador do Estado designado para assessorar juridicamente a
Policia Militar da Paraiba.
Art. 47. Os cargos constanies da Tubela 3 do Anexs XU dests Medida
Proviséria, quando exercido po: policial militar, serio considerades como de naturera policial
militar.

CAPITULO 11
Do Compartilhamento de Gestdes de Grgios e Entidades da Administragio Direta e
indiresa

Are. 48. G Peder Executivo, sem preiuizo da observincia das direirizes de
equilibrio fiscal e da gesido para resultados, adctard o modelo de gestae iransversal Ade
desenvolvimento, orientado pelas  diretrizes  de colaboragdo institucional ! de
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intersetorialidade no Aambito governdmema, e extragovernamental; de 5
administrativa e participagic social; de qualidade do gasto, eficiéncia e compartilRam
gestao; e de melhoria dos indicadores institucionais, adininistrativos, econdmicos, sociais e
humanos, com énfase nas prioridades estratégicas do Governo.

Art. 49. Os 6rgaos e entidades da administragao direta e indireta, observada
a conveniéncia administrativa, poderdo, por decretc do Chefe do Executivo, compartilhar a
execucdo das atividades de apoio e suporte administrativo, preferencialmente no ambito do
mesmo sistema setorial e agrupados nas 4reas temiticas bésicas da funcio adminisirativa e da
governanga institucional de Poder Exzscutivo.

Art. 50. A Empresa de Assiiéncia Técnica e Extensdo Rural da Paratba
(EMATER-PB), o Institutc de Terras e Pimxejdmm o Agricola (INTERPA-PB) ¢ a Empresa
Estadual de Pesquisa Agropecudria da Parafba S/A (EMEPA-PB) passario a ter a & gestao
compartithada sob responsabilidade da presidéncia de um desses 6rgios, a ser definido por ato
do Governador, ficando mantidas no ambito dos respectivos 6rgaos a estrutura organizacional
responsavel pela atividade fim.

CAPITULO 10
Da Extingdo de Orgaos e Entidades
Art. 51. Séo extintos os seguites 6rgaos ¢ entidades:

i~ Fuondagio Casa do Estudante da Pareipa — FUNECAP
il - Fundacio de Ag X

i0 Comunttaria — FAC:

(- Comparhia de Desenvolvimente de Recursos Minerais da Paratba -
VLTR,

§ 1° As atividades desermpenhadas pela FUNECAP, FAC & CDRM-PB
serao, respectivamente, assumidas pela Secretaria de Estadc da Educ a¢ao (SEE), Secretaria de
Estado do Desenvoivlmcmo Humano ( bEDH} e pela Secretaria de Estado da Infracstrutura,
dos Recurses Hideicos, do Meio Ambiente ¢ dq Ciencin e Teonal logia (SEIRHMACT.

§ 2° Os fundos vinculades uos 6rgies = entidade extintos £u88ara0 a ser
geridos pelos 6rgdos e entidudes que assumirao suas competéncias.

§ 3° A Secretaria de Estado da Administracdo supervisionard o processo de
inventdrio das entidades constantes nos incisos de caput deste artigo, cabendo-ihe realizd-l
para:

hstade da Educacho, no caso da FUNEC AL

I~ Secretariz de Estado do Desenvolvimento Humans, no case da FAC: &,

il — Secreiaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnclogia (SEIRHMACT), no caso da CDRM-PB.

[~ Secretariz e F

§4° Durame 08 processos de inventdrio, os cargos efetivos da FILUNECAP e
da FAC, que forem necessirios para & dgsempenhno d
poderdo ser redistiibuidos Bara 08 org

ividades das fundagles exiiptas,

)5 Que GSSUmTRIm Suas aribuiies,
/
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§ 5° Os casos envolvendo os empregados da CDRM-PB, serdo tratados
segundo os preceitos legais constates na Consolidagic das Leis do Trabalho (CLT)

§ 6° Os recursos e as receitas orcamentarias de qualquer natureza,
destinados as unidades extintas, serfo utilizados no processo de inventirio ¢ para a
manutencao e o financiamento das atividades sociais 2té 4 conclusio dos trabalhos de
inventariancga.

Art. 52. Os processos judiciais em que a FAC, FUNECAP ¢ a CDRM-PB
sejam partes, ativa ou passivamente, ficario sob responsabilidade da Procuradoria Geral do
Estado.

CAPITULO IV
Das Dispesicdes Finais

Art. 53. As extingdes e a absorcio de atividades e SEIvigos por secredarias e
Orgaos de que trata esta Medida Proviséric observario os seguintes preceitos:

I - o acerve patrimonial dos érgdos exrinios, transformados, traasferidos ou
incorporados por esta Medida Proviséria serd transferido para as secretarias, 6igaos ¢
entidades que tiverem absorvido as correspondentes competéncias.

I -0 quadro de servidores efetivos dos 6rgdos de que trata este ariigo serd
transferido para as secretarias e 6rgdos que tiverem assumido as correspondentes
competéncias.

LI — os servidores integrantes dos quadros permanentes 4os §rgdos ¢ das
eniidades extintos terdo garantidos todos os direitos e vantagens decorrenies do respectivo
cargd ou emprego, inclusive ~ pagamentc de gratificagio de desempenho ou de
produtividade, que por iei sejam passiveis de incorporacio.

IV — Os servidores efeiivos, sujeitos ac regime estatutirio tegradu pels Lei
Compiementar 58, de 30 de dezembro de 2003, em exercicio nas entidaces extinas i
termos desta Medida Proviséria, que nfo sejam aproveitados nas entidades gque assumiram
suas atribuicdes, serao colocados em disponibilidade, sendo facultada & Secretaria de Estado
da Administracdoa, aos seus critérios exciusivos, a cessao de servider, irrecusaval pars
com dnus para a origem, a outra entidade ou 6rgao da administracio direta e indiret :
independentemente do disposto no inciso If do art. 35 ¢ no inciso [ do art. S0 da
Complementar Estadual n° 58, de 30 de dezembro de 2003:

V — a desativacio das unidades extintas sers realizada medianie inventaric
de seus bens iméveis e de seu acervo fisico, documental e material, bem como dos contratos e
convénios, com a adogdo de providéncias dirigidas & manutencéo e ao prosseguimento das
atividades sociais a cargo dessas unidades, nos termos da legislacdo aplicavel em cada caso.

51

Art. 58. E ¢ Poder Execuiive autorizade a remanejar, transpor, iransferir ot
atilizar as dotagdes orgamentdrias previstas na proposta Orgamentaria de 2015 em favor des
0rgdos extintos, transforrsados, transferidos. ncorporades ou desmembrados por esta Medida
Proviséria, mantida a2 mesma classificacac tuncional-programatica, expressa por categoria de
programacao em seu mencr nivel, conforme gefinida nz LDO de 2015, inclusive os titulos,

P emvets—
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descritores, metas e objetivos. assim come ¢ respective detathamento por esferddftagecas
grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacio e identificadores de 1s0.

=l
Art. 59, 5a0 tansferidas aos Orgdos que receberam as atribuigdes
pertinentes € a seus titulares as competéncias e incumbéncias estabelecidas em leis gerais ou
especificas aos 6rgaos transformados, transferidos ou extintos por esta Medida Proviséria ou a
seus titulares.

Art. 60. E o Peder Executivo autorizacdo, nos termos da Lei Nacional n
8.666, de 21 de junho de 1993, z alienar cs bens méveis e imdveis dos Orgdos ¢ entidades
extintos para 6rgios da administragao direta e entidades autdrquicas e fundacioneis do Estado.
e
Art. 61. A implementacio ¢ efetivacio das wnidades gestoras e dos cargos
orevmos nesta Lei dar-se-dc de forma progressiva, obedecendo a critérios exclusivamente
écnicos, dentro das condiches orgamentdrias ¢ financeirss do Estado.
“Sx
Art. 62. Nas hipGteses em que houver aumento a0 quantitative de cargos, a
Administracao Estadual adequarard o Anexo II da Lei n® 8.186, de 16 de marco de 2007.
29
Art. 63. G art. 3° da Lei 8.235, de 31 de maio de 2007, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art 3% A Gratificagfo de Exercicio em Orgdo Fazendario, a que se
refere o ait. 65 da Lei Complementar 58, de 30 de dezembro de 2007, poderd ser
concedida aos servidores que sejam iitulares de cargos de provimeris em
comissdo integrantes da estrutura organizacional da Secretaria de Fsizco de
Planejamento, Orgamento, Gestdo e Financas, Secretaria de Estadc da Receita e
Controladoria Geral do Estado, paga sob a forma de parcelas.

§ 17 A fixacdo da gratificacao a que se refere o capu! deste artigo ¢
atrtbuida de acordo com a complexidade das ariibuices de cada cargo ocupado
pelo servidor, na formz consianie nc Anexo if desta iei,

§ 2° No &mbito da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento,
Gestao e Financas ndo fazem jus a gratmcacw de exercicio em digio fazendéric
0$ servidores loiados ers atividades desenvoividas no &mbito da St—:cr:—;«aria
Executiva do Or¢amenio Democratico.”
Go
Art. 64. C § 37 do an. 1V da Lei 0° 8.243, de 1° de junho de 2007, pessa 4
vigorar com a seguinte redagéo:

“§ 3° G ndmero de diarias concedidas, por més, para cada servidor,
nac poderd exceder a 04 (quairo) didrias, salvo por expressa aniorizacio o
Governador ou ds aumrzmae por ele delegada, nos casos de comprovada
necessidade do servige

Uk
Art. 65. O § 1° ao art. 8° gu fei o¢ 10.218. de 30 de maic de 2014, passe &
vigorar com a seguinte redagio: r\}[
iy

i\
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“§ 1° A concessdo do auxilio alimentagfo tera carater indeRaER:
)
6= _
Art. 66. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
42

Art. 67. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio
Pessoa, 02 de janeiro de 2015; 127° da Proclamagio da Repuiblica.

—

RICARDO VIEIRA COUTINHO
Governador

Publicada no DOE de 03/01/2015
Republicada por incorreciio
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ANEXO i

! Secretario

| Semiarido
i |

de Estado da Agricultura Familiar e CDS-1 s g
s . s - 1 i
! Desenvolvimento do Semiarido
‘%cre ana Hxecutivo da Secretaria de Estado da Agriculural CDS-2 \
¥ . X e . L i i
' Familiar ¢ Desenvolvimento do Semidrido | |
L |
. Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Agricultura | CAD-4 _ ;
| e . P - o ;
: Familiar e Desenvolvimento do Semiarido i é
; | |
i f
v etdric do Secretdrio de Fstade da Agricultura Familiar e CAD-6 i | ;
Desenw){wmento do Semisrido ’ ’

g‘S cretério Auxiliar do Secretaric de Estado da Agriculiura CAD-" , ;-
| Fumiliar e Desenvolvimento do Semiérido F :
{ : i
; l —
' Secretdrio do Secretdrio Executivo da Agricultura Familiar e | CAD.T - g
. . ~ ca sy AT i !
' Desenvolvimento do Semidrido ; ;
i i i :
| Chefe de Gabinete da Secretaria de EBstade da t\gm:.z{!u CADS | :

e - CAD-3

‘ ~amiliar e Desenvolvimento do Semiarido ! i
m,nordenador da Assessoria jurfdica da Secretaria de thado; , . ‘

: CAD-4 | i

 da Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento do Semiarido g
.‘—:_ . " : . o : O D Fad f l - '
 Assistenie de Gabineie da Secretaria da Secretana de Zstado! o .l \ i
| da Agriculiura Familiar e Desenvoivirpenio do Semizrico P ) ;
i ! :
| Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e Controle | |
|Interno da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e| CAD-4 | i
- . . o | | |
{ Desenvolvimento do Semiérido | i :
? s
i : Y : = 7T f :
| Assistente  da  Assessoria Técnico-Normaativa ¢ Controle .
“n*erno da Secrefaria do Hstado da Agricuiture Familiar o! CAD-E Z 3
| | Desenvolvimento do Semidrido
t P ez 3 Y ‘ -
:A sessor Técmico da Assessoria Técnica da Secreiaria de | i %
xEstacio da Agricultora  Familiar e Dessovolvimento do: CAD-7 - 3 i
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| Assessor de Imprensa da Secretaria de Fstado da Agricuitura

| CAD-7

I
|
| Familiar e Desenvolvimento do Semiérido
lAs»sessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de Estado CAD-7 1 i
d'l Agricultura Familiar e Desenvolvimenic do Semidrido ; :
'Se Secretério do Conselho Superior de Politicas Agricoias CAD-7 1 .
Gerente de Planejamento, Or¢amento ¢ Finangas da Secretaria !
de Estado da Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento do! CGI-1 1
Semiérido ; !
z f
- | 4
%ubperente de Planejamento ¢ Drga'nf*nle da Secrelaria de !
tEstade  dz Agriculura Familiar ¢ Desenvolvimente do’ OGl-3 i ;
‘iem arido :
.! Subgerente de Finangas da Secretaria de FEstadsc da CGL2 | \ |
i . vye ; . . s ey -4 i ‘
! Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido E ;
H t !
i . i
- Gerente de Administragéo e de Tecnologia da informagic da ;
Secretaria de  Estado da  Agriculivra  Familiar ¢! CGI-1 i j
' Desenvolvimento do Semiérido
L :
Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da CGL2 .
- i
i Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento do Semiérido | |
' Subgerente de Tecnologia da Informacic da Secretaria de ! !
Hstado da Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimente o] CGE-2 ! :
' Semidrido ; |
; ! ; !
| Gerente Executivo de Projetos Especiais da Secreiaria de | I !
'hstado da Agricuitura Familiar e Desenvolvimento do! CGF-i | H
bemlanao ;
; Assessor Técnico de Projetos da Geréncia Executiva de |
! Descentraiudgao da Agic do Governo da Secretaria de Estado| CAT-1 | 2
| da Agricuitura Familiar e Desenvolvimento do Semiérido
|
: s
. P « . < T
Gerente Operacional de Representacio Municipal e Regional | CGF-2 1 !
|
Gerente Operacional de Camaras Tematicas | CGF-2 1 §
i B
Gerente Executivo de Descen alralizacdo da Agac do Governo CGF1 \ ;
: f E
. o > P v P - i ~ H - 1
Gerente Operacional de Articulacao de Politicas Pablicas P CGF-2 1 ;
i i
; Gerente Operacional de Promogio Social 1 ?

CGF-2
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| Gerente Executivo de Crganizacio Rural CGF-1

Gerente Operacional de Assuntos Fundidrios CGF-2 i




ANEXO 11

07 —Secretaria de Estado da Representaciio Institucional

Secretdrio de Estado de Representacio Institucional do

Sag

Estado da

da Paraiba

CDS-1 i
Paraiba
Secretario Executivo de Representagdo Institucional do Estado da ?
CDS-2 i ]
Paraiba g
' Assessor Técnico da Secretaria de, Representacio Institucional do !
, CAD-2 2 i
Estado da Paraiba i
Chefe de Gabinete da Secretaria de Representacdo Institucionai . |
CAD-3 i
do Estado da Paraiba |
| Secretaric do Secretario de Estado da Representacio Institucional CAD-6 1 } f
\do Estado da Paraiba ) ‘ ;
Gerente de Administragdo, Plarejamento, Orgamento e Finangas
da Secretaria de Estado de Representagio Institucional do Estado| CGI-1 i
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15 - Secretaria de Estado da Articulagio Politica

{AWSecrino de Estado de Artllao Politica

i CDS-1 1 |
| i
 Secretdrio Executivo da Secretariz de Estado da Articulagin | |
 Bolitica - CDS-=2 i
g ‘ ) i
- |
 Assessor Especial de Articulagio Politica da Secretaria de i |
| Estado da Articulacao Politica . CDS-3 i
L | |
|
| Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Articulagao | ’
' Politica | CAD-4 2
| Secretdric do Secretario de Estado da Articulagao Politica . CAD-6 | 1 :
- i I
Secretario do Secretario Executivo da Secretaria de Estado da ; f
Articulagdo Politica ' ’ . CAD-7 | 1 '
Agente Condutor de Veiculos 1 CSE-1 | 2
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2 - Secretaria de Estado do Governo, integrada pela Casa Civil do Governador, Casa
Militar do Governador

\ Simbolo

ESTADO DA PARAIRA

ANEXO 1V

Cargo Quantitativo Cargo Sibolo Quantitativo |
Gerente Gerente 1
Executivo de Executivo de ?

. . CGF-1 1 . CGF-1 1 ’

Defesa Civil GF Defesa Civil GF '

| Estadual Estadual ,
Gerente | {serente | !
. Operacicnalde | CGF-2 | i | Operacionai de | CGF-2 i ;
| Defesa Civil | | Defesa Civil
3 Gerente | o i
! Operacional de Gerente i
! . CGF-2 1 Operacional de CGF-2 1
| Apoio T P ;
LT hoteric Apoio Logistico !
| Logistico § | :
i Secretdrio da Secretdrio da | |
' Geréncia — , Geréncia . :
> FGT-1 1 FGT-1 1 |

)
L

mxecutiva de
Defesa Civil

Executiva de
Defesa Civil
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ANEXQO Y

1. '‘Gabinete do Governador e do Vice-Governadsy

Cargo | Simbeio Quantitativo ;
Consultor Legislativo do i
Governador CAD-1 1

Secretario do Consultor

Legisiativo do Governador CAD-7 1 !
3
i Coordenador Administrativo da | i
Coxsultoria Legislativa de L . i
g / CAD-4 1 |
L Governador
1
; ;
| Assistente Técnico-normativo da }
| Consultoria Legisaltiva do ‘ , !
| geativa CAD-6 3

Governador !
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ANEXO Vi

Secretdrio de Estado da Secretaria do Planejamento,

Orgamento, Gestdo e Finangas |

- . CDS-1 1

Orgamento, Gestdo e Finangas
Secretario  Executivo do Planejaumento e Gestic da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestio e CDS-2 i
Finangas
Secretdrio Executivo das Financas da Secretaria de Estado

e e . . CDS-2 1
do Planejamento, Orcamento, Gestdo e Financas
Assessor de Politicas Piblicas da Secretaria de Fstado do CDS-3 1
Plancjamento, Orgamentio, Gestac e Financas B
Assessor de Planejamentc e Gesido Estratégica da f
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestao e CAD-2 10
Financas
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do! -

A . = ‘o ) CAD-4 6
Planejamento, Orgamento, Gestio e Financas ' 5
Secretdrio do Secretdrio de Fstado do Planejamenio, ; :

CAD-6 i ;
Orcamento, Gestao e Finangas g
Secretario do Secretdrio Executivo do Planejamento e :
Gestdo da Secretaria de FEstado do Planejamento, CAD-7 1 ;
Orgamento, Gestdo e Finangas

- PP : i
Secretaric do  Secretario  Executive das Financas da :
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gzstio e i CAD-7 i :
Financas 3
Coordenador da Assessoria Juridica da-Secretaria de Estado ‘

. - . CAD+4 i
do Planejamento, Orcamento, Gestdo e Finangas
Assistente da Assessoria Juridica da-Secretaria de Estadc do v ”
CAD-6 2
Planejamento, Or¢amento, Gestao e Financas :
Secretdrio do Conselho de Desenvolvimenio Estadual ; CAD-7 i
b + . . 5 . N . T
Chefe de Gabinete da Secretaria de  FEstado do: .

. e e CAD-3 1
Planejamento, Orcamento, Gestao e Financas
Assessor Técnico da Chefia de Gabinete da Secretaria de - n

. ~ - . CAD-7 el
Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestéo e Financas ;
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa ¢ Controle
Interno da Secretaria de Fstado do Planzjamento CAD-4
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Assisiente da Assessoria Técaico-Normativa e Controle
Interno  da  Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento, Gestao ¢ Finangas

Assessor Técnico da Assessoria Técpica da Secretaria de

. : o . CAD-7 4
Estado do Planejamento, Crcamento, Gesidio ¢ Finangas
Assessor de Imprensa da Secreiaria de Estado do .

. o CAD-7 i
Planejamento, Orcamento, Gestao e Financas
Asgsessor para Assuntos Parlamentares da Secretariz de

. N . CAD-7 1
Estado do Planejamento, Orcamente, Gestiio e Finangas
Gerente de Administragho da Secretaria de Estado dol COI-1 .
. = i
| Planejamento, Orcamento, Gestis e Financas ! ) |
;Suhgerep*ﬁ de Recursos Humanos da Secretzria de Fswaco CGlL2 , . ;
do Planejumento, Orcamento, Gestao ¢ Finangas i - : ;
i‘
Subgerente de Apoio Administrativo da Secretariz de ) *

. . - . CGi-2 i g
Estado do Planejamento, Orcamento, Gestao e Finangas {
; Secretério dz Geréncia de Administracdo da Secretaria del FG72 ; ;
. Estado do Planejamento, Orcamento, Gestao e Financas : T i

T T
Assessor Técnico da Geréncia de  Administragio da ;.
L H - 1
Secretaria de Estade co Planejamento, Orcamento, Gestao e CAT-] ! 2 ;
Financas |
i =
iGerente de  Planejamento, Orcamento ¢ Financas da
‘Sememud de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestio ¢ CGI-1 { ;
Finang i i
thubgerente de anjame nio 2 Orcamento da Secrsiane de CCL2 j
: Esiado do Planejamento, Orcamente, Gestac e Financs: ’ i 5
Subgerente de Financas ds Secretaria de Esiado do A : !
- . . y { CGl-2 ; i ;
rlanejamento, Orgamento, Gestio e Financas i ; ;
1 H 1
4. ~_ A . < . i H H
Secretdrio da Geréncia de Plancjamento, Orgamento e
Finangas da Secretaria de Estade do Planejamento, | FGT-2 : i ?
Orgamento, Gestao ¢ Finangas !
Gerente de Tecnologia da Informacic da Secretaria de CGI-1 ! ' ‘
. ~ . L~ H i i
Estado do Planejamento, Orgamento, Gestdo e Financas
Subgerente de Suporte da Secretaria de FEstado do .
. o N CGI-2 2
Planejamento, Orcamento, Gestic e Finangas !
Subgerente de Desenvolvimen:o da Secrataria de Estado do R ; .

. . CGI-2 i K
Planejamento, Or¢amento, Gestéo e Finangas ; {
Secretario da Geréncia de Tecnologia da Informacic da ; ?
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gesiéo el FGT-2 i |
Financas i g

i 3 i
P ; ; § : _ !
Gerente da Biblioteca Central do Sistema de Planejamento i CGi-1 l 1 !
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Diretor Executivo de Gestao Estratégica ¢ Capitagac de |
Recursos

Gerente Executivo de Gesrio Estratégica

CGF-1

Gerente Executivo de Capaciiagic de Recursos

CGF-1

Diretor Executivo do Sistema Estadual de Planejamenio da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento, Gestao e
Financas

CGS-1

[y

Assessor Técnico da Diretoria Executiva do Sistema
Estadual de Planejamento da Secretaria de Estado do
Planejamenio, Orcamento, Gestio e Financas

CAT-1

o

Gerente Executivo de Planos e Programas da Secretaria de
Esiado do Planejamento, Orcamento, Gesidc e Financas :

CGF-1

Gerente Executivo de Acompanhamento, Controle e |
Avaliagdo da Secretaria de Estadc do Planejamenio,
Or¢amento, Gestédo e Finangas

CGF-1

Gerente Executivo do Sistema Integrado de Gestdo da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestao e
i Financas

CGF-1

i Secretario da Diretoria Executiva do Sistema Estadual de
i Planejamento da Secretaria de Fstado do Planejamenio,
Crgamento, Gestdo e Financas

FGT-1

[y

Diretor Executivo de Programacio Orcamentaria Estadual
da Secreiaria de Estado do Planejamento, Orcamento,
Gestao e Finangas

CGS-1

Assessor Técnico da Diretoria Executiva de Programacio
Orcamentdria Estadual da Secretaria de Estado do|

. - . {
Planejamentio, Orgamento, Gesido e Finangas {

CAT-1

)

Gerente Executivo de Programacio Orcamentiria da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestao e
Financgas

CGF-1

[y

Gerente Executivo de Acompanhamento e Avaliacdo
Orcamentéria da Secretaria de Estado do Planejamemo,i
Orgamento, Gestdo e Financas ;

CGF-1

Gerente Executivo de Administracio de Fundos da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestio ¢
Financas

CGF-1

Secretdario da Diretoria Executiva de Programacgio
Orcamentéria da Secretaria de Estado do Planejamento. ;
Orcamento, Gestao e Financas

FGT-1

Tesoureiro Geral

CAT-2

Diretor Executivo da Divida Flutuanie

CGS-1
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Gerente Executivo de Apuracio de Divida

Gerente Executivo de Formalizacio de Processos de
Pagamento

Diretor Executivo de Gestio Financeira

Assessor Técnico da Diretoria Executiva de=  Gestdo

) . CAT-1 2
Financeira
Gerente Executivo de Programagio e Acompanhamento da CGF-1 1
Execucio Financeira
{ acion: Elaboraga a Programacao .
Gf:ren e Operacional de Elaboragio da ogramag CGF-2 1
Financeira
Gerente Operacional de Controle de Pagamentos de Pessozl CGF-2 i
e Consignacio
Assessor Técnico da Geréneiz Operacional de Controle de CAT.2 ! 1
Pagamentos de Pessoal e Consignacic : ) :
Gerente Operacional de Conirole de Contas do Estado CGF-2 1 !
Gerente Operacional de Controie de Pagamento CGF-2 : i
. Y ; - . - Il
Gerente Executivo do Sistema Integrado de Administracio : i
” . ' CGF-1 : 1
Financeira - SIAF ;
1
Gerente Operacional de Manutencio do SIAF CGF-2 : i
Agente Conduter de Veiculos } CSE-1 § 1
Agente Condutor de Veiculos 11 CSE-2 : z

Assistente Técnico 111

Secretdrio Executivo do Orcamento Democratico Estadual

ERN

stadual

da Secretaria de FEstads dc Planejamento, Orgamenioc, CDS.2
i Cestdo e Finangas :
" . ) (. . - !
' Secretdrio do Secretdrio  Executive  do Orcamento :
Democrdtico da Secretaria de Estado do Planejamento, | CAD-7 ‘. i 5
Orcamento, Gestdo e Finangas '
Chefe de Gabinete da Secretaria Executiva do Orcamento |
Democratico da Secretaria de Estado do Planejamento, | CAD-3 i |
Orcarmnento, Gestao e Financas
Assessor Técnico da Secretaria Fxecutiva do Or¢amenio
Democrdtico da Secretaria de Estado do Planejamento, CAD-7 2 |
Orcamenio, Gestao e Finangas ‘
Secretario Executivo do Conselho do Orcaivenic ;

‘o CAD-7 i
Democratico
Assessor de Imprensa do Orgamento Democratico Estadual CAD-7 1

. : ~ T

Gerente  do  Cerimonial do  Orcamento  Democraiico i e
= - ! CGFAa £




ESTADO DA PARAIRA

Gerente Executivo de Acompaghamento e Formagio do
Or¢amento Democratico Estadual

Gerente  Operacional de  Apoio  Administrativo  do

Estadual

|

Orgamento Democratico Estadual CGF-2 !
Gerente Regional de Acompanhamento e Formagio do
Or¢amento Democratice Estadual CGF-2 8
Articulador Regional da 12 Regido CGF-2 16
Articulador Regional da 22 Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 3% Regiao CGF-2 7

1 Asrticuiador Regional da 42 Regiio CGF-2 2
Articulador Regional da 52 Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 6* Regido CGF-2 3
Articuiador Regional da 72 Regidc CGF-2 2
Articulador Regional da 82 Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 9 Regiiio CGF-2 2
Articuiador Regicnal da 1(? Regifo CGF-2 2
Articulador Regionai da 11* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 122 Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 13? Regido CGF-2 2
Aritculador Regional da 142 Regifo CGF-2 2 !
Agente Condutor de Veiculos do Orcamento Democritico CSE-i 1R E
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ANEXO VI

9 — Secretaria de Estado da Educacio

o f
Secretario de Estado da Educacio 1 CDS-1 | 1
| ?
Secretério do Secretario de Estadc da Educacio CAD-6 ’ 1 :
“ Secretinio Auxiliar do Secretano de Estado da Ldmam« ' CAD-7 i .
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da: ] .
—~ - CAD-4 ; 3
Educagao : !
L i |
i Secretdrio Executivo da Gestao Pedagégica CDS-2 | i
B |
. . L - . ~ 1 f -
' becretarlo do Secretdric Executive da Gestdo, - r ‘
: . . f CAD-7 I
. Pedagdgica | !
: | :
= Py PRy . — i -
| Assessor Técnico do Secretdrio Executivo da Gestaoi CAD-T i o ;
f Pedagdgica da Secretaria de Estado da Educacio il i ! - ,
! i ; f
Secreturio Executivo de Administracio de Supnmemosi CDS-2 ’ \ ;
e Loegistica : ’ ! )
Seuc tario do Secretdrio Executivo de Administracio de | CAD-7 i ‘
Suprmentos e Logistica | ) !
|
A P PR - P B 7 1
Assessor Técnico do Secretaric Executivo da Secretaria CAD.7 : “ |
; .. - s s o . - £ - ¢ e
i de Administragio e Logistica do Estado da Educacio f
Diretor da Diretoria Executiva de DesenvolwmentoI . ,
. . | CDS-3 i
+ Estudantil |
Assessor do Diretor da Casa de Apoio a0 Estudante da! CAD-6 :
. _ - p :
 Secretaria de Estado da Educacio | F
'Coordenador da Casa do Eswdante da Diretoria ! . , 5
- . . - .. \ CAD-4 : i ;
' Executiva de Desenvolvimenio Fswudantil 1
: | j ;
accr  da  Assessoriz  Técnico-Normativa ¢ CAD-4 .
(,untrole Interno da Secretaria de Estade ’ ] ' ;
'Asustente da Assessoria Técnico-Normativa e Conirols | 1 CAD-6 ' £ |

| Int  Interno da Secretaria de Estado da Educacio ‘




1_‘&3; § _!}fi ;*,{gh’g?ﬁ £

f 3 .
| Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da
Educacio i

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de

CAD-7 1
Estado da Educacio
| Chete de Gabinete da Secretaria de Estade da Fducacio CAD-3 ! |
Presidente do Conselho Estadual de Educagao 5 CAD-5 1
| Secretario Executivo do Conselho Estadual de Educagao CAD-7 1
| L
: Assessor Técnico do Conseiho Esiadual de Educacao | CAD-7 4
% srenie de Planejamento, Orcamenio ¢ Fin angas da CGE1 ]
| Secretaria de Estado da Educagio | - B
! i {
i !
!Subgprcme de Planeiamento ¢ Orcamento da Secretaria | . ;’
CGI-2 1 ;
 de Estado da Educagio | :
‘Subgerente de Financas dz Secretaria de Bstado da i
ooneere ; - ’ . CGI2 | 1 |
. Educacao :
| Subgerente  de  Acompanhamento e Controle da i !
| ~ L CGI-2 !
| Execucac dos Programas Educacionais g
Subgerente de Controle de Contratos ¢ Convénios CGI-2 i ! |
: Gerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado | CGL1 :
| da Educacio ‘ 7 :
Secretdrio da Geréncia de Recursos Humanos da | FGT-2 o . |
Secretaria de Estado da Educaciio | % :
l i
Subgerente de Controle de Pessoal da Secretaria de . ‘ : , ;
~ CGI-2 ; {
i Estado da Educacio , !
! ! ‘
; —— e — i +
{Chefe de Nidcleo de Movimentacio de Pessoal da | CGL3 i |
| Secretaria de Estado da Educacac '
!
|
Chefe do Nicleo de Regisiro Funcional da Secretaria de !
CGI-3 1 ;
Estado da Educacio l i
‘Subgerenie de Desenvoivimenio ¢ formacao de i _ ‘?
, CGi-2 ! i §
Prefissionais da Secretaria de Estade da Educacio g ; s
Chete do Centro de Formagio de Educadores de Sapé de ' CGI-3 : 1
Secretaria de Estado da Educacao ' N/ |
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Chefe do Centro de Formagio de Educadores de (*i()‘,Nd
da Secretaria de Estado da Educacio '

CGI-3

Chefe do Centro de Formacgac de Educadores de Alagoa
Grande da Secretaria de Estado da Educacio ’

CGI-3

Chefe do Centro de Formagio de Educadores de |
Campina Grande da Secretaria de Estado da Educacio

CGI-3

EChefe do Centro de Formagao de Educadores de Jodo

| Pessoa da Secretaria de Fstado da Educacao :

: |

CGI3

iGerente de Tecnologia da Informacdo da Secretaria de
| Estade da Educacio

CGI-1

i Secretario da Geréncia de Tecrologia da Informacio da

FGT- |
Secretaria de Estado da Educagao ! GT-2 }
L :
te d cret de Estado da _ ’ :
-Subgerente de Suporte da Secretaria de Estado 2 CCIL2 : ! |
Educacao i
Subgerbme de Desenvolvimento da Secretaria de Estado i . j
CGI-2 : 1 j
3(1 Edacacio ? ; !
:Subgelente de Estatistica da Secretaria de Estado da' o "—
i CGI-2 j ! ;
Educaciao ; !
| Gerente de Administragdc da Secretaria de Estado da 4 . |
i CGI-1 | 2 i
Educacao i i i
f | |
Subgerente de Apoio Administrativo e Suprimento da | . | |
i CGi-2 i i ;
Secrcfana de Estado da Educacio
Chefe do Nicleo de Controle e Registro do Patrxmomo CGL3 l - , |
da Secretaria de Estado da Educagio i i } i ,
: : |
Chefe do Nicleo de Servigos Gerais da Secretaria ac , i i
CGI-3 | 1 g
Eszado da Educagéo i 5
Chefe do Niicleo de Produgio Gréfica da Secretaria ue!
. CGI-3 i 1 ;
- Estado da Educacio ! i
| H !
| |
Chefe da Divisdo de Protocolo da Secretaria de Estado. | |
i CGI-4 t 1 i
da Educacio | | |
"Chefe da Divisao de T Secretaria de Estad: | B
ele da Divisao de Transportes da Secretaria de Estad ) | G4 : |

dd Educacéo

|
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Gerente de Acompanhamento € Manutencio de Obras,

Infantil

CGI-1
da Secretaria de Estado da Educacio l
Secretirio do Gerente de Acompanhainento f_
Manutencdo de Obras da Secretaria de Estado dax FGT-1 1
Educacao ‘
|
Subgerente de Elaboragio e Avaliagio de Projetos da! CGL3 1
Secretaria de Estado da Educagio ' ’ |
| ; i
'—Subverf’nfe de Acompanhamentc da Execucgio de Obras | . |
, CGI-3 i 1 i
i ' da Secretaria de Estado da Eduecacio | é
iGerente Executivo de Assisténcia Escolar Integrada da CGF-1 i
i Secretaria de Estado da Educacio ' i
I N 1i
| Gerente Operacional de Assisténcia ao Estudante i CGF-2 T H
Gereme Operacional da Casa do Estudante CGF-2 1
| |
' Chefe do Nucleo de Alimentacao Escolar CGF-3 1 |
| :
' Secretério do Gerente Executivo de Assisténcia Escolar
e - | FGT-1 1 |
integrada : ;
'Chefe do Nicleo de Materiais Didaticos & Contendos ‘
Poang : - ’ CGF-3 i |
' Digtais ; ;
Gerente Operacional de Desporto Escolar | CGF-2 i
§ |
| Gerente Operacional do Centro Integrade de Ensino da | -
X v , ~ : CGF-2 ; 1 !
. Educagio Fisica e Desporto- CIEF ; i ;
Chefe do Nucieo de Eventos FEsportivos CGF-3 | H _1
' Chefe do Niicleo de Manutercio do Centro Integrado de CGF-3 ]
Ensino da Educacdo Fisica e Desporto - CIEF i
Gerente Executivo de Educacic Iufantil e Ensino CGF-1 A
‘ | Fundamental da Secretaria de Estado da Educacio ’ g B
'Secretario do Gerente dc Gerenie  Bxecutivo  de ; - - T
< . e ' - FGT-1 ; 1
| Educagao Infantil e Ensinc Fundamental i
I ,
«
Gerente Operacional de Acomparnhamenio da Educacio !
p P a ¢ CGF2 | 1 |
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| Gerente Operacional de Acompanhamerto de E: mm“

CGF-2
Fundamental ;
Gerente Executivo de Ensinc Médio da Secretaria de | CGF-1 i ,
Estado da Educacao i B '
| Secretério do Gerente Executivo de Ensino M&dio FGT-1 1
Gerente Operacional de Acompanhamento do Ensmo; CGF-2 1
Médio ! 7
{ j
: i i
| Chefe do Nicleo de Ensino Médio Integral CGF-3 | 1 |'
'Chete do Nicleo de Ensino Norma! . CGF-3 i |
Gerente  Executivo de Educagio Profissional du CGF-1 ! B
Secretaria de Estado da Educacfio i |
Secretdrio do Gerente Executivo de Educagic | — ,
Profissional i ] ; i
Gexeme Operacional de Avaiiagéo e Acorr*panhamemo. CGF-2 l i '
da Educagio Profissional i ’ | ’ |
Chefe do Nicleo de Estagio da Secretaria de Estado da CGF3 ,
| i i :
Educacio [
'Chefe do Nicleo de Programas ¢ Projetos Especiais da. CGF3 — . !
A
, ' Secretaria de Estado da Ed ducacgio |
| | i
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de Escola CAT-3 16 ;
Técnica ’ a |
Gerente Executivo de Educagio de Jovens ¢ Adultos da CGF-1 ; ;
Secretaria de Estado da Educacio | :
Gerente Operacional de Affabetizacio de Jovens e CGF-2 ! ) !
Adultos ' ’
Gerente Operacional de Ensino Fundamental e Médio de , E
CGF-2 | 1
Jovens e Adultos , ; !
| : i i
Gerente Executivo de Diversidade e Inclusio da - !
‘ _ o CGF-1 | 1
Secretaria de Estado da Educacic 1 i E
éSecretério do Gerenie Executivo de ODiversidade eJ' f[
; | FGT-1 ‘

, Inclusdo da Secretaria de Estado da Educacic




| Chefe do Nuciec de Educacio in dagg as da Sect etan & d{;,

Estado da Educacio |
Chefe do Nicleo de Educacao em Direitos Humanos da ! CGF-3 1
Secretaria de Estado da Educacio ;
Chefe do Nicleo de Educacio Ambiental da Secr amf CGF-3 1
de Estado da Educagao | ]
Chefe do Nicleo Etnico Racial da Secretaria de Estado ] CGF-3 1
da Educacio |
|
Chefe do Nicleo de Educacio do Campo da Secretar,a;
D oe , . CGF-3 1
: de Estado da Educacio |
t
| Gerente Executivo de  Acompanhamento da Gestao | CGF-1 1
Escolar da Secretaria de Estado da Educacio f )
‘Gerente Operacional de Acompanhamento & Orientaca .
\ rente Operacional de Acompanhamenio e Orientaciio CGF-2 |
a Escola
' Gerente Operacional de Registro e Vida Escolar CGF-2 1
1 ~ i
jGeraxz:{e R?gional de Educagio da Secretaria de Estado? CGF-2 14
da Educacio 1
Chefe do Nicleo de Acompanh
efe ucieo de Acompanhamento da Gestao) CGF-3 12
i Escolar
Chefe de Niclec de Apoio Administrative da Secretana , . .
: CGF-3 14
de Estade da Educagio i
Chefe do Nicleo de Estatistica CGF-3 14
!
Chefe do Nicleo de A¢do Pedagégica | CGF-3 14
Chefe do Niicleo de Assisténcia Escolar Integrada CGF-3 14

!
!
S
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ANEXO VIl

13. Secretaria de Estads do Desenvolvimento Humano

| Secretario de Estado do Desenvolvimento Humano CDS-1 1 o
' Secretdric  Executive da  Secretariz  de  Estado ao; .. 3 ;
i ' y CDS-2 i
; Desenvolvimento Humano
'Assessor de Gabinete da Secretariz de Esmado do CAD4 | 5 |
{ . YNV L { |
o ' Desenvolvimento Humano !
-Secretdrio do Secretério de Estado do Desenvolvimento o _
| CAD-6 . { |
| Hursano 5 3
| Secretério do Secretéric Executivo da Secretaria de Estado do CAD-7 i |
i ., . - : i |
, i Desenvolvimento Humano f ;
H | i
i . i i
H . P - — e K ~ - ] !
. | Secretdrio da Comissao Iniergestora Bipartite - C1B CAD-7 i Lo
) e —— ‘ - - l ;
' 'Chefe  de Gabinete da Secretaria de Estado do: AD3 : ,
s . : LW - { - ‘
i Desenvolvimento Humano | : i
! i i
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e Controle CAD-4 ; { .
Interno da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Himano 1 ' .
. i
. | Assistente da  Assessoria Técnico-Normativa e Controle CAD-6 i . |
| Interno da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humaro P : -
Gerente de Patriménio da Secretaria de Estado do! CGL1 . |
Desenvolvimento Humano i o
} i
, T ; - g ; |
Subgerente de Patrimdrio da Secretaria de Estado do CGL2 1
Desenvolvimento Humano i i
Coordenador da Casa dos Censelhos CAD-7 |
b
Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria dea CAD-7 | 3 ;
Estado do Desenvolvimento Humano f
Assessor de Imprensa da Secreiaria de Estado do CAD.7 | ; 3
Desenvolvimento Humano L ) ,
i |
l - ! |
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Gerente de Administragdo e de Tecnologia da Informacio da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano

Subgerenie de Recursos Humaros da Secretaria de Estado do

. CGI-2 1
Desenvolvimento Humano
Subgerente de Tecnologia da Informacdo da Secretaria de CGL2 1
Estado do Desenvolvimento Humano
i
Gerente de Planejamento, Orgamento e Financas da Secretaria ! |
. . CGI-1 | 1
de Estado do Desenvolvimento Humano ] ?
Subgerente de Planejaments e Crcamento da Secretaria de . |
i : i CGI-2 i !
Estado do Desenvolvimento Humano ;
|
Subgerente de Financas da Secretaria de Estado do :
. CGI-2 1 ;
Desenvolvimento Humane i
|
Gerente da Geréncia de Convénios = Projetos da Secretaria de E
. CGI-1 H ‘
Estadc do Desenvolvimento Humano ; |
| i
; !
Subgerente de Execugio e Controle da Geréncia de Convénios i i
e Projetos da Secretaria de Estadc do Desenvolvimento| CGI-2 } 1 :
Humano ; ,
Subgerente de Acompanhamento e Monitcramento da : :
Geréncia de Coavénios ¢ Projetos da Secretaria de Estado do| CGI-2 | 1 |
. i |
Desenvolvimento Humano i 5
i |
Assessor Técnico da Geréncia de Convénios e Projetos da! | , !
. . . N CAT-1 | 4
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano i
Gerente Executivo de Assisiéncia Social CGF-1 : I
Gerente de Protecio Social Basica CGF-1 1 :
Gerente dos Restaurantes Populares CGF-2 i
Chefe do Nicleo de Inciusao Digital CGF-3 ' i ;
t
Chefe do Nucleo de Seguranga Alimentar e Nutricional i CGF-3 i
Chete do Nicleo de Inclusio Produtiva CGF-3 |
Chefe do Nicleo de Capacitacac para o Primeiro Emprego CGF-3 i ‘
i ]
i H
Chefe do Niicieo de Atendimento ao Jovem CGF-3 | 1 '
f |




Gerente de Protecio Sacial Especial CGF-1 |
Chefe do Niicleo de Convivéncia do Idoso CGF-3 /1
Chefe do Nicleo de Acolhida Especial CGF-3 | 1
Chefe do Nicleo de Defesa Social CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Cadastramento e Diagnéstico Social CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Acompanhamento dos Cenfgros de CGF-3 1
: Referéncias Especializados de Assisténcia Social - CREAS g
g(}crenie Executivo de Apoio a Programas Governameaiais CGF-1 I ﬁl
‘ l;Gererztﬁ Execuiivo de Trabalho, Empré—ga e Renda i CGF-1 L i i
z i
‘Gerente Operacional do Plano de Quahn ‘acdo Profissional - CGF-2 ; ]
PLA\ITEQ :
(}crcntc Operacional de Articulacio Empresarial e Sindical CGF-2 i 1 ‘
h V Gerente« Regional do Desenvolvimento Humano da Primeira CGF2 .
i Regido ‘ ;
.o g !
k 'Diretor de Restaurante Popular ' CAC-2 4 |
 Diretor do Centro Social Urbarnc Monsenhor José Coutinho CAC-2 i
Lﬁ;@LOI do Centro Social Urbano Calula Leite N - CAC-2 !
‘ : SJII“?UT do Centro Social Urbaro lsabel de Brito Pereira [ CACZ | o )
Rangel ; !
: 1
Biretor do Centro Social Urbano Leocidio Ribeiro CAC-2 1 j:
Diretor do Centro Social Urbano Cosnjunto Tibiri 1 | CAC-2 % i :
Diretor do Centro Social Urbano Augusto dos Anjos CAC-2 ’ 1 _ﬂ,
Diretor do Centro Integrado de Cruz das Armas CAC-1 1 |
i
Diretor do Posto do SINE de Joio Pessca CAC-1 1 :
Diretor do Posto do SINE de Santa Rita TCAC I 1
Diretor do Posto do SINE de Cabedelo . CAC-1 : i ‘
Diretor do Posto do SINE de Mamanguape ’ CAC-1 i |
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| Diretor do Posto do SINE de Sapé . CAC-1
Diretor do Posto do SINE de Baveux o | CAC-1
Diretor do Posto do SINE do Conde CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Segunda
Regifo CGF-2 1
 Diretor do Centro Social Urbano Padre Geraldo da Silva Pinto CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Guarabira CAC-1 1
t Diretor do Posto do SINE de Araruna CAC-1 1
; g:;;l: Regional do Desenvolvimento Humano da Terceira | CGF-2 | .
Diretor do Centro Social Urbano Maria Rosa da Silva | CAC-2 l 1
Diretor do Centro Social Urbano Morte Santo CAC-2 1 ﬁ:
Diretor do Centro Social Urbano Jodo Paulo [ CAC-2 , i ;
Diretor do Centro Social Urbano Alice Almeida CAC-2 [ i .
Diretor do Centro Social Urbaro Liliane Fonseca da Costa CAC-2 i
Diretor do Posto do SINE de Alagoa Nova CAC-1 1 '
Diretor do Posto do SINE de Campina Grande CAC-1 | i 7
Diretor do Posto do SINE de Tizbaiana | CAC-Y TR
Diretor do Posto do SINE de Mogeiro o : CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Quarta !
Regido CGF-2 !
| Diretor do Posto do SINE de Monteiro 1 CAC-1 : 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Quinta :
Regiio CGF-2 ! 1
Diretor do Centro Social Urbano Capitulina Ayres Satiro CAC-2 i’ 1
Diretor do Posto do SINE de Paios TCACT |1
i
' Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Sexia i CGF-2 e 1

Regiao




s

ESTADO DA

Estado do Desenvolvimento Humano

PARAIRA
L. . -
Diretor do Posto do SINE de Itaporanga CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Sétima CGF-2
Regidc
Diretor do Centro Social Urbanc Angelina Mariz Maia CAC-2 1 |
L |
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Oitava CGF-2 ;
. .e FE = |
Regiao i
Diretor do Centro Social Urbano Sinhd Carneiro CAC-2 1
Direter do Posto do SINE de Cajazeiras CAC-1 1 |
I | |
| Diretor do Posto do SINE de S#o José de Piranhas CAC-1 | i
1 Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Nona . ;
. CGF-2 ;
Regiao ! !
i E
Diretor do Centro Social Urbano Terezinha Oliveira Gadelha | CAC-2 i j
Diretor do Posto do SINE de Sousa CAC-1 | 1 |
Gerente Executivo das Casas da Cidadania CGF-1 ]
Gereate Operacional de Casa da Cidadania I CGF-2 24
i | :
| Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Deécima o ,
s~ CGE“Z i 4 i
Regido | ; !
{ 1
i Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima . ; :
P . o v CGF-2 H
| Primeira Regido : 5
? ! i
; e . — . e ; —
: Gerente Regional do Desenvolvimentc Bumano da Décima : _ :
" o CGF-2 i |
| Segunda Regido 3 |
i
| :
' Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima ! |
. . CGF-2 | 1 :
| Terceira Regiao |
L — i ; '
{ Diretor do Posto do SINE de Pombal L CAC-1 1 j
 Gerenie Regional do Desenvolvimena Humano da Décimaj : i}
i e | CGF-2 | L i
| Quarta Regido i ; ;
| i |
| Geréncia Executiva de Vigildncia Social da Secrstaria de | o | . !
| i CGF-1 I
i | !
| ‘
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Assessor Técnico da Geréncia Executiva de Vigilancia Social
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano

CAT-1

Gerente de Liquidagic da Secretaria de Estade do

CARGO

. . CGF-1 1
Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico de Fiscalizagio CAT-1 2
Gerente Executivo de Operagdes da Secretaria Executiva de ,
. . gy CGF-1 1
Seguranga Alimentar e Economia Solidaria
Assessor Técnico da Geréncia de Operagoes CAT-1 , i
: - ]
efe de Transportes da Secretarz de  Fsmdc do :
| Chete de  transpories da > CAT-1 | i
i Desenvolvimento Humano |
Agente Condutor de Veiculos I CSE-1 : H

l
!Ser‘retﬁrio Executivo de Seguranga Alimentar ¢ Economia
(

Executiva de Seguranga Alimentar e Economia Solidéria

. DS-2 1 ;
} Solidaria CDS f
f Secretario do Secretdrio Executivo de Seguranca Alimentar e , ; 3
CAD-7 H i
E conomia Soliddria | j
i i
C onsultor Técnico da Secretaria Executiva de Segu ranga - | N
| CAD-4 i i
i Alimentar e Economia Solidaria ;
|
Assessor para Assuntos de Artesanato da Secretaria Executiva , . !
. . e CAD-7 | i
de Seguranca Alimentar e Economia Solidéria :
Assessor para Assuntos de Inclusio Produtiva Rural da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Economia| CAD-7 1
Solidaria |
Secretéario da Cimara Intersecretarial de Seguranca Alimentar CAD-6 1
e Nutricional (CAISAN) ,
|
/Gerente da Geréncia de Auditoria Interna da Secretaria CGI-1 ! i
| Execuuva de Seguran¢a Alimentar ¢ Fconomia Solidéria
;Gerente Executivo de Seguranca Alimeniar da Secretaria CGF-1 . ﬁ
Executiva de Seguranga Alimentar e Economia Solidiria ! h :
| i
Gerente da Geréncia Executiva do Pré-Alimento da Secretaria CGF-1 § i '
- i :
| i
i i
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Gerente Administrativo do Programa de Pré-Alimento da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Economia
Solidéria

CGF-2

Assessor Técnico da Geréncia Executiva do Pré-Alimento da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Economia
Solidéria

CAT-1

Gerente Operaciona! do Programa de Aquisi¢io de Alimento
— PAA - da Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e
Economia Solidéria

CGF-1

Gerente Executivo da Geréncia de Economia Soiidéria da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Economia!
Solidana

i
|
i
1

CGF-1

"

Gerente da Geréncia Operacional de  Monitoramento,
Avaliagdo e Divulgagdo da Secretaria Executiva de Seguranga
Alimentar e Economia Soiidéria

CGF-2

[

Gerente de Centros Piblicos de Economia Solidaria da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar = Economia
Solidéria

CGF-2

A

Agente condutor de veiculos I

CSE-1




ESTADO DA PARAIBA

ANEXOG X

7 - Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meis

da Ciéncia ¢ Tecnologia

: ‘%Pcretarlo de Estado da infraesirotura, dos Recursos Hidricos,

| Infraestrutura, dos Recursos Hidri cos, do Meio Asmbiente e ds |
Ciéncia ¢ Tecnologia

 do Meio Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologia CDS-1 i ,
| Secretdrio Executivo da Infraestrutura e Recursos Hidricos CDS-2 1 |
Secretario Executivo da Ciéncia e Tecnologia CDS-2 1

Secretéario Executivo do Meio Ambiente CDS-2 1
Secretdrio Executivo do Programa de Aceleracio do| {
. Crescimento - PAC o . Cbs2 | 1
- Assessor de Gabinete da Secretariz da Infraestrotura, dos | :

 Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Citncia ¢
UTecnologia CAD-4 | 6 j
*‘;euetéric do Secretdrio de Estado da Infraestrutura, dos :
(Recursos  Hidricos, do Meic Ambiente e da Ciéncia e
; Tecnologia CAD-6 !
' Secretério do Secretdrio Executivo da Infraestrutura e dos
 Recursos Hidricos da Secretaria. de Estado da Infraestruiura, '
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Cidncia €
E Te:nolog;a . CAp-7 L i
; Secretério do Secietdrio Executivo da Ciéncia e Tecnologia da : ‘
; Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, g i
. do Meio Ambiente e da Ciéncia = Te cnologia CAD-7 i ;
'Secretdrio do Secretdric Executivo do Meio Ambiente da ! ;
Secrctana de Estado da Infraestruturz, dos Recursos Hidricos, §
o Meio Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologia . CAD-7 i l
 Secretdric  do  Secretdric  Execwive  do Programa de ! :
‘Aceleragio do Crescimento da Secretaria de Hstado da |
[nfraesirutura, dos Recursos Hidricos. do Meio Ambiente ¢ da ; j
Ciéncia ¢ Tecnologia | CAD-7 1 2
| Secretaric Auxiliar do Secretario de Estado da Infraestrutura, | |
?Los Recursos Hidricos, do Meio Ambiente = da Citneis e
Tecnologia CAD-7 1
EChefe de Gabinete da Secretaria de Estado da Infraestrutura, i
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia € CAD3 , 1
Tecnologia i ) | ’
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado ; j
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, dc Meio Ambienie e ' CAD-4 i |
da Ciéncia e Tecnologia ‘ |

I Assistente da Assessoria Jurfdica da Seecretoria de Bstado da' i

{al-a i i
i




ESTADO DA PARAIBA
ECoordenador da Assessoria Técnico-Normativa ¢ Controls
‘Interno da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos

i
_ i
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciénciz e |
Tecnologia . CaD4 1
f |
. P : Lt : ot ! |
Assisicnte da  Assessoria Técrico-Normativa e Controle i
Interno da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos | |
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e 5
' Tecnologia CAD-6 » 2
- Assessor Técnico da Assessoria Técrica da Secretaria de | }
'Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio - E
' Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia CAD-7 6 !
| :
|Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da f
 Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da i :
| Ciéncia e Tecnologia |
P ot !
, i CAD-7 |
i } !
! ! i :
: Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de Estado | [ f '
L,a infraestrutura, dos Recursos Hidrices, do Meio Ambienie & ! ;
d4 Ciéncia e Tecnologia - CAD-7 7 2
Gereate de Planejamento, f‘r(‘ameo ¢ Finangas da Secrataria | ;
'de Estado da Infraesiruture, des Recursos Hidricos, do ’\ iC: | 5
1
'Arnblente da Ciéncia e Tecnologia | CGI-1 | i i
i * s
i } |
iSubge ente de Planejamento e Orcamento da Secretaria deI : :
‘tstado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do ’\/Iem] !
i ~ . :
-Ambl te ¢ da Ciéncia e Tecnclogia f CGl-2 : . i
i | i !
fSuhgereme de Finangas da Secretaria de FEsiado dal ' .
'Infraestratura, dos Recursos Hid.ricos, do Meio Ambiente e da — .
| Ciéncia e Tecnologia CGI-2 | 1 |
i ; |
e P ~ . . i
| Secretdrio da Geréncia de Planejamento, Orcamento e ;
‘Finangas da Secretaria de EBstado da Infraestrutura, dos @ g
.Recureos Hidricos, do Meio Ambienie ¢ da Ciéncia e! :
. Tecnologia FGT-2 !
|

t Gerente de Administragdo e de Tecnologia da Informacao da r ! i
| Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, |
! do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia ! CGl-i
i s
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Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente =
da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Tecnologia da Informacio da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGl-2

Subgerente de Recursos Humanos e Transportes da Secretaria
|de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio |
| Ambienie e da Ciéncia e Teenclogia |

\

Secretario da Geréncia de Adraistracdo e de fé(’zh)‘u”‘a da
mioxmagao da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e
| Tecnologia

,

i
I
f
f
|
|
|
!

i
|
T

FGT-2

[Vury

gGerente de Obras da Secretariz de Estado da Infraestrutura, |
‘dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia ¢
‘ Tecnologia 5

CGi-1

Subgerente de Acompanhamentc de Obras da Secretaria de
(Estddo da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
i Ambwnte e da Ciéncia ¢ Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Contratcs e Convénios da Secretaria de Estado |
' da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e l
en . . |
- da Ciéncia e Tecnologia l

i

CGI-2

Secretdrio da Geréncia de Obras da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia

i

. Gerente de Planejamento e Frojetos da Secretaria de Estado da |

{
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia

Subgerente de Orgamenio da Secretaria de Fstado da
Infraestrutura, dos Recurses Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da

: Ciéncia e Tecnologia
1

CGI-2

Subgerente de Acompanhamente de Programas e Pro;exos m‘
Secretaria de Estado da Infraestruiura, dos Recursos Hidris cos, |
do Meio Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologiz

CGI-2




3

Secreiano da Geréncia de Plar uamenw e
Secretaria de Estado da Infracstrutura, dos Recurso

f i
do Meio Ambiente e da Ciéncia Te»nologva ;
Gerente Executivo de Obras da Secretaria de Estado dal
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente © da
Ciéncia e Tecnologia

CGF-1

' Gerente Operacional de Fiscalizagdo de Obras de Secretaria
!de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
| Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Planejamento de Obras da Secretaria
jde Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
i Ambienie e da Ciéncia ¢ Tecnologia i

CGF-2

‘Secretario da Geréncia Execntiva de Obras dz Secretaria de :
i Estado da [nfraestrutura, dos Recursos Hidricos, de Meg o
; Ambiente e da Ciéncia e Tecnologiz

“;f bk o
rr> ]
58

FGT-

s

Gerente Execativo de Desenvoiviments Cientifico ¢!
\Tepno i0gico da Secretaria de Estado da Infraestrutura, do 08 |

' Tecnologia

CGF-1

' Recursos Hidricos, do Mecio Ambiente ¢ da Ciéncia ei
I

lGerente Operacional de Informacdo, Articulacic

. Cooperagac da Secretaria de Estado da Infraestrutura. dos i
‘Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciénciz e
 Tecnologia 5

CGF-2

mePm'A Operacional de Estudos, Projetos e Programas da'
Secretarlu de Estado da Infraesirutura, dos Recursos Hidricos, !

CGF-2

| Gerente Operacional de Gestao do Fundo de Desenvolvimento |

' Cientifico e Tecnologico da Secretaria de FEstado da !

 Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da,
| Ciéncia ¢ Tecnologia :

| do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnoiogia i

Secretdrio da Geréncia Executiva de Deseavolviments |
 Cientifico ¢ Tecnoldgico da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recurses Hidricos, do Meic Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia i

FGT-1

Gerente Executivo de Recursos Hidricos da Secretaria de
Estadc da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnclogia 3

i

CGF-t

ad

‘  Gerente Operacional do Plano Estadual de Recursos Hidricos |
'da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos,
Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

ponet

Gerente Operacional de Articulacio da Secretaria de Estado
j da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e |
| da Ciéncia e Tecnologia

‘ Secretdrio da Geréncia Executiva de Recursos Fiidricos da |
| Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, 5
| do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tzcnologia !
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'Gerente Executivo de Meic Ambiente da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Amliente ¢
da Ciéncia e Tecnologia

CGF-1

Gerente Operacional de Desenvolvimento Sustentivel da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos,
do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

?
i
‘Gerente Operacional de Recursos Naturais da Secretaria de
gEstado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
| Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

BN

' Gerente  Operacional de Combate 3 Desertificacio da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos,

| do Meic Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologia

CGF-2

ecretdrio da Geréncia Executiva de Meio Ambiente da
i Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos,
do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

FGT-1

Pk

!Gerente Executivo de Planejamento e Projetos da Secretaria
de Estado da Infraesirutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
. Ambiente e da Ciéncia e Tecrologia

i
L

CGF-i

| Gerente Operacional de Orcamento da Secrezaria de Estado da
| Infraestrutura, dos Recursos Hidrices, do Meio Ambiente ¢ da
| Ciéncia e Tecnologia

|
i

CGF-2

| Gerente Operacional de Acompanhamenio de Projetos da
Secretarix de Estado da Infraestrurura, dos Recursos Hidricos, |
| do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnoiogia :

i
l

CGF-2

[S I

Secretarlo da Geréncia Executiva de Plancjamento ¢ PiO)é‘TO%‘
tda Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos |
Hldrlu.)s do Meio Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologia

FGT-1

|
!
‘Diretor de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secr etaria

de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do l\aemg
] Ambleme ¢ da Ciércia e Tecnoiogia

CDS-3

ot

tAssessor Técnico da Diretoria de Recursos Minerais e |
‘Hidrogeologia da Secretaria de Fstado da Infraestrutura, dos
‘Recursos Hidricos, do Meic Ambierte ¢ da Ciéncia el
‘Tecnologia

i
|
I
i
|

CAD-4

[e=)
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| Secretsrio do Diretor de Recursos Minerais e Hidrogeologia |
‘da Secretaria de Estade da Infraestrutura, dos Recursos |
| Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciénciae T ecnologia !
| I

CAD-7

s ; : P T ; 7 T

' Gerente de Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais e |

2 - I3 . gm— .

. Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos |

i Recursos  Hidricos, do Meic Ambiente e da Ciéncia ¢

| |
t
i

' Tecnoiogia

CGF-1

'Subgerente de Perfuragio de Pocos da Geréncia de |
?Hidrogeoiegﬁa da Diretoria de Recurzos Minerais e
éHidrogi‘:ologia da Secretaria de Hstado da Infraestretura, dos |
;Recursos Hidricos, do Meic Ambiente ¢ da Citncia e
E'Tecnologia

CGF-2

-

%Assessor Técnico da Subgerénica de Perfuracio de Pogos da
Ceréncia de Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais
& Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestritura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e
- Tecnologia

CAT-2

16

'Subgerente  de Instalagdo de Pocos da Geréncia de
éHiﬂr@ge()lagia da Diretoria de Recursos Minerais e
fHidmgeologia da Secretaria de Fstado da Infraestroturs, os
Recursos Hidricos, do Meis Ambiente ¢ da Ciénca e
Tecnologia

CGF-2

fLAssessor Técnico da Subgeréncia de Instalacio de Pocos da |
- Geréncia de Hidrogeologia da Dirstoria de Recursos Minerais
e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
‘Recurses Hidricos. do Meio Ambienie e da Ciéneis o

Tecnoiogia

|

CAT-2

Gerente de Mineragdo ¢ Geologia da Diretoria de Recursos |
Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de FEstado dal
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meic Ambiente e da!
i Ciéucia e Tecnologia :

CGF-1

;Subgerente de Extensio Minera! da Diretoria de ReEursos;
gMinerais e Hidrogeologia da Secretaria de FEstadc da|
glnfraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da!
I' Ciéncia e Tecnologia i

! 1
] Py - A . ~ ~ . P R
| Assessor Técnice da Subgeréncia de Extensio Mineral da'
| |

I

| Diretoria de Recursos Minerais e Hidregeologia da Secretaria |

R S S




~4

R

KSTADD DA PARAIBA

de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

Subgerente de Economia Mineral da Geréncia de Mineracio ¢
Geologia da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia
ida Secretaria de Fstado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Assessor Técnico da Subgeréncia de Economia Mineral da
Geréncia de Mineragdo e Geologia da Diretoria de Recursos
i Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de FEsiado da

 Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da |

- Ciéncia ¢ Tecnologia

CAT-2

Subgerente de Apoio ao Médio e Macro Minerador da
Geréncia de Mineragdo e Geologia da Diretoria de Recursos
| Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio Ambienie e da
Ciéncia e Tecnologia

t

CGF-2




ANEXO X

Secretario de Esrado do Turlsmo e do Desenvolwmemol

Econdmico /:/ CDS-1 ! ! !
Secretério Executivo do Turismo _ _{ CDS-2 i 1
~§ecretz’1rio Executivo do Desenvolvimenio Econémico ' CDS-2 5 i :
‘Secretdrio Executivo do Enipreendedorismo - CDS-2 i ?
| Gestor do Programa de Artesanato Paraibano - CDS-3 : 1
| Gestor do Centro de Convengoes de Jodo Pessoa 1 CDS-3 i “j
| Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo e 3 ; 5 1
| do Desenvolvimento Econdmico T cap4 T
Secretéric do Secrstario de Estado do Turismo e do ! L
 Desenvolvimento Econdmico ~ CAD-6 | v
Secretdrio Auxiliar do Secretirio de Estado do Turismo e do | |
 Desenvolvimento Econdmico CAD-7 ;
Secretdrio do Secretario Executivo de Turismoe da Secretaria { )
de Estado do Turismo ¢ do Desenvolvimento Econdmico | CAD-7 j |
Secretdrio do Secretdric Execativo do Desenvolvimenio ; '
Econdmico da Secretaria de Estado do Turismo e x,% E i
Desenvolvimento Econémico CAD-7 ‘
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo e do | !
Desenvolvimento Econémico /‘/ CAD-3 )
Chefe de Gabinete da ecretaria  Executiva  do :
Empreendedorismo da Secretaria de Estado do Turismo e : i
do Desenvolvimento Econdmico CAD-3
Assessor Técnico da Chefia de Gabinete da Secretaria de . 1 4 ,
Estado do Turismo e do Desenvoivimento Econdmico /1( CAD-7 , ' ,
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado | . - ‘
do Turismo e do Desenvolvimento Econémico ‘ CAD-4 ’ |
Assistente Juridico da Secretaria de Estado do Turismo ¢ do | ﬁ
' Desenvolvimento Econmico /‘ CAD-6 2 ,
‘Coordenador da Assessoriz Tscnico-Noimativa e Co za,; T ) ﬁ
Interno da Secretaria de Estado do Turismo e do! , CAD-4 1 :

. Desenvolvimenio Econdmico g
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Assistente da Assessoria Téonice-Normativa e (,,ony..,ao,!e;
Interno da Secretaria de Esiado do Turismo e o
Desenvolvimento Econdniico

b

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de

1
[JR . .. N A
: Desenvolvimento da Inddstria |

5
Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econémico - CAD-7
1
Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do Turismo e i
do Desenvolvimento Econdmico A CAD-7
Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de | i i
P - . A - N !
Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econémico 4+ CAD-7 |
Gerenie de Planejamento, Orcamento ¢ Financas da !
Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento i |
Econdmico < CGI-1 .
Subgerenie de Planejamento ¢ Orcamento da Secretaria de’ i .
- . . - s i . ; 1 e
Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econémico . | CGI-2 ; e
| ; ;
Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado do Turismo : ! : :
e do Desenvolvimento Econdmico ~ . CGI2 )
! ; 1
i ! .
Gerente de Administracic e de Tecnologia da Informa@eai i :
da Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvoivimenio j 1 !
i ¢ i
Econdmico P CGl-1 : g
; |
Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de | ;‘ ] i
Estado do Turismo e do Desenvolvimentc Econdmico | CGI-2 ‘ '
| i
< . 3 - o~ —~ . i ¢ B
Subgerente de Tecnologia da Informacio da Secreraria de . ; i !
. Y : As : i '
Estado do Turismo ¢ do Desenvoivimento Econdmico CGi-2 ! ;
Gerenie Executivo de Deseavolvimento do Turismo /§ CGF-1 1 ;
, ;
Assessor  Técnico da  Geréncia  Executiva  de| ! A !
. . V! ) - !
| Desenvolvimento do Turismo | CAT-! i
== . T = ; ~ -
' Gerente  Operacional de Inieriorizacio ¢ Articuls }“ 0 | . g
. . o~ ! 1 ;
Institucional ; CGF-2 ;
. o v i CGF-2 i i
Gerente Operacional de Economia e Fomernto
Gerente Executivo de Apoio a Programas Governamentais CGF-1 1
Gerente Executivo de Desenvolvimento da Inddstria < CGF-1 ] 1
z . ~ . y . i T
{Assessor  Técnico da  Geréncia  Fxecutiva  de CAT-1 i 4
. hid 1
!
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. . . 1
Gerente Operacional de Apoio a Micro ¢ Pequenas|

|
z |
Empresas e ;
Gerente Operacional de Gestio EconOmica de Sisiemas | l ] ;
. : . ! !
Produtivos o CGF-2 i i
' |
Gerente Executivo de Desenvolvimenio do Comércio e _ , ‘
. | .
Servigos ~ CGF-1 |
Assessor  Técnico da  Geréncia  Executiva  de 4
| Desenvolvimento do Coméicio ¢ Servicos s CAT-1 g
; ; i
| Gerente  Operacional do  Microcréditc  para Peguenos i . ,
* A i ; i :
Negocios s CGF-2 : !
! i
Gerente Operacional do Comércio Exterior . CGF-2 9 1
! ;
! .
| Gerente Operacional para o Desenvolvimento da Qualidade CGF-2 1
S j
' Gerente Operacional de Desenvolvimento do Artesanato § CGF-2 : 1 :
| ! i
i i b :
i Diretor da Casa do Artista Popular /i CGF-3 I' i
| ! f ;
¥ . - T o m H . i
| Diretor da Casa do Artesdo s | CGF-3 | { ;
z ' — ?
| Diretor do Mercado de Ariesanato _ CGF-3 s
Assessor de Gabinete da  Secretaria  Fxecutiva  de |
! . ! CAD-4 ; 1 :
Empreendedorismo o j
; i |
Coordenador da  Assessoria Tecnico-normativa  da. CAD-4 ) |
! ) : ! ,
| Secretaria Executiva de Empreendedorismo L | ;
L !
| Assessor  de Impremsa da Secretaria Executiva de ! CAD-7 2 ) 5
- . : ¥y -7 . i :
empreendedorismo i :
P . . % ;3 ;
Gerente de Auditoria Interna da Secretaria Executiva de: CGF-1 i )
Empreendedorismo < §
. | t
Gerente de Planejamento, Orcamenio = Financas da. CCLy i \ i
. . - N . S S A !
Secretaria Executiva d= Empreendedorisme i ! ;
; = e re— — - i S ]
Gerente de Administracio da Secretaria Execuiiva de . ﬁ , :
. ; CGI-§ | i ,
Empreendedorismo - i ;
t .
f | ¢
H I i
Assessor Técnico da Geréncia de Administracio dal _ ! '
| CAT-? c 2

Secretaria Executiva de Empreendedorisme P

|
!
1
|
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. ) . = ] . T
Contador da Secretaria Executiva de Empreendedorismo P

Subgerente de Tecnologia da Informacao da Secretaria |
Executiva de Empreendedorisme i

Pe
Gerente de Fomento ac Crédito P CGF-1 1
| Subgerente de Fomento 2o Crédito o | CGI-2 1
Assessor Técnico da Subgeréncia de Fomento ao Crédito CAT-1 6
Subgerente da Andlise de Crédito e Risco Yo CGI-2 1
:A‘ssessaf Técnico da Subgeréncia de Andiise de Crédito e‘ CAT-1 4
' Risco e
|
Gerente de P6s-crédito e Cobranca P CGI-1 1 (
. Subgerente de Acompanhamento Pés-crédito e Cobranca .~ CGi-2 1
- Assessor Técnico da Subgeréncia de Acompanhamento Pés- .
o . P CAT-1 3 |
; crédito e Cobranga !
| Agente Condutor de Veiculos I CSE-1 2
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ANEXO Xi

T

9

| Secretario de Estado do Desenvolvimento da Agropecuéria
e da Pesca CDS-1 1

Secretdrio Executivo da Agropecudria da Secretaria de
Estade do Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca CDS-2 1

' Secretdrio Executivo da Pesca da Secretaria de Estado do |
Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca . CDS-2 ; 1

| Assesser de Gabinete da Secretaria de Estado do

; Desenvolvimento da Agropecudria ¢ da Pesca . CAD-4 ! 3 i
! ;
— — , . i ; |
Secretério do Secretério de Estado do Desenvolvimento da
o 3 i
Agropecudria e da Pesca -~ CAD-6 1 '
| | i
! H —
' Secretario Auxiliar do Secretario de Estado do f
. s . — |
Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca . CAD-7 | i |
i i
Secretdrio do Conselho Estadual de Desenvolvimento : | :
Rural Sustentéve} " CAD-7 | 1 g
| | i
! 2 ol L) Py : ) “
| Secretario do Conselho Estaduai de Defesa Agropecudria | CAD-7 | ] ,
H . '
'Secretario do Secretdrio Executivo da Agropecusria LCART i -
H F ; ;
L | 5 |
| Secretdrio do Secretario Executivo da Pesca ~ i CAD-7 1 |
. , — . i :
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do T i
Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca 1 CAD-3 i |
; i
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de | | .,
v o . N CAD-4 ! 1 .
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria ¢ da Pesca ; |
Assistente Juridico da Assessoria Juridica da Secretaria de!  CAp-¢ : 1 |
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria ¢ da Pesca ;
. P . T
Coordenador da Assessoria Técrico-Normative e Controle !
Interno da Secretaria de Estado do Deseavolvimento da |
P ~ i
Agropecudria e da Pesca - CAD-4 1
Assistente da Coordenadoria Técnico-Normativa e  CAD-E o ;
Controle Interno da Secretaria de Estado do i ' !




E@TAEO DA PARA;BA

Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca

t Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de

| Estado do Desenvolvimente da Agropecudria ¢ da Pesca © | CAD-7 5
Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do
. . L. e
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CAD-7 1
i |
Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de |
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca - CAD-7 1 E
Gerente Ge Adminisiracdo e de Tecnologia da Informacao !
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuaria e da Pesca CGI-1 1 ;
Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado i |
do Desenvoivimento da Agropecudria e da Pesca s 1 CGI2 | 1
| i i
Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de |
Esiade do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGi-2 | 1
| |
. Chefe do Nicleo de Transportes da Secretaria de Estado do
| Dakcnvolvmento da Agropecudria e da Pesca 7 CGL3 1
i ; L _
I~ ~ R - ; i ' i
i Chete do Nucleo de Compras da Secretaria de Estado do | :
Desenvoivimento da Agropecuéria e da Pesca -~ - CGI3 ]
| t !
. Chefe do Nucleo de Servicos Gerais da Secretaria de | | |
. s i
Estado do Desenvolvimento da Agropecuiéria e da Pesca CGl- ! 1
. Chefe do Nicleo de Patriménio e Almoxarifado da '
'Secretaria de Estado do Desenvelvimento da Agropecudria | X
e da Pesca 7 CGLl3 1
! :
| Subgerente de Tecnologia da Informacao da Secretaria de
H I
| Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGI-2 ; 1
| i
 Gerente de Planejamento, Orgamente e Financas da ‘ ‘
| Secretarla de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria | |
e da Pesca 7+ CGI-1 i g
i ‘ !
E 1 —
| Subgerente de Planejamento e Orgcamenic da Secretaria de } §
I ! " |
iEStddO do Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca A CGI-2 i |
| ' i
| Subgerente de Finangas, Contratos ¢ Convénios da CGI-2 1

N

: Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuar
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e da Pesca

]
i
i
i

Subgerente do Fundo de Desenvolvimento Agropecudrio -

FUNDAGRO ) CGI-2 i
Gerente Executivo de Defesa Agropecudria - CGF-1 1
Gerente Operacional de Defesa Animal | CGF-2 | i
Gerenie Operacional de Defesa Vegetal CGF-2 i 1
' Gerente Operacional de Inspecio de Produtos de Origem |
 Animel ~ CGF2 1
! i : ?
“Gerente Executivo de Abastecimento e Pesca CGF-1 — 1 i
Gerente Operacional de Abastecimento e Comercializacio CGF-2 ﬁi 1 !
Gerente Operacional de Pesca e Aquicultura CGF-2 E .
Gerente Executivo de Produgio Agropecudria o CGF-1 o 1 ;
: Gerente Operacional de Producao Animal CGF-2 1
i i
- Gerente Operacional de Produgac Vegetal CGF-2 1 i
Gerenie Executivo de Organizagio Rural / ‘ CGF-1 :
1;‘*11& Operacional ae Estudos ¢ Projetos CGY-2 I ) L
F ; ' :
[ Gerente Operacional de Gestao . CGF-2 : 3 i
| Gerente Executive de Programas e Projetos Especiais E CGYF-1 ’ i i
Assessor Técnico de Projetos ; CAT-? ! 3 '
I
Gerenie Regional de Defesa Agropecuéria . CGF-2 | 5 i
Chefe de Unidade Local de Sanidade Animal e Vegetal : CGF-3 4 28 |
Chefe de Manutenc2o da Fazenda Experimental de ‘ |
| Camaratuba . CGF-4 ‘ i |
: ; !
: Chcff' de Manutencio do Parque de Exposicio de Joic — |
 Pessoa . CGF-4 1
Chefe de Manutencio do Parque de Exposicio de |
Guarabira CGF-4 i j
i i Y j




v
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Chefe de Mangiéngﬁo do Parque de Exposicao de Campina

Grande CGF-4

Chefe de Manutencéo do Parque de Exposicio de Taperod CGF-4

Chefe de Manutengéo do Parque de Exposicio de Patos CGF-4

Chefe de Manutengio do Parque de Exposicdo de Pombal CGF-4

Chefe de Manutencio do Parque de Exposicao de Pianco CGF-4

Chefe de Manutencio do Pargue de Exposicao de Sousa CGF-4 |
' Chete de Manuiencan do Parque de Exposicio de _1
i Cajazeiras CGEF-4
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ANEXO Xi¥

19 — Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer

Carge -~ Simbolo Quantitativo
Secretério de Estado da Juventude, Esporte e Lazer CDS-1 1
Secretdrio Executivo de Esporte e Lazer da Secretaria de |
Estado da Juventude, Esporte e Lazer CDS-2 1 i
Secretdrio Executivo de Juventude da Secretaria de Estado | '
da Juventude, Esporte e Lazer CDS-2 i
! i ;
Tz . 1~ P P I 1
Assessor Técnico da Secretariz de Estado dz J uvenide, ! ? !
| Esporte e Lazer ~ CAD-7 | 2
Assessor Técnico da Secretaria Executiva de Esporic ¢ iazer| CAD-7 2
Secretario do Secretario de Estado da Juventude, Esporte e
Lazer ' CAD-6 | :
v | ;
Secretario do Secretédric Execuiivo de Esporte e Lazer . CAD-7
@ _J
Secretdric do Secretdrio Executivo da Juventude CAD-7 L i
Secretdrio Auxiliar do Secretario de Estado da Juventude. 'f
Esporte e Lazer | CAD-7 | ! ;
| g ;
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da Juvearuds, :
Fsporte e Lazer o CAR-2 ) :
Assessor de Gabineie da Secretaria de Estado da Juveniude, |
Esporte e Lazer CAD-4 3 i
Secretério da Chefia de Gabinete da Secretaria de Estado da i
Juventude, Esporte e Lazer | FGT-2 | ! |
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado 3 ;
da Juventude, Esporte e Lazer CAD-4 1
Assistente Juridico da Assessoria Juridica da Secretaria de ! i
Estado da Juventude, Esporte e Lazer CAD-6 1 |
Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de CAD-7 1 !
Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer ; :
Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da Juventude, | : |
. * | ~ ’
Esporte e Lazer CAD-7 2 i
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~ : '
Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de !
Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer

Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa da Secretaria

JRPSORIS SN D

de Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer s CAD-4 1
Assistente da Assessoria Técnico-Normativa da Secretaria
de Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer - CAD-6 2 :
l 4
’ Gerente de Planejamento, Or¢amento e Finangas da !
| Secreiaria de Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer - CGI-1 ¢ 1
s i |
| Assessor Técnico da Geréncia de Planejamento, Orcamento }
|
i e Financas da Secretaria de Estado da Juveniude, Esporti e | j
| y f
| Lazer | CAT-1 2 r
i i 1 |
I i ; i
. - - + t !
' Subgerente de Planejamento ¢ Orcamento da Secretaria de f
: Estado da Juventude, Esnorte e Lazer “CGL2
' Subgerante de Finangas da Secretaria de Estado da : ‘
! v ) :
: Juventude, Esporie e Lazer CGI-2 { ;
Subgerenie de Programas e Projetos Integrados da Secretaria
| de Estado da Juventude, Esporte e Lazer CGI-2 i
Secretdrio da Geréncia de Planejaments, Orcamento e :
Financas da Secretaria de Esiado da Juventude, Esporte ¢ P
Lazer FGT-2 ; 1 |
i
Gerente de Administracao e de Tecnologia da Informacio da i
Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer o CGE-1 1 :
: i e
Assessor Técnico da Geréncia de Administracin e de Z ’ |
Tecnologia da Informacio da Secretaria de Estade da ’ ; '
Juventude, Esporte e Lazer CAT-1 | i
Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estacio da I
Juventude, Esporte e Lazer CGI-2 | 1 5
|
Subgerente de Apoio Administrative da Secretaria de Estado | !
da Juventude, Esporte e Lazer CG12 1 :
| 3
Subgerente de Tecnologia da Informacio da Secretaria de ; 7
Estado da Juventude, Esporte e Lazer CGi-2 : i }
Secretdrio da Geréncia de Administracio ¢ de Tecnologia da | I
Informacéo da Secretaria de Estadc da Juventude, Esporte e 7 FGT.2 | 1

Lazer

1
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Gerente Executivo de Esporte e Lazer

Assessor Técnico da Geréncin Hxecutiva de Bsporte e Lazer CAT-1 2
Secretdrio da Geréncia Execativa de Esporte e Lazer. FGT-1 1
0
i
Gerente Executive de Paradesporto CGF-1 1
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de Paradesporto CAT-1 1
| Secretério da Geréneia de Paradesporto | FGT-1 H ;
i i
i — — [ S
| Gerente Operacional de Desenvolvimento do Esporie ;
| Comunitiric . CGF-2 i
? ‘ o ] B | CGF-2 1
Gerente Operacional de Atividades de Recreagiio ¢ Lazer |
Gerenie Executivo de Unidades Desportivas !
|
Descentralizadas CGF-1 1 !
| Assessor Técpico da Geréncia Executiva de Unidades CAT-1 5 !
' Desportivas Descentralizadas
| Secretario da Geréncia Executiva de Unidades Desportivas l
' Descentralizadas ’ FGT-1 1 ;
| i ?
- Gerenie Operacional do Estadio José Américo de Almeida | |
 Filho o CGE-2 f
' : Gerente Operacional do Bstddio € Governador Ernan Y CGR2 1 ’
| . CGF-2
Gerente Operacmn a! do Esiddio Perpétuo Correia Lima ;
Uer‘.nte Operacional do Gindsio de Esportes “Ronalde |
Cunha Lima” CGEF-2 { ;
Chefe do Niiclec de Manutencdo da Geréncia Execuiiva de CGF.2 i 5
¥ =l N
Unidades Desportivas Descentralizadas
Chefe de Unidade Desportiva “Cinasio Maria das Doras
' Barbosa” | CGF-6 ‘
CGF-6 1
Chefe de Unidade Desportiva “José Rodrigues da Silva”
Gerente Executivo de Politicas Piiblicas de Juventude CGF-1 i
Gerente Operacional de Articuiacdo Comunitéria . CGF-2
Gerente Operacional de Ariiculagio Territorial . CGF-2 1
Gerente Executivo dos Programas e Projerss de Juveniude CGF-1 1
1
Agente Condutor de Veiculos I CSE-1 2 |
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ANEXO XIII - Tabela 1

11 — Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social

Wy ago -

Cargo Simbolo Quantitativo
Secretéario de Estado da Seghréhga e da Defesa Social CDS-1 i
Secretéric do Secretério de Estado da Seguranca e da Defesa CAD-6 | 1
Social Seguranca e da Defesa Social ]
- Secretério Executivo da Secretaria de Estado da Seguranca ¢ CDS-2 1
| da Defesa Social i
! Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Seguranca CAD-4 3 7
e da Defesa Social |
Assessor Técnico do Secretdrio de Estado da Segurancae da | CAD-7 4 ,
i Defesa Social | : :
Secretario Auxiliar do Secretario de Estado da Segurancz ¢ | CAD-7 r 1 |
da Defesa Social ; ! |
; |
Secretdrio do Secretério Executivo da Secretaria de Estado - CAD-7 1 j
H i i |
| da Seguranga e da Defesa Social 3 ; g
- Coordenador da Assessoria juridica da Secretaria de Estado | Y ; ) i
‘ o [ CAD-4 | i |
| da Seguranca e Defesa Social : !
| | |
| Assistente Juridico da Assessoria Juridica da Secretaria de P ) i .
| , . i CAD-¢ | i
| Estado da Seguranca e Defesa Socia! | |
| !
. Secretério dos Conselhos da Secretaria de FEstado da | CAD-7 | 1
+ Seguranga e da Defesa Social | |
! 1
! |
. Assessor Técnico do Secretario Executivo da Secretaria de CAD-7 ! 1
Estado da Seguranga e da Defesa Social !
Assessor de Ag¢oes Estratégicas da Policia Civil i CAD-2 ’ H
{ f |
Assessor de Ac¢oes Estratégicas da Poiicia Militar . CAD-2 1 |
; Assessor de Agdes Estratégicas do Corpo de Bombeiros . CAD-2 i 1 1
| ,

1
{

Militar -




kf‘gi‘/“ ) Apii{ﬁj Lf.(
| Assessor de Andiise e Estatistica da Policia Militar

| Assessor de Andlise e Estatistica da Policia Civil
Assessor de Analise e Estatistica do Corpo de Bombeiros CAD-7 1
Militar
Assessor de Geoprocessamenio ¢ Mapeamento Criminal i CAD-7 | H
i |
! !
‘ Comandante de Grupamentc Aéreo i CDS-4 1
f Subcomandante de Grupamento Aéreo CAD-3 i
i -
' Chefe de Secdo do Grupamento Aérzo . CSP-1 6 !
i | “
| Coordenador Geral dos Centros Integrados de Operagdes T CDS-4 | 1
- Coordenador do Ceniro Integrado de Operacoes | CAD-3 3 ’
Corregedor da Policia Civil : CAD-4 i
L | z
i Corregedor da Policia Militar | CAD-4 i ’
] i !
" Corregedor do Corpo de Bombpeiros . CAD-4 i |
. Corregedor do Detran B . CAD-4 1
Diretor de Disciplina da Corregedoria do Detran 3 CAD-7 : 1 ;
| ! : {
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da Seguranca e | CAD-3 | i |
' da Defesa Social ! : ‘
' ; b e
- ASSessor Técnico da Chefia de Gabinete da Secreiaria de | CAD-7 2
Psna o0 da Seguranga ¢ da Defesa Social | g :
E ? i
; |
’ Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa de Gabinete i CAD-4 | 1 :
da Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social | | |
j !
' Assistente Técnico-Normativo da Assessoria Técnico- . CAD-6 2 l
| Normativa de Gabinete da Secietaria de Estade da ' !
. Seguranga e da Defesa Social
: | !
— | |
i Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de i CAD-7 | 3
| Estado da Segurancga e da Defesa Social | '
f Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da Seguranga | CAD-7 | 3
- ¢ da Defesa Social l :
. CAD-7 | 1

| Assesser para Assuntos Pa.rlamentareb dz Secrstaria e
, Estado da Seguranca ¢ de Defesa Social
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Gerente de Administracio da Secretzria de Estado da
Seguranca e da Defesa Social

i

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estadn CGI-2 1
. da Seguranca e da Defesa Social
Chefe do Niicleo de Registro e Informacgoes Funcionais da CGI-3 1
Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social
' Chefe do Nicleo de Atos Administrativos ¢ Movimentacio CGI-3 1 |
' de Pessoal da SEDS 3
- Chefe do Nicleo de Satde Ocupacional da Secretariz de , CGI-3 1
 Estado da Seguranga e da Defesa Social | E
| | |
g Subgerente de Apoioc Administrativo da Secretaria de Estado L CGI-2 1 !
| da Seguranca e da Defesa Social §
iw(?‘r“\ei’a do Naclec de Protocolo e Documentacio dz - CGI-3 i
; Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social
| | i
| |
i Chefe do Nicieo de Material e Patrimdnio da Secretaria de . CGI-3 l i
 Estado da Seguranca e da Defesa Social | , |
| '1
Chefe do Nuclec de Acompanhamento e Manuiencio de , CGi-3 , H
| Obras da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa |
| - Social |
g ;
| Chefe do Nicleo de Transportes da Secretaria de Estado da ‘ CGI-3 1
' Seguranga ¢ da Defesa Social |
i |
' Chefe do Nicleo de Telecomunicagdes da Secretaria de | CGI-3 1
Estado da Seguranga e da Defesa Social !
|
Chefe do Nicleo de Zeladoria e Seguranca Orgénica da; CGI-3 | i
Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social ! |
Secretario da Geréncia de Administracic 4a Secretaria de I FGT-2 | 1
. Estado da Seguranga e da Defesa Socia |
' Gerente de Planejamento da Secretaria de Estado da LOLE B I
. Seguranca e da Defesa Social |
Subgerente de Orcamento da Secretaria de Estado da CGL-2 | 1

Seguranca e da Defesa Social
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Subgerente de Elaboracas e Execucac de Projetos ¢ f CGl-2
Convénios da Secretaria de Estado da Segurance = da |
|
Defesa Social
Gerente de Financas da Secretaria de Estado de Seguranga ¢ CGI-1 : 1
da Defesa Social '
Subgerente de Execugdo Orgamentdria ¢ Financeira da CGI-2 1
Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Socia! ! :
; i
Subgerente de Arrecadacio ¢ Execugdo Financeira do Fundo | CGl-2 i 1 !
- Estadual de Seguranca Piblica -- FESP ; . i
| Gerente de Tecnologia da informacio da Secretaria de ©  CGI-1 i :
P . i i |
. Estado da Segurancga e da Defesa Social { : ;
!
i ‘
Subgerente de Projetos e Aplicativos da Secretaria de [ CGl-2 1 !
Estado da Seguranca e da Defesa Social ; ‘
i :
) Subgerente de Rede ¢ Telecomunicagio da Secreraria de . CGI-=2 H '
~ * Estado da Seguranca e da Defesa Social ’
N Gerente Operacional do Disque Deniincia . CGF-2 ! :
v E i
-« A i i
N Gerente Executivo de Armas e Munigdes - CGF-1 . 1 i
- Delegado Geral da Policia Civil . CDs-1 :
Assessor Técnico de Gabinete do Delegado Geral da Policia | CAD-3 | 2 |
.. H {
Civil i ; !
! ! i
. Secretério do Delegado Geral da Policia Civil ; CAD-7 | 1
? : i %
| Delegado Geral Adjunto da Policia Civil ! Cps-2 | 1 :
' Secretério do Delegado Gerat Adjunto - CAD-7 | 1
% | ,
| Diretor Geral da Academia de Easino de Poiicia - | CDS-3 ! i
ACADEPOL j
Diretor Geral Adjunto da Academia de Ensino de Policia — . CDS-4 : 1
. ACADEPOL
| Drretor de Ensine da Academiz de Ensino de Poilzi CAD-3 !
ACADEPOL |
! : :
Diretor Administrative da Academia de Ensino de Policia - . CAD-3 1

ACADEPOL /1

E
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Superintendente Regional de Policia Civit CDS-3
Superintendente Adjunto Regional de Policia Civil CGS-1
Secretédrio de Superintendente Regional de Policia Civil - CAD-7 5
Delegado Seccional de Policia Civil , CDS-4 25
" Delegado Seccional Adjunto de Poficia Civil " CaD3 5
Secretdrio de Delegado Seccional de Policia Civil ‘ FGT-1 25
! Coordenador Geral das Delegacias Especializadas da i CAD-3 | 1 :
' Mulher : y
' Secretiric  do  Coordenador  Geral  das Delegacias FGT-1 : ! ﬁ
. Especializadas da Mulher : ‘
Subcoordenador das Delegacias Especializadas da Mulher CSP-1 : 3 é
Delegado Titular de Distrito Integrado | CSP-1 , 72 %
| Delegado Adjunto de Distrito Integrado ; CSP-2 ? 72 ﬁ:
‘ Delegado Titular de Delegacia Especializada P ; CAD-3 52 ‘
Delegado Adjunto de Delegacia Especializada ( CSP-3 ‘ 52 J
Delegado Titular da Delegacia Especializada do Grupo de ' CAD-3 1} |
| Operagdes Especiais i i
- Delegado Adjunto da Delegacia Especializada do CGrupo de , CsP-3 1 5
Operacdes Especiais ; '
Delegado Tituiar de Delegacia Distrital CSP-2 ? _ 35 )
| Delegado de Comarca CSP-3 ﬁ 85
] Chefe de Cartério FGT-1 ; 130
Chefe de Investigacao FGT-1 130
| Delegado Coordenador de Plantio P CSP-2 ; 8
?LComissério de Policia / FGT-1 150
i ; i
"Diretor do Instituto de Polzia Ciontifics T <psz | i
: Secretério do Diretor do Institutc de Policia Cientifica CAD-7 f 1
|




ESTADO DA PAaRAIBA

i

. p — . <. e i
Superintendente de Departaments do Instituio de Poiicia f
Cientifica i

CDS-3

Superintendente Adjunto de Departamentc do Instituto dz, CGS-1

Policia Cientifica :

Chefe de Nicleo de Policia Cientifica ! CDS-4 20
| Subchefe de Nucleo de Policia Cientifica CAD-3 20
' Gerente  Operacional da Central de Pericias de CAD-3 1 |
. Criminaiistica ; : !
! ! !
; Gerente Operacional da Ceniral de Pericias de Medicina ¢ : CAD-3 | 1
: Odontologia Legal ’ : :
, Gerente Operacional de Identificacdo Civil B CAD-3 o :
[ Gerente Operacional de Iderrificacdo Criminal CAD-3 i :
: Gerente Operacional de Analise em DNA CAD-3 ! 1 1
I Gerente Operacional de Toxicologia CAD-3 1 ;
" Gerenie Operacional de Andlise Fisico-Quimica CAD3 ]

ANEXOU XIiI - Tabela 2

Cargos criados para o Corpo de Bombeiros Militar 7

Militar

2 . Carge - Simbole s Quantidade |
Comandante Regional de Bombeiro Militar “CDS3 3 J‘
Subcomandante Regional de Bombeiro Militar CGS-1 % S 3
Comandante de Batalhac Bombeire Nilitar CDS-4 11

| Subcomandanie de Batalh&o Bombeiro Militar f CAD-3 11
Comandante de Companhia Independente de Bombeirc Militar CAD-3 9 |
{ Subcomandante de Companhia Independente de Bombeiro CSP-1 9 ;
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Bombeiros Militar

Comandante de Companhia Bombeirc Militar CSP-1
Subcomandante de Companhia de Bombeiro Militar CSP-2 30
i —
 Assistente Juridico da Assesscria Juridica do Compo  de CAD-6 1

Procurador
Juridico

ANEXO XIII - Tabela 3

01

Assessocr
Chefe da Assessoria
Especial Administrativa
— AESPA

CAD-2

Chefes de
Secdes

CAT-2

D
G

Assessor Administrativo
da Assessoria Especial
Administrativa - AESPA

CAT-2

a3







ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA L’EGISLATIVA
CASA DE EPITACIO PESSOA
SECRETARIA LEGISLATIVA o SO
REGISTRO DA TRAMITACAO PROCESSUAL LESGISLATIVA DAS MNHER RS
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MEDIDA PROVISORIA N° 230/2015.

Altera a Lei 8. 186, de 16 de marco
de 2007, que estabeleceu a estrutura
organizacional da Administracdo Direta
do Poder Executivo Estadual, e d& outras
providéncias. Exara-se o parecer pela
ADMISSIBILIDADE, CONSTITUCIONALIDADE
da matéria.

AUTOR: Governo do Estado da Paraiba
RELATOR: Dep. Jeovd Campos (Substituido na relatoria pelo dep. Gervasio
Maiq)

PARECER N° 00&/2015

| - RELATORIO

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo recebe para
andlise e parecer a Mensagem n° 001, de 02 de fevereiro de 2015,
referente & Medida Proviséria n° 230, publicada no didrio oficial do Estado
em 03 de janeiro de 2015, republicada em 11 de janeiro de 2015, da
iniciativa do Senhor Governador do Estado, que “Altera a Lei n° 8.186, de
16 de margo de 2007 que estabeleceu a Estrutura Organizacional da
Administragdo Direta do Poder Executivo Estadual, e dd outras
providéncias”.

Na exposicGo de motivos, alega o Excelentissimo Senhor
Governador que as alteragdes efetuadas pela medida proviséria visam
gjustar o funcionamento da mdquina publica, com reduc&o do
quantitativo de cargos comissionados e readequacdo de érgdos. Para isso,
foram feitas fusdes e extingdes de o6rgdos e secretdrias e criagcdes de
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fundos para otimizar a prestacdo de servigos & populagdo pelo governo
estadual.

Adotado o procedimento legislativo na forma regimental, fora
distribuida a proposi¢cdo a esta relatoria para estudo e parecer.

Instrug¢do processual em termos.
Tramita¢cdo na forma regimental.

E o relatdrio.
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Il - VOTO DO RELATOR

Ao anadlisarmos uma Medida Proviséria temos que partir
do estudo dos seus pressupostos constitucionais. A Constituicdo Federal
dotou o Poder Executivo da prerrogativa de editar medidas provisérias
com for¢a de lei. No entanto, essa prerrogativa ndo pode ser exercida
com total discricionariedade pelo chefe daquele poder, deve-se adotd-la
como Ultima saida, apenas em casos em que o interesse publico seja
incontestdvel. A medida proviséria ndo pode servir de instrumento de
atalho ao Executivo para evitar que seus projetos sejom debatidos pelos
representantes do povo, ou seja, os membros do Poder Legislativo. NGo foi
esse 0 objetivo do constituinte ao prever na Constituicdo o instrumento da
medida proviséria. O Poder Legislativo ndo pode, pelo uso indiscriminado
das medidas provisérias, ser mutilado da sua funcdo tipica de legislar. E no
Legislativo onde se trava o debate democrdtico, onde hd a voz do
contraditério, esvazid-lo seria 0 mesmo que diminuir o poder de todo o
povo. Neste sentido, uma medida provisdria sé se reveste da legitimidade
e da legalidade se respeitar todos os requisitos formais e materiais exigidos
na Constituicdo Federal para sua edicdo. Nesse mesmo sentido ja
manifestou-se o Supremo Tribunal Federal:

"A crescente apropriacdo institucional do poder de
legislar, por parte dos sucessivos Presidentes da Republica,
tem despertado graves preocupagdes de ordem juridica,
em razdo do fato de a utilizac@o excessiva das medidas
provisorias causar profundas distorgdes que se projetam
no plano das relagdes politicas entre os Poderes Executivo
e Legislativo. Nada pode justificar a utilizagdo abusiva de
medidas provisérias, sob pena de o Executivo, quando
ausentes razdes constitucionais de urgénciq, necessidade
e relevancia material, investir-se, ilegitimamente, na mais
relevante fungdo institucional que pertence ao Congresso
Nacional, vindo «a converterse, no &ambito da
comunidade estatal, em instdncia hegemdnica de poder,
afetando, desse modo, com grave prejuizo para o regime
das liberdades publicas e sérios reflexos sobre o sistema
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de checks and balances, a relacdo de equilibrio que
necessariamente deve existir entre os Poderes da
Republica. Cabe ao Poder Judicidrio, no desempenho
das funcdes que Ine sdo inerentes, impedir que o exercicio
compulsivo da competéncia extraordindria de editar
medida provisdria culmine por introduzir, no processo
institucional brasileiro, em matéria legislativa, verdadeiro
cesarismo governamental, provocando, assim, graves
distorcdes no modelo politico e gerando sérias disfungdes
comprometedoras da integridade do  principio
constitucional da separagdo de poderes.” (ADI 2.213-MC,
Rel. Min.Celso de Mello, julgamento em 4-4-
2002, Plendrio, DJ de 23-4-2004.)

A medida proviséria estd prevista no artigo 62 da Constituicdo
Federal e 63 § 3° da Constituicdo Estadual. Do ponto de vista material, a
Constituicdo Federal elenca vdarias matérias que ndo podem ser tratados
por medida proviséria como nacionalidade, cidadania, direitos politicos,
partidos politicos e direito eleitoral, penal, processual penal e processual
civil ou mesmo matéria referente a orgamento publico ou reservada a Lei
Complementar. Entendemos que a Medida Proviséria em andlise respeitou
o requisito material, pois o assunto aqui disciplinado ndo se encontra entre
aquelas vedadas pela Constituigao Federal.

DA ANALISE DOS PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE

Apds os requisitos materiais, temos que saber se a MP 230/15

respeitou 0s pressupostos de admissibilidade, ou seja, a urgéncia e

relevancia, pois sé assim ela poderd ser recebida por essa Casa como

legal e legitima. Ao discorrer sobre o pressuposto da relevancia, Celso
Antdnio Bandeira de Melo, assim se posicionou:

ndo é qualquer espécie de interesse que Ihes pode servir

de justificativa, pois todo e qualquer interesse publico é,

ipso facto, relevante. Donde -~ e como nem a lei nem a
Constituic@o tém palavras indteis ~ hd de se entender que
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a menc¢do do art. 62 & ‘relevancia’ implicou atribuir uma
especial qudlificacdio & natureza do interesse cuja
ocorréncia enseja a utilizagdo de medida proviséria™!.

J& no que se refere a idéia da urgéncia para edigcdo de
medida proviséria, Roque Anténio Carraza, assim se manifesta

s& hd urgéncia, a autorizar a edigdo de medidas
provisérias, quando, comprovadamente, inexistir tfempo
hdbil para que uma dada matéria, sem grandes inilidiveis
prejuizos & Nagdo venha a ser disciplina por meio de lei
ordindria. Ora, é perfeitamente possivel, nos termos dos §§
1° e 2° do art. 64 da CF, aprovar-se uma lei ordindria no
prazo de 45 dias contados da apresenta¢do do projeto.
Logo, em nosso direito positivo s6 hd urgéncia se
realmente ndo se puder aguardar 45 dias para que uma
lei ordindria venha a ser aprovada, regulando o assunto.2

Esclarecido os conceitos, de relevancia e urgéncia, resta-nos
saber se a MP 230/2015 preenche esses requisitos.

Em se tratando da relevéancia da matéria, entendemos que ao
dispor sobre alteragdo da estrutura organizacional do Administragdo Direta
do Poder Executivo Estadual, a medida proviséria deixa evidente o grau da
importdncia do assunto nela tratado, pois como bem justificou Vossa
Exceléncia, o Governador do Estado, essas alteragdes tém como intuito
promover a otimizag&o dos servigos publicos do Estado, além de promover
cortes de gastos e do numero de cargos comissionados, ou sejaq,
racionalizando a mdquina puUblica para uma melhor prestagdo dos
servicos estatais. Neste caso, entendemos que a medida proviséria
preenche o requisito da relevancia.

No que se refere a urgéncia, defendemos que também foi
preenchido este pressuposto, tendo em vista que a matéria, ao tratar da
estrutura organizacional do Estado, ndo poderia ficar a espera da
aprovagdo de lei ordindria, pois os servigos publicos devem ser prestados

! Curso de direito administrativo, p. 77-78
2 Curso de direito constitucional tributério, p. 187.
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de forma continua e as alteragcdes efetivadas pela MP eram urgentes e
necessdrias, ndo podendo esperar o tramite legal de aprovagdo de uma
lei ordindria, principalmente devido ao recesso constitucional do
Legislativo Estadual, o que justifica por si s6 a utilizagcdo da medida
proviséria para o caso em questdo.

DA CONSTITUCIONALIDADE E JURIDICIDADE DA MATERIA

Ao analisarmos a constitucionalidade da matéria tratada na
MP 230/2015, temos que nos remeter a sistemdtica estabelecida pela
Constituic@o Estadual e Federal sobre o tema tratado. A MP ora analisada
estd em harmonia com o disposto na Constituicdo Estadual, embasada no
art. 63, § 1° 1, "a”, “b" e "e", sendo a matéria nela versada de iniciativa
privativa do Governador do Estado. Eis a redag¢do dos citados dispositivos:

“Art. 63. (...

§ 1° SGo de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis
que:

Il - disponham sobre:

al criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administragdo direta e «autdrquica ou aumento de sua
remunera¢do;

b) organizagdo administrativa, matéria orcamentdria e servicos
publicos {(...)

e) criagdo, estrutura¢do e atribuicbes das Secretarias e érgdos da
administragdo publica.”

No mais, a matéria encontra fundamento no art. 86, VIl e X, da
Constituicdo Estadual, estando entre as atribuicdes do Governador do
Estado:

"Art. 86. Compete privativamente ac Governador do Estado:

VI - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administraco estadual, na forma da lei; {...)

X — criar e extinguir os cargos publicos estaduais, na forma da lei

{..)"
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Il - CONCLUSAO

Entendemos que a medida proviséria 230/15 se reveste da
urgéncia e relevancia necessdrias para a sua legitimagdo, pois trata da
raciondlizagdo da mdquina publica para uma melhor prestacdo de
servigos. Além disso, ndo hd nenhum tipo de inconstitucionalidade formal
ou material, estando a mesma em sintonia com a ordem constitucional e
legal vigentes.

Diante de tais consideracdes, esta relatoria, depois de retido
exame da matéria, vota pela ADIMISSIBILIDADE DA MEDIDA PROVISORIA
230/2015 e PELA SUA CONSTITUCIONALIDADE e JURIDICIDADE.

E como voto.

Sala das Comissdes, 10 de marco de 2015.

DEP. Gervasio Maia
RELATOR
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IV - PARECER DA COMISSAO

A Comiss@o de Constituicdo, Justica e Redacdo, adota e
recomenda o parecer do Senhor Relator, pela ADMISSIBILDADE,
CONSTITUCIONALIDADE E JURIDICIDADE® DA MEDIDA PROVISORIA 230/2015.

E o parecer.

ala issdes, 1 mar :
Sala das Comissdes, 10 de margo de 2015 apraciada Pela \_,cm!Sm

Mo Daa_J_Q__’ﬁ’—L‘)

/ OVA CAMP S

Membro

DEP. BRANC DES O
Membr
Voto Co%rgo

éﬁ)Parecer do Relator
. CAMILA TOSCANO —

Membro
DEPUTADO

Voto Contrario
Ao Parecer glo,Relator

DEP. GERVASIO
Membro
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CERTIDAO

CERTIFICO, em razéo do que dispbe os §§ 1° e 2° do art.
139 da Resolugdo n° 1.578, de 19 de dezembro de 2012 (Regimento Interno)
que ndo houve apresentagdo de Emendas no Protocolo Legislativo da Divisdo
de Assessoria ao Plenério, unidade de trabalho da Secretaria Legislativa,
durante os § (cinco) dias Uteis, apés a publicagdo no Diario do Poder
Legislativo, no que se refere Medida Proviséria n°® 230/2015, de autoria do
Governador do Estado que “Altera a Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,
que estabeleceu a Estrutura Organizacional da Administrag&o Direta do Poder

Executivo Estadual, e da outras providéncias”.

Gabinete do Secretario Legislativo da Assembleia Legislativa do

Estado da Paraiba “Casa de Epiticio Pessoa” Jodo Pessoa, 07
de abril de 2015. ,
/

Washington Rocha de Aquino
Secretario Legislativo
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CASA DE EPITACIO PESSOA %
182 Legislatura - 1% Sesséo Legislativa ~ 3
- COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO

ORCAMENTARIA.
SECRETARIA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AS COMISSOES

MEDIDA PROVISORIA N°.

230/2015 — (MENSAGEM N° 001/2015 DE 02 DE FEVEREIRO) DO
GOVERNADOR DO ESTADO - Altera a Lei n° 8.186, de 16 de margo de
2007, que estabelece a Estrutura Organizacional da Administragao Direta do
Poder Executivo Estadual, e da outras providéncias.

Recebido na Comissao: 07/04/2015

Designg como relato:

CAHp /2
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SECRETARIA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AS COMISSOES

MEDIDA PROVISORIA N°.

230/2015 - (MENSAGEM N° 001/2015 DE 02 DE FEVEREIRO) DO
GOVERNADOR DO ESTADO - Altera a Lei n° 8.186, de 16 de margo de
2007, que estabelece a Estrutura Organizacional da Administragéo Direta do
Poder Executivo Estadual, e da outras providéncias.

Recebido na Comisséao: 07/04/2015

Designo como relator
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GOVERNO SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO, GESTAO E

DA PARAIBA GABINETE DO SECRETARIO ‘

Oficio n°. 520/2015/GS/SEPLAG

Jodo Pessoa, 09 de abril de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor

ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Jodo Pessoa — PB

Assunto: Ajustes na Medida Proviséria n° 230/2015

Excelentissimo Presidente,

A Medida Proviséria n°® 230, republicada no dia 11 de janeiro de 2015, carece
de trés reparos. Passo a enumera-los e solicito que Vossa Senhoria adote os encaminhamentos
necessarios para incorporé-los ao texto da MP 230/2015 que esta sendo objeto de analise no
dmbito da ALPB.

A primeira alteragdo da MP 230/2015 altera a redagdo do art. 65. Com essa
alteragdio serd possivel o pagamento do auxilio alimentacdo através de ticket refei¢dio [nova
redagdo do § 1°] e, com a inclusdo do § 8°, considerando as peculiaridades orgamentarias e
financeiras de cada 6rgéio, serd possivel o estabelecimento de critérios pontuais e mais justos
com o periodo de crise econdmica vivenciado no pais.

Dessa forma, o art. 65 da MP 230/2015 passa a ter a seguinte redago:
Art. 65. O art. 8° da lei n° 10.318, de 30 de maio de 2014, fica

acrescido do seguinte § 8°, bem como passa a ter nova reda¢io no §
1°%

Centro Administrativo — Bloco IV — 6° Andar — Jaguaribe
CEP 58015-020 - Jo#o Pessoa — PB
Telefones: (83) 3218 4892/ 3218 4825



GOVERNO SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO, GESTAO E FINANG,

DA PARAIBA GABINETE DO SECRETARIO

“§ 1° A concessdo do auxilio alimentagfo tera carater indenizatorio.

§ 8° Até que a concessdo do beneficio previsto no caput seja
regulamentada por Decreto do Governador, cabera ao gestor maximo,
no ambito do respectivo Orgdo, e desde que existente dotagdo
orcamentaria e  diponibilidade financeira, estabelecer as
condicionantes para concessdo do beneficio.”

Por equivoco, o cargo de Secretirio do Conselho Superior de Politicas
Agricolas, simbologia CAD-7, foi deslocado da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria ¢ da Pesca (SEDAP) para Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e
Desenvolvimento do Semiarido (SEAFDS) [Cf. Anexo I da MP 230/2015]. J4 o cargo de
Secretario do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentdvel, que deveria ter
migrado para estrutura organizacional da SEAFDS, foi mantido na SEDAP [Cf. Anexo XI da
MP/230]. Assim, serdo necessarios os seguintes ajustes na Medida Proviséria n°
230/2015:

1* — reinserir o cargo de Secretario do Conselho Superior de
Politicas Agricolas na estrutura organizacional da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca (SEDAP). Nesse caso, o0 Anexo XI
da MP 230/2015 passa a vigorar na forma do Anexo I deste oficio;

2* — inserir o cargo de Secretario do Conselho Estadual de
Desenvolvimento Rural Sustentavel na estrutura organizacional da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido (SEAFDS).
Nesse caso, 0 Anexo I da MP 230/2015 passa a vigorar na forma do Anexo 11
deste oficio.

O terceiro ajuste na MP n° 230/2015 sera necessario para reparar erro na
publicacdo do Anexo VIII da MP 230/2015. Por ocasidio da diagramag&o no Diario Oficial do
Estado (DOE), o diagramador cortou parte do Anexo VIII da MP 230/2015, republicada no
DOE de 11 de janeiro de 2015. Veja-se, por exemplo, que em virtude do erro na diagramagio,

Centro Administrativo — Bloco IV — 6° Andar — Jaguaribe
CEP 58015-020 - Jodio Pessoa — PB
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na estrutura de cargos da Secretaria de Desenvolvimento Humano (SEDH) ndo constou o
cargo de secretdrio de estado da SEDH. Dessa forma, solicito que vossa assessoria passe a
considerar o Anexo VIII da MP 230/2015 nos moldes do Anexo I1I deste oficio.

Por fim, por orientagdo da Controladoria Geral do Estado, necessario se faz a
criagdo de cargos de contadores, com simbologia CGI-2, dos Fundos que foram criados.
Assim, devem ser inseridos os cargos de contadores para contemplar os seguintes fundos:

1 - Contador do Centro Integrado de Ensino de Educagio Fisica,
a ser inserido na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educagco;

2 - Contador do Fundo de Apoio as A¢des Cidadds, a ser
inserido na estrutura organizacional da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano;

3 - Contador do Fundo do Centro de Convengdes de Jodo
Pessoa, a ser inserido na estrutura organizacional da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econdmico

Atenciosamente,

Secretario

Centro Administrativo — Bloco IV - 6° Andar — Jaguaribe
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Anexo I do Oficio n° 520/2015 GS/SEPLAG

ANEXO 1

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, GESTAO E FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO

Secretario e Estado da Agricultura Familiar
. . r CDS-1 1
Desenvolvimento do Semiarido
Secretario Executivo da Secretaria de Estado da Agricultura
oy . e CDS-2 1
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Agricultura CAD-4 6
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Secretario do Secretario de Estado da Agricultura Familiar e
) . CAD-6 1
Desenvolvimento do Semiarido
Secretario Auxiliar do Secretario de Estado da Agricultura
- ) ., . CAD-7 1
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Secretario do Secretario Executivo da Agricultura Familiar e
) . . CAD-7 1
Desenvolvimento do Semiarido
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da Agricultura
oy . ., . CAD-3 1
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado CAD-4 1
da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Assistente de Gabinete da Secretaria da Secretaria de Estado CAD-6 1
da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa ¢ Controle
Interno da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar ¢| CAD-4 1
Desenvolvimento do Semiarido

Centro Administrative — Bloco IV — 6° Andar — Jaguaribe
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GABINETE DO SECRETARIO

Assistente da Assessoria Técnico-Normativa e Controle
Interno da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e
Desenvolvimento do Semiarido

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do
Semiarido

CAD-7

g5
JeisiBa

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da Agricultura
Familiar e Desenvolvimento do Semidrido

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de Estado
da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiérido

CAD-7

Secretario do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel

CAD-7

Gerente de Planejamento, Or¢amento e Finangas da Secretaria
de Estado da Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento do
Semiéarido

CGI-1

Subgerente de Planejamento e Or¢amento da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do
Semidrido

CGI-2

Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido

CGI-2

Gerente de Administragdo e de Tecnologia da Informagio da
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e
Desenvolvimento do Semiarido

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido

CGI-2

Subgerente de Tecnologia da Informagio da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar € Desenvolvimento do
Semidrido

CGI-2
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DA PARAIBA

GOVERN O SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, GESTAOE FINANCAS
GABINETE DO SECRETA

Gerente Executivo de Projetos Especiais da Secretaria de

Estado da Agricultura Familiar e¢ Desenvolvimento do| CGF-1
Semiarido

Assessor Técnico de Projetos da Geréncia Executiva de
Descentralizagdo da A¢do do Governo da Secretaria de Estado | CAT-1
da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido

Gerente Operacional de Representagdo Municipal e Regional | CGF-2
Gerente Operacional de Camaras Tematicas CGF-2
Gerente Executivo de Descentralizagdo da A¢do do Governo | CGF-1
Gerente Operacional de Articulagdo de Politicas Pablicas CGF-2
Gerente Operacional de Promogio Social CGF-2
Gerente Executivo de Organizagdo Rural CGF-1
Gerente Operacional de Assuntos Fundiarios CGF-2
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Anexo II do Oficio n° 520/2015 GS/SEPLAG

ANEXO XI

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, GESTAO E FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO

Secretério de Estado do Desenvolvimento da Agropecuan

¢ da Pesca CDS-1 1
Secretario Executivo da Agropecuaria da Secretaria de

Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CDS-2 1
Secretario Executivo da Pesca da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CDS-2 1
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CAD4 3
Secretério do Secretario de Estado do Desenvolvimento da

Agropecuéria e da Pesca CAD-6 1
Secretario Auxiliar do Secretario de Estado do

Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CAD-7 1
Secretario do Conselho Estadual de Politica Agricola CAD-7 1
Secretario do Conselho Estadual de Defesa Agropecudria CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo da Agropecuaria CAD-7 1
Secretério do Secretario Executivo da Pesca CAD-7 1
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CAD-3 1
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de CAD+4 1
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GOVERNO SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, GESTAO E FINANCAS

DA PARAIBA GABINETE DO SECRETA

< >
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca 2 é’
Assistente Juridico da Assessoria Juridica da Secretaria de CAD-6 Qg\ 3
]
G"We%%

Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e Controle
Interno da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria e da Pesca CADA4 1

Assistente da Coordenadoria Técnico-Normativa e
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CAD-6 2

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CAD-7 5

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CAD-7 1

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CAD-7 1

Gerente de Administragéo € de Tecnologia da Informagéo
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuaria e da Pesca CGI-1 1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGI-2 1

Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CGI-2 1

Chefe do Nucleo de Transportes da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGI-3 1

Chefe do Nucleo de Compras da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGI-3 1

Chefe do Nucleo de Servigos Gerais da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CGI-3 1
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GOVERNO SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, GESTAO E FINANCAS

DA PARAIBA GABINETE DO SEC
Chefe do Nucleo de Patrimonio e Almoxarifado da ‘Eiﬁ
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria ‘3’\%
e da Pesca CGI-3 Rles!Bs

Subgerente de Tecnologia da Informagio da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca CGI-2 1

Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria
¢ da Pesca CGI-1 1

Subgerente de Planejamento e Or¢amento da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria € da Pesca CGI-2 1

Subgerente de Finangas, Contratos e Convénios da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria

e da Pesca CGI-2 1
Subgerente do Fundo de Desenvolvimento Agropecuario —

FUNDAGRO CGI-2 1
Gerente Executivo de Defesa Agropecuaria CGF-1 1
Gerente Operacional de Defesa Animal CGF-2 1
Gerente Operacional de Defesa Vegetal CGF-2 1
Gerente Operacional de Inspegéo de Produtos de Origem

Animal CGF-2 1
Gerente Executivo de Abastecimento e Pesca CGF-1 1
Gerente Operacional de Abastecimento e Comercializagio CGF-2 1
Gerente Operacional de Pesca e Aquicultura CGF-2 1
Gerente Executivo de Produgdo Agropecudria CGF-1 1
Gerente Operacional de Produgdo Animal CGF-2 1
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Gerente Operacional de Produgdo Vegetal CGF-2 5:, 1 5
® S
Gerente Executivo de Organizagio Rural CGF-1 1% qq\e\°
~2es) B3

Gerente Operacional de Estudos e Projetos CGF-2 1
Gerente Operacional de Gestio CGF-2 1
Gerente Executivo de Programas e Projetos Especiais CGF-1 1
Assessor Técnico de Projetos CAT-1 3
Gerente Regional de Defesa Agropecuaria CGF-2 5
Chefe de Unidade Local de Sanidade Animal e Vegetal CGF-3 28
Chefe de Manutengdo da Fazenda Experimental de
Camaratuba CGF-4 1
Chefe de Manutencgéo do Parque de Exposi¢do de Jodo
Pessoa CGF-+4 1
Chefe de Manutenc¢do do Parque de Exposi¢édo de
Guarabira CGF-4 1
Chefe de Manutengéo do Parque de Exposi¢do de Campina
Grande CGF-4 1
Chefe de Manutengéo do Parque de Exposigéo de Taperoa CGF-4 1
Chefe de Manutengéo do Parque de Exposigdo de Patos CGF-4 1
Chefe de Manuten¢do do Parque de Exposi¢do de Pombal CGF-4 1
Chefe de Manutengio do Parque de Exposi¢édo de Pianco CGF-4 1
Chefe de Manutengdo do Parque de Exposi¢do de Sousa CGF-4 1

Chefe de Manutengfo do Parque de Exposi¢do de
Cajazeiras CGF-4 1
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iy GABINETE DO SECRETARIO

Anexo III do Oficio n° 520/2015 GS/SEPLAG

ANEXO VIII

13. Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano

Secretario de Estado do Desenvolvto Humano
Secretario Executivo da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano CDS-2 !
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano CAD-4 3
Secretario do S tario de Estado do D lvi
o ecretario de Estado do esenvolvimento CAD-6 1
umano

Secretario do Secretario Executivo da Secretaria de Estado do

) CAD-7 1
Desenvolvimento Humano
Secretario da Comissgo Intergestora Bipartite - CIB CAD-7 1
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do

] CAD-3 1
Desenvolvimento Humano
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e Controle CAD-4 1
Interno da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
Assistente da Assessoria Técnico-Normativa e Controle CAD-6 ’
Interno da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
Consultor Técnico da Secretaria de Estado do

. CAD-4 1
Desenvolvimento Humano
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Gerente de Patriménio da Secretaria de Estado do

¢ Projetos da Secretaria de Estado do Desenvolvimento

I-
Desenvolvimento Humano CGH
Subgerente de Patrimdnio da Secretaria de Estado do

. CGI-2
Desenvolvimento Humano
Coordenador da Casa dos Conselhos CAD-7
Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de CAD-7
Estado do Desenvolvimento Humano
Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do

. CAD-7
Desenvolvimento Humano
Gerente de Administrag@o e de Tecnologia da Informagio da CGI-1
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano ]
Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado do

. CGI-2
Desenvolvimento Humano
Subgerente de Tecnologia da Informagiio da Secretaria de CGIL-2
Estado do Desenvolvimento Humano )
Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas da Secretaria CGL1
de Estado do Desenvolvimento Humano )
Subgerente de Planejamento e Orgamento da Secretaria de CGI-2
Estado do Desenvolvimento Humano )
Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado do

. CGI-2
Desenvolvimento Humano
Contador do Fundo de Apoio as A¢des Cidadis CGI-2
Gerente da Geréncia de Convénios e Projetos da Secretaria de

. CGI-1

Estado do Desenvolvimento Humano
Subgerente de Execugéo e Controle da Geréncia de Convénios| CGI-2
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Subgerente de Monitoramento e F iscalizagdo da Geréncia de

Convénios e Projetos da Secretaria de Estado do| CGI-2
Desenvolvimento Humano

Assessor Técnico da Geréncia de Convénios e Projetos da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano CAT-1
Gerente Executivo de Assisténcia Social CGF-1
Gerente de Protegfio Social Bésica CGF-1
Gerente dos Restaurantes Populares CGF-2
Chefe do Niicleo de Inclusio Digital CGF-3
Chefe do Nucleo de Seguranca Alimentar e Nutricional CGF-3
Chefe do Nicleo de Inclusdo Produtiva CGF-3
Chefe do Nucleo de Capacitagdo para o Primeiro Emprego CGF-3
Chefe do Nucleo de Atendimento ao Jovem CGF-3
Gerente de Protegdo Social Especial B CGF-1
Chefe do Nicleo de Convivéncia do Idoso CGF-3
Chefe do Nucleo de Acolhida Especial CGF-3
Chefe do Nucleo de Defesa Social CGF-3
Chefe do Nucleo de Cadastramento e Diagnoéstico Social CGF-3
Chefe do Nucleo de Acompanhamento dos Centros de
Referéncias Especializados de Assisténcia Social ~ CREAS CCF-3
Gerente Executivo de Apoio a Programas Governamentais CGF-1
Gerente Executivo de Trabalho, Emprego e Renda CGF-1
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Gerente Operacional do Plano de Qualificagdo Profissional — CGF-2 1
PLANTEQ

Gerente Operacional de Articulagdo Empresarial e Sindical CGF-2 1
g:;;(t)e Regional do Desenvolvimento Humano da Primeira CGF-2 1
Diretor de Restaurante Popular CAC-2 4
Diretor do Centro Social Urbano Monsenhor José Coutinho CAC-2 1
Diretor do Centro Social Urbano Calula Leite CAC-2 1
IIZZ:;: do Centro Social Urbano Isabel de Brito Pereira CAC22 1
Diretor do Centro Social Urbano Leocadio Ribeiro CAC-2 1
Diretor do Centro Social Urbano Conjunto Tibiri II CAC-2 1
Diretor do Centro Social Urbano Augusto dos Anjos CAC-2 1
Diretor do Centro Integrado de Cruz das Armas CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Jodo Pessoa CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Santa Rita CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Cabedelo CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Mamanguape CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Sapé CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Bayeux CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE do Conde CAC-1 1
g:;ci:;;e Regional do Desenvolvimento Humano da Segunda CGF-2 1
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GABINE

Regido

Diretor do Centro Social Urbano Padre Geraldo da Silva Pinto | CAC-2
Diretor do Posto do SINE de Guarabira CAC1
Diretor do Posto do SINE de Araruna CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Terceira

Regido CGF-2
Diretor do Centro Social Urbano Maria Rosa da Silva CAC-2
Diretor do Centro Social Urbano Monte Santo CAC-2
Diretor do Centro Social Urbano Jodo Paulo I CAC-2
Diretor do Centro Social Urbano Alice Almeida CAC-2
Diretor do Centro Social Urbano Liliane Fonseca da Costa CAC-2
Diretor do Posto do SINE de Alagoa Nova CAC-1
Diretor do Posto do SINE de Campina Grande CAC-1
Diretor do Posto do SINE de Itabaiana CAC-1
Diretor do Posto do SINE de Mogeiro CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Quarta

Regido CGF-2
Diretor do Posto do SINE de Monteiro CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Quinta

Regido CGF-2
Diretor do Centro Social Urbano Capitulina Ayres Satiro CAC-2
Diretor do Posto do SINE de Patos CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Sexta CGF-2
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Terceira Regido

Diretor do Posto do SINE de Itaporanga CAC-1
Gere.ilte Regional do Desenvolvimento Humano da Sétima CGF-2 1
Regido
Diretor do Centro Social Urbano Angelina Mariz Maia CAC-2 1
Gerc?ilte Regional do Desenvolvimento Humano da Oitava CGF-2 1
Regido
Diretor do Centro Social Urbano Sinha Carneiro CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Cajazeiras CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de S&o José de Piranhas CAC-1 1
Gerc?ilte Regional do Desenvolvimento Humano da Nona CGF-2 1
Regido
Diretor do Centro Social Urbano Terezinha Oliveira Gadelha | CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Sousa CAC-1 1
Gerente Executivo das Casas da Cidadania CGF-1 1
Gerente Operacional de Casa da Cidadania CGF-2 20
Ger??te Regional do Desenvolvimento Humano da Décima CGF-2 1
Regido
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima

.. o CGF-2 1
Primeira Regido
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima

o CGF-2 1
Segunda Regido
Roai D - —

Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima CGF-2 1
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" CARGO

| Sboo

Diretor do Posto do SINE de Pombal CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da Décima

g CGF-2 1
Quarta Regido
Gerente da Geréncia Executiva de Vigilidncia Social da CGF-1 1
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano )
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de Vigilancia Social CAT-1 5
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
Gerente de Liquidagdo da Secretaria de Estado do

. CGF-1 1
Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico de Fiscalizagio CAT-1 2
Gerente Executivo de Operages da Secretaria de Estado do

. CGF-1 1
Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico da Geréncia de Operagées CAT-1 1
Chefe de Transportes da Secretaria de Estado do

. CAT-1 1
Desenvolvimento Humano
Agente Condutor de Veiculos I CSE-1 2

Secretdrio Executivo de Seguranga Alimentar ¢ Economia

1 CDS-2 1
Solidéria
Secretario do Secretario Executivo de Seguranga Alimentar ¢

. s CAD-7 1

Economia Solidaria
Assessor para Assuntos de Artesanato da Secretaria Executiva CAD-7 1
de Seguranga Alimentar e Economia Solidaria )
Assessor para Assuntos de Inclusio Produtiva Rural da| CAD-7 1
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar ¢ Economia
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Solidéria

Secretario da Camara Intersecretarial de Seguranga Alimentar
e Nutricional (CAISAN)

CAD-6

Gerente da Geréncia de Auditoria Interna da Secretaria
Executiva de Seguranca Alimentar e Economia Solidaria

CGI-1

Gerente Executivo de Seguranga Alimentar da Secretaria
Executiva de Seguranga Alimentar € Economia Solidaria

CGF-1

Gerente da Geréncia Executiva do Pro-Alimento da Secretaria
Executiva de Seguranca Alimentar e Economia Solidaria

CGF-1

Gerente Administrativo do Programa de Pro-Alimento da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar ¢ Economia
Solidéria

CGF-2

Assessor Técnico da Geréncia Executiva do Pro-Alimento da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar ¢ Economia
Solidaria

CAT-1

Gerente Operacional do Programa de Aquisi¢do de Alimento
— PAA - da Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e
Economia Solidaria

CGF-1

Gerente Executivo da Geréncia de Economia Solidaria da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar e Economia
Solidaria

CGF-1

Gerente da Geréncia Operacional de Monitoramento,
Avaliagéio e Divulgacgdo da Secretaria Executiva de Seguranga
Alimentar ¢ Economia Solidaria

CGF-2

Gerente de Centros Publicos de Economia Solidaria da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar ¢ Economia
Solidéria

CGF-2

Agente condutor de veiculos I

CSE-1
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissdo de Administragiio ¢ Servigo Piblico e Seguranca

MEDIDA PROVISORIA N°230/2015.

Altera a Lei 8. 186, de 16 de margo de
2007, que estabeleceu a estrutura organizacional
da Administragdo Direta do Poder Executivo
Estadual, e d4 outras providéncias. Exara-se o
parecer pela APROVACAO DA MATERIA,
com apresentacio de EMENDA.

AUTOR: Governo do Estado da Paraiba
RELATOR: Dep. Gervasio Maia

PARECER N 04 72015

I-RELATORIO

A Comissio de Administragdo e Servigo Publico recebe para andlise e
parecer a Mensagem n° 001, de 02 de fevereiro de 2015. referente 8 Medida Proviséria n°
230, publicada no diario oficial do Estado em 03 de janciro de 2015, republicada em 11 de
janeiro de 2015, da iniciativa do Senhor Governador do Estado, que “Altera a Lei n°
8.186, de 16 de marco de 2007 que estabeleceu a Estrutura Organizacional da
Administracdo Direta do Poder Executivo Estadual, e da outras providéncias”.

Na exposi¢dio de motivos, alega o Excelentissimo Senhor Governador que as
alteragdes efetuadas pela medida provisoria visam ajustar o funcionamento da maquina
publica, com redugdo do quantitativo de cargos comissionados e readequagdo de 6rgdos.
Para isso, foram feitas fusdes e extingdes de orgdos ¢ secretérias e criagdes de fundos para
otimizar a prestagdo de servigos a populagdo pelo governo estadual.

Adotado o procedimento legislativo na forma regimental, fora distribuida a
proposi¢do a esta relatoria para estudo ¢ parecer.

Instrugdo processual em termos.
Tramitagfo na forma regimental.

E o relatorio.




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissio de Administra¢io e Servigo Publico e Seguranga

II-VOTO DO RELATOR

A propositura em analise tem como intuito alterar a estrutura organizacional da
Administragdo Direta do Poder Executivo, buscando reduzir o quantitativo de cargos
comissionados e readequar alguns de seus orgdos. Segundo o Chefe do Poder Executivo,
essa medida vai proporcionar uma economia com gastos de pessoal e custeio além de
aumentar a eficécia na prestagdo de servigos.

A reestruturacd@o da administragiio publica deve ser pautada pela avaliagdo da
necessidade e da adequagdo, sempre buscando atingir o melhor interesse piiblico. A medida
provisoria em analise faz alteragdes pontuais em 6redos e secretarias readequando fungdes e
competéncias, diminuindo o nimero de cargos comissionados e estabelecendo novas
diretrizes a serem seguidas pelo Executivo.

Entendemos que assiste razdo ao Sr. Governador, pois cabe ao gestor estadual
buscar medidas que otimizem a maquina publica na busca por uma melhor qualidade dos
servigos publicos ofertados a populagdo do nosso Estado.

Neste sentido, a proposta deve ser aprovada, tendo em vista que as altera¢des
efetuadas pelas mesma sdo louvaveis e tem como finalidade melhorar a prestagdo dos
servigos a sociedade paraibana.

III - CONCLUSAO
Entendemos que a medida provisoria 230/15, no mérito, deve ser aprovada
por esta Comissiio em virtude de sua consonincia com o melhor interesse publico.
Diante de tais consideragdes, esta relatoria, depois de retido exame da
matéria, vota, em relagiio ao mérito, pcla APROVACAO DA MEDIDA PROVISORIA
230/2015, com apresentacio de EMENDA.

E como voto.

Sala das Comissdes, 9 de Abril de 20135.

- GLEERVASIO MA
RELATOR



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissio de Administraciio e Servigo Publico e Seguranca

1V - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Administragdo, Servigo Pubico e Seguranga, adota e

recomenda o parecer do Senhor Relator, que no mérito ¢ pela APROVACAO da medida
provisoria 230/2015, com apresentacio de EMENDA.

E O parecer. .
Apreciada Pela Comissé>

Sala das Comissdes, 10 de margo d% 15. No Dia [2—9 lf_é_’.l:_s—-

Bef{ ARISTO MATA

Presidente

DEP. JOAO GONCALVE.

Membro Membro

DEP. ZE PAULO
Membro

-
J
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA )
Comiss3ode Admimshacb: € Seivieo i o Yequranca

EMENDA N° 01/2015
A MEDIDA PROVISORIA N°230/2015

e O art. 65 da MP 230/2015 passa a conter a seguinte redagio:

Art. 65. O art. 8° da lei n® 10.318, de 30 de maio de 2014, fica

acrescido do seguinte § 8°, bem como passa a ter nova redagio
no § 1°

“§1° A concessdo do auxilio alimentagdo tera carater
indenizatorio.

§ 8° Até que a concessdo do beneficio previsto no caput seja
regulamentada por Decreto do Governador, cabera ao gestor
maximo, no ambito do respectivo 6rgdo, e desde que existente
dotagdo or¢amentiria ¢ diponibilidade financeira, estabelecer
as condiclonantes para concessio do beneficio.”

e Por equivoco, o cargo de Secretario do Conselho Superior de Politicas
Agricolas, simbologia CAD-7, foi dcslocado da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria ¢ da Pesca (SEDAP) para Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do Semiarido (SEAFDS) [Cf. Anexo I da
MP 230/2015]. J4 o cargo de Secretario do Conselho Estadual de Desenvolvimento
Rural Sustentdvel, que deveria ter migrado para estrutura organizacional da
SEAFDS, foi mantido na SEDAP [Cf. Anexo XI da MP/230]. Assim, serio
necessarios os seguintes ajustes na Medida Provisoria n® 230/2015:

1* — reinserir o cargo de Secretirio do Conselho Superior de
Politicas Agricolas na estrutura organizacional da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria ¢ da Pesca (SEDAP). Nesse caso, o Anexo XI da
MP 230/2015 passa a vigorar na forma do Ancxo I deste oficio:
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2" — inserir o cargo de Secretario do Conselho Estadual de
Desenvolvimento  Rural Sustentivel na  estrutura organizacional da
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do
Semiarido (SEAFDS). Nesse caso, o Ancexo I da MP 230/2015 passa a
vigorar na forma do Anexo II deste oficio.

. e Serd necessdrio ainda reparar crro na publicagdio do Anexo VIII da MP
230/2015. Por ocasido da diagramag¢do no Diario Oficial do Estado (DOE), o
diagramador cortou parte do Anexo VIII da MP 230/2013, republicada no DOE de
11 de janeiro de 2015. Veja-se. por exemplo, que em virtude do erro na
diagramagdo, na estrutura dc cargos da Secretaria de Desenvolvimento Humano
(SEDH) ndo constou o cargo de secretario de estado da SEDH.

* Havera ainda, por orientagdo da Controladoria Geral do Estado faz a criagio
de cargos de contadores, com simbologia CGI-2. dos Fundos que foram criados.
Assim, devem ser inseridos os cargos de contadores para contemplar os seguintes
fundos:

1 - Contador do Centro Integrado de Ensino de Educagéo

Fisica, a ser inserido na estrutura organizacional da Sceretaria de Estado
. da Educagdo;

2 - Contador do F'undo de Apoio as Ag¢des Cidadis, a ser
inserido na estrutura organizacional da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano;

3 - Contador do Fundo do Centro de Convengdes de Jodo
Pessoa, a ser inserido na estrutura oreanizacional da Seeretaria de Estado
do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico

Desse modo, deve-se considerar os anexos I, X1 e VI1I, nos moldes dos anexos Iile
III, respectivamente, na forma do Oficio n° 520/2015/GS/SEPLAG, que trata dos
ajustes a MP n° 230/15.
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissiio de Acompanhamento e Controle da Execugiio Or¢amentaria

MEDIDA PROVISORIA N° 230/2015.

Altera a Lei 8. 186, de 16 de marco
de 2007, que estabeleceu a estrutura
organizacional da Administracdo Direta
do Poder Executivo Estadual, e d& outras
providéncias. Exara-se o parecer pela
ADMISSIBILIDADE E ADEQUAGCAO
ORGCAMENTARIA DA MATERIA.

AUTOR: Governo do Estado da Paraiba
RELATOR: Dep. JOAO BOSCO

PARECER N° O\ /2015

| - RELATORIO

A Comissdo Acompanhamento e Controle da Execucdo
Orcamentdria recebe para andlise e parecer a Mensagem n° 001, de 02
de fevereiro de 2015, referente & Medida Proviséria n° 230, publicada no
didrio oficial do Estado em 03 de janeiro de 2015, republicada em 11 de
janeiro de 2015, da iniciativa do Senhor Governador do Estado, que “Altera
a lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007 que estabeleceu a Estrutura
Organizacional da Administragc&o Direta do Poder Executivo Estadual, e dd
outras providéncias”.

Na exposicGo de motivos, alega o Excelentissimo Senhor
Governador que as alteracdes efetuadas pela medida provisoria visam
gjustar o funcionamento da madaquina publica, com reducdo do
quantitativo de cargos comissionados e readequacdo de orgdos. Para isso,
foram feitas fusdes e extingdes de orgdios e secretdrias e criagcdes de
fundos para ofimizar a prestacdo de servicos & populagdo pelo governo
estadual.
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissdo de Acompanhamento e Controle da Execu¢io Or¢camentaria

Adotado o procedimento legislativo na forma regimental, fora
distribuida a proposic@o a esta relatoria para estudo e parecer.

Instruc&o processual em termos.
Tramitacdo na forma regimental.

E o relatdrio.
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Comissido de Acompanhamento ¢ Controle da Execu¢iio Orcamentaria

I -VOTO DO RELATOR

A propositura em andlise tem como intuito alterar a estrutura
organizacional da Administracdo Direta do Poder Executivo, buscando
reduzir o quantitativo de cargos comissionados e readequar alguns de seus
orgdos. Segundo o Chefe do Poder Executivo, essa medida vai
proporcionar uma economia com gastos de pessoal e custeio além de
aumentar a eficacia na prestacdo de servicos.

A reestruturacdo da administragdo publica deve ser pautada
pela avaliagdo da necessidade e da adequacdo, sempre buscando
atingir o melhor interesse publico. A medida proviséria em andlise faz
alteracbes pontuais em orgdos e secretarias readequando funcdes e
competéncias, diminuindo o nUmero de cargos comissionados e
estabelecendo novas diretrizes a serem seguidas pelo Executivo.

No tocante aos aspectos sujeitos ao exame desta Comissdo,
compreendo que a propositura, como recebida por esse colegiado, é
pertinente e oportuna, inexistindo implicacées de ordem orgamentdria ou
financeira que venham obstaculizar a regular tramitacdo da matéria.

Neste sentido, a proposta deve ser aprovada, tendo em vista que as
alteragdes efetuadas estdo plenamente adequadas do ponto de vista
orcamentdrio.

Il - CONCLUSAO

Entendemos que a medida proviséria 230/15, na forma que foi
recebida por essa Comissdo, ¢ adequada e oporfuna estando em
consondancia com a legislacdo orcamentdria em vigor.

Neste sentido, depois de retida andlise da matériq, opinamos
pela ADMISSIBILIDADE E ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA DA MEDIDA
PROVISORIA 230/2015.

E como voto.

Sala das Comissdes, 13 de Abril de 2015.

UTADO BOSCO CARNEIRO
RELATOR
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Comissdo de Acompanhamento e Controle da Execu¢do Or¢amentiria

IV - PARECER DA COMISSAO

A ComissGo de Acompanhamento e Controle da Execucdo
Or¢camentdria, adota e recomenda o parecer do Senhor Relator, pela
ADMISSIBILIDADE E ADEQUAGAO ORCAMENTARIA DA MEDIDA PROVISORIA

233/2015.
4 E o parecer. hpreciada Pela Comissdu
No Dia I_QB_’_LQ.Q
Sala das Comissdes, 13 de abril de 2015.
7
%SON SW
Presidente
. JOAO BOSCO DEP. BRUNO CUNHA LIMA
embro Membro
7 / \
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DEP. FREIA ANASTACIO DEP. BUBA GERMANO
Membro - Membro
JWASIO 1A DEP. TOVAR CORREIA LIMA

Membro Membro
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

EMENDA DE PLENARIO N° 01/2015
A MEDIDA PROVISORIA 230/2015
(Emenda Redacional)
Redija-se assim:

" O art. 58 da presente medida provisdria fica renumerado para 54 aplicando-se a
ordem de renumeracdo ao artigos subsequentes”.

JUSTIFICATIVA

...........................................................................................

Essa emenda de redagdo visa retificar erro material constante quando da elaboragio da

MP 230/2015, que numerou art. 54 erroneamente de artigo 58 e os demais na mesma ordem.
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DACPL - Departamento de Acompanhamento e Controle

ASSEMBLEIA do Processo Legislativo
LEGISLATIVA

DAPARAIBA Divisdo de Assessoria ao Plenario

@ SECRETARIA LEGISLATIVA

CERTIDAO DE PUBLICACAO

MEDIDA PROVISORIA n2 230/2015

Certifico para os devidos fins, em atencdo ao art. 139,
§ 12, do Regimento Interno, a presente medida proviséria
foi publicado no Didrio do Poder Legislativo n® 6.942,

pagina(s) 06, datado de 13 de Marco de 2015.

Jodo Pessoa, 06 de Maio de 2015.

Aoriee tenis de f) Cowgls
(T d
\Jéyce Karla de A. Carvalho

Matricula sob n? 290.154-4



DACPL - Departamento de Acompanhamento e Controle

ASSEMBLEIA do Processo Legislativo
LEGISLATIVA

DAPARAIBA Divisdo de Assessoria ao Plenirio

@ SECRETARIA LEGISLATIVA

CERTIDAO DE TRAMITACAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
PLENARIO JOSE MARIZ

Propositura: Medida Proviséria n® 230/2015

Emenda: Altera a Lei n? 8.186, de 16 de marco de
2007, que estabelece a  Estrutura
Organizacional da Administra¢do Direta do
Poder Executivo Estadual, e di outras

providéncias.
A presente propositura foi aprovada na Ordem do Dia 06
de maio de 2015, com a Emenda de Redag¢do n¢

001/2015, do Deputado Hervazio Bezerra,

Sala das Sessdes em 06 de maio de 2015.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

EMENDA DE PLENARIO N° 01/2015
A MEDIDA PROVISORIA 230/2015
(Emenda Redacional)
Redija-se assim:

" O art. 58 da presente medida provisodria fica renumerado para 54 aplicando-se a
ordem de renumeracao ao artigos subsequentes”.

JUSTIFICATIVA

...........................................................................................

Essa emenda de redagdo visa retificar erro material constante quando da elaboragiio da

MP 230/2015, que numerou art. 54 erroneamente de artigo 58 e os demais na mesma ordem.
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