ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitacio Pessoa

PROJETO DELEIN® 4. 4 24 /2013
PROPOSITURA: DO DEPUTADO HUMBERTO TROCOLLI JUNIOR

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A “ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL” ACIS”,

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1° Reconhece de utilidade Publica a "ASS"’ESSOR.IA E CONSULTORIA PARA
‘ INCLUSAO SOCIAL” ACIS”.

Art. 2° Esta Lei Entra em vigor na data de sua publicagao.

Art 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes, em 18 de abril de 2013.
.
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Obs: documentagdo em anexo
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL

(c” . TOSCANO DE BRITO

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada que revendo o Livro A- 369 do Registro
Civil das Pessoas Juridicas, a meu cargo, neles verifiquei constar registrado sob numero

562.002 em 18/01/2011 uma ATA DE FUNDAGAO, cujo teor é o seguinte:
- - ACIS -

- o ————— ettt 7

ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCI,

ATA DE FUNDACAO E ELEICA

3 Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83

Eleigdo da Diretoria 2011 - 2016 /M!.’—

H Ao 4% dia de Janeiro do ano de dois mii e onze (2011). na cidade de Joso
Possoa, Estado da Paralba, com a prosenga dos fundadores, rmambros
efetivos abaixo rolacionados foram realizadas o assembleia de fundagho ©
elsigfio da dirctoria da "A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIALY, entidade de direito privadn, sem fing lucratives, csbedecendo 4 aordem
do dia, para a qual fora convocadga com o saguinte teor;

1. Discusséio @ aprovagao do estotuto;
2. Eieigdo da Diretoria 2011 - 2018;

iniciando-se os trabalhos, fot convidado para presidir o assembleias, por
acltamagcso, o senhor Genllson Machado Lima que, acedando o encargo,
convidout o senhor Anderson de Aguinoe Farlas para secretarid-lo. Depois de
apresentar algumas consideracSes sobre o objetivo social da entidade
o presidoanta da assamblain submatan o Projeto o Ertatistn Socinl, actigo por
artigo. a apreciagso e discussfic e, em seguida, a sua votagdo, sendo, ao final
aprovado por unanimidade, sem emendags ou modificages, conforme consta
de documenio. em anexo, assinado pelos presantes. Depois de aprovado o
Estatuto Social do YA ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIALY, passou-se & Elpigio da Diretoria Executiva @ Conseiho Fiscal para o
Pariodo 2011 2016, Apda indicaglioes de candidotos fol procedida a sleigio.
Apurados os votos foram elgitos! Prosldento: Genilson Machade Lima;
Dirotor Financeiro: Wilton Fernandes de Lima: Diretor de Plangjamento,
Verdnica Radrigues da Siva, o Diretor Administrativo 'Anderson de Aquino
Farias. Também foram eleitos parp . ¢ mesmo peoriodo, os m Qs

do Consclho Flecal & saber Presidente do Consoiho Fiscal: Jean K%_..Cﬁ s
Azevedo Silva, ] ix81 13 < eihho Ciscal: Carcline Vieirn dos Santos] \\\\%\‘-"'
I’ Fabia de Scuza Rocha Lopes; Membro~da..

mbro d i)
Consciho Fiscal: Francinaide CGuimaries Maciel Barrocas;, e associados\\;§

fundadores: Gimar Araujo de Souza, Reginaldo de Aradjo Siva, Wagner
Chaves Viana, Gutenberg Paulo de Oliveira Silva, Franswillame Oliveira da
Silva.  Nada mais havendo a tratar, o sacretdrio dos trabaihos lavrou a
preseme ata que, em seguida, Yoi assinadga petes runaudcras‘ preseniaes. A
seguir o presidente da mesa oncearrou oS trapalhos, fietarmmando que B
presente ata de constituigho de Sociedade Civil e seu Estaluto Social sejam
registrados no Carngério de Registro Givil das Pessoas Juridicas da Comarca de

(—-J.pao Pessoa - PR, para as finalidades de direito.

Ao Passoa- B, 4 de Janeivo de 2011
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ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAG-SOCIAL |

355 :

Sécios Fundadores:

e — i%r:*f.’___'

enilson Machado Lima CPF: 569.787.904-00

Av. Mato Grasso, 828 — Joao  Pessoa - PB —_.+1D: 1.263.098 SSP —PB

Fs? S pAI TS

—

, Anderson de Aquino Farias CPF: 040.855.814-81

}__Jomara Telino n370 B18 apt.301 Joao Pessoa PB i10:75.11.368 SDS PE

Ass: )"'lmo\ \meg

| Jean Klaud de Azevedo Silva ! CPF: 893.663.794-00 | : '
Lﬁi Rua Luis Lianza n240 apt. 105 Jodo Pessoa PB ] 10: 1.377.154 SSP PB »
Ass
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o Wilton Femandes de Lima [cpr: 552.503.274-00
%JH ) Rua Terezinha de Medeuros Dantas Souza, n45 Joéo Pessoa F 1D: 1 273 078 SSPIPB
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< 3
.

) ddrz

Verdnica Rodrrgues da Silva I CPE: 424.763.804- 15

Rua P;ff[anda de Fanas Coutinho, 619 Jo&io Pessoa- P8 | ID~893.924 SSP/PB___
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QAB-PB: 8566
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L_nlmar Arau;o de Souza . __| CPF: 886.041.284-68

Av Mar das Antithas, n700 apt 704 Cabedelo PB_{iD: 164.2619 SSP/PB _
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- ACIS -

ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSA IAL 356
J

arohna Vlerra dos Santos o TCPF' 051.522.004-30 ]
Rua A. Social Tarcila Bezerra 76 Jodo Pessoa - PB_| ID: 26.74.483 SSP/PB

’Ass %}MQ\M \f\t\"-d d’) &fkg’ ———‘

-| Fabla de Souza Rocha | CPF 753. 317 304-00 j
| Av Alberto de Brito n903 Jodo Pessoa ~ PB ID: 13.19.294 ssp/pg__'

Assiilaz deo -)'-s—«-’gf RoO~ar

- o —_— —

Reginaldo de Aradio Siva | cPF; 649.507.914-20 ’
R Jose Rossine do Nascimento nS6 Joéo Pessoa PB |ID: 109.68.57 SSP/PB
Ass:

Q/mLJf_ /Qw_s/ ]

Wagner Chaves V:ana ] CPF. 049.044.254-49 J

Rua Julia Ribeiro-dy'Sijva n190 Jodo Pessoa PB | ID:285.39.29 SSPIPB

QAB-PB: 6666
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ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO Sg:lx.\ 397 L :
. 2 |
.——%}“‘#t«'—/
i
Fransw:llame Oliveira da 'S.tl.va . R A“___‘ CPF‘ Qo8. 32-?) —9-34-40 ! '
Rua Joventina Ricardina dos Santos, nBO Joag | Pessoa | 1D: 2394036 SSP/PB __J i|
I_A_ss — =220 A JRAML=S 4
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, L. g_e_:(wléf : j/f' — ] .

l Fuancmelde Gu)maraes Macnel Barrocas CPF 920 20.032. 657 91 P
Fga Elizeu do Rego Luna n573, Jodo Pessoa 1D: 2198158 SSP/PB ‘ ‘
I
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O referido & verdade e ao arquivo do $ervigo de Registr' Civil das Pessoas Juridicas me
reporto. E para constar mandei emitir egta Certiddo, contendo 04 paginas em conformidade

¥d
y
£

>3
¥{

[ 1o

»i Q? Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83} 32417079 - www.toscanodebrito.com.br



SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL

(C’) TOSCANO DE BRITO

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada que revendo o Livro A - 369 Registro Civil das :

Pessoas Juridicas, a meu cargo, neles verifiquei constar registrado sob nimero 562.003 em 18.01.2011
um ESTATUTO SOCIAL, cujo teor & seguinte:

/-

1
Estatuto da 4::3 ! ?
ASSFSSORIA F CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL i

Capitulo | —- DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS. A it
Art. 1° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL,
também designada pela sigla ACIS, constitulda ao quarto dia do més de janeiro
de dois mil e onze, & uma Entidade de direito privado. sem fins lucrativos e ;
duragio por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio de Jolo

Pessoa, Cstado da Paraiba, a Avenida Mato Crosso n°828, bairro dos Estados
CEP:5B030-080, Jodo Pessoa, Paraiba, com ambito nacional. L

Art. 2° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL tem por
finalidade a prestagao de servigos intermediaros de apoio e consuitona a: | — |
promogado da cuitura, defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico; 5
Il - promogao gratuita da educagdo; lll — promog¢ao gratuita da saude: IV — !
promog¢ic da ecguranga alimentar e nutricional;, V — defesa, procervagio o
conservagao do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel; .
VI - promogdo do voluntariado: VH -~ promogao do desenvolvimento s
N econbmicos e social e combate a pobreza; Vill — experimentacao nao lucrativa,

de novos modelos socic produtivos e de sistemas alternativos de produgéa, _
comércio , emprego e crédito. IX — promogao de direllos estabelecidos. 5,
construgio de novos direitos e assessoria juridica graluita de interesse
suplementar, X — promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia € de outros valores universais, X| — estudo e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgao e divuigagao

4

e

de informagoes e conhecimentos técnicos e clentificos que digam respeiio as
~

atividades mencionadas neste artigo. XlIi — desenvolvimento e formento dO-<=

it
a0 ¢
1)

{
g

para-desporto, do esporte e de atividades recreatnvaé.

| 1"’5%‘ |
0AE 988

Warth

X1 — desenvolvimaento e promogao da acessibilidade universal,

1

$ Unico - A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL tem
finalidade nao lucrativa nem distribui entre seus associados, conseiheiros,
' fé diretores, empregados vu doadoies, evertuais excedentes operacionais e

= financeiros ., brutos ou liquidos; dividendos, bonificagbdes, participagdes ou

oo
@9 Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 32417079 - www.loscanodebrito.com.br
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° / it
parc ’_%&f" 44 E

e os aplica integralmente na consecugdc do seu objetiva social e no

i

I

) . H

desenvolvimento de suas proprias atividades. i
v

1

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividagdes e na aplicagdo e gestao de ;
recursos e bens publicos, a ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA ,'
INCLUSAO SOCIAL observara os principios da legalidade, impessoalidade.
moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia e n3o 3
fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religi3o. i
$ Unico - A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL se '
dedicara as suas atividades por meic de execugao direta de projetos, :
programas ou planos de agldo, por meio de doagdes de recursos fisicos, E
humanos e financeiros ou prestaglio de servigoes intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem
em areas afins. i

Art. 4° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL '
disciplinara seu funcionamentos por meio de Ordens Normativas, pela ;

Assembléia Geral, ¢ Ordens executivas emitidas pcla Diretoria.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a ASSESSORIA E CONSULTORIA
PARA INCLUSAO SOCIAL se organizara em tantas unidades de prestacao de X
servicos, quantas se fizerem necessarias, que serao regidas pelos dispositivos

.2

desse estatuto.

ol Capltulo Il - DOS ASSICIADOS = ,
=== ‘-“— S
it Art. 8° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL & ___ "

constituida por numero ilimitado de associados. podendo filiar-se pessoas

0AB-?8; 8666

,,
a5 g

:&{ fisicas meios de 18 anos e pessoas juridicas, as quais compordo seu quadro é
) r de associados distinguidos nas seguintes categorias: o=
;?AQZ | — Associado fundador,;
Il — Associado colaborador;
R Iit - Associado contribuinte;
. *Vgg/ $ Unico — Admissao de novos associados, de qualquer categoria, sera decidida

pela Assembleia Gerat, mediante proposta da Diretoria.

»}j} tj Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 32417177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.loscanodebrito.com.br
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@ TOSCANO DE BRITO

Art. 7° Direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais: i
! — votar e ser votado para os cargos eletivos; g

. i
M .—a‘!‘r/. If
Il — tomar parte nas Assembleias Gerais. i

Art. 8° Deveres dos associados:

i — cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais; i

Il -~ acatar as decisdes da Diretoria. B

Art. 9° Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos g
encargos da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL.

Ant. 10° E vedada a distribuigdo aos associados de bens ou parcelas do
patrimdnio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da ASSESSORIA E -
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL,

Capitulo {l} — DA ADMINISTRAGAO

Art. 11° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQO SOCIAL sera :
administrada: i
| — pela Assembleia Geral,
It - pela Diretoria;

I — pelo Consetho Fiscal. ii
$ 1° - AASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL pode
remunerar associados e dirigentes, mediante prestagao de servigos em

Kl

projetos e atividades afins. respeitados os valores praticados pelo mercado de

Ferirs

gado

trabalho na regiéo, onde exercer atividades. —

bein

$ 2° - Fica limitada a remuneragao dos administradores, gerentes ou diretores, X

MércioAu'{;

quando houver, aos valores praticados pelo mercado.

OAB-PB: 3668

Ad4o

Art. 12° A Assembleia Geral, 6rgao soberano da a ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL. se constituira dos associados em .
pleno gozo de seus direitos estatutarios. |

Art. 13° Compete a Assembleia Geral:
I — eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
I! - dacidis sobre reformas no estatuto na forma do art. 32°;




1
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(C’) TOSCANO DE BRITO

Il ~ decidir sobre a extingdo da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARAKw!;_;',,-——4 RAL

INCLUSAO SOCIAL, nos termos do art. 31°;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, ou permutar
bens patrimoniais;

V — aprovar o Regimento Interno;

Vi — emitir Ordens Normativas para funcionamento da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL.

Art. 14° A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano
para:

| - aprovar a proposta de programagao anual da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, submetida pela Diretoria;

Il — apreciar o relatério anual da Diretoria:

It — discutir e homologar as contas e balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 15° A Assemblela Geral se realizara, extraordinariamente, quando
convocada:
| - pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Fiscal;
Ili — pelo requerimento de dois tergos dos associados quites com suas
obrigacgdes sociais.

Art. 16° A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital fixado
na cede da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL e/ou

publicada na imprensa local, por circulares ou meios convenientes:

Ferreira

antecedéncia minima de dez

Aug [%u
vogado
A-PB: 3666

$ Gnico — Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagao com a

Hircio
A

maioria simples dos associados e em segunda convocagac com qualquer

numero.

Art. 17° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL .
adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir '
a obtengao, individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em

decorréncia de participacéo nos processos decisorios.

Ead . 4
(e / A
k_‘"_/ -

1 @”l Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: {83) 32417079 - www.toscanodebrito.com.br




" Art. 18° A Diretoria tera a seguinte constituig¢ao: ai,7 f
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| — Diretor Presidente; \ g
Il = Diretor Financeiro; M

Il — Diretor de Planejamento; v

IV - Diretor Administrativo,

$ unico — O mandato da Diretoria sera de quatro anos, admitindo-se a reeleigao

para o mesmo cargo.

Art. 19° Compete a Diretoria:

| — Planejar e submeter a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal a proposta
anual de atuagao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIAL;

tl — responsabilizar-se pela execucao dos prajetos e atividades propostas,
estabelecendo resolugdes que definam o “Programa de Trabalho" e o
orgamento anual da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ
SOCIAL,

i — elaborar e apresentar a Assembileia Geral o relatério anual;

IV — reunir-se com institui¢des publicas e/ou privadas para mutua colaboragao
em atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarios; 3
VI — autorizar e efetivar a venda, compra, doagado e imposi¢édo de 6nus de bens
da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAC SOCIAL, mediante 3
referendo da Assembleia Geral;
VIl - realizar a movimentagao bancaria, mediante emissao, assinatira, - - .
endosso de cheques e demais documentos usuais em operagdes destai\%

natureza.

ferreina
do

Quar
0ge
(A3 P8: 866

I

Aot
A

Harcio

VIl — indicar novos associados

Art. 20° Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a ASSFSSORIA F CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL
judiciat e extra judicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il — presidir a Assermnbleia Geral;

IV ~ convocar e presidir as reunides da Diretoria;

R

Qir .
(& N

°»
@’ Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Joao Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (B3) 3241-7079 - www.toscanodebrito.com.br
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" V- autorizar despesas e promover o pagamento de cbrigagdes em conjunto 4.8 ;
com o Diretor Financeiro; \ S !
VI - assinar termos de parceria, acordos, convénios, contratos e demais M /
instrumentos congéneres:

Vi — deliberar sobre de mais questdes de interesse da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;

Art. 21 Compete ao Diretor Financeiro:
| - arrecadar contribuigdes de associados, rendar, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragio da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL; |
Il - fazer a movimentagao financeira da ASSESSORIA E CONSULTORIA v
PARA INCLUSAO SOCIAL, sempre mediante assinatura go Diretor Presidente; 3
{It — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragac da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, incluindo os relatérios de

desempenho financeiro e contabit € sobre operagdes patrimoniais,

X Nt

V ~ conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
area financeira da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIAL,

VI — manter todo o numerario em estabelecimento de credito.

‘,.‘_‘. “-
'
[BEEAN
S22 2% T Wt %
¢ « .

SN
=

; Art. 22° Compete ao Diretor de Planejamento em articulacdo com a diretoria: é

3 I - desenvolver e elaborar; planos de agdes estratégicas e definicao das -—E"g o fi_

TSI P L

_ diretrizes técnicas de atuagao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA\; _S é%g

J“: INCLUSAO SOCIAL; ¢ g l
\V J Il - realizar prospec¢do de projetas, identificando parcerias e fontes adicionais ;2

de recursos;
L il — direcionar o desenvolvimento dos projetos e atividades da ASSESSORIA
E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;
IV ~ reunir-se com instituicées publicas e/ou privadas para mutua colaboragéao
- ) YS* de desenvolvimento das atividades de interesse comum.

Lo 6

K 7N

>
@’ Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 32417079 - www.loscanodebrito.com.br
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" Art. 23° Compete ao Diretor Administrativo em articulagao com a diretofja:

| - propor, organizar, contratar e gerenciar a estrutura funcional da \
ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL; M
It — responsabilizar-se pelo desenvolvimento da parte aperacional com a
execugao de projetos e atividades da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAQ SOCIAL, contratando, inclusive, os servigos de terceiros para tais
fins;

It — direcionar a execugao das atividades e projetos da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL; ‘
IV — reunir-se com instituigdes publicas efou privadas para mutua colaboragao

na execugdo das atividades de interesse comum.

Art. 24" O conseiho fiscal sera constituido por trés membros efelivos 8 seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

$ 1 - QO mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
diretoria.

$ 2 - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até seu termino.

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscal:
| - examinar livros de escrituragéo da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL;

I- opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro/ fiscal e as =

operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s 0rganismos %‘ Ss

superiores da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL; E ':;§

Il - requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagao —& > 2 :

comprobatéria das operagdes econémicas € financeiras realizadas pela é“ o i
=

ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;
IV — acompanhar o trabaiho de eventuais auditores externos independentes; ’
V — convocar extraordinariamente a Assembieia Geral.

$ unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada seis messes e, j

extraordinariamente, sempre que Necessario.

~7 Capituio IV — DO PATRIMONIO

Y ’
~ .;’\

AN
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SOCIAL serd constituido de bens moveis, iméveis, veiculos, semoventes,

\

agbes e titulos da divida publica.

Art. 27° No caso de dissolugdo da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA

i
INCLUSAQ SOCIAL, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra ¥
passoa juridica qualificada nos termos da Lei 14 870/03, preferencialmente que :

tenho o mesmo objetivo social.

Art. 28° Na hipétese da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAC i
SOCIAL obter e posteriormente perder a qualificagdo instituida pela Lei
14.870/03, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos i
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, bem como o

excedente financeiro decorrente de suas atividades, serdo contabiimente

apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29° A prestacgao de contas da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAQ SOCIAL conterd minimamente:

| - o principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidades;

Il - a obrigatoriedade de dar publicidade, por meio eficaz, no enceramento do

aiafirein

exercicio fiscal, do relatorio de atividades e das demonstragdes financeras da 2
ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, incluindo-sEsl- ‘%%‘,‘_.’,,‘f
-, - © - . |
cerliddes negativas de débitos junto ao Instituto Nacional de Seguro Social - = g : i
INSS, e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, colocando-as a _“ H
=

disposicao, para exame, de qualquer cidadao;

Il — a rcalizagdo de auditoria sobre a aplicagio dos eventuais recursos objeto
de do termo de parceria, conforme previsto em regulamento;

iV - a obrigatoriedade de prestagao de contas de todos os recursos de bens de
origem publica recebidos pela ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL, conforme determinam o art. 70 da constituicao Federal.

Capitulo VI - DO EXERCICIO SOCIAL &
8
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" Art. 30° O exercicio financeiro terminara em 31 de dezembro de
coincidindo com o ano civil, quando serao elaboradas as demonstragGes
financeiras da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL, de

conformidade com as disposigbes legais.

Capitulo VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 31° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL sera
dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente

convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas
atividades.

Art. 32° O presente Estatuto poderad ser reformado, a qualquer tempo, por ¥
decisao da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral, f
especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu
registro de Cartério.

Art. 33° Os casos omissos serao solucionados pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral.

,Joao Pe?soa Paralba 04 dg Janeiro de 2011.

Gemlson Machado
CPF: 569.787.904-00 RG:1.263.098 SDS/PB
Diretor Presidente R

A ‘<(‘
Wilton Fernandes de Lima Wi Z M e ﬂ/ /6 Y
CPF 552.503.274-00 RG 1.273.078 SSP/P

Diretor Financeiro

Veronica Rodrigues da Silva

CPF 424.763.804-15 RG. 893.924 SSP/PB

Diretor de Planejamento

Anderson de Aquino Farias
'ﬁﬁ' CPF: 040.855.814-81 RG:75.11.368 SDS/PE

Diretor Administrativo
-
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CERTIFICO a pedido verbal de
Civil das Pessoas Juridicas, a
628.732 em 11/07/2012 um REFORMA ESTATUTARI
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CERTIDAO DE REGISTRO

pessoa interessada que revendo o Livro A- 457 do Registro
Mmeu cargo, neles verifiquei constar registrado sob numero

§
|
!

A, cujo teor & o seguinte:

N z

RS LA

ARG i’
Eatatuto da _E:' PR e
ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL (AC SOCIALYY,

Capitulo | — DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Art. 1° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL,
também designada pela sigla AC SOCIAL, constituida aos quinze dias do més
de Janeiro de dois mil e doze, ¢ uma Entidade de direito privado, sem fins
lucrativos e duragao por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio de
Joado Pessoa, Estadgo da Paraiba, & Avenida Mato Grosso n"828, bairro dos
Estados CEP:58030-080, Joso Pessoa, Paraiba, com ambito nacional.
Art. 2° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL tem por

finalidade a prestagfio de servigos intermediarios de apoio e consultoria a: | —
promogac da cultura, defesa @ conservagao do patrimonio historico e artistico,
Il — promogao gratuita da educagao; llIl — promogao gratuita da saude. IV -
promogac da seguranga alimentar e nutricional, V — defesa, preservacdo e i
conservaciio do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento susientavel, i
VI — promogac do voluntariado; Vil — promogic do desenvolvimento
econdmicos e social e combate a pobreza; Vill — experimentagéo néo lucrativa, i
de novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de produgao,
comercico , emprego e crédito, IX — piomougao de dirgitus estabelecidus,
construgao de novos direitos e assessoria jurldica gratuita de interesse
suplementar, X — promog3o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos. da democracia & de outros valores universais, X| — estudo e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagao H
de informagoes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as

atividades mencionadas neste anigo.

PARAGRAFO UNICO - A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAC . :
SOCIAL tem finalidade na&o lucrativa nem distribui entre seus associados,

conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operar"onais e financeiros , brutos ou tliquidos; dividendos, bonificagbe:
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicf de
suas atividades. e os aplica integralmente na consecu¢ao do seu objetivo spcial

e no desenvolvimento de suas proprias atividades.

N ,
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. Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades e na aplicagao e gestéo de? T.0i £

recursos € bens publicos, )
INCLUSAO SOCIAL observara os principios da legalidade. rmpessaaudade ;_._,,&"."

moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia e nao

fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religifo.

PARAGRAFOQ UNICO - A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO

SOCIAL se dedicara as suas atividades por meio de execugdo direta de

projetos, programas ou planos de ag4o, por meio de doagdes de recursos |
fisicos, humanos e financeiros ou prestagdo de servigos intermediarios de :
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que

atuem em éareas afins.

Art. 4° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL
disciplinara seu funcionamentos por meio de Ordens Normativas. peia
Assembléia Geral, e Ordens executivas emitidas pela Diretoria.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, @ ASSESSORIA £ CONSULTORIA
PARA INCLUSAO SOCIAL se organizara em tantas unidades de prestagao de
servigos, quantas se fizerem necessarias, que serao regidas peios dispositivos

desse estatuto.

Capitulo It - DOS ASSICIADOS
:_ﬂ_h : Art. 6° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL & v
}@4 constituida por numero ilimitado de associados, podendo filiar-se pessoas I
@ﬁ fisicas maiores de 18 anos e pessoas juridicas, as quais compordo seu quadro :

de assaciados distinguidos nas seguintes categorias:
S;:\ﬂ\ | - Assaciado fundador, '
. ,1 it — Assoclado colaborador; A i
Y N ! — Associado contribuinte; ‘
A\} IV — Associado Instituigao. / ¢ '
PARAGRAFO UNICO — Admissao de novos asscciados, de qualquer Y

categoria, sera decidida pela Assembleia Geral, mediante proposta da —
) ';% Diretoria,

/]

s '
1 13 P
2 o

s
N A

R <A, W

S,
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« Art. 7° Direitos dos associados quites cam suas obrigagdes sogiais: \ ‘ :»" J E\.’PJ %\
| - votar e ser votado para os cargos eletivos; \ j , . —,7“7(::’ :1
Il - tomar parte nas Assembleias Gerais. P _".’-"-“ ””;oy
/" L w i

Art. 8° Deveres dos associados:
I — cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;
i — acatar as decisdes da Diretoria.

i
|
1
i
]
4
b

Art. 9° Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos :
encargos da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL. ‘

At. 10° E vedada a distribuigdo aos associados de bens ou parcelas do
patrimdnio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razio de destigamento,

retirada ou falecimento de associado ou membro da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL,

Capltulo !l ~ DA ADMINISTRAGAO

Art. 11° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL serad
administrada:

| - pela Assembieia Geral;
Il — pela Diretoria; |
Il - pelo Conselho Fiscal. ;
$ 1°- A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL pode

remunerar associados e dirigentes, mediante prestagao de servigos em ,
projetos e atividades afins, respeitados os valores praticados pelo mercado de '
trabatho na regiao, onde exercer atividades. i
$ 2° - Fica limitada a remuneragao dos administradores, gerentes ou diretores, .

quando houver, aos valores praticados pelo mercado. i

Art. 12° A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da a ASSESSORIA E i
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, se constituira dos associados em ¢ - !
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

¢
Art. 13° Compete a Assembieia Gera!: (\ [ ,
| - eleger a Diretoria € o Conselho Fiscal; :
Il - decidis sobre reformas no estatuto na forma do art. 32°;

A

58010-460 - jodo Pessoa- Paraiba Tel.: (83)3201-7177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.ioscanodebrito.com.br
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+ 1\l ~ decidir sobre a extingdo da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA ‘ ‘-:.-:.';:"‘ N

INCLUSAO SOCIAL, nos termos do art. 31°; B '

IV — decidir sobre a convenidncia de alienar, transigir, hipotecar, ou permutar

bens patrimoniais;

V - aprovar o Regimento Interno;

V! - emitir Ordens Normativas para funcionamento da ASSESSORIA E

CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL.

i
i
(
|
i

Art. 14° A Assembleia Geral se realicara, ordinariamente, uma vez por ano
para:

{ - aprovar a proposta de programagao anual da ASSESSORIAE
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, submetida pela Diretoria;

I} — apreciar o reiatério anual da Diretoria;

&g 1Il - discutir @ homologar as contas e balango aprovadoe pelo Conselho Fiscal.

Art. 15° A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando
convocada:
| — pela Diretoria;

Il - peto Consetho Fiscal;

W} - pelo requerimento de dois tergos dos associados quites com suas

obriga¢bes sociais. g

Art. 16° A convocagao da Assembleia Goral sera feita por meio de edital fixado !
na sede da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL e/ou |
publicada na imprensa local, por circulares ou meios convenientes, com
antecedéncia minima de dez dias. g
PARAGRAFO UNICO - Qualquer Assembleia se instalara em primeira %
convocagao com a maioria dos associados e em segunda convocagdo com

qualquer nomero. |

p,;/j Art. 17° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL '

. adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir

a obtengdo, individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em

. %} decorréncia de participagao nos processos decisérios, / !
) &L

a5 Ty
i1 .
v 7‘

: >
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+ Art. 18° A Diretoria tera a seguinte constituigao: cT 219 eun 8 I
| - Diretor Presidente; - "'.\;‘mfi\"‘i”! [

Il - Diretor Financeiro:

Il - Diretor de Planejamento;

IV — Diretor Administrativo.

PARAGRAFO UNICO — O mandato da Diretoria seré de quatro anos,

admitindo-se a reeleigdo para o mesmo cargo.

Art. 19° Compete a Dirctoria:

| - Planejar e submeter 8 Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal a proposta
anual de atuagao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIAL;

(I - responsabilizar-se pela execugdo dos projetos e atividades propostas, i

estabelecendo resolugdes que definam o “Programa de Trabalho” e o
orgamento anual da ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIAL; -

14 — etaborar e apresentar a Assernbleia Geral o relatdrio anual;

IV — reunir-se com instituigdes publicas e/ou privadas para mutua colaboragao

em atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarics,

VI - autorizar e efetivar a venda, compra, doagdc e imposi¢ao de énus de bens
da ASSESSORIA E CONSUI TORIA PARA INCLUSAO SOCHAL, mediante
referendo da Assembleia Geral;

VIl - realizar a movimentagao bancaria, mediante emisséo, assinatura,
endosso de cheques e demais documentos usuais em operagoes desta
natureza. I
VIi - indicar novos associados i

Art. 20° Compete ao Diretor Presidente:
| - representar a ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL /
<

judicial e extra judicialmente;

11 — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento interno;
'Z;; 11} — presidir a Assembleia Geral; é_ i
IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - autorizar despesas e promover o pagamento de obrigagdes em conjunto

7’*31 - —~—
e é‘l | |
> /

>,

N € )
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. com o Diretor Financeiro; <

VI - assinar termos de parceria, acordos, convénios, contratos e demais
instrumentos congéneres;

Vi - deliberar sobre de mais questdes de interesse da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;

Art. 21 Compete ao Diretor Financeiro:

| - arrecadar contribuigdes de associados, rendar, auxllios e donativos,
mantendo em dia a escriturag3o da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAQ SOCIAL;

Il - fazer a movimentagao financeira da ASSESSORIA E CONSULTORIA
PARA INCLUSAO SOCIAL, sempre mediante assinatura do Diretor Presidente; :
1!l — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem 1
solicitados; *
IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL, incluindo os relatérios de

desempenho financeiro € contabil e sobre operagdes patrimoniais;

V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & !
area financeira da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO
SOCIAL;

VI — manter todo o numerario em estabelecimento de credito.

Art. 22° Compete ao Diretor de Planejamento em articuiagao com a diretoria;
| - desenvolver e elaborar; planos de agdes estratégicas e definigdo das
diretrizes técnicas de atuagao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL,

I - realizar prospecgao de projetos, identificando parcerias e fontes adicionais
de recursos;

Il - direcionar o desenvolvimento dos projetos e atividades da ASSESSORIA i
E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;

IV —~ reunir-se com instituicdes publicas e/ou privadas para mutua colaboragao
de desenvolvimento das atividades de interesse comum. / .

_; 3
«?3 Art. 23° Compete ac Diretor Administrativo em articulagdo com a diretoria: -~

{ — propor, organizar, contratar e gerenciar a estrutura funcional da

i;j}

7

-
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. . ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL: ©
Il - responsabilizar-se pelo desenvolvimento da parte operacional com a
execucio de projetos e atividades da ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL, contratando, inclusive, os servigos de terceiros para tais

fins;

Il — direcionar a execu¢ao das atividades e projetos da ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA INCLUSAQO SOCIAL,

IV - reunir-se com instituigdes publicas efou privadas para mutua colaboragao
na execugao das atividades de interesse comum.

Art. 24° O conselho fiscal sera constituido por trés membros efetivos e seus

respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,
$ 1 - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da

\

g diretoria. i’
P : $ 2 - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respeclivo suplente, A

até seu termino.

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscat: 1
1 - examinar livros de escrituragao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA :
INCLUSAQO SOCIAL;
li- opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro/ fiscal e as

N operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos

. superiores da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL;
Il - requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagao

comprobatéria das operagdes econdmicas e financeiras realizadas pela :
ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL: g

g} 1 IV —~ acompanhar o trabatho de eventuais auditores externos independentes;
K A V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral. s : }

: . X ( !
“:{? PARAGRAFO UNICO - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada ‘¢ i
N j seis messes e, extraordinariamente, sempre que necessario. / '
AR

Capituio IV - DO PATRIMONIO e
: 7#: Art. 26° O patrimdnio da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLU
Sy SOCIAL serd constituido de bens moveis, imdveis, veiculos, semoventes,

agdes e titulos da divida pubtica,

N , . .
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..+ Ar. 27° No caso de dissolugao da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA “vs™ &
nS@.

INCLUSAO SOCIAL, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 14.870/03, preferencialmente que
tenho o mesmo objetivo social.

Art. 28° Na hipétese da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO i
SOCIAL obter e posteriormente perder a qualificagdo instituida pela Lei

|
14.870/03, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos I;
durante o perfodo em que perdurou aquela qualificagdo, bem como o :
excedente financeiro decorrente de suas atividades, serdo contabiimente '
apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos termos da

mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.
Capitulo V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29° A prestagio de contas da ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL contera minimamente:

| = os principius fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidades;

Il - a obrigatoriedade de dar publicidade, por meio eficaz, no enceramento do

exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da
ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAQ SOCIAL, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao Instituto Nacional de Seguro Social —
INSS, e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, colocando-as a
disposigao, para exame, de qualquer cidad3o;

iti - a reatizagao de auditoria sobre a aplicagao dos eventuais fecursos objeto
de do termo de parceria, conforme previsto em regutamento; :
IV — a obrigatoriedade de prestagdo de contas de todos os recursos de bens de
origem publica recebidos pela ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA 3 ! i

INCLUSAO SOCIAL, conforme determinam o art. 70 da constituicao Federal. , e

J
Capitulo VI — DO EXERCICIO SOCIAL p

~

Art. 30° O exercicio financeiro termminard em 31 de dezembro de cada (@0,
Z;g coincidindo com o ano civil, quando ser@o elaboradas as demonstragtes

)/ , «2 Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.toscanodebyito.com.br
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« financeiras da ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA INCLﬂ{S‘AosgchL. de ~.¢ N ;rf’;‘*’\z',
conformidade com as disposigdes legais. PRY G -',-',-',:;;’:o;#if
Capitulo Vil - DAS DISPOSICOES GERAIS I RS o

Art 31° A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL sera
dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinéria, especiatmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades.

Art 32° O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decis#o da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral,

especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu
registro de Cartério.

Art. 33° Os casos omissos serfo solucionados pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral.

Joado Pessoa, Paraiba, 16 de Dexembro de 2011. P
Diretor Presidente e / / i
! ) e oo L // I

NOME: Genlison Machado Lima = 7~
NACIONALIDADE: Brasileiro ¢ ESTADO CIVIL: Casado
RG:1.263.098 SSP/PB CPF:569.787.904-00
PROFISSAO: Publicitério

ENDERECO: Av. Mato Grosso,828, Bairro dos Estados, Joio Pessoa-PB

Diretoria Financeira C/> § Dos 2 s

NOME: Paulo Giido de Oliveira Lima Junior ;
NACIONALIDADE: Braslleiro ESTADO CIViL: Casada
RG:1.050748 SSP/PB CPF:467742.894-87
PROFISSAO: Contador

ENDEREGO: Av. Mato Grosso,828, Bal% -
-

Diretor Executivo L

NOME: Dirley Ribeiro Lopes
NACIONALIDADE: Brasileiro ESTADO CIVIL: Casad
RG: 33.5681.71 SSP/PB CPF: 093,238.037
PROFISSAO: €studanta

ENDERECOQ: Av. Alberto de Brito, 903, Jaguaribe, Joao Pessoa-PB '

O, 1 fm

f’\é Certifico, ainda que o presente registro foi devidamente averbado as margens do Estatuto
Social registrado sob nimero:562.003 Livpo A 368 e, 18/01/2011. O referido é verdade e ao |
arquivo do Servigo de Registro Civil das Pessoas Jurigicas me reporto. E para constar

Y mandei emitir esta Certiddo, contendo 09 paginas em corjformidade com o § 1 do art.19 da

v Lei Federal 6015/73 que subscrevo, dou fé e assino aos tinco dias do més de fevereiro de
dois mil e treze em Jodo Pessoa (PB).

v«
)j‘ @ Rua Cdndido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 580104460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.loscanodebrito.com.br



b

v

ﬂ (Q? Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83} 3241-7177 -

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interes
Civil das Pessoas Juridicas, a meu cargo, ne

(’ . TOSCANO DE BRITO
_
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CERTIDAO DE REGISTRO

642.318 em 06/11/2012 uma ATA, cujo teor é o seguinte:

P TR

@

o ————

ATA DE REUNJAO DA ONG ACSOCIAL

Ao quinto dia do més de novembro do ann de dnis mil @ dozxe, nx AV. Mato Grosso
828, bairro dos Estados na Cldade de jJo3o Pessoa-Paraiba com a presenga dos
membros Genilson Machado, Carolina Vieira, Francineide Guimardes, Fabia de Souza,
Franswillame Olivelra e Jean Klaud demos inicio a reuni3o que foi devidamente
convocada por comunicado registrado em anexo como constam as resolugdes
e<tabalecidas @ acordadas pela maloria dos membros na Nundagdc da ONG ACSoLial, o
fim de deliberarmos questdes relaclonadas sobre Projeto Acesso Cidad¥o ao lazer
Esporte, Arte e Cultura. Obedecendo a ordemn do dia partimos para esclarecimentos
da senhora Fdbla de Souza que relatou motivos pessoais como consta em documento
anexo apresentado pela mesma, pelo qual estaria se desligando da institulgdo ¢ de
todas as representacdes e otribuigdes delegadas a e¢la, até entdo enquanto era
membro da ONG Assessoria e Consultoria para Inclus3o Social. A mesma aproveitou
para entregar também um documento com declaracdes do senhor Dirley Ribeiro
Lopes onde o mesmo registra o seu desligamento da institvigdo e de todas as fun¢des
atribufdas ao mesmo. Por fim o presidente Genilson Machado Lima esclareceu
algumas deuixOes que foram tomadas pela matoria dos presentes na reunido anterior a
essa, sobre pontos refacionados a0 projeto em questdo como consta nos documentos
registrados e disponivels na sede.

N3o tendo mals nada a registrar, assino e dato esta ata.

Caorofina Vieiro dos Sontos
.'Fcna_-_a_, d,g,‘SAQo,_,\,\ \Opo:
- /fl//@/dd// 2~ (72 2

AN \’/ : .

S0 ey ,_(..\:-., ‘___4\._1’»‘ i

O N M PRI

Careirio Pusace. 31 OL™ 58010440
TOSCANO DE BRITO o D78n5vw: ecieradid
SRV PORL E ArCINi RAL v roACH s G0

.:—.;]“1.:? remotrato ude fG. G2.088 1w Lavio A eRHL

;:S«f.‘d'u Yos0 Pessow (FRb. WGNV/20L

- REOESTRD (VL B0 HLE RO AN A .
ﬂbtut‘.::ls.u :a;a yearstro, wonnoiun  no l.:‘\_/r_

Coulé arivada neste SErVACo. U e uit T fun e JoJo Pessoa, 05 de novembro de 2012,

CNPJ: 13.163.334/001-28 Telafanes: {81) ARSK 247N (93] $814 2470
END: Av. Mato Grossa 828 — Bairro dos Estados CEP: $8.030-080 JoBo Pessoa/Paralbs

sada que revendo o Livro A- 473 do Rggistro
les verifiquei constar registrado sob numero

.'
{
e
l
.

Fax; {83) 3241-7079 - www.loscanodebrito.com.br
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COMUNICADO:

JoZo Pessoa, 05 de Novembro de 2012,

Eu, FABIA DE SOUZA ROCHA LOPES, casada, residente e domiciliada !

a Av. Alberto de Brito, 903, Jaguaribe, Jo#0o Pessoa ~ PB, Inscrita no CPF sob : 5

~ © numero 753.317.304-00, cédula de identidade 1.318.294 SSP/ PB, Venho :
através deste, comunicar e solicitar a retirada do nome da Instituigio AC

Social- Assessoria e Consultoria Para inclusao social, por decisao tomada por

] .
,, mim devido a motivos pessoais e incompatibilidade de opinido de minha parte { ;
: com os demais membros da associagao. i b
; Desde j& agradego a compreensio, cerfo de Que serei atendida e nada ‘,
; mais a declarar. ! : i
: E !
t ' z’
: alio-de $ Rothern oy, .. o
i - abia de Souza Rocha Lopes | i o
{ ! :
: i i
i 1
] e
f :
i !'
i |
! 4
a L)
Tud .
]
i

. s = ‘. Odeb"to-com.bi
’T'f%] é: P P 04 I f I 17177 - | 4-7075
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COMUNICADO:

Jodo Pessoa, 05 de Novembro de 2012.

Eu. FABIA DE SOUZA ROCHA L OPES, casada, residente e domiciliada
3 Av. Alberto de Brito, 903, Jaguaribe, Jodo Pessoa — PB, Inscrita no CPF sob
0 namero 753.317.304-00, cédula de identidade 1.319.294 SSP/ PB. Venho
através deste, comunicar e solicitar a retirada do nome do Projeto Acesso
Cidad3o —~ Ao lazer, esporte, arte e cultura do cargo de Coordenadora geral
pefa AC Social- Assessoria e Consultoria para incluso social que exercia, isto
se deve por motivos de incompatibilidade de opinides de minha parte com os
demais membros da associagdo. Por este motivo coloquei meu cargo a
disposicao para o presidente Genilson Machado Lima e em assembleia geral
no dia de hoje foi decidida a minha saida pela maioria dos associados. Desde

j& agradego a compreensio, certo de que serei atendida e nada mais a
declarar.

- e S Qntha, \ -
f—bla de Souza Rocha Lopes ~T v

- - Rx: 1-7079
#9 Rua Cindido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Joao Pessoa - Paraba Tel- (83) 3241-7177 - Fax: (83) 324
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COMUNICADO:

Jodo Pessoa, 05 de Novembro de 2012.

Eu, DIRLEY RIBEIRO LOPES, casado, residente e domiciliado & Av.
Alberto de Brito, 903, Jaguaribe, Jodo Pessoa — PB, Inscrito no CPF sob o
’l ~ nimero 093.236.037-83, cédula de identidade 3358171 SSP/ PB. Venho
) através deste, comunicar e solicitar a retirada do nome da Instituicao AC
Social- Assessoria e Consultoria para inclusfo social, e do cargo de Diretor
Executive que exercia bem como sécio da instituigao, isto se deve por motivos
particulares, onde incompatibilizaria o bom andamento e os trabalhos
efetuados por esta associagao.

Desde j& agradego a compreensao, cerio de que serei atendido e nada }
mals a declarar.

: Dirley Ribeiro Lopes

O referido é verdade e ao arquivo do Sgrvigo de Registro Civil da§ Eessoas Jur;'dica.z rr;e
reporto. E para constar mandei emitir est Certidao, contepdo 04 péginas cm conformi ; e
com o § 1 do art.19 da Lei Federal 6015/¥3 que subscrevp, dou fé e assino aos cinco dias
do més de fevereiro de dois mil e treze em Jodo Pesspa
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa int .
Civil das Pessoas Juridicas, a r‘:] eressada que revendo o Livro A- 457 do Re

eu cargo, neles verifiquei i .
628.731 em 11/07/2012 uma ATA, cujo teor é o seguintg: 9! consiar registrado sob o

gistro

ESTATUTO SOCIAL DA ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL - AC
SOCIAL

Ao décimo terceiro dias de més de junho do ano de dois mil e doze, na Rua Otacilio de . 1
Albuquerque, 596 bairro da Torre na Cidade de Jolo Pessoa - Paralba com a presenca ! ,'
doy inembros Genllson Machado, Jean Kloud, Carolina Vieira, Francinelde GuimarXes, [N
fabia de Souza, Dirley Lopes, Franswillame Oliveira e Gilmar Araujo, foi realizada uma '
reuni3o extraordiniria, convocada por comunicado, a fim de deliberarmos questdes

relacionadas na pauta: Mudancs do nome ACIS pars o AC Soclal, Projetos ¢ Mudancas v

-

RCIOS

= % 23 RN * b3 ik
gorrecies ortogrifices. Obedecendo a ordem do dia partimos para a leitura da pauta e i
avisos com informagdes trazidas pelo Presidente Genilson Machado Lima. Em seguida i
o Presidente Genilson Machado Lima apresentou a sugest3o da retirada dos membros !
Verdnica Rodrigues da Sllva e Reginaldo de Araijo Silva dos quadros da AC Soclal, :
como também sugest3o de extingdo da Diretorla de planejamento e mudanga da |
Diretoria Financelra. Foi colocada em votag3o e aprovada pela maloria dos presentes, i
ficando registrado assim: Vi

- Verdnica Rodrigues da Sllva destitu/da da representac3o de Sécia da AC SOCIAL;
- Reginaldo de Arajo Silva destitu/do da representagiio de $6clo da AC SOCIAL;

- Anderson de AQUINO Farlas CPF 040.855.814-81 1D 1.377.154 SDS/PE destituldu do
cargo de Diretor Administrativo € passa a integrar o quadro de Associgdo Fundador:

Wilton Fernandes de Lima destituido do cargo de Diretor Financeiro destitu/do do
cargo de Diretor Financeiro e passa a integrar o quadro de Assoclade Fundador;

- Paulo Gildo de Olivelra Lima lunlor (CPF 467742.894-87 / ID 1.050748 SSP/PB) ;
assume o cargo de Diretoria Financeira; !

- Substitufda 3 nomenclatura de Diretoria Administrativa passando a se responder por:
Qiretoria Executivg;

- Dirley Ribeiro Lopes CPF 093.236.037 — 83 1D 33.581.71 SS / PB residente no End. Av. B
Alberto de Brito, 903, Jaguaribe, Jo3o Pessoa - PB, filia-se a ONG AC Social e é Eleito |

Dlretor Executivo;
- Criada uma goordenadoria de Esporte ¢ Lazer;

- Glimar Aradjo de Souza é Desti/tu/do do quadro de membro do Conselho Fiscal; e é

- eleito gogrdenador de Esporte e Lazer; i
Y , \/ .
CNP3: 13.163.334/001-28 Telatones: (83) BE56 3470 (83) 3787 3470 ,f /
END: Av. Mato Grosso 528 ~— Balrro dos Estedos CEP: 38.030-080 )olo Pessoa/Parsibs

2 Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - jodo Pessoa- Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.l0scanodebrito.com.br
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- lara Flalho Moreira {CPF 804 64785472 / ID 638 772 S5p/PB) residente no End. Av.
Cairu 210 Cabo Branco Jo3o Pessoa-Paralba CEP 58045-100 passa a configurar os

quadros da ONG como Associada Colab ra,

- Douracl Vieira dos Santos CPF 141,248.744-72 1D 223.233 S5P/PB residente no End.
Rua Assistente Social Darcila da Costa Bezerra, 76 Joda Peseona-Paraiha CEP 58.051-760,
Filiase 3 ONG AC Social e passa a integrar os quadros da ONG como Associada

Colaharadora.

- Hamlet Alves Araujo {CPE 032.713.344-98 / ID 3103459 SSP/PB) residente na Rua.
Raul Carvalho n; 200 Jo3o Pessoa-Paraiba CEP 58028-300 passa a configurar os

quadros da ONG como Assogiada Colabor: .

Em seguida e a coordenadora Fabia de Souza forneceu informes sobre o 5,
Projeto Acesso Cidad3o e Genilson repassou os informes sobre a assinatura do
Convénio com o Tribunal Regional do Trabalho (TRT). Ficou deliberado que a partir '
desse momento uma vez assinado o conv8nioc com o parceiro TRT, estariamos .
obrigados a planejar as agBes para a realizagio dos mesmos, a fim de apresentar os o
resultados de funcionamento dos mesmaos, dentro dos prazos acordados e pré- |
estabelecidos em contrato devidamente registrado.

&

"CNP): 13.163.334/001-28 Telafones: {33) 8856 3470 (83) 8787 3470
END: Av. Mato Grosso 828 - Balrro dos Estados CEP: 58.030-080 JoSc Pessos/Paraiba

A
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CORRECOES ORTOGRAFICAS A SEREM REGISTRADAS NO ESTATUTO DA ASSESSORIA
CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL - AC SOCIAL

> 1 ) 0 Capitulo 1 - | (] FIN:

Palavra “AC Soclal”

Art. 12 A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAC SOCIAL, também designada
pela sigla AC Social, constituida ao quarto dia do més de Janeiro de dois mil e onze, é ;
uma Entidade de direito privado, sem fins lucrativos e duragdo por tempo
indeterminado, com sede e foro no municipio de Jo3o Pessoa, Estado da Paraiba, com i
Ambito nacional.

patavra “malores” , |

Art. 62 A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL é constituida por
numero ilimitado de assoclados, podendo fillar-se pessoas fisicas molores de 18 anos e
pessoas jurfdicas, as quais compor3o seu quadro de associados distinguldos nas
segulntes categorias

! i -
Palavra “sede” i

Art. 162 A convocag3o da Assembléia Geral sera felta por melo de edital fixado na sede
da ASSESSORIA £ CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL e/ou publicada na Imprensa
local, por circulares ou meios convenientes, com antecedéncia minima de dez dias.

» nso 3 palavra “PARAGRAFQ UNI igos:

e PARAGRAFO UNICO do Art. 22 - A ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
INCLUSAO SOCIAL tem finalidade nio lucrativa nem distribui entre seus i
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuals i
excedentes operacionals e financeiros, brutos ou liguidos; dividendos,
bonlficagBes, participagdes ou parcelas do seu patrimédnio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu :
objetivo social e desenvolvimento de suas préprias atividades. ;

o ,
. \% * o *PARAGRAFO UNICO do Ast. 39 - No desenvolvimento de suas atlvidades e na
aplicagdo e gestdo de recursos e bens pablicos, a ASSESSORIA E CONSULTORIA
PARA INCLUSAO SOCIAL se dedicard s suas atividades por melo de execugdo

|
A CONP3: 13.163.334/001-28 Telefones: (83) 8856 3470 {83) 8787 3470

END: Av. Mato Grosso 828 ~ Sairro dos Estados CEP: 58.030-080 Jo3o Pessoa/Paraiba

31 @;?* Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010460 - [0do Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 32417079 - www.toscanodebyrito.com.br
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direta de projetos, programas cu planos de a¢3o, por meio de doagdes de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagio de servigos intermedidrios
de apoio a outras organizagdes sem flns lucrativos e a drgdos do setor que

atuem em dreas aflns.

o PARAGRAFO UNICO do Art. 62 - Admiss3o de novos associados, de qualquer
categoria, serd decidido pelo Diretor Presidente.

o PARAGRAFO UNICO do Art. 169 - Qualquer Assemblela se instalard em primeira j
convocagdo com qualquer maloria simples dos associados e em segunda '
convocagdo com qualquer nimero.

» PARAGRAFO UNICO do Art. 182 - O mandato da Diretoria Diretoria Executiva e
iretorla £} Ira serd de quatro anos, admitindo-se a reeleicio para o
mesmo Cargo.

» PARAGRAFO UNICO do Art. 252 - O conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente f
a cada sels meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. ;

Nio tendo mais nada a registrar, assino e dato esta ata.

Genilson Machado Lima. g

O NOTA . 1 .com I
. g

|

1

!

- REGISTHD CIVIL DAS ESSIAS AKIDICAG -

Wresentade hoje para reqistro tocoladol no tavro
A9 » registrado sob Ho. 5.1 o’ Laep -bSe .
ficando topia arquivada neste Servico. O que ceftifico e &
Jo fe'. Joao Fessoa (PRY, 11772012

= @

CNP): 13.163.334/001-28 Telefonas: (83) 8856 3470 (83) 8787 3470
END: Av. Mato Grosso 828 - Bairro dos Estados CEP: 58.030-080 jolo Pessoa/Paraiba

' -
} C’ Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Jodo Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-7177 - Fax: (83) 3241-7079 - www.loscanodebrito.com.br
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JoSo Pessoa, 13 de Junho de 2012, |

1

1

CNPS: 13.163.334/001-28 Telafones: {83) 8856.3470 (&3) S787.3470 :

END; Av. Mato Grussw 828 — Belrro dos Estados CEP: 56.030-000 Solio Pussoa/Perales : }
}

"A/\] O referido é verdade e ao arquivo do S fviqo de Registro Civil das Pessoas Juridicas me
reporto. E para constar mandei emitir esta Certidao, conténdo 05 paginas em conformidade ?
com o § 1 do art.19 da Lei Federal 6014/73 que subscre o, dou fé e assino aos cinco dias

Z’}; do més de fevereiro de dois mil e treze e JOa Y
0 o@w«éﬁm
'Taneua(, Subsmuto

Rua Candido Pessoa, 31 - Varadouro - CEP 58010-460 - Joao Pessoa - Paraiba Tel.: (83) 3241-71177 - Fax: (83} 3241-7079 - www.toscanodebrito.com.br




GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
FUNDAGAO CASA DE JOSE AMERICO
FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
AC SOCIAL - ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA INCLUSAO SOCIAL

PROJETO
ACESSO CIDADAO

- ao lazer, esporte, arte e cultura

(£550 CIDADG

» /LR
ao lazer, esporte, arte e cultura

N

N

FENDAGR) GANA DE
JOSE AMERICO

m“"?i* al



GOVERND MUNICIPAL
Pl Sid cito iy

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

2011
Fundacao Casa de José Américo




MISSAO

Preservar, pesquisar e divulgar a vida e obra de
José Américo de Almeida e da cultura paraibana,
para o engrandecimento da sociedade.



A Paraiba nega em sua
histéria e alma qualquer tipo
de preconceito,

discriminagéo e excluséo,

o cidadédo de nosso Estado é
libertario por natureza

e a inclusdo de todos é um
desejo de nossa sociedade.

Anderson Farias
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APRESENTACAO

No século XXI os Museus transformam-se cada vez mais em lugares publicos a
servigo de uma cultura que a todos deve ser acessivel.

E importante considerar o Museu de forma contextualizada, isto &, inserido na
sociedade circundante.

Despertar interesses e integrar todas as pessoas deve ser um dos objetivos
maiores da instituigdo museoldgica, possibilitando aos cidaddos freqilientarem o museu
de forma participativa, criativa e imaginativa para o seu enriquecimento cultural.

Ampliar o acesso ao cidaddo comum incluindo todas as Pessoas com Deficiéncia
(PCD) constitui-se hoje uma das principais propostas da Fundacido Casa de José
Américo, através do seu Museu, pois compreende-se que o envolvimento da sociedade,
em especial, a paraibana, somente se enriqueceria, do ponto de vista cultural, motivo
pelo qual o museu foi criado e acolhido por tais cidadéos.

“A nova museologia exige que o museu seja acessivel a todos. O museu que
pensa seu publico tem de estar apto para dialogar seu acervo com todos os tipos de
pessoas, inclusive as que possuem necessidades especiais”, explica a musedloga
Amanda Tojal, Coordenadora do Programa Educativo para Publicos Especiais da
Pinacoteca de Sdo Paulo.

A moderna proposta museoldgica € tornar estas instituigdes cada vez mais
dindmicas e interativas. Sob esta 6tica, o Museu da Fundacgio Casa de José Américo
pretende desenvolver um projeto de grande amplitude em que sera permitida a
acessibilidade a todas as pessoas, buscando a promogdo de aprendizagem, descontragdo
e reflexdo para todos os seus usudrios.

O museu da Fundagdo Casa de José Américo ndo se circunscreve apenas ao
espago da casa, mas envolve o jardim, o pomar, as construgdes recentes feitas para
abrigarem os arquivos e a administragdo, além do entorno de forma que se possa
conhecer José Américo através do concreto: casa, moveis, pertences, bem como objetos
de uso, e através da percepgdo do seu espago de vida, das imagens que lhe serviram de
inspiragdo: a paisagem maritima, as areias da praia do Cabo Branco, as arvores do
pomar, 0s quais compdem um contexto que permite um maior conhecimento do

patrono.



O projeto Acesso Cidadio — ao lazer, esporte, arte e cultura constitui-se numa
proposta pioneira no Brasil e através dele a Fundagdo Casa de José Américo, a
Fundagdo Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiéncia, Prefeitura Municipal
de Jodo Pessoa, e a Assessoria e Consultoria Para Inclusdo Social, buscarfo meios para
todos os cidaddos terem direito ao lazer a cultura e a arte, envolvendo a natureza (praia
€ mar) € 0 museu casa.

O projeto procura atender as pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida,
propondo alternativas que venham eliminar os obstaculos que hoje impossibilitam o
acesso dessas pessoas a0 Museu, no que envolve toda a sua compreensdo geoespacial,
supra citada, ou seja, casa-entorno-mar, sugerindo ainda a criagdo de programas de
incentivo a reabilitagdo, esporte, lazer, arte e cultura.

A promog¢do da inclusdo sdcio-cultural das pessoas com deficiéncia amplia o
papel social do Museu e, consequentemente, da propria Fundagdo Casa de José
Américo.

Este projeto € uma iniciativa inédita, haja vista que existem agdes em outros
Estados de promog¢@o da acessibilidade, ora, ao lazer, esporte, ora a cultura e arte.
Nenhum trabalho foi pensado ou produzido no sentido de buscar o bem estar ¢ a
qualidade de vida do portador de deficiéncia ou mobilidade reduzida unindo ambas as
areas na busca de desmistificar a imagem de passividade atribuida a essa parcela da

populagio.




FUNDAMENTACAO JURIDICA

Cabe aos orgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa portadora
de deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos bdsicos, inclusive dos direitos a
educagdo, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social,
a assisténcia social, ao transporte, a edificagcdo publica, a habita¢do, a cultura, ao
amparo a infdncia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constitui¢do e das

leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico. (Decreto n® 3.298/99. de 20

de dezembro de 1999, Artigo 2°, inciso II).

Art. 3° O planejamento e a urbanizagdo das vias publicas, dos parques e dos
demais espacos de uso publico deverdo ser concebidos e executados de forma a
tornad-los acessiveis para as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Art. 4° As vias publicas, os parques e os demais espagos de uso publico existentes,
assim como as respectivas instalag¢des de servigos e mobilidrios urbanos deverdo ser
adaptados, obedecendo-se ordem de prioridade que vise a maior eficiéncia das
modificagdes, no sentido de promover mais ampla acessibilidade as pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida. (Artigos 3° e 4° da Lei N.° 10098 de 19 de
dezembro de 2000).

A perspectiva da inclusdo social é entendida “como o processo pelo qual a

sociedade se adapta para incluir, em seus sistemas sociais gerais, pessoas eom
necessidades especiais e, simultaneamente, estas se preparam para assumir seus papéis
na sociedade. A inclusdo social constitui, entdo, um processo bilateral no qual as
pessoas, ainda excluidas, e a sociedade buscam, em parceria, equacionar problemas,
decidir sobre solugdes e efetivar a equiparag¢do de oportunidades para todos”
(SASSAKI, 1997, p. 3).

A prdtica da inclus@o social vem aos poucos substituindo a prdtica da
integragdo social e parte do priﬁcz'pio de que, para inserir todas as pessoas, a
sociedade deve ser modificada de modo a atender as necessidades de todos os seus
membros: uma sociedade inclusiva ndo admite preconceitos, discriminagdes, barreiras

sociais, culturais e pessoais.



Nesse sentido, a inclusdo das pessoas portadoras de deficiéncias significa
possibilitar a elas, respeitando as necessidades proprias da sua condi¢do, o acesso aos
servigos publicos, aos bens culturais e aos produtos decorrentes do avango social,
politico, econdmico e tecnologico da sociedade.

Em maio de 2001, a Assembléia Mundial da Saude aprovou a “Internacional
Classification of Functionning, Disability and Health” — Classificagdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) -, da Organizagdo Mundial da Saiide
(OMS), que apresenta uma evolu¢do da abordagem e traz significados sobre as
mudangas em termos conceituais, filosdficos, politicos e metodologicos, na medida em
que a concepgdo leva em conta a capacidade de pessoas com deficiéncia, ndo a
incapacidade ou a questdo da doenga ou a situagdo que causou a seqiiela, mas outros

fatores, como a capacidade do individuo em se relacionar com o seu ambiente de vida.
Brasil, Ministério da Satide. Secretaria de Atengfo a Saide.
Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia/Ministério da Saude, Secretaria de

Atengdo a Saude — Brasilia: Editora do Ministério da Satde, 2009.




INTRODUCAO

O crescimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia no mundo, sobretudo
no Brasil e particularmente no Nordeste, de acordo com dados constantes nas
estatisticas do IBGE evidencia a necessidade de se desenvolver politicas publicas e
acles concretas que viabilizem a acessibilidade para melhor qualidade de vida a todos
os segmentos da populagdo.

A garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia estd assegurado no Decreto
N.° 3.298/99 de 20 de dezembro de 1999 — Artigos 3° e 4° da Lei 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

Segundo o Censo IBGE, o Estado da Paraiba no ano de 2000, tem
aproximadamente 700.000 (setecentas mil) pessoas com deficiéncia, uma populagdo
carente de oportunidades de lazer e integragéio social e que através do projeto em pauta
podera ser incluida de forma sustentavel.

A Fundagdo Casa de José Américo em Jodo Pessoa capital da Paraiba, que se
encontra geograficamente em um local privilegiado pela proximidade do mar, com
infraestrutura externa adequada com rampas de acesso as calgadas e sinalizagdo para
pedestres, assim como uma visdo panordmica da enseada do Cabo Branco, téo admirada
para inspiragio do escritor José Américo de Almeida com apoio de parcerias
governamentais, € nfio governamentais se propde a encampar os objetivos de lazer na
praia, no mar e no espago da Instituigdo que abriga Bibliotecas, Arquivo e Museu que ¢
a custédia da memoria do acervo do imortal José Américo de Almeida, disponibilizando
a sua estrutura interna com atividades culturais que integram o Projeto Acesso Cidadao

— ao lazer, esporte, arte e cultura.




JUSTIFICATIVA

A existéncia de pessoas com deficiéncia € uma problematica que se observa em

todos os paises. De acordo com o Decreto n° 3.298/99. de 20 de dezembro de 1999, em

seu artigo 4°, inciso I, considera-se como uma pessoa portadora de deficiéncia fisica
aquela que apresenta “alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fung&o fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas ¢ as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de

fungdes”; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296. de 2 de dezembro de 2004).

O “Direito a Acessibilidade” é garantido no Brasil especialmente pelo Decreto
Federal n° 5296/04 e pela Conveng#o sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
ONU, ratificada por meio do Decreto Legislativo n° 186/08 e Decreto Federal n°
6.649/09.1.

No Brasil a Lei Federal 10.098 de 19 de dezembro de 2000, regulamentada pelo
Decreto-Lei 5.296 de 2004, define o conceito de acessibilidade como “a possibilidade e
condi¢io de alcance para utilizagdo, com seguranga e autonomia dos espagos
mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos parques, das praias, dos
transportes € dos sistemas e meios de comunicagdo, por pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida”.

O acesso ao lazer é fundamental para socializagdo e inclusdo da pessoa com
deficiéncia. Na praia é possivel trabalhar a inclusdo social de maneira uniforme
propiciando a integragdo das pessoas em todos os niveis de classe social, idade, raga e
género. Por ser de ficil acesso e gratuito a todos os cidaddos, a praia € um ambiente
ideal para a pratica de lazer e esportes de inclusdo, além de possibilitar um debate
democratico sobre os limites da acessibilidade.

A Organizagio das Nagdes Unidas e a Organizagdio Mundial da Saude
recomendam a criagdo e ampliagdo de projetos sociais para reintegragdo social de

pessoas com deficiéncia, por meio do lazer, do trabalho e do esporte adaptado.
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A praia ¢ o ambiente urbano de maior dificuldade para implementagio
infraestrutura e servigos necessarios para garantia da acessibilidade. Quebrar essas
barreiras significa garantir um direito legal, a mais de 700.000 (setecentas mil) pessoas
no Estado da Paraiba.

A garantia de acessibilidade em um ambiente de dificil acesso como a praia, ou a
equipamentos de arte e cultura como o museu, garante ndo sé um direito a grande parte
de nossa populag@o, mas também uma reflexdo permanente sobre os preconceitos que a
sociedade impde e as formas diversas de inclusdo e das potencialidades humanas.

O projeto Acesso Cidaddo — ab lazer, esporte, arte e cultura ¢ uma alternativa
inovadora no Estado para realizagdo de uma atividade inclusiva com sensibilidade e
respeito a acessibilidade de todos os cidaddos. Esta agdo projetard para o pais e para o
mundo a imagem do Estado da Paraiba, em especial a cidade de Jodo Pessoa como um
Estado/cidade, de referéncia na aplicagio da Politica Publica da Pessoa com
Deficiéncia, através de uma agdo integrada de oferta na area do esporte, lazer, cultura e
arte.

O contato com um ambiente natural e saudédvel como a praia, junto a pessoas
com e sem deficiéncia é fundamental para melhorar a qualidade de vida das pessoas
com deficiéncia, seja através da pratica de atividades fisicas e recreativas seja pela
possibilidade de socializagdo em um ambiente novo e até pouco tempo, visto como
inalcangavel para essas pessoas. O mesmo ¢ extendido a fruigdo da arte e cultura no
ambiente de um museu que ainda ndo foi apropriado por esta parcela de cidaddos € que
no maximo, o observam ao passar pelas suas cercanias sem que tenham seu acesso
facilitado ou estimulado.

De acordo com o IBGE (Censo Demografico, 2000), no Brasil, o percentual de
pessoas com deficiéncia chega a 14,5%, correspondendo a 24,6 milhdes de pessoas.
Destas, 48,0% sdo pessoas com deficiéncia visual; 22,9% com deficiéncia motora;
16,7% com deficiéncia auditiva; 8,3% com deficiéncia mental e 4,1% com deficiéncia
fisica.

A partir dessa fonte, observa-se um aumento na proporgéo de pessoas portadoras
de deficiéncia com o avango da idade, atravessando de 4,3% nas criangas at€ 14 anos,
para 54% do total das pessoas a partir dos 65 anos de idade. Constata-se entdo que, ao
passo que a populagio envelhece, aumenta a proporgdo de pessoas com deficiéncia,

brotando novas demandas para atender as necessidades especificas desse grupo.
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regides Norte e Nordeste do pais. Em se tratando da regifio Nordeste, a tabela a segu
apresenta o numero de pessoas com cada tipo de deficiéncia especifica, distribuido por
Estado, possibilitando uma melhor visualizag@o deste quadro na nossa regifio, conhecida

por belissimas praias - ainda ndo acessiveis a todos.

Estados/Regido Def. Visual | Def. Auditiva | Def. Fisica | Def. Motora | Def. Mental
Alagoas 345.479 104.177 22.401 155.381 49.973
Bahia 1.427.638 477.270 112.402 642.476 223.815
Ceara 931.584 307.592 61.706 400.611 132.527
Maranhdo 685.485 199.597 49.502 262.198 99.307
Paraiba 463.505 152.978 31.493 217.393 63.682
Pernambuco 964.264 328.951 71.080 464.248 152.715
Piaui 375.296 113.294 24.978 145.325 53.571
Rio Grande do Norte | 350.447 112.594 22.392 151.092 53.304
Sergipe 203.762 65.232 14.628 84.887 30.560
Regido Nordeste 5.747.460 1.861.685 410.582 2.523.611 859.454

Fonte: IBGE - Censo Demografico, 2000

A partir destes dados, evidencia-se a necessidade de se desenvolver politicas
publicas e a¢des de adequagdo da estrutura urbana, que venham tornar vidvel o acesso
do cidaddo com deficiéncia ou mobilidade reduzida, aos espagos urbanos publicos ou
privados, garantindo assim o seu direito basico e essencial de ir e vir, exposto na
Constitui¢do Federal, bem como os principios e diretrizes expostos no Artigo 2°, inciso

Il e Artigo 6°, inciso III, respectivamente, do Decreto n® 3.298/99. de 20 de dezembro

de 1999, e nos artigos 3° € 4° da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, tornando

possivel uma relagdo saudavel entre a cidade e os seus moradores ou visitantes,
condigio indispensavel para uma boa qualidade de vida.

Em se tratando do Estado da Paraiba, mais especificamente sua capital Jo&o
Pessoa, observa-se um avango no que se refere a acessibilidade de pessoas com

necessidades especiais a locais publicos, praias, estacionamentos, dentre outros. Porém,
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no caso especifico do acesso a praia, este se restringe apenas ao calcaddo, ficando essas
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, impossibilitadas de adentrar no mar
para banho ou passeio de barco, para praticar alguma atividade fisica ou até mesmo
contemplar a natureza mais de perto, devido aos obstaculos encontrados por suas
cadeiras de rodas, muletas ou bengalas. O primeiro obstaculo é a inexisténcia de rampas
que déem acesso a praia, a partir do calgadfo; o segundo € natural: a areia fofa dificulta
ou impossibilita a caminhada de pessoas com mobilidade reduzida, usuarias de muletas
ou idosas; o terceiro € que as cadeiras de rodas comuns de uso da maioria das pessoas,
ou mesmo as motorizadas ndo foram projetadas para andar na areia da praia, isto por
possuirem rodas de fina espessura e no caso das motorizadas, além das rodas de fina
espessura, motores elétricos movidos a bateria que ndo podem ter contato com 4gua e
por ultimo, as cadeiras de rodas proprias para uso na praia ou as novas cadeiras
importadas, anfibias sdo de alto custo e, portanto, inacessiveis para a grande maioria da
populagdo pessoense, que se constitui de pessoas de baixa renda, conforme demonstrado

na tabela a seguir:

Mapa de Pobreza e Desigualdade - Municipios Brasileiros 2003

Jodo Pessoa — PB

Incidéncia da Pobreza 52,98 %
Limite inferior da Incidéncia de Pobreza 38,35 %
Limite superior da Incidéncia de Pobreza 67,60 %
Incidéncia da Pobreza Subjetiva 52,17 %
Limite inferior da Incidéncia da Pobreza Subjetiva 42,44 %
Limite superior Incidéncia da Pobreza Subjetiva 61,90 %
Indice de Gini 0,50
Limite inferior do {ndice de Gini 0,48
Limite superior do indice de Gini 0,52

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2000 e Pesquisa de Orgamentos Familiares - POF 2002/2003.

Diante dessa realidade, pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida

abdicam do seu direito ao lazer (Decreto n® 3.298/99. de 20 de dezembro de 1999,

Artigo 2°. que regulamenta a Lei no 7.853. de 24 de outubro de 1989) devido a

obstaculos encontrados, porém simples de serem removidos.




O Museu da Fundagiio Casa de José Américo, consciente de seu papel social ™

no que tange a acessibilidade, apresenta o Projeto Piloto de acesso 4 praia e ao mar das
pessoas com deficiéncia, considerando que a frente da Fundagfio Casa de José Américo
conta com uma excelente infra-estrutura de acesso 3 calgada, além do estacionamento

dos carros em posigdo correta, 0 que protege o cadeirante do perigo de atropelamento.

Acesso a calgada e estacionamento correto em frente a Fundag@o Casa de José Américo.

Nas dependéncias da Fundagdo Casa de José Américo, estdo sendo propostas
mudangas na infra-estrutura fisica contribuindo para o fortalecimento dessa agéo cidada,
permitindo melhor acesso ao museu e seu entorno.

A principal mudanga para a implantagdo deste projeto ndo se circunscreve as
adaptagdes fisicas (criagdo de rampas, instalagdo de elevadores, colocagdo de textos em
Braille, dentre outras medidas), compreende sobretudo, a criagéo e a implementagéo de

novas politicas publicas.

O processo de habilitagio e de reabilitagdo de uma pessoa com deficiéncia, vai

muito atém dos parametros clinicos e fisiologicos, mas abrange juntamente as condigdes
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que a sociedade fornece para essa pessoa se inserir ou reinserir em suas atividades e
oportunidades de lazer, emprego e praticas de esporte.

A parte do projeto que trabalha a acessibilidade nas praias (areia e mar), apesar
de previsto em lei é de extrema dificuldade. O projeto tem uma infraestrutura bdsica de
acessibilidade para atender as pessoas com deficiéncia.

A infraestrutura basica comporta vagas reservadas nas vias de acesso a praia,
rampas de acesso, Onibus publicos adaptados com rotas para o local, rampas de acesso,
esteira para passagem de cadeira de rodas no ambiente da praia, piso tétil e sinaliza¢do

sonora para pessoas cegas, cadeiras anfibias, tendas, piscinas e outros.

14




OBJETIVOS

e GERAL

Permitir a acessibilidade as pessoas deficientes ou mobilidade reduzida desde a
Fundagdo Casa de José Américo até ao mar permitindo a fruicdo ao conhecimento e

lazer possibilitado pelo museu como também a prética de esportes na praia € no mar.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Democratizar do acesso aos bens naturais e culturais;

- Aprofundar as relagbes entre o patrim6nio cultural preservado do Museu da
Fundagdo Casa de José Américo e a sociedade paraibana;

- Capacitar e formar equipes locais de profissionais especializados no atendimento a
pessoa com deficiéncia no 4mbito da satde, do esporte ¢ do lazer adaptados;

- Incentivar a participagdo e integragdo dos cuidados, amigos e familiares dos
individuos com deficiéncia;

- Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso a locais de eventos
esportivos, recreativos, turisticos e culturais;

- Conscientizar a sociedade, os poderes publicos e empresarios da necessidade de
facilitar a vida da pessoa com deficiéncia de forma a exercerem sua cidadania —
mudanga de paradigma;

- Assegurar que as criangas com deficiéncia possam, em igualdade de condi¢Ges
com as demais criangas, participarem de jogos e atividades recreativas, esportivas, de
lazer e culturais, na areia (praia), no mar € no museu;

- Melhorar a qualidade de vida e aumentar a autonomia e independéncia por meio da
pratica paradesportiva;

- Disseminar a cultura da valorizagio e do respeito a diversidade;

- Criar oficinas de surf adaptado;

- Criar oficinas de arte e escultura na areia;

- Criar oficinas de volei de praia;

- Criar oficinas recreativas (petecas, spiribol);

- Realizar talassoterapia (fisioterapia no mar);

15



- Realizar convénios ou parcerias com as instituigdes de ensino de saude,
esportes e educagio fisica para disponibilizar campo de estégio e atividades fisicas com
os freqiientadores do espago acessivel; )

- Realizar palestras que promovam conhecimento, aceitagdo da condigdo
pessoal, interesse pela vida, alegria, bem estar e esperanga;

- Realizar atividades nas dependéncias do museu ligados as atividades afins:
projecdo de filmes, palestras, encenagdo do teatro de fantoches, exposigdes fotograficas

de pecas de arte entre outros.
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METODOLOGIA

A concepgdo desse projeto surgiu a partir da constatacdo da possibilidade de
desenvolver um trabalho pautado numa visdo globalizada e totalizada da pessoa com
deficiéncia e de sua propria atuagdo, objetivando reverter o processo de exclusdo ao
qual esta historicamente submetida.

Registram-se em outros Estados brasileiros agdes que buscam a acessibilidade
dos portadores de deficiéncia, mas sempre abordando um tipo de preocupagio. Por
exemplo algumas alternativas e programas especificos foram apresentados por Museus
de Sdo Paulo como o Memorial da Inclusdo, Museu Casa de Portinari, Museu de Belas
Artes e, no tocante ao acesso praia-mar, a agdo da ONG Adaptsurf com os programas
Praia Acessivel e Praia para todos, através da adaptacdo de passarelas na area ¢ da
criagdo de programas de incentivo, apoio € assisténcia de profissionais especializados.

As fotos a seguir registram algumas destas a¢3es:

Handbike na ciclovia

g : : s&"', g i % G :
= i it S5
Cadeira anfibia com puxador no mar Cadeira anfibia empurrada na areia
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Passarelas de esteira de bambu




O projeto Acesso Cidaddo — ao lazer, esporte, arte e cultura sera realizado
com a responsabilizagdo compartilhada entre o Governo do Estado através da Fundag@o
Casa de José Américo e da Fundagdo Centro Integrado de Apoio ao Portador de
Deficiéncia, a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa através da Secretaria de

Planejamento e a AC Social — Assessoria € Consultoria para Inclus@o Social.

Infraestrutura Basica

Vagas reservadas de estacionamento para pessoas com deficiéncia, rampas de
acesso, rebaixamento de calgadas, piso tatil, semaforo sonoro, banheiros adaptados e
demais adapta¢des em mobilidrio urbano — criagdo de rotas acessiveis desde os modais

de acesso rodoviario até o ambiente da praia, proximo ao mar, posto salva-vidas.

Materiais Necessarios

Cadeiras de rodas anfibias, cadeiras de banho, passarela tétil, esteira de acesso
para cadeira de rodas, barracas de sol, cadeiras de praia, tendas, mesas e cadeiras de
plastico, material de volei sentado, frescobol, spiribol adaptado, bola de futebol,
petecas, brinquedos e jogos, coletes salva-vidas, caixa térmica, protetor solar, piscina

para criangas, sinalizadores de praia acessivel, bandeirolas e uniformes.

Recursos Humanos

assistente social), assistente de coordenagfo, assistente administrativo, equipe de

servigos gerais, instrutores de volei sentado, estagiarios e voluntarios.

Procedimentos Operacionais

A equipe ¢ constituida por profissionais especializados nas areas de fisioterapia,
psicologia, educago fisica, estagiarios dessas mesmas areas, voluntdrios, entre outros.
A metodologia de agdo serd pautada nos seguintes aspectos:

«  Os coordenadores irfio treinar e capacitar a equipe técnica local, estabelecendo
um compromisso com a qualidade dos servigos, direcionado para o
favorecimento da independéncia, do desenvolvimento das potencialidades e da
readaptagiio da pessoa com deficiéncia através deste projeto;

A equipe técnica serd responsavel por fornecer relatorios periddicos contendo

informagdes do desempenho das atividades realizadas e formularios proprios

19



para serem analisados e encaminhados aos coordenadores do projeto Acesso
Cidadao — ao lazer, esporte, arte e cultura. Com base nesses resultados, serdo
tomadas decisGes para elaboragdo de projetos futuros, avaliagdo dos objetivos
alcangados, estatisticas do desempenho e estudos de casos;

* Reunides periddicas entre a equipe multiprofissional com respeito ao .
Q,\;\am LEG,s
*

desenvolvimento das atividades realizadas a fim de avaliar os resulta

alcangados.

Monitoramento e Avaliagao

Ao final de cada bimestre serdo acompanhados os resultados através de:

* Reunifio com a equipe para discussdo de casos, estabelecimento de processos de
trabalho, rotinas e procedimentos e alcance de resultados;

» Apresentagdo de estatisticas (listagem dos usudrios inscritos e atendidos);

« Eventos de confraternizagdo com objetivos de ouvir falas dos usudrios e
familiares;

» Relatorio dos monitores constando os objetivos alcancados;

* Analise de retorno de midia;

« Divulgagdo através de relatorios dos resultados para a midia, institui¢es,

comunidades e outros.

Avalia¢do do Impacto
+ Apresentagdo de relatérios sobre o desempenho, objetivos alcangados e
estatisticas do niimero dos usuarios atendidos, da quantidade de atividades
aplicadas, tipos de deficiéncia, niimero de pessoas por deficiéncia, tipos de lazer
e esportes preferidos;
+ Depoimentos das pessoas com deficiéncia e sua familia, relatando suas
conquistas;

» Construgdo de indicadores.

Divulgacio
+ A divulgagio sera realizada, pelas institui¢des envolvidas, antes e durante todo o
periodo de execugdo do Projeto, através do contato direto com as instituigdes,
6rgdos e midias ligadas ao publico-alvo e bem como empresas privadas e a

comunidade.
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* Todas as institui¢des responsaveis pelo Projeto se comprometem a imprimir a

marca dos parceiros em todos os materiais de divulgagdo.

Materiais de Divulgacio
* Banners, flyers, adesivos, tendas, planfletos;
* Sinalizadores de acessibilidade;
* Uniforme da Equipe;

* Meios de comunicac¢do massiva: jornal, radio, televisio e internet;

* Midia do Segmento: revistas, blogs e sites especializados;
* Clipping da midia impressa e cletrnica;

* Midias Sociais (Twitter, Orkut, Facebook).
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CONSIDERACOES FINAIS

A execugdo deste projeto estara sob a responsabilidade do Governo do Estado da
Paraiba através das institui¢des: Fundagio Casa de José Américo - FCJA e Fundagdo
Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD, Prefeitura Municipal
de Jodo Pessoa — PMJP, Secretaria de Planejamento da PMJP - SEPLAN e AC Social,
Assessoria e Consultoria para Inclusdo Social, representadas respectivamente pelo Dr.
Ricardo Vieira Coutinho, Dr. Flavio Satiro Fernandes Filho, Dra. Simone Jordéo, Dr.
Luciano Agra, Dra. Estelizabel Bezerra e Genilson Machado Lima abaixo assinados.

As metas e formas de cooperagdo de cada instituigdo envolvida estardo

descriminadas no convénio assinado pelas 03 (trés) instituigdes e anexas a esse projeto.

Jodo Pessoa, 02 de agosto de 2011

RICARDO VIEIRA COUTINHO
Governador do Estado da Paraiba

FLAVIO SATIRO FERNANDES FILHO
Presidente da FCJA

GENILSON MACHADO LIMA
Presidente da AC Social - ONG

SIMONE JORDAO ALMEIDA
Presidente da FUNAD

JOSE LUCIANO AGRA DE OLIVEIRA
Prefeito de Jodo Pessoa

ESTELIZABEL BEZERRA
Secretaria de Planejamento da PMJP
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Sroes T
CERTIDAO

CERTIFICO, em raz&o do que dispbe os §§ 1° e 2° do art. 139 da
Resolug&o n° 1.578, de 19 de dezembro de 2012 (Regimento Intemo) que nao
houve apresentacdo de Emendas no Protocolo Legislativo da Divisdo de
Assessoria ao Plenario, unidade de trabalho da Secretarnia Legislativa, durante
os 5 (cinco) dias uteis, ap6s a publicagdo no Diario do Poder Legislativo, no
que se refere ao Projeto de Lei n° 1.421/2013, de autoria do Deputado
Trécolli Junior, que *“Reconhece de Utilidade Publica a “Assessoria e
Consultoria para Inclusdo Social” - ACIS™.

Gabinete do Secretario Legislativo da Assembléia Legislativa do
Estado da Paraiba “Casa de Epitdcio Pessoa”, Jodo Pessoa, 03 de maio de

2013.
g"% WQUILD

Felix de Sous ifo Sobrinho
Secretario Legislativo
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OFIiCIO CIRCULAR NB!DEACT

Jodo Pessoa, 18 de novembro de 2014

Senhor (a) Deputado(a)

Em cumprimento a norma regimental, solicito a Vossa
Exceléncia que no prazo de 15 dias, sejam saneadas a documentagéo das
proposicdes que se encontra em tramitagdo nesta Comisséo,conforme anexo.

A (o) Exmo (a) Sr(a)
Deputado (a) TROCOLLI JUNIOR
NESTA




1.421/2013 — DO DEPUTADO TROCOLLI JUNIOR - Reconhece de Utilidade
Plblica a “Assessoria e Consultoria para Inclusdo Social” — ACIS. Atengao
falta declaragao de funcionamento e CNPJ.

NAO CONSTAM OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

01- DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO - 692, *
02- CNPJ MRT
Designo como relator o
Deputadp- o UL A ELEWES e
Em W SN 0 ({
P4
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
"Comiss#io de Constituiciio, Justica e Redagfio"

PROPOSITURAS E AUTORES:

Projetos de Leis n%: 146/2011 (Do Dep. Edmilson
Soares); 259/2011 (Do Dep. Doda de Tido); 338/2011
(Do Dep. Edmilson Soares); 471/2011 (Do Dep.
Trocolli Janior); 503/2011 (Do Dep. Jodo Gongalves);
701/2011 (Da Dep. Léa Toscano); 789/2012 (Do Dep.
Mikika Leitdo); 836/2012 (Do Dep. Branco Mendes);
964/2012 (Do Dep. Eva Gouveia); 979/2012 (Da Dep.
Eva Gouveia); 1.360/2013 (Do Dep. Anténio Mineral);
1.421/2013 (Do Dep. Trocolli Janior); 1.609/2013 (Da
Dep. Eva Gouveia); 1.673/2013 (Da Dep. Eva
Gouveia); 1.681/2013 (Do Dep. Domiciano Cabral);
1.694/2013 (Do Dep. Frei Anastacio); 1.696/2013 (Do
Dep. Hervazio Bezerra); 1.777/2013 (Do Dep. Anisio
Maia); 1.867/2014 (Do Dep. Assis Quintans);
1.963/2014 (Do Dep. Vital Costa); 1.970/2014 (Do
Dep. Guilherme Almeida); 2.036/2014 (Do Dep.
Janduhy Carneiro), 2.051/2014 (Do Dep. Caio
Roberto).

ASSUNTO: Reconhece de "Utilidade Publica"
diversas entidades da sociedade civil organizada.

RELATOR: Dep. Jutay Meneses.

PARECER o2/ L0107/,
]

I- RELATORIO

A Comisséo de Constitui¢do, Justica e Redagfo, recebe para analise
e parecer os Projetos de Leis acima relacionados, de iniciativa de varios
Deputados, e que tem por objetivo reconhecer de "Utilidade Publica" diversas

entidades da Sociedade Civil Organizada.

E o relatério.
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II-VOTO DO RELATOR

As propostas legislativas em exame, tem por objetivo reconhecer de
utilidade publica estadual por relevantes servigos prestados a comunidade as
seguintes entidades:

1) Associagio "Grupo de Teatro, Danca e Animacio Creuza
Pires - Jodo Pessoa (PB) - PL n° 146/2011 - Do Dep. Edmilson
Soares;

2) Fundacio Casa Tido do Régo - Queimadas (PB) - PL n°
259/2011 - Do Dep. Doda de Tao;

3) Associa¢io dos Moradores Unidos das Comunidades Usina de
Santana Pitumbeira e Planalto - Santa Rita (PB) - PL n°
338/2011 - Do Dep. Edmilson Soares;

4) Clinica Grupo Luz e Vida - Conde (PB) - PL n° 471/2011 - Do
Dep. Trocolli Junior;

5) Missio Restauraciio - Jodo Pessoa (PB) - PL n° 503/2011 - Do
Dep. Jodo Gongalves;

6) Associagio de Pélo Aquatico da Paraiba - APAP - Jodo Pessoa
(PB) - PL n°701/2011 - Da Dep. Léa Toscano;

7) Associagio de Pescadores Profissionais, Amadores e
Aquicultores do Lastro (PB) - PL n° 789/2012 - Do Dep. Mikika
Leitéo;

8) Associacdo Religiosa Mie do Menino Jesus - Sapé (PB) - PL n°
836/2012 - Do Dep. Branco Mendes;

9) Associagido dos Agricultores e Pecuaristas do Cariri Paraibano
- ASPECA - Sio Jodo do Cariri (PB) - PL n° 964/2012 - Da
Dep. Eva Gouveia;

10)Clube de Mées Terezinha Barbosa da Silva - Campina Grande
(PB) - PL n° 979/2012 - Da Dep. Eva Gouveia;

11)Loja Magénica José Braulio de Souza n°® 2945 - Piancé (PB) -
PL n° 1.360/2013 - Do Dep. Ant6énio Mineral;

12)Assessoria e Consultoria para Inclusido Social - ACIS - Jodo
Pessoa (PB) - PL n° 1.421/2013 - Do Dep. Trocolli Janior;

13)Associacio dos Pacientes de Mucopolissacaridoses da Paraiba
- ASPAMPS-PB - Campina Grande (PB) - PL n° 1.609/2013 -
Da Dep. Eva Gouveia;

14)Organizacio niao Governamental - IDE - Soledade (PB) - PL n°
1.673/2013 - Da Dep. Eva Gouveia;

15)Casa Paraibana de Assisténcia aos Portadores de Cancer -
Jodo Pessoa (PB) - PL n° 1.681/2013 - Do Dep. Domiciano

Cabral;
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16)Unidic Santaritense de Associa¢des Comunitarias - USAC -
Santa Rita (PB) - PL n° 1.694/2013 - Do Dep. Frei Anastécio;

17)Igreja e Convencio Meta - PB Pentecostal Mundial - Jodo
Pessoa (PB) - PL n° 1.696/2013 - Do Dep. Hervéazio Bezerra;

18)Grupo de Capoeira Birimbau Dourado - Jodo Pessoa (Pﬁ) -
PL n° 1.777/2013 - Do Dep. Anisio Maia;

19)Associagdo de Criatividade Artistica e Desportista de
Deficientes da Paraiba - ACARDD - Santa Rita (PB) - PL n°
1.867/2014 - Do Dep. Assis Quintans;

20)CONSULTEC - Consultoria, Planejamento e Protecdo de
Servicos Técnicos, Topograficos e Extensdo Rural de Cacimba
de Dentro - PB - PL n° 1.963/2014 - Do Dep. Vital Costa;

21)Unido Campinense das Equipes Sociais - Campina Grande
(PB) - PB - PL n° 1.970/2014 - Do Dep. Guilherme Almeida;

22)Federagio Paraibana de Strongman - FPSM - Jodo Pessoa -
PB - PL n° 2.036/2014 - Do Dep. Janduhy Carneiro;

23)Sindicato dos Agentes de Seguranca Penitenciaria e
Servidores do Estado da Paraiba - PL n°® 2.051/2014 - Do Dep.
Caio Roberto.

Néo obstante, o evidente interesse publico envolvido das matérias
as quais pretendem "reconhecer de utilidade piblica estadual, diversas
entidades da sociedade civil organizada'", cumpre-me esclarecer que as
mesmas apresentam "manifesto vicio formal de iniciativa", haja vista que nfo
atendem em sua totalidade os requisitos exigidos pela Lei n° 6.324, de 08 de
julho de 1996, que "Estabelece normas para as Associa¢des e FundagSes serem
declaradas de utilidade publica no Estado da Paraiba".

Registre-se, por ser oportuno, que os processos legislativos que
poderiam as omissdes serem sanadas, nio o foram pelos respectivos autores,
apesar de devidamente notificados, com a garantia de prazo para juntada da
documenta¢do que comprovasse as exigéncia da legislagdo pertinente.

Nas circunstdncias, lamentavelmente, por nio atender em sua
totalidade os requisitos legais de admissibilidade, opino pela '"'rejei¢io" e, em
conseqiiéncia, pelo "arquivamento' dos seguintes Projetos de Leis n°s:

146/2011 (Do Dep. Edmilson Soares); 259/2011 (Do Dep. Tota de Tido); -

338/2011 (Do Dep. Edmilson Soares); 471/2011 (Do Dep. Trocolli Junior);
503/2011 (Do Dep. Jodo Gongalves); 701/2011 (Da Dep. Léa Toscano);
789/2012 (Do Dep. Mikika Leitdo); 836/2012 (Do Dep. Branco Mendes);
964/2012 (Do Dep. Eva Gouveia); 979/2012 (Da Dep. Eva Gouveia);
1.360/2013 (Do Dep. Anténio Mineral); 1.421/2013 (Do Dep. Trocolli Janior);
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1.609/2013 (Da Dep. Eva Gouveia); 1.673/2013 (Da Dep. Eva Gouveia);
1.681/2013 (Do Dep. Domiciano Cabral); 1.694/2013 (Do Dep. Frei Anastécio);
1.696/2013 (Do Dep. Hervazio Bezerra); 1.777/2013 (Do Dep. Anisio Maia);
1.867/2014 (Do Dep. Assis Quintans); 1.963/2014 (Do Dep. Vital Costa);
1.970/2014 (Do Dep. Guilherme Almeida); 2.036/2014 (Do Dep. Janduhy

Carneiro), 2.051/2014 (Do Dep. Caio Roberto).

E 0 voto.

Sala das Comissdes, em 16 de dezembro de 2014.

RELATOR
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III - PARECER DA COMISSAO

A Comiss@o de Constitui¢do, Justica e Redacdo, nos termos do
Voto do Senhor Relator, opina pela opino pela "rejei¢io" e, em conseqiiéncia,
pelo "arquivamento' dos seguintes Projetos de Leis n°s: 146/2011 (Do Dep.
Edmilson Soares); 259/2011 (Do Dep. Doda de Tido); 338/2011 (Do Dep.
Edmilson Soares); 471/2011 (Do Dep. Trocolli Jiunior); 503/2011 (Do Dep. Jodo
Gongalves); 701/2011 (Da Dep. Léa Toscano); 789/2012 (Do Dep. Mikika
Leitdo); 836/2012 (Do Dep. Branco Mendes); 964/2012 (Do Dep. Eva Gouveia),
979/2012 (Da Dep. Eva Gouveia); 1.360/2013 (Do Dep. Antdnio Mineral);
1.421/2013 (Do Dep. Trocolli Jinior); 1.609/2013 (Da Dep. Eva Gouveia);
1.673/2013 (Da Dep. Eva Gouveia); 1.681/2013 (Do Dep. Domiciano Cabral);
1.694/2013 (Do Dep. Frei Anastacio); 1.696/2013 (Do Dep. Hervéazio Bezerra);
1.777/2013 (Do Dep. Anisio Maia); 1.867/2014 (Do Dep. Assis Quintans);
1.963/2014 (Do Dep. Vital Costa); 1.970/2014 (Do Dep. Guilherme Almeida);
2.036/2014 (Do Dep. Janduhy Carneiro), 2.051/2014 (Do Dep. Caio Roberto).

E o parecer.

a das Comissdes, em 16 de dezembro de 2014.

. OLFNKA MARANHAO
ice-Presudente f
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DRP. DEP. DR. ANIBAL
Relator Membro »

DEP. JOAO HENRIQUE D TURIANO DE ABREU
Membro < ro



