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LEI COMPLEMENTAR No 15 de 26 de

, fevereiro |, de 1993. \"{

Regulamenta o inciso XV do art.
30, o Paragrafo Onico, do art.

32, elart. 38, da  Constityicio
do Estado.

‘)g O Governador do Estado da Paratba,

: Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono

L ; a seguinte Lei: |

: ' . CAPITULO 1 |
Disposigoes Preliminares
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Art. 29 - A isonomia sera implantada gradativamente a me-~

dida gue ocorrerem aumentos gerais de vencimentos.

§ 12 - O Governador do Estado podera, por Decreto, insti-
tuir, extinguir, incorporar aos vencimentos ou modificar gratifica-
¢Oes, objetivando a isonomia de que trata este artigo, para o pessoal
do Poder Executivo. '

_/ § 20 - Havendo diferenca nos vencimentos pagos a cargos,

de qualquer Poder ou 6rgdo, que devem guardar isonomia entre si, os
que estiverem recebendo os maiores valores, serdao reajustados; segun-
do critérios de gradacao estabelecidos pela Comissdao Interpoderes, em
até (30%) do indice aplicado ao menor, qguando houver aumento gera a

ra todos os servidores.
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§ 32 - Os vencimentos dos cargos do Poder Legisla
tivo, e do Poder Judiciario, gque devem guardar isonomia . entre

si, nao poderdao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

§ 49 - O disposto neste artigo aplica-ge ao pessoal
civil e militar, de gqualquer categoria, da administracdo publica

direta, autarquica e fundacional, dos Poderes do Estado.

Art. 39 - O valor do maior vencimento basico de
qualguer dos Poderes, ou soldo, nao podera ser superior a sete
vezes o valor do menor vencimento compreendido na forma do § 29

do art. 39 c/c o inciso IV do art. 79 da Constituicdo Federal.

Art. 42 - A soma das vantagens percebidas, a qual-
suer titulo, por servidor, ndo podera exceder a duas e meia vezes

o valor do maior vencimento basico permitido como teto, previsto

no art. 39 desta lei, excluidos apenas:

I - salario familig;
II - diarias;
IIT - ajuda de custo;
v
V - adicional de tempo de servigo, até trinta

indenizacdo de transporte;

e cinco por cento (35%);
VI - gratificagao natalina;
VII - adicional de férias;
VIII - pecuniaj; . .
IX - representacdo, compensacdao organica, e
habilitagdo policial militar;
X - representacado dos cargos de Secretario de
Estado adjunto, e de Secretario Geral da Assembléia Legislativa,
dos Tribunais de Justiga e de Contas, e do Mini$tério BRublico;
XI - adicional da lei no 3.360/65 c/c o art.69,
VII do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias da Cons-
tituicdo do Estado da Paraiba; :
XII - gratificacgbes do art.197,II, III, IV e VI

da Lei Complementar ne 39/85.

§ 12 - A parcela que exceder o valor do maior ven-
cimento, bem como a que exceder as vantagens como defenidas nes-

te artigo, serdo excluidas a titulo de redutor constitucional.

§ 22 - Aplica-se o disposto neste artigo as pepydes




e aos proventos de aposentadoria.

CAPITULO II

Dos Limites Maximos

Art. 52 - As remuneracgoes de Deputado Estadual, . e
os vencimentos de Desembargador, ConSélheiro do Tribunal de Con
tas e Procurador de Justica, guardario identidade de valores,
ndo podendo ser inferiores entre si, para o %im de assegurar o
disposto no inciso XV, do art. 30, e Paragrafo Onico, do art.
32, da Constituicdo do Estado.

§ 12 - Excluem-se dos vencimentos de Magistrados,
membros do Ministério Piblico e Conselheiros do Tribunal de Con
tas, para os fins de que trata este artigo, apenas as parcelas
referentes aos incisos I, II, III, IV, V, VI, VII,’VIII e XIT

do artigo anterior

§ 22 - Quando os vencimentos de Desembargador, Con
selheiro do Tribunal de Contas ou Procurador de Justicga, apura-
dos na forma do Paragrafo anterior, forem superiores a remune-
racao do Deputado Estadual, ser3o reduzidos ao limite desta, ou
serao complementados, na forma de adicional de isonomia, quando

a ela inferiores.

Art. 62 - A remuneracdo do Deputado Estadual sera
fixada pela Assembléia Legislativa, de uma legis%atura para ou-
tra, atendido o disposto na Emenda Constitucional ne 01/92, sen
do atualizada, por Resolucdao, nas mesmas condigdes e datas ‘em

que ocorrerem reajustes para os Deputados Federais.

Art. 79 - As remuneragdes dp Governador, do Vice-
Governador e do Secretario de Estado serdo fixadas pela Assem-
bléia Legislativa de um exercicio finan?eiro para o sybsequen-
te, e reajustadas nas mesmas condi¢Oes e datas em que ocorrerem

-

reajustes na remuneragao do Deputado Estadual.

Art. 89 - Os vencimentos basicos de Desembargador,
serdo fixados por Lei de iniciativa do Tribunal de Justica, de
um exercicio financeiro para o subsequente, sendo atualizados,
por Resolugao do Tribunal Pleno, nas mesmas condicdes e datas

em gue ocorrerem reajustes para os Deputados Estaduais.




§ 1o - Os vencimentos basicos dos Magistrados se-
rao fixados com diferenga n3o superior a dez por cento (10%) de
uma para outra das categorias da carreira, n3do podendo, a titu-
lo nenhum, exceder os dos Ministros do Supremo Tribunal Fede-

ral.

tratura de 12 instancia aplica-se o disposto no § 29 do

50, quanto a reducgao.

Art. 99 - Os vencimentos basicos dos membros do

Ministério Piblico serdo fixados por Lei de iniciativa do Pro-
curador Geral de Justica, de um exercicio financeiro para o sub

sequente, sendo atualizados, por Resolucao do Conselho Superior

do Ministério PUblico, nas mesmas condiglOes e datas em que ocoxr

rerem reajustes para os Deputados Estaduais. .

§ 10 - Os vencimentos basicos dos membros do Mi-
nistério Publico serido fixados com diferenca nao excedente a
dez por cento (10%) de uma para outra entrancia e da entrancia

mais elevada para o cargo de Procurador de Justica.

§ 29 - A remuneracao a qualquer titulo, de membro
do Ministério Publico de 12 instdncia aplica-se o disposto no

§ 20 do art. 59, guanto a reducao.

Art. 10 - Os vencimentos basicos dos Conselheiros
serdo fixados por Lei, de iniciativa do Tribunal de Contas, de
um exercicio financeiro para o.subsequente, sendo’ atualizados

por Resolucdo do Tribunal Pleno, nas mesmas condicles e dgkas

em gue ocorrerem reajustes para os Deputados Estaduais.



Art. 11 - Sera devida representag%o, no valor de
até cinquenta por cento (50%) sobre a soma do vencimento basico
mais representacdo, pelo exercicio dos cargos de Presidenté ' da
Assembléia Legislativa e dos Tribunais de Justiga e de Contas,

e de Procurador Geral de Justicga.

Paragrafo Unico - As gratificagOes tratadas neste

artigo terdo seus valores percentuais fixados por Resolucio de

cada 6rgdo, ndo podendo ser incorporadas, a nenhum titu

vencimentos.

capiITULO I1I

Disposicbes Gerais

Art. 12 - Os valores percebidos por heputado Esta-
dual, Desembargador, Secretdrio de Estado, Procurador de Justi-
ga e Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado, somente pode-
rio ser utilizados como limites miximos de remquragBes,proven-

tos ou pensoes.

Paragrafo Unico - E vedada a vinculag¢do ou equipa-
racdo de vencimentos para efeito de remuneracdo de pessoal do

servico publico.

Art. 13 - As remuneracOes dos cargos em comissio,
de qualquer O0rgao, de qualquer dos Poderes, compreendem um ven-
cimento, uma representacao e uma gratificagdo de exercicio, es-
tas com percentuais que somados ndo ultrapassem trés inteiros

sobre o vencimento. v

§ 10 - No caso de Secretdrio de Estado, o Governa-
dor do Estado fixara os valores do vencimento°basico, da repre-
sentagdo e da gratificacdo de exercicio, respeitado o valor es-

tabelecido como remuneracdo total pela Assembléia Legislativa.

§ 292 - As representacdes dos cargos em comissao
prestam-se ao preenchimento de condicdes sociais inerentes ao
desempenho de atribuig¢bes dos cargos, ndo sendo incorporaveis

aos vencimentos, a titulo nenhum.

Art. 14 - Até a promulgacdo da Lei Complementar re
ferida no art. 169 da Constituigao Federal, o Estado ndo podera
despender com pessoal, mais do que sessenta e cinco por ento

(65%) do valor da receita corrente liquida.

[
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Paragrafo Onico - Quando a despesa com pessoal ul-
trapassar o limite estabelecido neste artigo o Governador do Es
tado, estabelecera por Decreto, a forma de reducao, em limites

proporcionais por cada Poder ou Orgao.

Art. 15 - O Poder Executivo, até o dia 20 do més
subsequente, transferira aos Poderes Legislativd e Judiciario,
bem como ao Tribunal de Contas e ao Ministério Piblico, os duo-
décimos, a que fazem jus, com base na receita orcamentaria cor-

rente liquida, apurada ao final de cada més.

Paridgrafo Onico - Considera-se receita orcamenta-
ria corrente liquida a receita orcamentdria corrente bruta me-

nos convénio, saladrio educacdo e transferéncias a munic

cCcCAPITULO 1IV
Disposicdes Transitdrias

Art. 16 - Fica considerado sem nenhum efeito §ual-
guer norma ou ato gque estabelega vinculag¢do de vencimentos ou
remuneracdo, as remuneracdes tratadas no Capitulo II desta Lei.

Art. 17 - Fica criado o Grupo Interpoderes, sob a
Presidéncia do Secretario da Administracao, e composto ainda pe
lo Secretario de Controle da Despesa Piblica, um Desembargador,
um Deputado, um Procurador de Justica e um Conselheiro do Tri-

~

bunal de Contas.

§ 10 - O Grupo Interpoderes encarregar-se-a de:

I - no prazo de trinta (30) dias da publicacdo des
ta Lei, elaborar o anteprojeto de Lei fixando os cargos que de-

vem guardar isonomia entre si;

.

II - estabelecer os niveis de aumento para os car-
gos isondmicos que estejam recebendo vencimentos de maiores va-

lores, respeitado o disposto no § 22 do art. 29.

§ 22 - O anteprojeto de Lei de que trata o inciso
I, sera submetido a apreciacdo do Governador do Estado/\que en-

caminharda o Projeto a Assembléia Legislativa.
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Art. 18 - A aplicacdo do disposto no § 29 do art.
20 desta Lei, dar-se-a somente com o primeiro reajuste havido
apds a sua publicacdo, e serdao deduzidos os reajustes concedi-

dos nos ultimos seis meses.

Art. 19 - Os Poderes Executivo, Legislativo e Ju-
diciario, bem como o Tribunal de Contas e o Ministério Publico,

adaptardo os respectivos quadros de pessoal ao disposto nesta

Lei.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Art. 21 - Revogam-se as disposicOes em contrario,e

a Lei Complementar n? 11/91 no que contraria esta Lei.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 1993; 1052 da Proclamacdo da Repii-

blica.

Y

(ﬁo ALDO CUN LIMA

GOVERNADOR

Inaldo Rocha Leitdo
Secretario da Justica,
Cidadania e Meio Ambiente

&

José Soares Nuto
Secretario das Financas

Miguel Barreiro Neto
Secretario da Agricultura,
Irrigag¢do e Abastecimento

Marcos Benjamin Soares
Secretario da Seguranca Publica

Sebastido Guimardes Vieira
Secretario da Educacdo e Cultura

Zendbio Toscano de Oliveira
Secretario da Infra Estrutura

Newton Vital Figueiredo
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Cicero Lucena Filho
Secretario Chefe do Gabinete .Civil

José Gomes Lima Irmio
Secretario Chefe do Gabinete Militar

Arthur Cunha Lima
Secretario da Administracio,
em exercicio

Fernando Rodrigues Catdo
Secretarie do Planejamento

Sonia Maria Germano de Figueirédo
Secretaria do Trabalho e Acdo Social

Arlindo Pereira de Almeida °
Secretario da Indistria, Comércio,
Turismo, Ciéncia e Tecnologia

Milton Gomes Soares
Secretario de Controle da
Despesa Publica.
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IE] COMPLEMENTAR N¢ 42 , de 16 de dezembro cde 1986

Dispde sobre a Procuradoria Geral do Estado e
institui o Estatuto dos Procuradores do Esta

do.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu

" sanciono a seguinte Lei: 5

TITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

. Art. 19 - Esta Lei regula os Servigos Juridicos da Prg_
curadoria Geral do Estado - PGE, define sua competéncia e a dos or

gdos gue compdem sua estrutura basica.

Art. 29 - Para os efeitos desta Lei, os Servigos Juri
dicos compreendem o conjunto de atividades de natureza juridica, con

tenciosa, exercidas no interesse e na defesa do Estado por seus Procu

radores.

TiTULO 1II

DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO }/\/b

CAPITULO I \\\v

DA CARACTERIZACAQO = COMPETENCIA




Fls. 02

Art. 39 - A Procuradoria Geral do Estado & o
jao de representacao global do Estado em juizo, de assessoramen

direto do Governador, de consultoria superior do Poder Executi

e de controle juridico-administrativo dos o6rgdos e entidades
administracdo estadual.
Art. 49 - Compete a Procuradoria Geral do Es

do:

I - representar o Estado da Paraiba judicial

e extrajudicialmente;

ITI -~ exercer, privativamente, as funcdes de
) assessoramento e consultoria juridica do _ —

Governador; .

IITI - exercer a defesa dos interesses da Admi

nistragdo Estadual junto aos Orgdos de

fiscalizacdo financeira e orcgamentaria ,

interna ou externa;

IV - colaborar na elaboragdao de projetos de
lei, decretos e regulamentos a serem ex

I

{

Loy

bt
pedidos pelo Governador; ‘%

P

V - elaborar contratos, convénios, acordos ,

exposicoes de motivos, razdes de vetos , e : L
memoriais e outras pegas que envolvam ma i :vl fi
téria juridica; L

VI - promover a uniformidade do entendimento

das Leis aplicaveis a Administracdo Esta ,
dual, prevenindo e dirimindo  conflitos o Ff
de interpretagdo entre seus Srgdos; N | :

VII - representar o Estado nas causas em que
este for autor, réu ou terceiro interve
niente, podendo, quando expressamente au
torizada pelo Governador do Estado, de
sistir, transigir, fazer acordo, firmar
compromisso, confessar, receber e dar
quitacdo, bem como deixar de interpor re

cursos nas agodes em que o Estado figure

como parte; . bdl//,
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VIIT - coligir elementos de fato e de direito e
preparar em regime de urgéncia, as infor
macdes que devam ser prestadas em mandado : : zﬁ
de seguranca pelo Governador, Secretarios
de Estado e outros agentes do poder publi
co estadual; ) . 1

IX - arrazoar recursos interpostos de decisoes E A

de qualquer instdncia judicial, na defesa ' ;i
do Estado; 5 ;@
X - representar os interesses da administra '
cdo plblica estadual centralizada e des
centralizada junto aos Tribunais de  Con

tas;

£ o = i e i e 1 4

XI - promover a regularizagdo dos titulos de
propriedade do Estado, & vista dos elemen
tos que lhe forem fornecidos pelos servi

¢cos competentes;

XII - oficiar em todos os processos de  aliena

cio, concessdo, reconhecimento de dominio B
ou possé de terras publicas e outros imo 4

veis estaduais. M

pParidgrafo Unico - Os pronunciamentos da Procu

aria Geral do Estado, nos processos submetidos a seu exame e pare ii
er, quando aprovados pelo Governador, esgotam a apreciagéb da ma
iria no ambito da administracdo direta do Poder Executivo Esta
nal.

cAPITULO II n

DA ORGANIZAGAO - :
SECKO I o .
DA ESTRUTURA

a

Art. 59 - A Procuradoria Geral do Estado, tem z o




guinte estrutura organizacional basica:

Fls. 04

DE DIRECAO SUPERIOR E ESPECIAL:

- Procuradorﬁa Geral do Estado

- Conselho de Procuradores do Estado

DE GERENCIA:

- Procurador Geral Adjunto

DE ATUACAO INSTRUMENTAL:

- Unidade Setorial de Administracdo

- Unidade Setorial de Financas

DE EXECUGCAO PROGRAMATICA:

- Procuradorias Especializadas

Fazenda

Dominio do Estado
Assuntos Administrativos
Trabalhista

Tribunal de Contas

DE ATUAGAO REGIONAL: .

- Nucleos Regionais.

1 - NIVEL

2 - NIVEL

3 - NIVEL

4 - NIVEL

I -

IT -

IITI -

IV -

& v -
: 5 - NIVEL
Art. 69 -

.. divisional e inferior sera

'ovado por Decreto do Poder Executivo.

SECAO II

DOS ORGAOS DE

O detalhamento organizacional a ni
estabelecido em regulamento a ser

DIRECAO SUPERIOR

SUB-SECAQ 1

AT TTTDAM™
2 FRCTERDC

= GERAT DC ESTADO

Art. 79 - A Procuradoria Geral do Estado se

{'dirigida por um Procurador
drnador, dentre bachareis em
referencialmente pertencente
;iEstado.

Geral, nomeado em Comissdo pelo Go
Direito de notdrio saber juridico ,

ao quadro da carreira de Procurador

\
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Art. 89 - O Procurador Geral do Estado,

juintes atribuigoes:

I - receber citacgdes iniciais e notificagdes ‘:;\~_~m/ SR
propostas contra o Estado ou de seu inte , o

resse;

II - avocar a defesa de interesse da Fazenda i’ f
do Estado em qualquer acdo ou processo_ , L
bem como atribui-la a Procuradoria  espe .
cialmente designada ou a Procurador do Es | :
tado; . f
III - adotar iniciativas tendentes ao aperfei .
coamento do pessoal técnico administrati- E
vo, mediante semindrios, cursos, esta ;
gios, treinamento e atividades correlatas; ;
N
!

IV - exercitar as atribuicgdes fixadas na legis
lacdo de pessoal como da competéncia de
Secretario do Estado, concernentes aos in
tegrantes dos guadros da Procuradoria Ge

ral do Estado, respeitada, no que couber, f;‘:
a competéncia do Conselho de Procuradores; . .

V - expedir instrugdes e provimentos para Os ,i
membros da Procurddoria Geral e para o ;' &
seu pessoal administrativo sobre o  exer 3 ﬁl
cicio das respectivas atribuigodes; 51 : !

VI - designar os Procuradores do Estado que de : o
vam ter exercicio junto as Secretarias de '
Estado, nos 6rgdaos diretamente subordina-

dos ao Governador e nas regides adminis

trativas;

VII - presidir o Conselho de Procuradores; ' .

VIII - apresentar, anualmente, ao Governador do
Estado relatdrio das atividades desenvol
vidas pela Procuradoria Geral do Estado; f;

IX - providenciar, mediante autorizacdo do Go

vernador, a realizacdo de transacao, acor

v
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do, compromisso, confissdo ou renincia nas

agOes em que o Estado for parte;

X - representar o Estado junto ao oficio compe e 2

i
H
i
i
t
:

tente nos atos de doacdo, aceitacao e desa
propriacgao;

XI - manifestar-se sobre pareceres emitidos pe
los Procuradores do Estado no ambito de

sua competéncia;

XII - determinar a correicao de natureza técnica
nos orgdos de apoio juridico & Administra
cao Estadual;

XIII -~ encaminhar ao Governador proposta do Conse i
lho de Procuradores relativa ds promogoes ' %f
dos integrantes da série de classe dos Pro !

curadores.

SUB-SECAO II §

DO CONSELHO DE PROCURADORES

Art. 99 - O Conselho de Procuradores compde-se

de:

I - Membros natos: '

a - O Procurador Geral do Estado f
b - O Procurador Geral Adjunto 3  -
c - O Presidente da Associacd0 de classe |

dos Procuradores .

d - O Procurador Corregedor.

IT - 3 Membros nomeados pelo Governador do Esta
do, para um mandato de dois (2) anos, den
tre os representantes das diversas classes

da carreira.

§ 10 - A cada membro corresponde um suplente , : P

nomeado na dorma do inciso II deste artigo.

-

§ 29 - Os suplentes substituirdo os membros 1

W
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:ivos, em suas faltas, auséncias e impedimento e complementarao

"

Lénio em caso de vacancia.

Art. 10 - O Conselho de Procuradores . reu

-se-a, ordinariamente, duas vezes por més e, extraordinariamen-

sempre que convocado pelo Procurador Geral do Estado ou pela

)ria dos seus membros efetivos.

Pardgrafo Unico - As decisdes do Conselho se

tomadas, no minimo, pela maioria absoluta de seus membros.
Art. 11 - Compete ao Conselho de Procuradores:

I - elaborar o Regimento dos Orgaos da Procura
doria Geral do Estado, a ser aprovado por

decreto do Chefe do Poder Executivo;
IT - baixar o seu Regimento Interno;

III - deliberar sobre normas de concurso para o

regulamento de promog¢des dos integrantesda

e —ae

A

carreira de Procurador do Estado;

1V - organizar, anualmente, as listas de anti
guidade e merecimento dos Procuradores do

Estado;

V - processar e julgar as reclamacbes e recur
sos em matéria de promogdes e ingresso na

carreira:;

VI - deliberar sobre a oportunidade de realiza f . ;

cdo dos concursos para ingresso na carrei

ra de Procurador do Estado, e decidir so
bre as inscricdes, programas e normas regu -

ladoras;

VII - exercer o poder disciplinar relativamente _' b
aos membros da Procuradoria Geral do Esta

do, na forma regimental;

VIII - conhecer das representagoes dos Procurado-

res do Estado, quando decorrentes do exer

cicio de suas atribuic¢des.

SECAO III

DOS ORGAOS A NIVEL DE GERENCIA K
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SUB-SECAO ONICA .

DO PROCURADOR GERAL ADJUNTO

Art. 12 - O Procurador Geral Adjunto sera no
meado em Comissao por ato do Governador do Estado, dentre os Procu

radores do Estado.

Art. 13 - Sao atribuicdes do Procurador Geral
Adjunto:
I - substituir eventual e automaticamente o
Procurador Geral do Estado em seus impedi
mentos, férias, licencas ou -afastamento

temporario;

II - planejar, orientar, dirigir e controlar
as atividades meio dos Orgdos da estrutu
ra organizacional basica da Procuradoria
Geral e coordenar as atividades:. das Procu
dorias Especializadas e das que funcionem

junto as Secretarias de Estado;

III - elaborar a proposta orgamentaria da Procu
radoria Geral do Estado, autorizar as des
pesas e ordenar os empenhos, por delega
cao do Procurador Geral;

IV - exercer as demais atividades que lhe  fo
rem cometidas no Regimento Interno e as
que lhe forem delegadas pelo Procurador
Geral do Estado. .

» Art. 14 - A Corregedoria da Procuradoria Ge
‘ral do Estado funcionara diretamente subordinada ao Procurador Ge
ral Adjunto com as atribuicdes fixadas no Regimento Interno da PGE.

&

SECAO 1V
DOS ORGAOS A NIVEL DE ATUAGCAO INSTRUMENTAL

SUB=SECAO I ' /

DA UNIDADE SETORIAL DE ADMINISTRACAO
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Art. 15 - A Unidade Setorial de Administracao
o0rgdo encarregado pela prestacdo dos servigos meios da Procu
)ria Geral do Estado responsavel pela vinculacdo desta ao Orgdo’
:ral do Sistema de Administracdo Geral e de Recursos Humanos

termos do art. 43, da Lei n® 3.936/77.
SUB-SEGCAO II

DA UNIDADE SETORIAL DE FINANCAS

Art. 16 - A Unidade Setorial de Financas é o

a0 encarregado da execucdo orcamentdria da Procuradoria Geral

Estado responsavel pela vinculagdo desta ao orgao central do
tema Financeiro do Estado, nos termos do art. 44, da Lei ne
36/77.

SECAO Vv

DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SUB-SECAO ONICA

DAS PROCURADORIAS ESPECIALIZADAS

o Art. 17 - As Procuradorias Especializadas sao
3 0rgdos responsaveis pelas atividades fins da Procuradoria Geral

iEstado, da seguinte forma:

N
-

% I - Procuradoria da Fazenda, incumbida de re
fl , -
resentar e defender os interesses do Estado, como autor, reu, as
ﬁtmﬁe ou opoente, em qualguer juizo, sempre que estiver em ques

ibo interesse da Fazenda Estadual;

ITI - Procuradoria Trabalhista, incumbida da re

reaanacao judicial e defesa do Estado em processos de natureza
gmanusta e de acidentes de trabalho, bem como de assessoramento

0'e previdéncia social;

gﬁﬁﬁco dos Orgaos e entidades da Administracao Estadualvem assun
§ pertinentes ao entendimento e aplicacdo da legislagdo do traba
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IITI - Procuradoria do Dominio do Estado, incum

. da defesa do patrimonio do Estado;

v

IV - Procuradoria Administrativa, incumbida do

sssoramento juridico dos o6rgdos e entidades da administracdo em

11; .
V - Procuradoria junto ao Tribunal de Contas,

mbida da defesa dos interesses da administragao estaduvual junto
Tribunal de Contas do Estado. !

Art. 18 - As Procuradorias Especializadas se ' b

dirigidas por Procuradores-Chefes, nomeados em Comissdo pelo

ernador do Estado dentre os titulares do cargo de Procurador do
.ado, competindo-lhes a subordinacdoc técnica e administrativa do

ss0al posto sob sua chefia.

secializada sera detalhada no Regimento Interno da Procuradoria

rzl do Estado a ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder Execu

|
|
Art. 19 - A competéncia de cada Procuradoria ’ f;
i
i
i

prde

ivo
SECA0 VI
DOS ORGAOS DE ATUACAO REGIONAL

SUB-SECAO UNICA

DOS NUOCLEOS REGIONAIS : _ !

Art. 20 - Os NiGcleos Regionais constituem a
representacao da Procuradoria Geral do Estado na area de sua juris

dicdo, dentro dos limites da competéncia que forem definidas no Re’

gimento Interno.

TITULO III

DO ESTATUTO DO PROCURADOR DO ESTADO

CAPITULO I ) P
| I‘

DA SERIE DE CLASSES ' .

N/
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DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Art. 21 - Os cargos de Procurador do Estado ,
essalvados os que tiveram declarada antecipadamente a vaga, sao

lispostos em série de classes, compreendendo.
I - 20 Procuradores de Classe Especial -SEJ-301
II - 25 Procuradores de 12 Classe - SEJ-302

l‘ III - 40 Procuradores de 2@ Classe - SEJ-303.

Paragrafo Unico - Aos atuais Procuradores do
istado que tiveram seus cargos declarados vagos por antecipagao ,
le acordo com o artigo 234, da Lei Complementar n?® 39/85 (Estatuto

Ios Funciondrios Piblicos Civis do Estado da Paraiba), sao assequ |
rados todos os direitos e vantagens dos integrantes da Classe Espe : -A§L‘
ial, :
Art. 22 - Ressalvados os direitos adguiridos pio
eg estabilidade conferida por Lei, o ingresso na série de classes _ ;: 
le que trata esta Lei, far-se-a no nivel inicial - SEJ-303 - me

liante concurso publico de provas e titulos. - i

Paradgrafo Unico - Fica assegurado o ingresso,
l!ohético na classe especial, aos atuais procuradores que tenham i
umprido mais da metade do tempo de servico efetivo para aposenta- f
joria voluntaria na condicdo de Procuradores do Estado e/ou asse 4 ’ ;'J

telhados, e, preencha um dos seguintes requisitos:

I - ter exercido cargo de Secretario de Esta o ) ;
do ou equivalente, em qualquer dos trés :

poderes;

II - ter exercido a Chefia de qualquer dos

trés Poderes do Estado; ’ U

. |

III - ter exercido mandato eletivo no - ambito ; b
de Assembléia Legislativa, Camara dos De i k
putados ou Senado Federal. § o
Art. 23 - Sdo condicles essenciais a inscri; ‘ L

080
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- ser bacharel em direito
- ser brasileiro
ser maior de 21 anos

o

O TRNNN 0 BN © B )
i

- atender as demais exigéncias fixadas para

o0 concurso em regulamento prdprio.

Art. 24 - O Concurso para provimento de cargos
\ classe inicial sera realizado pela Procuradoria Geral do Estado,

a forma das instrucgdoes emanadas do Conselho de Procuradores.

Art. 25 - O provimento para a 1?2 Classe e Clas
: Especial far-se-a por promocao, obedecidos os critérios alterna

s de duas (02) vagas por merecimento e uma por antiguidade.

§ 19 - A promogao por merecimento recaira na
lele que for escolhido pelo Governador dentre os integrantes da

lista triplice elaborada pelo Conselho de Procuradores.

§ 29 - A promocdo por antiguidade serda deferi
3 ao Procurador mais antigo na classe a que pertencer, podendo, en
tretanto, o Conselho de ‘Procuradores, pelo quorum qualificado de
dois tergos dos seus componentes, e por motivos relevantes, recur
sar-lhe a indicacao, passando, neste caso, ao colocado na- posigido

imediatamente anterior.

§ 39 - Serd de dois anos na classe o intersti

cio para a promocao.

§ 49 - O desempate na classificag¢do por anti
guidade ou merecimento proceder-se-a segundo critérios estabeleci

dos no Regulamento de promoc¢des.

Art. 26 - O merecimento para efeito de promo
¢do sera apurado pelo Conselho de Procuradores, obedecendo os se

juintes critérios:

I - competéncia profissional, demonstrada atra
ves de trabalhos realizados estritamente .

no desempenho do cargo de Procurador do Es
tado;

II - dedicacao ao exercicio da funcdo pﬁblicaA
e espirito de colaboracédo;

ITI - assiduidade no trabalho;

|
i
|
L




Fls. 13 /,&t

IV - titulo ou diploma de conclusao de curso de
pés-graduacdo, carga horaria superior a ! :
360 horas:
V - trabalhos juridicos publicados;

VI - exercicio de cargos em comissao na adminis

tracdo estadual.

§ 19 - Os critérios especificados neste artigo

rdo definidos pelo sistema de pontos, cujos limites maximos sédo ,

;spectivamente, 60 (sessenta), 40 (quarenta), 30 (trinta), 30(trin

1), 20 (vinte) e 20 (vinte).

§ 29 - Os atributos computados para uma promo

"> ndo poderdo ser considerados para promo¢oes posteriores.

§ 39 - Para a observancia do disposto no para f
rafo anterior, o orgdo de pessoal da PGE fara os registros necessd R

ios nos respectivos prontuarios.

SECAO II

DA POSSE

Art. 27 - O Procurador do Estado tomara posse ;
» prazo de trinta (30) dias, contado da publicacdo do decreto vde ‘
lomeacdo no Diario Oficial, prorrogavel por igual tempo, por ato do : g
‘rocurador Geral do Estado. :

§ 19 - A posse sera dada pelo Procurador Geral ' . ;
jdEstado em sessao solene do Conselho de Procuradores, mediante as
inatura do termo em que o empossado promete cumprir. fielmente os . ;

‘everes e atribuicoes do cargo.

§ 20 - No ato de posse, o empossado apresenta

I - declaragao de bens e valores gque consti ‘ ' P
= X L

tuem o seu patrimdénio;

II - declaracao de que nao exerce outro cargo ,
emprego ou fungdo publica da Unifo, Esta
dos, Distrito Federal, Municipios,  autar
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quias, empresas puiblicas ou sociedade de
economia mista, ou prova de que solicitou
exoneracao ou dispensa do cargoc, €emprego
ou fungdo gue ocupava em qualquer "dessas
entidades, ressalvadas a hipOtese de acu

mulacao legal.

§ 39 - E condicdo indispensavel para a posse

rova de sanidade fisica e mental, constante de laudo de junta mé

2 oficial.
SEGAO III

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 28 -~ A partir da data em que o Procura
do Estado entrar em exercicio, e durante o prazo de dois (02)
s, apurar-se-ao oS requisitos necessarios a sua confirmacgdo no
go.

Paragrafo Unico - Sao requisitos para a con
macao:

I - idoneidade moral
II
III - assiduidade

zelo funcional

IV -~ disciplina

VvV - eficiéncia.

Art. 29 - O desempenho do Procurador sera

ipanhado e avaliado pelo Procurador Geral Adjunto, através de ati

dades desenvolvidas no exercicio do cargo.

§ § 19 - O Procurador Geral Adjunto, até o 219
jéssimo primeiro) més de estdgio, encaminhara relatdério  circung
iado ao Conselho de Procuradores, em que concluira pela confirma

ou nao, do Procurador no cargo.

§ 29 - Se o relatdorio for no sentido da

-confirmacdo, dele tera ciéncia o interessado, que podera ofece

-

legacdes de defesa e produzir provas no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 30 - Competira ao Conselho de Procurado

‘decidir, no prazo de sessenta (60) dias do recebimento do relatd,

e e
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. pela confirmacdo ou nao, do Procurador do Estado no cargo.

§ 19 - Se a decisdo for pela confirmagdo, ©

wwrador Geral do Estado expedird o competente ato declaratorio ,

razo de trinta (30) dias da ciéncia da decisao.

§ 20 - Se a decisdo for pela nio-confirmacao,

rocurador do Estado sera afastado do cargo, mediante Portaria do

curador Geral do Estado pro

10.

pondo ao Governador do Estado a exone

§ 3¢ - O siléncio do Conselho de  Procurado
1 do Estado, no caso de que trata este ar

ou do Procurador Gera
implica na estabilidade do  Procura

5 e seu paragrafo primeiro,
- julgado.
§ 49 - Nao havera estagio probatdrio para O

;uador do Estado que ja goza de estabilidade alcancada pelo

"+icio de outro cargo no Estado.
Art. 31 - C Conselho de Procuradorespmﬁenhé)

330 antes do. Procurador do-Estaco completar 2 (dois) anos de exercicio.

Art. 32 - Durante o estagio probatério  ndo
posentadoria voluntaria do estagiario ou seu afas

3 permitida a a
tivo de férias ou licenga para tratamento de

ato salvo por mo
ide.

v paragrafo Onico - E também, durante o esta
, vedado a disposicdo, a qualquer titulo, do estagiério para Or
. de administracdo federal, estadual ou municipal.

SECAO IV

DO EXERCICIO

Art. 33 - O inicio, a interrupcdo e O re-ini
» do exercicio serao registrados no assentamento individual do
ocurador do Estado.
, Art. 34 - O exercicio do cargo tera inicio
. prazo de 30 (trinta) dias, contado da data:

I - da publicacdo oficial do ato, no caso de

reintegracao;
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II - da posse, nos demais casos.

Art. 35 - A promogdao ndo interrompe o exerci
1e é contado na classe, a partir da data da publicacao do ato

-omover o Procurador do Estado.

Art. 36 - Nenhum Procurador podera ausen
do Estado para estudo de gualquer natureza, com ou sem Onus
.5 cofres publicos, sem autorizagdo expressa do Procurador Ge

v

* Estado.

Art. 37 - O Procurador do Estado designado
estudo ou aperfeicoamento fora do Estado, com Onus .,para o era
ficara obrigado a prestar servicos ao Estado da Paraiba, pelo

por prazo igual ao do afastamento.

Paragrafo Onico - Nao cumprida essa obriga
o Procurador indenizarad os cofres publicos da importéncia des

3 com o custeio da viagem de estudo ou aperfeigoamento.

Art. 38 - Os Procuradores do Estado poderao,

; se afastarem dos seus cargos, para:

I - gozo de férias adquiridas, regularmente

deferidas;

II - exercer cargo eletivo ou pleitea-lo na

forma da legislacdo especifica;

III - exercer cargo de Secretario de Estado |,
ou outro cargo em comissdo, como defini
do em decreto do Poder Executivo, ou de
titular dirigente executivo maximo, por
eleicdo ou nomeacao, de autaréuia, empre

I

-

sa publica, ou sociedade de economia mis

ta;

IV - gozo de licencga.

CAPITULO 1II

DOS DIREITOS E VANTAGENS

SECAO I \
DOS DIREITOS - y
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Art. 39 - Constituem direitos dos ProcuradQ'

s do Estado;

I -~ estabilidade
II - aposentadoria
III - disponibilidade
IV - retribuicgao
V - férias
VI - licencas
VII - outros previstos em lei.
; Art. 40 - Aplicam-se aos Procuradores do Esta
i, no que couber, as disposicoes da Lei Complementar n® 39, de 26
e dezembro de 1985, concernentes a estabilidade, aposentadoria, dis

‘nibilidade, licencas, concessdes e demais direitos.

Art. 41 - A retribuicado do Procurador do Esta
. € fixada em lei ...VETADO e compreende vencimento, ...VETADO e

1tagens pecuniarias.
Art. 42 - ... VETADO. .

Art. 43 - As férias dos Procuradores do Esta
sdo de sessenta (60) dias, concedidas pelo Procurador Geral do Es

-

1o, na forma regimental.

§ 19 - E vedado levar & conta das férias quai

er falta ao servicgo.

§ 290 - As férias ndo gozadas serdao contadasem

bro para todos os efeitos legais.

§ 39 - Durante as férias, o integrante i do
"dro de Procuradores do Estado tera todas as vantagens do cargo ,

10 se estivesse em atividade.

SECAO II

DAS VANTAGENS

Art. 44 - A retribuicao dos Procuradores do

~dro de Procuradores do Estado tera todas as vantagens do ca @o R
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for, Lot
dp%jjﬁaé}>*

) se estivesse em atividade.
SECAO II

DAS VANTAGENS

Art. 44 - A retribuicdo dos Procuradores do
"do nao sofrera descontos além dos previstos em lei, salvo quando
ar-se de: prestacadao de alimentos determinada judicialmente, repo
0 ou ressarcimento & Fazenda Publica e consignacdo a seu proprio
ido. .

§ 19 - As reposicOes e ressarcimentos devidos
;zenda Piblica serdo descontados em parcelas mensais, ndao exceden
‘a décima parte do vencimento, salvo quando o obrigado solicitar

neracao.

§ 29 - Quando o Procurador, nessa ¢ircunst5§
. for demitido, exonerado ou falecer, a gquantia devida sera ins

ta como divida ativa a ser cobrada executivamente.

Art. 45 - Além do vencimento, os membros da

le de classes de Procurador, terdo direito as seguintes:

I - ...VETADO adicional por tempo de servigo
II - representagao
IIT - auxilio-familia
IV - auxilio-saude
V - auxilio funeral
VI - gratificacdo de funcgdo

VII - diarias

VIII
IX

ajuda de custo

abono de permanéncia

X - gratificacdo especial
XI - gratificacdao de presenga como, membro do
Conselho de Procuradores do Estado
XII - gratificacdo pela participacdo em comi§‘
sao examinadora de concurso
XIII - gratificacao de chefia ‘ ,

XIV -~ outras especificadas em lei.

§ 1¢ - ... VETADO \
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§ 29 - A representagao corresponde a 100% (cem
~cento) do vencimento ...VETADO e se integra ao mesmo para todos
efeitos legais.

, § 39 - As vantagens de que tratam os incisos
, IV, V, VII, VIII, IX e XII obedecem, no que couber, as disposi
5 da Lei Complementar n?® 39 de 26 de dezembro de 1985.°

§ 49 - A gratificacdo de funcdo & a que corres
-de a0 exercicio de funcdo gratificada existente no quadro da Pro

adoria Geral do Estado.

§ 59 - A gratificacdo especial € alcancada pe
Procurador que ao se aposentar, conte mais de trés (3) anos - de
manéncia no ultimo nivel de sua classe, e corresponde a 20% (vin
por cento) de sua remuneragao, incluindo ai a gratificagdo das co

sées que vier percebendo por periodo superior a dois (2) anos.

§ 69 - A gratificacdao como membro do Conselho
Procuradoria destina-se a remunerar a presenca e atuacgao do Procu

or nas sessoes 4o colegiado.

§ 79 - A gratificacdo de chefia é-devida ao
curador que dirige Procuradoria Especializada e corresponde a

(quarenta por cento) do vencimento basico.

§ 89 - A gratificacao especial corresponde a
2nsao especial a que faz jus o Procurador do Estado que ao se apo
tar esteja no Gltimo nivel e na Gltima classe da série do quadro
carreira, conforme estabelece o artigo 231 da Lei Complementar n<?

de 26 de dezembro de 1985.

TITULO III

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I

DOS DEVERES

Art. 46 - Sao deveres do Procurador do Estado:

ﬂ
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VI

VII
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manter irrepreensivel conduta na vida pri
vada ou publica, de modo a nao merecer
qualquer repreensdo por parte de autorida

de legitimamente constituida;

zelar pelo prestigio dos Servigcos Juridi

"

cos do Estado;

zelar pela dignidade da categoria funcid

nal a gque pertence;

obedecer, rigorosamente, Os prazos proces

suais;

adotar as medidas cabiveis em face de ir
regularidades de que tenha conhecimento

ou gue ocorram nos servigos a seu cargo;

atender com presteza as determinacdes su
periores, exceto as manifestamente ile

gais;

representar ao Procurador Geral do Estado
diante de fatos ou irregularidades - que

afetem o bom desempenho de suas fungdes;

remeter, regularmente, ao Procurador Ge
ral Adjunto, coOpias dos pareceres e dos
trabalhos realizados na sua area de atua
¢dao, em relatdrio circunstanciado, quando
em exercicio nas Procuradorias Juridicas
das Secretarias de Estado ou em orgaos
ndo integrantes da administracdo central

da Procuradoria Geral do Estado.

Art. 47 - Constituem infragodes disciplinares,

1ém de outras definidas em lei:

I

1T

ITT

acumulacdo proibida de cargo ou fung¢do pu
blica; .

conduta incompativel com o exercicio do
cargo;

abandono de cargo;

ey
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IV - revelacao de segredo que conheg¢a em razao \\5%6?"

do cargo ou fungao; .

V - valer-se do cargo para auferir vantagens
indevidas em proveito proprio ou de ou

trem;

VI - lesar os cofres publicos, dilapidar o pa
trimbnio publico ou de bens confiados a

sua guarda;

VII - outros crimes contra a administracao e a
fé publica.
Art. 48 - E vedado aos membros da carreira de

rocurador do Estado:

I - exercer comércio ou participar de socieda
de comercial, exceto como cotista ou acio

nista;

IT - referir-se de modo depreciativo em infor
magoes, pareceres ou despachos aos demais
membros da carreira, as autoridades e a
atos da administracdo piblica, podendo ,
porém, em trabalho assinado, critica=los
do ponto de vista doutrindrio ou de orga

-

nizacao do servicgo;

IIT - consultar, a respeito de atos de oficio ,
entidades nao integrantes da Procuradoria
Geral do Estado, bem como adotar recomen

dacgOes delas emanadas.

CAPITULO II

DA RESPONSABILIDADE E PENALIDADES

. Art. 49 - Pelo exercicio irregular de suas

tribui¢cdes o Procurador do Estado responde civil, penal e adminis
rativamente. )

;

Art. 50 - A responsabilidade civil decBHrve de
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)cedimento doloso ou culposo que acarrete prejuizo d Fazenda Esta
1l ou ao Servigo Publico.

Paragrafo Unico - Tratando-se de dano causado
terceiros, responde o Procurador do Estado perante a Fazenda Esta

1l em agao regressiva, quando esta for condenada a indenizar o}

rceiro prejudicado.
Art, 51 - Muito embora independentes entre si,
derao cumular-se as cominagles civis, penais e disciplinares, bem

sim as instancias civil, penal e administrativa.

»

Art. 52 - Sao penas disciplinares:

I - repreensao
IT
ITTI - multa

IV - destituicao de funcao

suspensao

V - demisséo
VI - cassagdo de aposentadoria ou disponibili

dade.

Art. 53 - Na aplicacgao das penas disciplina -
s serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo, os da
S que dela provierem para o servico pUblico e os antecedentes fun

tionais do indiciado.

Art. 54 - A pena de repreensdo serd aplicada
Wr escrito, nos casos de negligéncia, desobediéncia ou falta de
simprimento do dever em relacdo 3 £tica profissional e . obrigacgdes

dncionais do servidor publico.

| Art. 55 - A pena de suspensdo ndo poderd exs
ceder de 90 (noventa) dias e sera aplicada em caso de falta grave ,
s6im definida pelo Conselho de Procuradores, ou de ' reincidéncia .

de falta punida com repreensio.

Paragrafo Unico - Quando houver conveniéncia
a i a 3
para o servigo, a pena de suspensao podera ser convertida em multa
1 b % ' ’
'd base de 50% (cinguenta Por cento} por dia de vencimento obriga
14

‘y nes
N te caso, o Procurador do Estado a pPeérmanecer em atividade

Art. 56 - a destituicdo de fungdo teri

. ‘ /
“Unda a >
mento a falta Qe €Xagao no cumprimento do dever g
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Art. 57 - A pena de demissao sera = aplicada

nos casos de:

I - crime contra a administracdo publica, as

sim definido pela lei penal;
II - abandono de cargo;
III - incontinéncia publica e escandalosa;
1V - insubordinacdo grave no Servigo;

v - ofensa fisica, em servico, contra funcio
nario ou particular, salvo em legitima de

fesa;

VI - transgressao das proibicdoes impostas aos
integrantes da carreira de Procurador do
Estado cominadas como infra¢des discipli

nares.

Art. 58 — Sera cassada a aposentadoria ou a

disponibilidade guando ficar provado, em processo administrativo ou

‘em decorréncia de sentenga judicial:

sentadori

I - pratica, ainda no exercicio do cargo, de

! - N ~
falta punivel com pena de demissao;

IT - ma-fé ao aceitar, ilegalmente, cargo ou

fungao publica;

v

III - nio assumir, no prazo da lei, © exercicio
do cargo para o qual tenha sido revertido

ou aproveitado. C

paragrafo Onico - A pena de cassacao de apo

a ndo serad aplicada aos que tenham sido aposentados  ha

mais de cinco (5) anos ou por motivo de moléstia.

Art. 59 - As faltas previstas nesta lei pres

crevem em cinco (5) anos, salvo sec constituirem crime, cuja prescri

¢do € a da lei penal.

dades:

Art. 60 - Sio competentes para aplicar penali

I - O Governador do Estado, nos casos de Gg
missdo, cassacao de aposentad?ria o de
\

ade; ‘
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IT - O Conselho de Procuradores do Eétado, nos

demais casos.

CAPITULO III
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E SUA REVISAO

SECAO I

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

v

Art. 61 - A apuracao de infracdo funcional im
utada a membro da série de classe da carreira Ae Procurador do Es
ado sera feita por sindicancia ou processo administrafﬁvo, .median
te determinagao do Procurador Geral do Estado depois de, previamen-:
e, ser ouvido o Conselho de Procuradores, assegurando-se ao acusa

do pleno direito de defesa.

Paragrafo Onico - O processo administrativo
precederd sempre a aplicacdo das penas de suspensdo, destituigcdo de

funcao, demissao e cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 62 - O processo administrativo sera rea
‘lizado por uma comissao composta de trés (3) Procuradores do Esta

lo, sempre que possivel de classe igual ou superior a do indiciado.

§ 19 - Serad pedida a instauracdo de sindican-
cia, quando a falta funcional nao se revelar evidente ou for incer

ta a perticipacdo do integrante do quadro de Procuradores.

. § 29 - Quando a sindicancia revelar a ocorrég
‘tia de falta que possa implicar em pena de suspensdo superior a
‘trinta (30) dias, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou, da disponi
‘bilidade, sera obrigatdria a instauracdo de inquérito administrati-
vO. '

Art. 63 - Ressalvadas as disposicOes espe
'iais desta Lei, o processo administrativo disciplinar e sua revi
;a0 obedecerdo as normas gerais estabelecidas no Estatuto dos Fun

clonarios Publicos Civis do Estado, e, nos casos omissos, no Codigo

;

Penal.
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Art. 64 - O Procurador Geral do Estado, no
curso do inquérito, quando se fizer necessario a apuragao dos fa
tos, podera suspender o indiciado pelo prazo maximo de noventa
{90) dias.

Paragrafo Unico - Reconhecida, afinal, a im
procedéncia das acusacOes, serdo restabelecidos os direitos e van
tagens do indiciado atingido pela suspensao preventiva, se for o

caso.

Art. 65 - Ao componente da carreira de Procu
rador do Estado submetido a processo disciplinar, ndo sera conce
dida exoneracao antes da decisdo final ou cumprimento da pena im

posta.

SECAO II

DA SINDICANCIA

Art. 66 - A sindicancia sera realizada .por
um dos membros do Conselho de Procuradores, escolhido pelo Cole

giado e designado pelo Presidente. .

Art. 67 - Na sindicancia sera observado o se

‘guinte procedimento:

I - ouvir o acusado;
II - ouvir o denunciante, se houver, e peé
soas que possam elucidar os fatos;
III - realizar as diligéncias necessarias e
apresentar relatdrio, no prazo de cinco
(5) dias, ao Procurador Geral do Estado
que o submeterd a julgamento do Conselho

de Procuradores.

SECAO IIT

DO INQUERITO

S U U DU,
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Art. 68 - Instaurado o inquérito, o Presiden
e requisitara, dentre os funcionarios publicos estaveis do Esta

‘0, 0 secretario da comissao.

§ 10 - A comissdao tera o prazo de noventa
{90) dias, contado da data da publicagdo da designag¢ao, prorroga -
vel por igual periodo, se necessario, para a conclusdo dos traba
lhos.

§ 29 - Concluidos os trabalhos, a comissao
terd o prazo de cinco (5) dias para o relatdrio, o qual sera enca
minhado, juntamente com os autos, ao Procurador Geral do Estado pa

ra os procedimentos cabiveis.

°

Art. 69 - Da decisdo tomada pelo Conselho de
Procuradores cabera recurso, no prazo de dez (10) dias, contado aa

ciéncia, para o Governador do Estado.

§ 19 - O recurso sera apresentado em peticdo
fundamentada, ao Presidente do Conselho, qﬁe o mandara juntar aos
autos, remetendo-os, no prazo de cinco (5) dias para a decisdo do

Governador.

§ 29 - Recebido o recurso, o Chefe do Poder
Executivo tera o prazo de trinta (30) dias para proferir a decisao

final.

SEGAO IV

DA REVISAO

Art. 70 - E admitida a revisao do Inquérito

“Administrativo, quando:

I - a decisdo for manifestamente contraria as

provas dos autos;

IT1 - a decisdo se fundamentar em depoimento ,
exame ou documento declarado falso por

quen de direito;

III - apds a decisdo surgirem elementos

/

possam constituir provas de inocéhcia do
aowsado. .,!

W
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Art. 71 - A revisdo sera sempre requerida ao
overnador do Estado, o gqual, dentro do prazo de dez (10) dias ’

onstituird comissdo especial para procedé-la.

§ 19 - A Comissao Especial tera o prazo de
essenta (60) dias, contado da publicacdo do ato que a constituiu,

ara concluir os trabalhos e apresentar relatorio conclusivo.

§ 29 - Recebido o relatdrio, acompanhado dos
autos, o Governador dentro de dez (10) dias, proferird o julgamen
to.

art. 72 - A revisdo podera ser requerida a
qualquer tempo, em petigao fundamentada, com elementos ou provas
de que dispuser O acusado ou com a indicacdo das que pretenda pro
duzir.

Paragrafo Onico - A revisdo podera ser feita
a requerimento do cénjuge, descendente ou ascendente, ou colateral
até o segundo grau, no caso do integrante do Quadro de «Procurado

res ter falecido ou desaparecido com a condenacao.

Aart. 73 - Concluida a instrucdo, o Trequeren

te, no prazo de dez (10) dias, podera oferecer alegacbes finais.

Art. 74 - Julgada procedente a revisao, se
rio restabelecidos todos ©s direitos e vantagens, tornando-se sem

efeito as penalidades impostas.

TITULO IV .

DISPOSICOES GERAIS
caPITULO UNICO

DISPOSICOES FINAIS

Art. 75 - Ao conjuge e filhos menores dos in
ytegrantes da carreira de Procurador do Estado, sera paga pensao
complementar, na forma das disposicdoes do art. 239, da Lei Comple
mentar n® 39, de 26 de dezembro de 1985.

§ 19 - Tera direito a pensdo o filho maior
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! *.
f Zgﬁ'aﬂ
do Procurador do Estado que, por defeito fisico ou moléstia incﬁ“”'"
ravel, ndo possa prover a sua propria subsisténcia. "

§ 29 - O cdnjuge que convolar novas nupcias

perdera o direito a pensido concedida nos termos desta Lei.

Art. 76 - Ro Procurador do Estado aposenta
do, estendem-se todos os direitos e vantagens pertinentes ao ser
vidor em atividade do Quadro da Procuradoria Geral do Estado e,
nenhuma hipdtese, seus proventos poderdo ser inferiores a  retri
buicdo do Procurador efetivo de igual classe e nivel, salvo no

gue tange a vantagem pessoal.

Art. 77 - Aos membros do Conselho de Procu

radores do Estado, sera atribuida uma gratificacdo, por  sessdo
ordinaria a que comparecerem, correspondente ao valor de venci
mento a que faz jus o servidor de menor nivel do Quaidto Permanente
do Estado. ’

Art. 78 - O Procurador do Estado ao atingir
a metade do tempo de servico necessario para a aposentadoria vo

luntdria somente podera ser removido a seu pedido.

Art. 79 - E assegurado ao Procurador do Es
tado, detentor de outro cargo legalmente acumulavel, a fixacao

do exercicio de ambos na mesma localidade.

Art. 80 - A Associacdao dos Procuradores do
Estado - ASPAS, entidade juridica dé representacdao da classe ° re
conhecida de utilidade publica, €& assegurado o direito de parti
cipagao no Conselho de Procuradores na forma como displOe esta lLei.

Art, 81 - Os atuais Procuradores do Estado,
ificados por Decreto do Poder Executi

2cs grticecs 21 =2 22 Zdeszta Lei,

D=
=

§ 1¢ - 0s valores dos simbolos SEJ-301 - Pro
" curador de Classe Especial, SEJ-302 - Procurador de 12 Classe, e

SEJ-303 - Procurador de 2@ Classe, serdo fixados em Lei.

§ 20 - A garantia da estabilidade do caput
deste artigo abrange o Procurador transferido de outro cargo efe

~tivo e que detinha a condigdo de estavel, a data da transferéncia.

§ 39 - Os Procuradores que a data da yigén

/

W
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cia desta Lei estejam aposentados, terdo seus proventos calculado
com base no vencimento que vier a ser atribuido para a Classe Espe

-

cial criada nesta Lei.

Art. 82 - Concluida a reclassificacdo de que
trata o artigo anterior, e para efeito de enquadramento da classe
inicial da carreira os Procuradores do Estado, ndoc estaveis, que
ingressaram no Quadro Geral do Estado até a data da publicacdo des
ta Lei, por nomeacao ou<transposigéo, deverdao se submeter a concur
so de provas e titulos, na forma do que for regulamentado mediante

Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 83 — ApOs o enquadramento e classifica-
cao dos atuais Procuradores do Estado, o numero de Procuradores de
22 classe ficara reduzido para 20 (vinte) Procuradores.

Art. 84 - O Estatuto dos Funciondrios Publi
cos Civis do Estado aplica-se subsidiariamente aos integrantes da

- carreira de Procurador do Estado.

Art. 85 -~ Esta Leli entra em vigor na data de

sua publicacgdo, revogadas as disposigOes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em
Jodo Pessoa, 16 de dezembro de 1986; 989 da Proclamacao da Repibli

ca.

1

MILTON BEZERRA CABRAT,

GOVERNADOR///

Carlos Alberto Pinto Mangueira

Secretario da Administracao
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GABINETE CIVIL DO GOVERN

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sa

iéﬁo a seguinte Lei:
ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS DO
ESTADO DA PARAIBA

v

lico, com denominacdo propria e vencimento fixado em lei.

o funcionario e o Estado compreende:

uigdes e responsabilidades cometidas ao funcionario, com denominagao’
M1G

"II - CLASSE - o agrupamento de cargos da mesma denominacao com

IIT - SERIE DE CLASSES - o conjunto de classes desdobraveis e hie
,éxagQuizadas, semelhantes quanto a natureza, grau de résponsabilidade e
A’ 6mp;exidade das atribuicoes;

">IV - GRUPO OCUPACIONAL - o éonjunto de classes ou de série - de

lasses referentes a atividades afins ou correlatas guanto & natureza

.V - SERVICO - o conjunto de grupos ocupacionais que apresentam
idade, similaridade ou conexdo nas respectivas atividades;
VI - LOTACAO - a fixacdo do nimero de cargos de cada classe, esta

‘Artigo 29 - Funcionario é a pessoa legalmente investida em cargo -

*ipParagrafo Unico - £ vedado cometer-se a funcionario atribuigdo:
ijvéersa da especificada para o cargo de que & titular, exceto ds de as |
ssoramento, de assisténcia, de chefia e as comissdes legais, com = a =

Artigo 39 - Para os efeitos deste Estatuto, o vinculo  juridico:' -’

I - CARGO - uma unidade criada por lei com um conjunto de atri-



N

L)

" VII - TRANSPOSIGAO FUNCIONAL - a mudanga do regime Juri
0 que liga o funcionario ao servigo publico.

\

, Artigo 42 - O vencimento dos cargos publicos obedecera a
ijgis fixados em lei, consideradas as atribuigSes e responsabi
idades de cada um, especificadas em regulamento.

4 Artigo 52 - Os cargos publicos sao acessiveis a todos os
ragileiros, obedecidas as exigencias estabelecidas em lei.

Artigo 62 - E vedada a prestagao de servigos gratuitos.

capiTuLo ONICO
'DOS CARGOS

ecao I
isposigoes Preliminares .

B Artigo 72 - Os cargos sao de provimento efetivo,'de pro
;mento em comissao e de provimento vitalicio.

Paragrafo Primeiro - Os cargos de provimento efetivo, a
gerem preenchidos em carater definitivo, se dispoem em classes
unicas e series de classes.

, Parégrafo Segundo - Os cargos de provimento em comissao
ympreendem:

I - os de diregao e de chefia;
II - os de consultoria;
III - os de assessoramento; '

IV - outros, cujo provimento,  em virtude de lei, dependa
da confianga pessoal.

-

. Paragrafo Terceiro - Os cargos de provimento vitalicio
520 unicamente os previstos na Constituigao. :

‘' Artigo 8% - Cargo téecnico-cientifico € aquele para cujo
provimento & exigida habilitagdo profissional em curso de gradu
ac&aministrado por instituigéo de ensino superior 1legalmente
econhecida.

Artigo g9e - Cargo tecnico e aquele para cujo provimento
xigida habilitagao profissional em curso classificado como
> ,ivel médio e ministrado por instituicao de segundo grau de

.
Nidamente reconhecida. : :

istos nos
as atri

Artigo 10 - Para o provimento dos cargos pre




‘buicOes do cargo e os conhecimentos especificos de habilitaggo
rofissional.

Secao II
Dos Cargos de Provimento em Comissao

Artigo 11 - Os cargos de provimento em comissao se desti
nam a atender a encargos de diregao e de chefia, consultoria ou
assessoramento superior ' e assisténcia intermediarid.

_ Paragrafo Primeiro - Os cargos de que trata este artigo
serao providos mediante escolha do Chefe do Poder Executivo, ad
mitida a delegagao. .

Paragrafo Segundo - Para a investidura de cargo em comis
830 0 ocupante reunira os requisitos necessarios-a habilitagao
profissional inerente ao cargo, conforme estabelecido em lei ou
regulamento.

Parégrafo Terceiro - O regime previdenciario dos ocupan
tes de cargo em comissao e o dos funcionarios da administragao
direta.

Artigo 12 - No caso de a escolha para cargo em comissao
recair em funcionario, a sua posse determinara, concomitantemen
te, o afastamento do cargo de que seja titular efetivo, assegu
rado, quando exonerado do cargo em comissao, o retorno imediato
‘aquele cargo.

. Parégrafo Unico - No caso de acumulagao legal o afasta
.mento dar-se-a em relagao ao cargo efetivo identificado no ato
‘do provimento do cargo em comissao.

. Artigo 13 - Salvo 0s casos de aposentadoria por invali
‘dez  ou compulsoria, e permitido ao funcionario aposentado exer

.Cer cargo em comissao, desde que seja Jjulgado apto em inspegao
de saude que precedera a posse.

Segao III

Da Fungao Gratificada
Artigo 14 - Funcao Gratificada é o encargo de chefia, as
sisten01a, secretarlado, assessoramento e outras atividades con
sideradas necessarlas, cometido ao funcionarlo, para cujo exer
cicio sera atrlbulda vantagem acessoria ao vencimento, com base

o simbolo proprlo, como previsto no artigo 198 desta lei.
Paragrafo Primeiro - 0 exercicio de fungao gratificada é

exista

fungao




Paragrafo Terceiro - A autoridade a que'. ficar subordina

do o funcionario designado para fungéo gratificada dar-lhe-a
exercicio no prazo de trinta (30) dias, independentemente de

posse. .

-~

Artigo 15 - E vedado o exercicio de fungao gratificada

Artigo 16 - O provimento dos cargos em comissao e das fun
goes gratificadas obedecera a criterios a serem definidos por
tocm Poder Executivo que, dentre outras, fixara as condigoes

Artigo 17 - Os cargos publicos sao providos por

I - nomeagao;

~II - ascensao;

‘IIT - acesso;

IV -~ readaptacgao;

V - transferencia; .
- readmissao;

- reintegracgao;

~ aproveitamento;

- reversao. .

: : ~ &

~.Artigo 18 - Excetuados os casos de acumulagao previstos
1 e verificados pelo 6rg50 competente, nao podera o funcio
1fio,sem prejuizo do seu cargo, ser provido em outro cargo

Parégrafo Unico - 0O provimento em novo cargo efetivo pre
enun01a do anterior e determina a vacancia deste.

‘Artlgo 19 - Compete ao Chefe do Poder Executivo prover
rrgos publicos estaduais, na conformidade da Constituigao
ual e das leis em vigor, admitida a delegagao, exceto nos
os incisos I, V, VI e VII do artigo 17. *

Artigoe 20 - O provimento de cargo pﬁblico exige a satis-
dos seguintes requisitos:

I - ser brasileiro;

previstos em lei;




IV - ter boa conduta;

"V - estar em gozo dos direitos politicos; \
VI - .gozar de boa saude, comprovada em inspegao medlca, \\059
VII - possuir aptldao para o exercicio do cargo;

VIII - ter satisfeito as condigoes especiais previstas pa

: ra determinados cargos;

IX - ter no maximo cinglienta anos de idade, salvo se fun
cionario estadual.

- Artigo 21 - A nomeagao sera feita:

I - em carater vitalicio, na forma do que dispuser a Cons
tituicao e legislagao especial;

&

" II - em carater efetivo, quando se tratar de provimento
de cargo dessa natureza;

'III - em comissao, quando se tratar de cargo que, em virtu
de de lei, assim deva ser provido.

. Artigo 22 - A primeira investidura em cargo efetivo de

_Artigo 23 - A realizagao de concurso sera centralizada
orgao proprlo da Secretaria da Admlnistragao, salvo excegao

frArtigo 25 - Das instrugaes péra cada concurso . deverao

I - o numero de vagas a serem providas;
5II - 0 prazo de validade do concurso;
IT - o limite de idade exigido dos candidatos.

~Parégrafo Primeiro - O ocupante de cargo‘p&blico esta-
’él ao esta sujeito ao limite de idade para inscrlgao em con

“1Parégrafo Segundo - O prazo maximo de validade dos con
os e de quatro (4) anos, contados da data da homologagao.

'Artlgo 26 - A nomeagao devera obedecer a ordem de cla551




CesSso ao mesmo.

eqao III

Artigo 28 - Posse € o ato que formaliza a investidura em
argo publico.

Paragrafo ‘Unico - Nao havera posse nos casos de progres
--ascensao, -acesso, .reintegracao e fungao gratificada.

Artigo 29 - Sao requisitos para a posse:

-

A A nomeagao, nos casos de provimento efetivo em cargo
inicial;

II - cumprimento das condigoes especiais previstas em lei
ou regulamento para determinados cargos;

.III - satisfagao das condigoes exigidas em lei, nos demais
casos.

Paragrafo Unico - Salvo mengao expressa do regime de acu
bio, no ato de posse, nlnguem podera ser empossado em cargo
ﬁtivo sem declarar que nao exerce outro cargo publlco da
Eo, Estados, Mun1c1plos, ou suas autarquias, empresas pﬁbli—
ou sociedade de economia mista, ou sem provar que' solicitou

¥oneragao ou dispensa do cargo ou fungao que ocupava em  qual

Artigo 30 - S3o competentes para dar posse:

I

o Chefe do Poder Executivo, as autoridades que 1lhe
sejam diretamente subordinadas; '

II

o Secretario de Estado, aos nomeados para cargos de
diregéo e assessoramento superior da pasta correspon
dente;

III - o orgao colegiado, aos respectivos membros;

Iv o titular do setor de recursos humanos da Secretaria
da Administragao, ou quem o represente, aos nomeados

para o exercicio dos demais cargos. -

Paragrafo Unico - A autoridade que der posse devera veri
bér,sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas as
indigoes legais para a investidura no cargo.

: Artigo 31 - A posse verificar-se-a mediante a lavratura
dqtmltermo, no qual o nomeado prestara o compromisso de desem

elmente a Constituigao Estadual, as leis e regulamentos, envi-
anmaesforgos em bem do Estado. )

) Paragrafo Primeiro - O termo sera assinado'pelo nomea-
e pela autoridade que lhe der posse.



Paragrafo Segundo - A lei especificara os casos em
no ato de posse, sera exigida também declaragao de bens.

Artigo 32 - Ressalvadas as excegoes ' desta lei, a posse
devera se verificar no prazo de trinta (30) dias, contados da
data da publicagao oficial do ato de provimento.

Paragrafo Primeiro - A requerimento do interessado ou de
seu representante legal, o prazo para a posse podera ser prorro
gado ou revalidado pela autoridade competente, até o maximo de
_trinta (30) dias, a contar do termino do prazo de que trata es
"~ te artigo.

Parégrafo Segundo - O prazo oficial para.a posse do fug
cionario em férias ou licenga, e outros afastamentos legais, ex
ceto no caso de licenga para tratar de interesse particular, se
ra contado da data em que o funcionario voltar ao servigo.

Paragrafo Terceiro - A posse, nos casos de reversao e de
aproveitamento, dar-se-a no prazo de quinze (15) dias, contados
da publicagao do ato respectivo.

Parégrafo Quarto - Se a posse nao se der dentro do prazo
inicial e da prorrogagao ou revalidagao, perdera o efeito o ato
de provimento.

Secao IV
Do Exercicio

Artigo 33 - Exercicio € o ato pelo qual o funcionario as
sume as atribuicoes e responsabilidades do cargo.

Paragrafo Primeiro - O inicio, a interrupcao e o reini
'clo do exercicio serao registrados no assentamento individual
"do funcionario.

Paragrafo Segundo - O inicio do exercicio e as altera
goes que ocorrerem serao comunicados ao orgao central de pes
goal pelo chefe imediato do funcionario.

Artigo 34 - O chefe imediato do funcionario € a autorida
de competente para dar-lhe exercicio. .

Artigo 35 - O exercicio do cargo tera inicio ate quinze
{15) dias contados da data da posse.

Paragrafo Unico - O prazo previsto neste artigo podera
_ser prorrogado por quinze (15) dias, a criterio da autoridade
cqmpetente. '

v

Artlgo 36 - Sera revogado (o} ato de nomeagao -do " funcioné




v-'Artigo 37 - Em caso de mudanga de sede, a pedido, sera
dido um periodo de transito, ate oito (8) dias, a contar
ligamento do funcionario. '

Par‘égrafo Primeiro - O superior imediato do funcionario
alizado fixara prazo razoavel ao desligamento, nunca supe
“trinta (30) dias.

{Par‘égr‘afo Segundo - O prazo a que se refere este artigo,
gsos de ferias, licenga, ou outros afastamentos legais, se
ntado da data em que o funcionario voltar ao servigo.

Artigo 38 - O funcionario removido de oficio para repar
situada na mesma sede tera oito (8) dias de prazo para en
.em exercicio.’

~Artigo 39 - Quando a remogao de oficio implicar mudanga
ji#¢de, o prazo sera de quinze (15) dias.

Artigo 40 - 0 afastamento do funcionario somente ‘Se veri

fPar‘égrafo Primeiro - O afastamento nao se prolongaré por
de quatro (4) anos consecutivos, salvo quando para exer'c_i_
e.cargo de diregao ou em comissao nos governos da Uniao,
-*Sg,tados ou Municipios, ou ainda, para exercicio de cargo
Wofno ambito federal, estadual ou municipal, casos em que
para permanecer afastado durante todo o tempo em que perdurar
m‘lasao ou a requisicao ou durante o prazo do respectivo man

»Pafégrafo Segundo - Nenhum funcionario poder‘é ausentar-
o Estado, para estudo ou missao de qualquer natureza, com
emvtﬁnus para os cofres publicos, sem autorizagao ou designa
xpressa do Chefe do Poder Executivo ou autoridade, delegada

Artigo 41 - Preso preventivamente, pronunciado por crime
ou denunciado por crime funcional, ou, ainda, condenado
‘orime inafiangavel em processo no qual nao haja pronuncia,

a para fim determinado e nos casos previstos neste Estatu- .




gal sdao apurados os requisitos necessarios a confirmagao do
'bionério no cargo para o qual foi nomeado, coincidindo com

os seguintes:

I - idoneidade moral;
. II - assiduidade;
III - disciplina;
' v - eficiencia.

" Paragrafo Segundo - Se, no curso do estagio probatorio,
or apurada, em processo especial, a inaptidao do funcionario
jara 0 exercicio do cargo, sera ele exonerado.

v

. Paragrafo Terceiro - No curso do processo a que se refe
¢ 0 paragrafo anterior, e desde a sua instauragao, sera assegu
¢ada ao funcionario ampla defesa, que podera ser exercida pesso

N Parégrafo Quarto - Para apuragao de aptidao do estagi‘é
lovmnrelagao a cada um dos requisitos, o chefe da repartigao
lnformar'a reservadamente sobre o funcionario ao or‘gao de pes

Paragrafo Quinto - De posse dos elementos informativos a
“ﬂdade de pessoal formalizara processo onde conste a qualifica
A0 ¢ assentamentos de natureza objetiva, relativamente ao funci
onmdo, remetendo-o, com o seu parecer, ao dirigente maximo do

LXY

Parégrafo Sexto - Se o titular do. 6rg50 for contrério a

L no prazo de dez -(10) dias, apresentar defesa. . - - . .,

‘ Paragrafo Setimo - Julgado, pelo titular do 6rg50, o pa
ér e a defesa, e se a decisao concluir pela exoneragéo, o)
rocesso sera remetldo ao Secretario da Adminlstragao que, se
bem for contrario a conflrmagao,- encaminhara ao Governador
Estado o decreto de exoneragao.

Parégrafo Oitavo - Se divergirem 0 titular do 6rg§o e o

Paragrafo Nono - Se o despacho do titular do orgao for
voravel a permanencia do funcionario, a confirmacao independe

~ Paragrafo Décimo - A apuracgao dos requisitos devera ini
~se quatro (4) meses antes de findo o estagio probatorio,
a.que a exoneragdo, se indicada, possa dar-se ate o seu te£

“Paragrafo Décimo Primeiro - Findo o prazo do estagio pro
&Mndo,sem exoneraoao,cons1dera—se tacitamente .
' cionario no servigo publico.
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pensado de novo estaglo probatorlo, quando nomeado para

cargo efetivo. |

Segao VI
Da Remogao |

Artigo 44 - Remogao e o deslocamento do funcionario para
outra reparticao, dentro do orgao onde seja lotado. N

Parégrafo Unico -~ Nao havera remogao de funcionario que
-ocupe cumulativa e legalmente cangos ou func;oes publlcos quando
a remogao tornar impossivel ou e)$08551vamente oneroso o exer'01

;cio de qualquer deles. !
\

Artigo 45 - Ao func1onar1q> e assegurado o] dlrelto de re
mogao para repartigao no local dé residencia do conJuge, se es
‘te tambem for funcionario e houver vaga. Nao sendo poss1vel
compatlblllzar os direitos de amlﬁos os conjuges, o ato de remo

‘¢ao nao produzira efeitos. |
|

|
- | ~
Artipgo 46 - Somente sera ?oncedida nova remog¢ao por
uniao de conjuge ao funcionario que for removido a pedido para

outro local, apos transcorridos trées (3) anos.
\

Artigo 47 - Ao funmonamo estudante fica assegurado o
direito de remocao para cidade em que exista estabelecimento de
nsino oficial ou reconhecido qup lhe permlta prosseguir nos

eus estudos. }

"Da Progressao ‘

Artigo 48 - Progressao e wo avango automatico do fun01ona
Jx‘io, em sentido horizontal, evoyulndo de nivel dentro da classe

& que pertenga, com vantagens r@muner‘atlcias.
! |

Parégrafo Primeiro - Nao }havera progressao de funciona-
0 em disponibilidade ou em estagio probatorio.
|

Paragrafo Segundo - A progressao verificar-se-a de cinco

. ~ . |
m cinco anos nao ensejando a abertura de vaga.
: |
|

Artigo 49 - A progress3o obedecera aos critérios  de
empo de servigo publico.

_ Paragrafo Unico - A progressao sera regulamentada por de
to governamental.
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Segao IT
Da Ascensao

Artigo 50 - Ascensao € a elevagao do funcionéario a clas
- 8¢ superior da mesma serie de classes, com atribuigoes e respon

sabilidades mais complexas, mediante a aquisicao do titulo ou
condigao exigivel.

Artigo 51 - A ascensao sera concedida por ato do Secreté
rio da Administragao, mediante requerimento e comprovagao da
condigao exigida, que levari em conta os critérios de escolari-
dade, experiéncia funcional e desempenho de cargos e fungGes.

Paragrafo Primeiro - Os beneficios da ascensao, uma vez
concedidos, sao devidos a partir da data da protocolizagao do
requerimento, desde que devidamente instruido. *

Paragrafo Segundo - Decreto do Poder Executivo esta
cera as bases para a concessao da ascensao.

CAPITULO IV
DO ACESSO

Artigo 52 - Acesso € a mudanga que o funcionario obtem,
de um cargo para outro mals elcvado, de uma serie de classes pa

ra outra, ou de um cargo isolado para outro seriado, ou vice-~
versa, dentro de um mesmo grupo ocupacional.

Paragrafo Unico - 0O acesso sera feito mediante aferigao
do merito e escolaridade, dentre titulares de cargos cujo exer-
cicio proporcione a experiénecia necessaria ao desempenho

das
atribuigoes dos cargos a serem providos.
Artigo 53 - Sera de trés (3) anos de efetivo exercicio,
0 intersticio para concorrer ao acesso.
Artigo 54 - 0 acesso se processara anualmente, sempre
que houver vagas e candidatos habilitados, na forma do regula

mento.

CAPITULO Vv
DA READAPTAGAO

Artigo 55 - Readaptagao e a passagem do funcionario para

cargo mais compativel com a sua capacidade fisica ou psiquicay e
dependera de exame medico.

Artigo 56 - A readaptagdo verificar-se-a:
I - quando ficar comprovada a modificagao do estado fisl

co ou das condigoes de saude do funcionario, que lhe
diminua a eficiencia para a fungao; '

II - quando o nivel de desenvolvimento mental do funciona
rio nao mais corresponder as exigencias da fungao.
; Artigo 57 - A readaptagdo nao acarretara redugao de ven
cimento

€ vantagens legais efetivamente percebidas, asseguran-
‘do-se a diferenga a que o servidor fizer jus, quando for 1) 6
80, se a readaptacao ocorrer em cargo de nivel inferior/ //

/]

ca
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CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA

Artigo 58 - Transferéncia € a passagem do funcionario de
um para outro cargo, entre grupos ocupacionais diferentes, medi
ante comprovacao da habilitagao exigida por lei.

Paragrafo Unico - A transferen01a sera feita a pedido do
ﬂﬂmlonarlo, atendida a conveniencia do §erv1go, respeitado ©
intersticio de treés (3) anos e a existéncia de vaga.

Artigo 59 - As transferencias nao poderao exceder
tergo das vagas da classe.

CAPITULO VII
DA READMISSAO

Artigo 60 - Readmissao e o ato pelo qual o ‘funcionario
exonerado reingressa no servigo publlco, sem direito a ressarci
mento de ven01mento e vantagens, respeitada a existéncia de va
ga e a conveniencia da adminlstragao.

Paragrafo Unico - A readmissdo do funcionario demitido
sera precedida de reexame do processo administrativo, em que fi
que demonstrada a sua inculpabilidade.

Artigo 61 - Nao havera readmissao de funcionario demiti
do a bem do servigo publlco, ressalvada a hlpotese do paragrafo
anterior.

Artigo 62 - A readmissao sera feita no cargo anterlormen

»teeXQPCldO pelo funcionario ou, se transformado, no cargo re
sultante da transformacao.

CAPITULO VIII
‘DA REINTEGRAGAO '

Artigo 63 - Relntegragao € o retorno do funcionario ao
servicgo publlco, em decorrencia de decisao Judicial, transitada

em julgado, com ressarcimento dos direitos e vantagens ineren
tes ao cargo.

, Artigo 64 - A reintegragdo sera feita no cargo anterior
mente ocupado. -

Artigg 65 - Se o cargo houver sido transformado far-se-3
‘8 reintegragao no ‘que dele resultar, = . .
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No caso de extingao do cargd ant?rlor—
de vencimento

paragrafo ﬁnico’— e
mente ocupado, far-se-a a reintegragao em cargo
equivalente, respeitada a habilitagao.

Artigo 66 - O decreto de reinte%ragao sera
partir do transito em julgado da decisao judicial.

CAPITULO IX
DO APROVEITAMENTO

Artigo 67 - Aproveitamento ¢ o retorno do funcionario em
disponibilidade ao exercicio de cargo publico.

Artigo 68 - O aproveitamento do funcionario zstabilizado
‘sera feito em cargo de natureza e vencimento compativeis com o

. . 4
anteriormente ocupado.

Artigo 69 - 0 aproveitamento dependera de prova de capa
cidade fisica, mediante inspegao medica. : -

Paragrafo Unico - Provada em inspeciio médica a

| Arag: C incapaci
--dade def}nltlva, sera decretada a aposentadoria, computando?se—
para o calculo desta, o periodo da disponibilidade. ’

Artigo 70 - Na ocorrencia de vaga | ‘

NOS quadros ge pe
: ) ssoal
proveitamento tera pref:edéncia%obre as

ento,
\

avendo mais de um concorrente 3 mégha va

u Lor

1€ contar maior tempo de disponibiliygag 5

tGoes, o de maior tempo de servigco | hlie
. go Epublico

do servigo p&blico, o a
- demais formas de provim

) Artigo 71 - g
tera preferencia o q

em igualdade de cond
estadual.

Artigo 72 - | V

gto de aprbveitamento e
idade do funcionérioAse’e
» Nao tomar posge no prazo

Sera revogado o
con
Ste,
le

CAPITULO x
- DA REVERSZAQ
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blico, por conveniencia reciproca da Administragao e do
ou por insubsistencia dos motivos da aposentadoria, im

o em revogagao desta.

'Artigo 74 - A reversao far-se-a a pedido, em cargo de
mtica denominagao daquele ocupado por ocasiao da aposentado-
se transformado, no cargo resultante da transformagao.

4

iﬁ:tigo 75 - Para que a reversao possa efetivar-se e nege

{0 que o aposentado:

I - tenha, no maximo, sessenta (60) anos de idade;

;iIJ-seja julgado apto em inspegao de saude.

Paragrafo Unico - A exigéncia do inciso I deste artigo
o por:conveniencia reciproca da adminis-

~ ~

4 e aplica a reversa
hgao e do inativo.

.Artigo 76 - A reversao sera feita de oficio nos  casos
nmnmisténcia dos motivos da aposentadoria por invalidez.

conseglientemente,

.Artigo 77 - Sera revogada a reversao e,
ter e nao tomar

kkenda a aposentadoria ao funcionario que rever
@ ou entrar em exercicio dentro do prazo.

Fm casos especiais, a juizo da Adminis

Paragrafo Unico -
igual

, poderé o aposentado reverter para outro cargo de
de vencimento, respeitados os requisitos para provimento

o impedimento ou afasta

Artigo 78 - Havera substituigao n
comissdao  ou

bqg}dlegal e temporario do ocupante de cargo em
unqao gratificada.

A}onério previamente designado em regulamento, dependefé da

Bpedicao de ato formal da autoridade competente.,

. Artigo 79 - A substituigao recaira em funcionario habili
§do para o exercicio do cargo e sera remunerada, na forma esta
Flecida no paragrafo segundo deste artigo.

" paragrafo Primeiro - O substituto exercera o cargo  en-
to durar o impedimento ou afastamento do titular.

0 substituto perceberé a retribuigao

Paragrafo Segundo -
pelo

argo de que for titular, acrescida da gratificagao
{cio do cargo substituido.

“iparagrafo Unico - A substituigdo quando nao recair em

]
i
!
i
i
,
¢
i
{
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Artigo 80 - Exclusivamente para atender a necessidade de
ervigo, os tesoureiros, caixas e outros funcionarios que te
%wmnvalores sob sua guarda, em caso de impedimento ou afasta-

gento, serao substituidos por funcionarios de sua confianga que
ndicarem, respondendo a sua garantia pela gestéo do substituto

Artigo 81 - A vacancia do cargo decorrera de:

I - exoneracgao;
II - demissao;
III - ascensao;
IV - acesso;

vV - transferencia;
VI - readaptagao;
VII - aposentadoria;

VIII - declaragao de perda de cargo;
IX - posse em outro cargo, ressalvadas as excegoes legais
X - falecimento.

Artigo 82 - Dar-se-a a exoneragao @

I - a pedido;
11 - de oficio, quando se tratar de cargo em comissao ou
quando julgado inapto em estagio probatorio;

Artigo 83 - A vaga ocorrera na data:

I - da publicagao do ato de exoneracao, demissao, ascen-
sao, acesso, transferencia, readaptagao, aposentado-
ria ou declaragéo de perda de cargo;

I1I - da posse em outro cargo, ressalvados 0Os CasSo0S espe
ciais; )
III - do falecimento do ocupante do cargo;

IV - da vigéncia do ato que criar o cargo € conceder dota
¢ao para O seu provimento ou do que determinar esta
ultima medida, se o cargo estiver criado anteriormen

~

te;
V - do término do periodo previsto no artigo 234.

Parégrafo Primeiro - Verificada a vaga, serao considera-
as abertas, na mesma data, todas as que decorrerem do seu pre-

prienchimento.
; Paragrafo Segundo - O Poder Executivo publicara, ate le]
dia primeiro de dezembro de cada ano, © numero de vagas existen

es em cada classe. .

Artigo 84- A demissao sera aplicada como penalidade
inos casos previstos em lei.

Artigo 85 - Quando se tratar de fungao gratificada, dar-
-a a vacancia por dispensa, a pedido ou de oficio, ou por des
{tuicao, na forma desta lei. .

/)




‘ Artigo 86 - Tempo de servigo publico, para os efeitos
‘este Estatuto, compreende o periodo de efetivo exercicio das
tribuigoes do cargo ou de fungao publica , prestado a qualquer
{tulo, qualquer que seja a forma de admissao ou remuneracgao.

Artigo 87 - Sera considerado de efetivo exercicio o afas
tamento em virtude de:

I - férias;
II - casamentg até oito (8) dias;

III - luto, ate oito (8) dias, por falecimento de conjuge
ou companheiro, parente consanguineo ou afim, ate o
29 grau, inclusive madrasta, padrasto e pais adoti-
VoSs;

IV - conclusao de curso superior, ate oito (8) dias;

V - convocagao para o servigo militar;

VI - desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou
municipal, observada a legislagao pertinente;

VII - jari, requisigao da Justica Eleitoral e outros servi
cos obrigatorios; |

,‘VIII - licenga para tratamento de saﬁde;

CIX - licenga compulsoria como medida profilatica;

X - licenga por motivo de doenga em pessoa em familia;A
XI - licenga para repouso a gestante;

XII - licenga para atividade politica;

XIII - licenga em carater especial;

XIV - doenga, devidamente comprovada, ate tres (3) dias
por mes;

XV - missao ou estudo noutras partes do territorio nacio
nal ou no estrangeiro, quando o afastamento houver
sido expressamente autorizado pelo Governador do Es
tado ou pelos Chefes dos Poderes Legislativo e Judi
ciario, ou autoridade delegada, mesmo quando  sem
onus para o erario;

XVI - transito de viagem do funcionario que mudar de sede,
contado da data do desligamento e até o maximo - : de

/
} /
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XVII

I
prisao do funcionario absolvido por sentenga transi i
tada em Julgado; :

f

XVIII - prisao administrativa, suspensao preventiva,. e o
riodo de suspensao quando o funcionario for reabil 7
tado em processo de revisao ou decisao Judicial;

-

KIX - disponibilidade;

XX - nascimento de filho, por trés (3) 'dias inclusive
ra fins de registro civil.

Paragrafo Primeiro - Para os efeitos deste Estatuto, en
ende-se por acidente de trabalho o evento que cause dano fisi
0 ou mental ao funcionério, por efeito ou ocasiao do® servigo,
nclusive o deslocamento para o trabalho ou deste para a resi
encia do funcionario.

Parégrafo Segundo - Equipara-se a acidente no trabalho a
 agressao, quando nao provocada, sofrida pelo funcionario no ser
fiovico ouem razdo dele. B

, Paragrafo Terceiro - Por doenga profissional, para os
feitos deste Estatuto, entende-se aquela pecullar ou 1inerente
trabalho exercido, comprovada, em qualquer hlpotese, a rela
80 de causa e efeito.

Parégrafo Quarto - Nos casos previstos nos parégrafos an
eriores deste artigo, o laudo resultante da inspecao medica de
era estabelecer, expressamente, a caracterizagao do acidente

'

Artigo 88 - Para todos os efeitos legails sera computado:
I - SINGELAMENTE:

a) o tempo de servico pﬁblico federal, estadual ou
municipal;

b) o periodo de servigo ativo prestado as forgas ar
madas durante a paz;

c) o tempo de servico prestado em autarquia,'empresa
pﬁblica, sociedade de economia mista e 6rg§o de
regime especial nas orbitas federal, estadual e
municipal;

d) tempo de servigo prestado a instituicao de capé
ter privado que tenha sido transformada em unida
de administrativa estadual;

e) o tempo de servigo computado para a aposentadoria :
desde que ocorra a reversao; .

f) o tempo de licencga especial e o periodo de ferias
gozadas pelo funcionério;
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g) outros nao especificados.

11 - EM DOBRO:

a) o tempo de servigo ativo prestado as forgas arma
das em periodo de operagSes de guerra;

H
H
3

b) o periodo de férias nao gozadas e O periodo de 1i
cenga especial nao usufruido. ‘

Paragrafo Unico -. O tempo de servigo a que Ss¢€ referem as
yieas‘w”, ng" e "e" do inciso I deste artigo sera computado
¥ista de certidoes passadas com base em documentagao comprova

bia de pagamento.

- Artigo 89 - para efeito de aposentadoria e disponibilida
érécontado, em favor do funcionario que contar mais de cin
5) anos de servigo prestado ao Estado, o tempo de servigo
stado as entidades privadas, comprovado o vinculo empregati

ou como autonomo, definido o tempo correspondente e compro
), heste caso, o pagamento da contribuigao previdenciéria
to nas epocas proprias.

-

Artige 90 - A apuracao do tempo de servigo sera feita em

Paragrafo Unico - Para efeito de completagao do tempo de
ngadoria voluntaria, arredondar-se—é para hum (1) ano o pe
lodo que exceder a cento e oitenta e dois (182) dias.

Artigo %1 - £ vedado o computo de tempo de servigo con

oo 11 .
g’ Freqliencia e do Horario

Artigo 92 - A frequéncia sera apurada por meio de ponto.

Pardgrafo Primeiro - Ponto & o registro pelo qual se VE
fficardo diariamente as entradas e saidas do funcionario.

Paragrafo Segundo - Nos registros de ponto deverao ser
ados todos os elementos necessarios a apuragdo da freqién

- Artigo 93 - £ vedado dispensar o servidor do registro de
tp,salvo nos casos expressamente previstos em lei ou regula

Paragrafo Primeiro - A falta abonada e considerada, para .

"os efeitos, presenga em servigo.

/
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Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, € apenas para eli
direfeltos disciplinares, podera ser Jjustificada falta ao ser
vigo.

‘ Parégrafo Terceiro - A imposicao de isolamento ou quaren
tena, decorrente de caso suspeito de doenga infecciosa ou trans
missivel, determina o abono das faltas ao servigo.

Artigo 94 - O Secretario de Estado da Admlnlstragao, quan
do assim considerar de interesse publico, podera dispensar do
registro de ponto funcionarios que comprovadamente participarem
Qe congressos, seminarios, Jjornadas ou qualisquer outras formas
de, reuniao de profissionais, técnicos, especialistas, religio
80s ou desportistas. ~ .

Artigo 95 - O Governador determinaré, quando nao dlSCI‘l
minados em lei ou regulamento, 0 numero de horas diarias de tra
balho dos 6rgaos e unidades administrativas do Estado e das vg
xfias categorias profissionais, observado o limite fixado no ar
tigo 96.

Paragrafo Primeiro - O funcionario devera permanecer em
gervigco durante as horas de trabalho, inclusive as extraordina
rias, quando convocado.

Paragrafo Segundo - Nos dias (teis, somente por determi
nagao do Governador ou autoridade delegada poderao deixar de
Iuncionar oS servigos publlcos e serem suspensos os seus traba
lhos, no todo ou em parte.

: Artigo 96 - O regime Jde trabalho dos funcionarios regi
dos por esta lei e de trinta (30) horas semanais.

: Paragrafo Unico - Nos regimes de plantao respeitar-se-a
proporcao de vinte e quatro (24) horas de trabalho por seten
ta e duas (72) horas de descanso. )

Artlgo 97 - No interesse do serv1go o} uecretar‘io da Admi
}\istragao podera’ antecipar o evpedlente ou prorrogar (o} perlodo
de trabalho.

CAPITULO II
DA ESTABILIDADE

Artigo 98 - Estabilidade é o direito que adqulre o funci
opario efetivo, apos transcurso do estaglo probatorlo, de nao
er demitido, senao em virtude de sentenga judicial cude inquéri
administrativo em que lhe seja assegurado direito de ampla
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.~ Artipo 99 - S3o estabilizados, apOs dois (2)  anos  de
égrcicio, os funcionarios nomeados por concurse ou que tenham
gsa condicao assegurada em leil.

Artigo 100 - 0 funcionario somente sera demitido:

I - quando vitalicio, em virtude-de sentenga judicial;

II - quando estabilizado, em virtude de sentenga judicial
ou mediante decisao fundada em 1nquerito administra
tivo, em que se lhe tenha assegurado o direito de am
pla defesa. B

-

-DISPONIBILIDADE ‘ ‘5§H°u//

w’w”"‘

Artigo 101 - Disponibilidade é o afastamento -do exer01
cio do fun01onarlo estabilizado, sem decesso de retribuicao, em
virtude de extingao do cargo.

Parégrafo Primeiro - Extinto o cargo, a administragao ofe
cera outro de mesmo ou de mais elevado grau de hierarquia,
diante do que o funcionarlo optara pelo cargo oferecido ou pela
disponibilidade.

Paragrafo Segundo - Aplica-se a retribuicao da disponi-
1lidade os mesmos criterios de atualizacao estabelecidos para
os ‘funcionarios ativos em geral.

Paragrafo Terceiro - O funcionario em dlsponibllldade po
ra ser aposentado, observadas as disposigoes espe01flcas para

capfTuLo 1V
DAS FERIAS

Artigo 102 - Apos cada periodo de doze (12) meses de
excrcicio, o funcionario fara jus a trinta (30) dias consecuti

Artigo 103 - As férias poderéo ser acumuladas, para efei
‘de gozo, pelo prazo maximo de dois (2) periodos consecutivos.

Artigo 104 - E facultado a Administragao converter em pe
ania um tergo (1/3) das férias, a requerimento do funcionario.

™~
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Artigo 105 - E vedado levar a conta de férias qualquer
'servigo. :

Artigo 106 - As ferias somente poderao ser interrompidas
p8 .excepcionais, previstos em lel ou regulamento.

Pérégrafo Unico - A interrupgao previ'sta neste artigo da
',to ao gozo de novas ferias, correspondentes ao mesmo D€
;a0 logo cessados os motivos que a determinaram, inadmiti-

gunda interrupgao.

;Ai'bt;igo 107 - Conceder-se-a licenga:

- para tratamento de saude;

compulsoria, como medida profilatica;

por motivo de doenga em pessoa da familia;
para repouso a gestante;

para acompanhar o conjuge;

para o servigo militar obrigatorio;

para atividade politica;

para o trato de interesses particulares;
em carater especial (prémio).

ragrafo Unico - O funcionario licenciado na forma dos
Ve VI deste artigd deixara de receber o vencimento e
8 do cargo em comissao ou fungao gratificada de que for
enquanto durar o afastamento.

Artigo 108 - Terminada a licenga, O funcionario reassumi
sxercicio, salvo na hipotese de prorrogagao.

;JYALI;,/tigo 109 - A licenca dependente de inspegao médica se
edida pelo prazo indicado no respectivo laudo. '

Artigo 110 - Se o funcionario se apresentar a nova inspe
8 a data prevista, e caso nao se Jjustifique a ‘prorroga
xﬁo considerados como falta os dias a descoberto.

Artigo 111 - O tempo necessario a 1nspec;50 medica sera
p¢ considerado como de licenca, desde que nao fique caracte




Artigo 112 - Caracterizada a simulagao,,nos termos de
audo fundamentado, a cargo da junta medica perante a qual cor
eu 0 processo, sera este encaminhado ao setor de pessoal a que
estiver vinculado o funcionario, para efeito de adogao das medi
as disciplinares previstas em lei.

Artigo 113 - O funcionario em gozo de licenga comunicara
?m>seu chefe imediato o local onde possa ser encontrado.

Artigo 114 - Se, terminada a licenga, o funcionario nao
x@asmmur o0 exercicio e a ausencia exceder de trinta (30) dias,
podera ser demltldo por abandono de cargo, observado o procedi-

.mento legal proprlo. _ .

: Artigo 115 - Nao podera o funcionario permanecer em 1li
fquma por periodo superior a vinte e quatro (24) meses, salvo
‘nos casos dos incisos V e VI do artigo 107.

Paragrafo Unico - Ao termino do prazo de vinte e quatro
1(24)nwses consecutlvos de licenga para tratamento de saude, o
uncionario sera submetido a inspegao medlca, caso em que, se
“Julgado incapaz para o servigo publico, sera aposentado por in
.validez. .

Artigo 116 - Para os efeitos do artigo anterior, a licen
outra

Artigo 117 - A licenga para tratamento de saude sera con
edida pela Secretarla da Administracao, de OflCiO ou a_ pedido

or médicos nela lotados ou por aqueles aos quais forem delega
as essas atrlbulgoes.

~

Paragrafo segundo - E dever do chefe imediato promoVer a
Paragrafo Terceiro - Haveré em cada regiao geo- adminis

v Paragrafo Quarto - Atendendo as peculiaridades de cada
xwgiéo ou situacgoes especificas, poderéo vir a serycriadas Jjun
tas especiais.




23

Paragrafo Quinto - Nas licengas até trinta (30) dias a
€gao sera feita por médico do Estado, do Instituto de Previ
a do Estado da Paraiba, ou por este credenciado.

Par‘égrafo Sexto - Na falta de profissional dentre os re

Paragrafo Sétimo - Em situagoes especiais serao aceitos
"laudos expedldos por servigos de biometria dos outros Es
“dos Territorios e da Uniao.

Paragrafo Oitavo - Caso a junta médica recuse homologa
':n,laudo concessivo da licenga, o funcionario reassumira
Iatamente e} exer01c1o, considerando-se como faltas Jjustifi
‘05 dias de auséncia ao servigo.

Artigo 118 - Verificando-se, em qualquer tempo, ter sido
ioso 0 atestado ou laudo medlco, a autoridade = competente
vera a punigao dos responsaveis, incorrendo o funcionario
fuem aproveitar a fraude na pena de suspensao e, na re1n01den
navde demissao.

Paragrafo Unico - Na hipdtese deste artigo, os’ componen
a junta responderao financeiramente pelos prejuizos causa
a0 Estado em decorrencia da gracliosidade do laudo, indepen
temente das sangoes legais que possam ser aplicadas.

‘Artigo 119 - O funcionario sera licenciado de oficio
do_acometido de tuberculose ativa, alienagéo mental, neopla

arégrafo Primeiro - Sera licenciado também, de oficio,
tratamento de saude, o funcionario vitimado em acidente em

Paragrafo Segundo - A prova do acidente em servigo sera
‘em processo especial, no prazo de dez (10) dias, prorroga

nome ou natureza da doenga de que sofre o funcionario,
e se tratar de lesoes produzidas por acidentes, de doen
mfissional ou de quaisquer molestias referidas no artigo

“‘:Art:lgo 121 - Salvo em caso de acumulagao licita, o funci
licenCJ.ado nao podera exercer qualquer -atividad remune

T e v v




rada, sob pena de ser cassada a licenga, obrigando-se, em CONsSg
giencia, a restitulr o que recebeu indevidamente nesse periodo.

Artigo 122 - O funcionario acidentado em servigo, que ng
cessite de tratamento especlalizado, nao atendido pela cobertu
ra medico-assistencial do Instituto de Previdencia do Estado da
Paraiba, poderé ser tratado em instituiéao privada, por conta
dos cofres estaduais. ‘

Artigo 123 - Quando se verificar, como resultado de ins
pecdo médica, pelo orgao proprio da Secretaria da Administracao
reducio da capacidade fisica ou psiquica do funcionario ou esta
do de saude que o impossibilite ou desaconselhe o exercicio das
fungoes inerentes ao seu cargo, € desde que nao se configure a
necessidade de aposentadoria nem de licenga para tratamento de
sadde, podera o funcionario ser readaptado em cargo diferente
do que exerce, sem que essa readaptagao lthe acarrete qualquer
prejuizo.

Parégrafo Unico - Readquirida a capacidade fisica, com
provada em inspegao medica, © funcionario podera retornar as
atribuigoes proprias de seu cargo, a criterio da Administragao.

Artigo 124 - O funcionario nao poderad recusar a inspegao
medica, sob pena de sustagao do pagamento do vencimento, ate
que se realize a inspegao. ‘

Artigo 125 - No curso da licenga, podefé o funcionario
requerer nova inspegao medlca, caso se Jjulgue em condigg de
reassumir o exercicio ou com direito a aposentadoria. .

Secao III ty

Da Licenca Compulsoria como Medida Profilatica

Artigo 126 - O funcionario a quem se possa atribuir a
condicao de fonte de infecgao ou doenga transmissivel sera 1i
cenciado compulsoriamente, enquanto durar essa condigao, a _juz
zo da autoridade sanitaria competente, na forma prevista em re
gulamento. .

Artigo 127 - Verificada a procedéncia de suspeita, o fun
cionario sera licenciado para tratamento de saude, na forma do
artigo 117, considerando-se incluidos, no periodo da licenga ©os

dias de licenciamento compulsorio. \

Artigo 128 - Quando nao positivada a doenga,deveré o fun
cionario retornar ao servigo, considerando~-se como de efetivo
exercicio o periodo de licenga compulsoria.

Segao IV .
Da Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Famil

Rk S

[
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Artigo 129 - 0 funcionario podera obter licenga por moti
vo de doenga em pessoa da famllla, desde que prove ser indlspen
savel a sua assisténcia dlreta e esta nao possa ser prestada si
multaneamente com o exercicio do cargo.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Secretarlo da Administra
gao decidir sobre a concessao da licenga, levando em considera-
gao as conclusoes de parecer da Junta Médica Central do Estado.

Parégrafo Segundo - A licenga sera concedida com retri-
buigao nos primeiros doze (12) meses, reduzindo-se a dois ter-
gos (2/3) do vencimento se exceder esse prazo..

Artigo 130 - Para efeito do disposto nesta Segao, consi
dera- Se pessoa da familia o conJuge ou companheiro, parente con
sangulneo ou afim ate o 2¢ grau, inclusive madrasta, padrasto e
pais adotivos.

Secao V
Da Licenga para Repouso a Gestante

Artigo 131 - Sera concedida a funcionaria gestante cento
e vinte (120) dias de licenga, com retribuigao.

Paragrafo Primeiro - A licenga sera precedida de inspe
cao médica e concedida a partir do oitavo més de gestacgao, sal
vo prescrigao em contrario. .

Paragrafo Segundo - Os casos patoldgicos que surgirem du
rante a gestagac ou scjam decorrentes desta, serao objeto de
licenga para tratamento de saude.

Parégrafo Terceiro - A determinagao da data do inicio da
licenga a gestante ficara a criterio médico, que levara em con
sideragao as condigoes especificas de cada profissao ou tipo de
trabalho, bem como o comportamento da gestante em face da evolu
cao do processo gestatério.

Segao VI :"Z;W‘«
Da Licenca ao Funcionario para acompanhar o Conjpge Vi
) ‘:'/ga 4
Artigo 132 - O funcionario tera dlrelto a liceng para

acompanhar o conjuge, tambem funcionario publico, quando de Ofl
cio, for mandado servir em outro ponto do Estado ou do Terrlto
rio Nacional.

Paragrafo Unico - Existindo repartigao do Estado no novo
local de trabalho, o funcionario ali tera exer01010° caso con
trario sera licenciado sem vencimento.

Segao VII
Da Licenga para o Servigo Mllltar Obrlgatorlo

Artigo 133 - O funcionario que for convocad apa o ser

A AN oV S A




; vigo militar obrlgatorlo sera licenciado com vencimento, ressal .
vado o direito de opgao pela retribuigao financeira do servigo f
militar. g

Paragrafo nico - Ao funcionario desincorporado, conce i

der-se-a prazo nao superior a trinta (30) dias para que reassu N
ma o exercicio, sem perda de vencimento.

Artigo 134 - O fun01onar10, oficial da reserva nao remu - A
nerada das Forgas Armadas, sera licenciado, cqm vencimento quan 4
do para o cumprimento dos estaglos previstos pela legi
litar, garantido o direito de opgao.

Segao VIII
Da Licenca para Atividade Politica

Artigo 135 - E assegurada licenga ao funcionario, para
promogao de sua campanha eleitoral, desde o registro de sua can A3
didatura pela Justlga Eleitoral, até o decimo -dia seguinte ' ao b

do pleito, com a retrlbul a0 do cargo. 3

Paragrafo Primeiro - No caso de o funcionario exercer
cargo em comissao ou fungdo de conflanga, ou de atividade fis
cal, o afastamento sera compulsorlo.

Paragrafo Segundo - O funcionario que tiver direito a 1i
cenga prev1sta neste artigo afastar-se- -a do cargo, mediante co
municagao escrlta ao chefe imediato, a quem incumbe encaminhar
0 eypedlente a Secretaria da Administragao, para efeito de con

cessao da licenga.

Segao IX
Da Licenga para o Trato de Interesses Particulares

Artigo 136 - Depois de estabilizado, o funcionario tem
direito a licenc¢a, sem vencimento, para o trato de 1interesses

particulares.

Paragrafo Primeiro - O funcionario aguardara em exercl

cio a concessao da licenga. .

Parégrafo Segundo - A licenga nao perduraré por tempo su
perior a dois (2) anos consecutivos e SO podera ser concedida
nova licenca. depois de decorridos dois (2) anos do término da

v

anterior.

Artigo 137 - O funcionario poderé, a qualquer tempo, de
sistir da licenga. . .

Artigo 138 - Em caso de comprovado interesse péblico, a
licenca de que trata esta Segao podera ser 1nte§;ogp1da pela au
toridade competente, devendo © funcionario ser exgressamente no

tificado do ato.
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4 Parégrafo Unico - Na hipétese-de que trata este artigo o ‘
funcionario devera apresentar-se ao servigo no prazo de trinta '
(30) dias, a partir da notificagao, findos os quais 1
cla sera computada como falta ao trabalho. Aé%% 2 i

Secao X e
Licenga em Carater Especial

orvmens ™

Artlgo 139 - Apds dez (10) anos deservigo publico, o funcio-

nario fara jus a uma licenga de seis (6) meses com percepgao da

retribuicao do cargo efetivo, mais as vantagens do cargo em <cQO

missao, fungao gratificada ou encargo assemelhado que estlver
.exercendo.

v Paragrafo Unico - Apos o primeiro decenio, facultar-se-a
“.0 gozo da licenga esp901a1 por perlodo de tres (3) meses em ca
 da qulnquenlo.

v

, Artigo 140 - A licenga especial poderé ser gozada de uma
SO vez, ou em perioda;de tres (3) meses.

Parégrafo Primeiro - £ facultada a conversao de um tergo
(1/3) da licenga especial, em pecunia, tomada por base a retri
‘buicao do funcionario. ‘
Paragrafo Segundo - O direito a licenga especial nao tem
‘prazo para ser exercitado.

Artigo 141 - Nao se concedera licenga especial se houver
o funcionario, no decenio correspondente:

I - sofrido pena de suspensao;

II - gozado licenga sem vencimento ou por motivo de doen-
ca em pessoa da familia ou para acompanhar o conguge
por mais de cento e oitenta (180) dias, consecutivos
cu nao.

Paragrafo Unico - Quando a licenga for gozada com base
no qulnquenlo, oS perlOdOS constantes do inciso II deste artigo
serao reduzidos a metade. .

Artigo 142 - No caso de faltas nao justificadas, no decé
"nio ou no qulnquenlo, o funcionario tera redu21da a licenga-es
pecial na proporgao de dez (10) dias por cada falta.

CAPITULO VI,

DA RETRIBUIGAO
Secao Unica
Disposigoes Gerais




Artigo 143 - Todo funcionario, em razdo do vinculo manti
do com o Sistema de Pessoal Civil do Estado, tem direito a uma
retribuigao pecuniéria, na forma deste Estatuto. .

Artigo 144 - Retribuicgao e o conjunto de direitos de na
tureza pecuniaria do funcionario, compreendendo 0O vencimento e
vantagens. '

~ rd U
Artigo 145 - Salvo disposigao legal em contrario, ou p¢
la natureza e carater eventual da vantagem, a retribuigao do
funcionario sera devida por més do calendario civil.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, o mes se
ra considerado como de trinta (30) dias, compreendendo, basica-
mente, cento e trinta e cince (135) horas-servigo.

Artigo 146 - Além do vencimento, definido no artigg
o funcionario fara jus as seguintes vantagens:

I - adicionais;

II - indenizagoes;
II1 auxilios;

IV - gratificagoes.

Paragrafo Primeiro - Ixcetuando os casos expressamente
previstos neste artlgo, o funcionario nao poderé receber, em ra
230 do seu cargo ou fungao, a qualquer titulo, seja qual for o
motivo ou forma de pagamento, nenhuma vantagem pecuniéria dos
6rgéos ou entidades da Administragéo Direta, Direta Descentrali

zada ou da Indireta ou outras organizagoes pﬁblicas em que te
nha sido mandado servir.

Paragrafo Segundo - Nenhuma’importancia relativa as van
tagens constantes deste artigo sera paga ou devida ao funciong
rio, seja qual for o seu fundamento, se nao houver credito pro
prio - orgamentario ou adicional.

Parégrafo Terceiro - As vantagens pecuniérias previstas
neste artigo, salvo as vantagens do artigo 154, os adicionais,
indenizagoes, custas e honorarios, auxilio familia, gratifica-
¢oes de fungao, pelo exercicio de cargo em comissao, pelo exer-
cicio em gabinete, de assessoria especial, de produtividade, pe
lo exercicio em o6rgao fazendario, pela participacdo em orgao de
deliberagao coletiva e de Natal, sao computadas juntamente com
o vencimento, para efeito da restrigao contida no artigo 258,
inciso XV que proibe ao servidor a percepgao, a qualquer titulo
de retribuigao superior a noventa e cinco por cento (95%) da

que percebem os Secretarios de Estado.

pParagrafo Quarto - O vencimento e as vantagens devidas
ao titular de cargo ou fungao pﬁblica somente serao pagos em ra
250 da efetiva prestagao de servigo ou de expressa disposicao
legal, sob pena de reposigao das import&ncias recebidas em qual
quer tempo em que se verifique a irregularidade.

»

Paragrafo Quinto - As vantagens previ' s nos incisos II

e
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e III, do "caput" deste artigo, nao se incorporam para qual
efeito, ao vencimento ou provento. ‘

Paragrafo Sexto - As vantagens a que Se€ referem os
sos T e IV sao incorporaveis ao provento de aposentadoria,
casos, forma e condigoes previstos neste Estatuto, ou por
pressa disposigéo legal.

Paragrafo Setimo - As bases de concessao, OS beneficié

rios, a forma e condigoes de pagamento das vantagens deste Capi
tulo serao estabelecidas em regulamentagéo prépria, expedida pe
lo Governador do Estado.

Artigo 147 - As vantagens relacionadas com situacgoes pes
soais, diferengas de vencimento decorrentes de leis especiais e
decisoes judiciarias nao podem servir de base a concessoes fun
dadas no principio de igualdade de tratamento, salvo comprovada
ocorrencia de identicos pressupostos juridicos, apuradas em pro
cesso regular. :

Artigo 148 - A retribuigao do funcionario nao sofrera

descontos alem dos previstos em lei, nem sera objeto de penhora
arresto ou seqiiestro, salvo se se tratar de:

I - prestagao de alimentos em razao de medida judicial;
IT - divida para com a Fazenda Publica Estadual.

Artigo 149 - As reposicgoes e indenizagdes devidas a Fa
zenda Estadual serao descontadas em parcelas mensais e consecu
tivas, nao excedentes da décima parte do vencimento ou préventq
exceto na ocorrencia de ma-fe, quando poderao ser descontadas

em valor nao superior a decima parte do débito apurado.

paragrafo Primeiro - Sera dispensada a reposigao nos ca
S0S em que a percepgéo indevida tenha decorrido de entendimento
expressamente aprovado pela Secretaria da Administragéo ou pela
Procuradoria Geral do Estado.

Parégrafo Segundo - O espélio responde pelos danos que O
funcionario houver causado a fazenda publica.

-

CAPITULO VII
DO VENCIMENTO E DAS VANTAGENS

Secdo I
Do Vencimento

Artigo 150 - Vencimento e a contraprestagao em dinheiro
paga mensalmente ao funcionario pelo efetivo e§ercicio do cargo
correspondente ao nivel, padrao, referencia ou simbolo fixado
em lei.

Paragrafo Unico - O vencimento do funcionario nao podera
ser inferior ao valor do salario minimo federal yigente no Esta

do. /




Artigo 151 - Somente nos casos previstos em lei

gber vencimento o funcionario que estiver afastado de

~ Artigo 152 - 0 funciondrio efetivo que for nomeado para
0 em comissdo poderda optar entre a retribuigao deste e a
] gfg)efetivo, acrescida da gratificagao correspondente ‘ao
ercicio do cargo em comissao.

. Paragrafo Onico - Na hipdtese de opgdao pela retribuigdo
cargo de provimento em comissao, o adicional por - tempo de

ﬂw'g:sera pago em razao do cargo de provimento efetivo.

.
- Artigo 153 - 0 funciondrio posto a disposigao de outro
oder, da Uniao, Estados e Municipios, bem como de suas autar
qg, empresas publicas, sociedades de economia mista e funda
’ instituidas ou mantidas pelo Estado, perdera o vencimento
gpectivo, salvo os casos especiais decorrentes " de cliusulas
pressas de convénios, acordos e outros atos da mesma nature

‘6u a critério do Governador do Estado.’

Pardgrafo Onico - O funcionario que for posto a disposi
e Orgios e entidades da administragao estadual , inclusive
fundagdes, com onus para o Grgdo de origem, a fim de exer
cargo de diregao, assessoramento ou em comissao,podera per

wber, no orgdo cessionario, a gratificagdo que 1lhe & corres-

Artigo 154 - O funcionario que contar quatro (4) anos com
-  consecutivos ou ndao = de exercicio em cargo
omissio, ou cargo que nesta classificagd@o tenha .sido trans-
fa«rdo,ou, ainda, na fungao de assessor especial, ou fungao

"tlflcada, fara jus a ter adicionado ao vencimento do respec

v cargo efetivo, como vantagem pessoal, reajustavel e incor
i,,vel ao provento de aposentadoria, o valor da gratificagao
110 exercicio do cargo comissionado, obedecidas as regras dos
agrafos primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto e sexto

te artigo.

Paragrafo Primeiro - O acréscimo a que se refere este
jgo se efetivard a razdo de um quarto (1/4) por ano completo
exercicio, até o limite de quatro quartos (4/4).

o

» Paragrafo Segundo - Quando dois ou mais cargos houverem
ido desempenhados, no periodo de 1 (um) ano, considerar-se-’e‘l,
a efeito de calculo da parcela a ser adicionada ao vencimen
b*.do cargo efetivo, o valor da gratificagao pelo ex reicio do

go exercido por malor tempo.

Paragrafo Terceiro - Apurada a prevalenci mporal esta




~belecida no paragrafo anterior, :quando dois ou mais cargbs
- houverem sido exer01dos por periodo igual ou superior a um (1) '
gN0, prevalecera a gratlflcagao de maior valor.

, Parégrafo Quarto - O funcionario que perceber, no todo -
ou em parte, a vantagem prevista neste artigo, nao perceber Y
gnnificagéo pelo cargo em comissao que estiver exercendo,
vo se de maior valor, caso em que percebera a diferenga. . /7
Paragrafo Quinto - No caso do paragrafo anterlor, se* ‘{ ¢~f
valor da gratlflcagao pelo exercicio de cargo em comissao fdﬁ g’ -
menor do que o da parcela ja adicionada, esta continuara a ser ™™
perceblda, computando~se o tempo respectivo para a adigao de no
vas parcelas, observada a prevalen01a do paragrafo terceiro.
Paragrafo Sexto - As 1mportancias referidas neste arti-
o nao serao consideradas para efeito de calculo de vantagens
imxgratlflcagoes incidentes sobre o vencimento do cargo efetivo

éxceto'adicionais.’

, Artigo 155 - O funcionario que vier a exercer cargo de
'provimento em comigésao, de valor superlor ‘a0 que temha gerado o}
direito. de adlgao prev1sto no artigo ‘antecedente,’ podera optar
%pela atualizagao ‘progressiva das’ respectivas parcelas, mediante
asubstitulgao da anterior pela nova, calculada com base ‘na gra
'tifioagao .deé maior Valor,'observado o disposto no Paragrafo' Se !

;gundo,”do artlgo em referenCLa.'* .

'li .1y ,‘l_"",'_ ey . \':‘-\_

Artigo 156 - O funcionario que optar pelas vantagens prg {
"vistas no artigo 154 deste Estatuto, nao usufruira dos benefl '
clos de que trata o artigo 230.

Artigo 157 - O funcionario perderé temporariamente o ven
~cimento e as vantagens de seu cargo:

I - enquanto durar © mandato eletivo federal ou estadual;
II - enquanto durar o mandato executivo ou eletivo munici
pal, ou por nomeagao, salvo o direito de opgao por

sua retribuicao;
III - enquanto estiver no efetivo exercicio de mandato rge
munerado de Vereador, se houver incompatibilidade de

IV - enquanto estiver sob os efelitos dé,priééo administra
tiva, cabendo ressarcimento, se, a final, vier a ser

inocentado.

Paragrafo Unico - O funcionario investido no mandato de
Deputado Estadual podera optar entre o vencimenty do cargo efe
“tivo e a parte fixa do seu subsidio, proibida a percepgao cumu

lativa.
‘ Artigo 158 - O funcionario perdera:

I - o vencimento do dia, quando nao comparecer ao servi
go, salvo nos casos previstos neste Estatuto, ’

II - um terco (1/3) do vencimento diario, quandg
cer ao servigo dentro da hora subseqliente

o . 10 AR ) TR !
. f‘v

horario com © exercicio de seu cargo; @f
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nada para o inicio do expediente; quando dele se re g
tirar dentro da Ultima hora ou, ainda, quando se au

sentar, sem autorizacao, por periodo superior a ses
senta (60) minutos; L

III - o vencimento dos dias correspondentes a suspensao
disciplinar. *

Paragrafo Primeiro -~ No caso de faltas sucessivas ao ser ;
vigo, serao computados, para efeito de descontos, os sabados do :

mingos, feriados, dias santificados e pontos facultativos integ
calados.

Paragrafo Segundo - Na hipétese do inciso II, e para
efeito de contagem do tempo de servigo, tres (3) descontos cons
tituirao uma (1) falta, se ocorrerem dentro de um mesmo mes do
calendario civil.

o e o+ vt

Paragrafo Terceiro - Serao relevadas até trés (3) faltas
durante o mes, motivadas por doenga comprovada em atestado medi
co.

e T WA T T

Secao II
Das Vantagens

Subsegao I Ll AR -y i
C s . LT xj"/ i
Dos Adicionais Y e '
Artigo 159 - Adicionais s@ao acréscimos ao vencimento do |
funcionario em razao do tempo de servigo ou da natureza e espe
cificidade do cargo.

Artigo 160 - Os adicionais sao:

I - por tempo de servigo;
II - abono de permaneéncia;
III - representagao.

Artigo 161 ~ O adicional por tempo de servigo sera pago
automaticamente, pelos sete quingiienios em que se desdobra, a
razao de cinco por cento (5%) pelo primeiro; sete por cento
(7%) pelo segundo; nove por cento (9%) pela terceiro; onze por
cento (11%) pelo quarto; treze por cento (13%) pelo quinto;
quinze por cento (15%) pelo sexto; e dezessete por cento (17%) b
pelo setimo, incidentes sobre a retribuicao do beneflciarlq nao :
se admitindo a computagao de qualquer deles na ,K base-de- calculo
dos subseglientes.

Paragrafo Unico - 0O funcionério ~* 1investido em mandato
~legislativo federal ou estadual fara jus ao adicional de " que
trata ‘este artigo. 15

Art1go 162 -~ Abono de permanen01a € o acres01mo devido
ao funcionario que permanecer em exercicio apos comple &r o tem

»




po para a aposentadoria voluntaria, correspondente a vinte por
cento (20%) do vencimento, a ser pago a partir do dia 1imediata
mente posterior aquele em que O funcionario completar o  tempo
exigido.

Paragrafo Unico - O adicional previsto neste artigo sera
hmorporado ao provento de aposentadoria, se a permanéncia em
exercicio for igual ou superior a um (1) ano.

Artigo 163 - Representagéo ¢ a vantagem concedida por
lei a determinadas « classés ' funcionais, em virtude da nature
za e peculiaridades dos cargos ‘efetivos exercidos pelos funcion?s_x'
rios que as compoenm.

pardgrafo Unico - A representagao sera paga em forma de
percentual incidente sobre o valor do respectivo vencimento.

Artigo 164 - Para efeito de calculo do abono de permanén
cia, inclui-se no conceito de vencimento a representagao trata
da no artigo anterior e a gratificagao . . prevista no‘artigo n?
197, .inciso V. . T ’

Artigo 165 - Observada a restrigdo do paragrafo uni
artigo 162, os adicionais de que trata esta subsegao sao
poréveis incondicionalmente ao provento de aposentadoria.fw

Subsecao II
Das Indenizagoes

Artigo 166 - Indenizagoes sao importancias pagas ao fun-
ciondrio para compensagao de despesas relativas a situagoes . ex

v

cepcionals, decorrentes do exercicio do cargo ou fungéo.

Artigo 167 - As indenizagoes devidas ao funcionario com
preendem:
I - diarias;
II ajuda de custo;
III - indenizagao de transporte.

Artigo 168 - A diaria destina-se a aténder“ as despesas
de alimentagao e pousada do funcionario no deslocamento even-
tual de sua sede de exercicio, em interesse do servigo, missao
ou estudo. ‘

Artigo 169 - Nao se concedera diaria:

I - durante o periodo de transito;

II - quando o deslocamento constituir exigéncia permanen
te para o desempenho das atribuigoes do cargo ou fun
Gao;

III - quando o deslocamento’ se efetivar paraf,/localidade




justifique a concessao, a juizo da autoridade com
tente;

&

IV - quando as despesas de deslocamento ocorrerem por con
ta de outro orgao ou entidade subordinada ou vincula
da a administragao publica estadual.

Artigo 170 - £ vedado conceder diaria com o objetivo de
remunerar outros servigos ou encargos.

Artigo 171 - A concessao indevida de diaria sujeitara a
autoridade que a conceder a reposicao da importéncia correspon
dente, aplicando-se-lhe, e ao funcionario que a receber, as san
¢oes estatutarias que couberem,

Artigo 172 - Ajuda de custo e a indenizagao de despesas
de viagem e instalagao, transporte e bagagem, para o funcioné
rio, sua familia, inclusive um (1) servigal, devida em razao de
exercicio em nova sede, com carater de permanéncia.

Paragrafo Unico - Cabera, ainda, ajuda de custo, no caso
de missao ou estudo no Pais, superior a trinta (30) dias, ou no
exterior, de interesse para a administragao estadual.

Artigo 173 - Na Administragao Direta e Direta Descentra
lizada do Poder Executivo a ajuda de custo sera arbitrada, den
tro das respectivas areas de competéncia: '

I - no caso de remogac para localidades do Estado da Pa
raiba:

a) pelos Secretarios de Estado;
b) pelos dirigentes maximos das autarquias e orgaos
subordinados diretamente a Governadoria.

II - no caso de missao ou estudo em outro Estado ou no Ex
terior, pelo Governador do Estado.

Paragrafo Primeiro - A ajuda de custo ndo sera inferior
a uma (1) nem superior a trés (3) vezes a importancia correspon
dente ao valor da retribu1gao do funcionario, salvo quando se
tratar de missao ou estudo no exterior, devendo ger paga ate o
. dia subseqiiente ao da publlcagao do ato de remogao, ou da auto
‘rizagao, no caso de missao ou estudo. i

Paragrafo Segundo - Para efeito de arbitramento da ajuda
. de custo serao consideradas a retribuigao do funcionério, as
:despesas a serem por ele realizadas, as condicoes de vida da no
va sede e a distancia que serd percorrida.

v Artigo 174 - Quando o funcionario for incumbido de mis
530 ou estudo que o obrigue a permanecer fora de sua sede de
exercicio por mais de trinta (30) dias, tera direito a receber
ajuda de custo, sem prejuizo das diarias a que fizer, us.

| P
que, pela distancia e condigoes de transporte, ﬁﬁgz;
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Paragrafo Unico - O perlodo de permanenc1a inferior
trinta (30) dias da direito ao transporte, compreendendo pasé
gem e bagagem.

Artigo 175 - Nao se concedera ajuda de custo:

I - ao funcionario que, em virtude de mandato legislati
vo ou executivo, deixar ou reassumir o cargo;

IT - quando a relocalizagao se der a pedido do funciona
rio. '

Artigo 176 - O funcionario restituira a ajuda de custo
‘que tiver recebido:

I - quando nao se transportar para a nova sede ou local
da missao ou estudo, dentro dos prazos determinados;

II - quando, antes de tres (3) meses do deslocamento, ou,
do término da incumbéncia, regressar, solicitar exo
neragéo ou abandonar o cargo.

Paragrafo Primeiro - A restituigao e de exclusiva respon
- sabilidade pessoal e nao poderé ser feita parceladamente.

Paragrafo Segundo - O funcionario que houver percebido
ajuda de custo nao entrara em gozo de licenga em carater espe
" clal antes de decorridos noventa (90) dias de exercicio na nova
- sede, ou de concluida a missao ou estudo para a qual fol desig-
“‘nado.

Paragrafo Terceiro - N3o havera obrigagao de restituir:

I - quando o regresso ou missao fora da nova sede ocor-
rer de oficio, por doenga ou motivo de forga maior,
devidamente comprovados;

II - quando o pedido de exoneragao ou relocalizagao for
apresentado apos noventa (90) dias de exercicio na
nova sede ou local da missao ou estudo.

Artigo 177 - A indenizagao de transporte e destinada a
ressar01r o) func1onarlo das despesas efetuadas com a locomogao
necessaria ao exercicio regular de suas fungoes.

Paragrafo Unico - O valor, os beneficiarios, a forma e
{condigoes de pagamento da indenizagao de transporte serao esta
belecidos em regulamento a ser expedldo pelo Governador do Esta
do. .

Subsecao ITI
Dos Auxilios

Artigo 178 - Auxilios sao importancias em p
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. didos ao funcionario e sua familia para atender situagoes espe
cials ou fatos que tenham repercussao financeira no orgamenfg

‘£ taniliar,

il

Artigo 179 - Os auxilios sao:

I - auxilio-saude;

II - auxilio para diferenga de caixa;
III - auxilio-familia; '

IV - auxilio—funeral.

Lot il e

. Artigo 180 - O funcionario licenciado por motivo de aci:
~dente em servigo, doenga profissional ou molestia especificada

lio para tratamento de saude.

Paragrafo Unico - O auxilio-salde sera concedido a cada -
. periodo de seis (6) meses de licenga, até o maximo de quatro (4) :
Cauxilios.

Artigo 181 - Ocorrendo o falecimento do funcionario, o U
auxilio-saude a que fez jus, até a data do obito, sera pago de .?
. acordo com as normas aplicaveis ao pagamento de vencimento. !

Artigo 182 - Ao funcionario que, no desempenho de suas e

atribuigoes, pagar ou receber em moeda corrente, sera concedido
um auxilio correspondente a cinco por cento (5%) do valor do ;
respectivo vencimento, para compensar eventuais diferengas de _i
caixa. ‘; ;é
. |t

5 Artigo 183 - O auxilio de que trata o artigo anterior S0 o
‘podera ser deferido e pago ao funcionario que se encontre no ‘
_efetivo exercicio do cargo e mantendo contato direto com o pé
blico, pagando ou recebendo em moeda corrente.

Artigo 184 - 0 auxilio-familia é devido, na forma regula i
mentar, por dependente que viva na companhia ou as expensas do

funcionario ativo, inativo ou em disponibilidade, em valor fixa I
do em lei, nunca inferior a um décimo (1/10) do menor nivel de g
vencimento do plano de classificagao de cargos do Estado, como ’
" contribuigao do custeio das despesas de manutencao de sua fami !

lia. .
Parégrafo Primeiro - Consideram-se dependentes para os

efeitos deste artigo:

a) c6njuge do sexo feminino, ou do sexo masculino, este
se 1lnvalido;

b) companheira, com pelo menos cinco (5) anos de vida em
comum com o funcionario e enquanto persistir o impedi
mento para o matrimonio, ou, companheiro, se invalidg i

e

¢) filho menor de vinte e um (21) anos, ou de qualquer
idade, se invélido;

d) filho estudante, ate vinte e quatro (24) anos, que
freqglientar curso regular em estabelecim nto oficial

de ensinoj
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e) ascendente sem rendimento prépr‘io, que viva as expen
sas do funcionario;

" f) curatelado, por incapacidade c¢ivil definitiva; ! :
&

g) menor de vinte e um (21) anos que, mediante autoriza X
¢ao Judicial, viva sob a guarda e sustento do funcio il
nario, ou até vinte e quatro (24) anos, na hipotese
da alinea "d", até o limite de doip (2).

& | Paragrafo Segundo - Para os fins deste artigo & conside
i°. filho de qualquer condigao, o enteado e o adotivo.

Parégrafo Terceiro - Ao pail e a mae equiparam-se o pa
to, a madrasta, os representantes legais dos incapazes e as ;
goas a cuja guarda e manutengao estiverem confiados, por au

Lzacao judicial, os beneficiarios.

Paragrafo Quarto - Quando pal e mae forem funcionario do
do e viverem em comum, o auxilio-familia sera recebido pelo
‘;: se nao viverem em comum, sera recebido pelo que tiver os
dentes sob sua guarda; se ambos o tiverem, sera concedido
e a outro, de acordo com a distribuicao dos dependentes.

- Paragrafo Quinto - A cada dependente relacionado neste :
${go correspondera uma cota de auxilio-familia. )

Parégrafo Sexto - A cota do auxilio-familia relativa ao ;
o invalido correspondera ao triplo das demais. ;

. Artigo 185 - No sera devido o auxilio-familia quando o o
andente for contribuinte da previdéncia social, exercer ati o }
: dade remunerada ou receber pensao ou qualquer outro rendimen ’
em importancia superior ao salario-minimo vigente no Estado.

Artigo 186 - Fica assegurado aos dependentes do funciona ,
B840 falecido a percepcao do auxilio-familia, nas mesmas bases e |
,dicoes que forem estabelecidas para oS funcionarios. {

, Paragrafo Unico - Se o funcionario falecido nao se hou
'r‘habilltado a percepgao do auxilio-familia, a Admim.stragao l
r_tara as medidas necessarias para que seja pago aos seus bene ’ |
eiarios, desde que atendam aos requisitos pertinentes a con ’
sao desse beneficio.

: |
Artigo 187 - O auxilio-familia sera pago aos beneficié ; |
oa. mesmo nos casos em que o funcionario - ativo, inativo ou
disponibllldade - deixar de receber o vencimento ou provento
X na ocorrencia da hlpotese prevista no artigo 192.

Artigo 188 - Quando o funcionarlo ocupar no Estado mais
um cargo, © auxilio-familia sera concedido em relagao a um

.' 'tédual, com relagao aos dependentes ate entao existenjpes.



paragrafo Unico - Quanto aos dependentes superveniente

0 auxilio-familia sera devido a partir do més em que se veri
~car o fato ou o ato que lhe der origem. ’

Artigo 190 - O auxilio-familia deixara de ser pago, em
" relagao a cada dependente, no més subseqiiente ao fato ou ato
que der motivo legal a sua supr‘esséof

Artigo 191 - O auxilio-familia nao esta sujeito ‘a inci
_ déncia de qualquer tributo ou contribuigao, inclusive para a
previdéncia estadual.

Artigo 192 - Sera suspenso o pagamento do auxilio-fami
1ia ao funcionario que, comprovadamente, descurar da manuteng:éio
e educagao de seus dependentes.

Artigo 193 - Verificada, a qualquer tempo, a falsidade
dos documentos apresentados, ou a falta de gomunicagéo dos f_g._
tos que ensejarem a perda do direito ao auxilio-familia, sera
revista a concessao deste e determinada a reposigéo a Fazenda
" Estadual da importancia indevidamente paga.

Artigo 194 - A familia do funcionario falecido, ainda
que, ao tempo desse evento, estivesse ele em disponibilidade ou
=" "aposentado, sera concedido um auxilio-funeral, correspondente a
“um (1) més de retribuigao ou provento. :

paragrafo Unico - Em caso de acumulagdo, o auxilio-fune
ral sera pago somente em razao do cargo de maior retribuigao ou
provento do funcionario falecido.

) Artigo 195 - Ao cSnjuge, ou na falta deste, a pessoa que
provar ter feito despesas €m virtude do falecimento do funciona
rio, sera pago, mediante prova, O auxilio-funeral.

v paragrafo Primeiro - As despesas ocorrerao pela dotagao
ropria do cargo, nao podendo, por este motivo, © novo ocupante
entrar em exercicio antes do transcurso de trinta (30) dias.

. Parégrafo Segundo - O pagamento sera efetuado pela repar
tigao competente, no mesmo dia da protocolizagao, mediante Ppro
cesso de andamento preferencial, instruido simp}esmente com (o}
atestado de obito, apresentado pelo conjuge, ascendente, filho
ou parente consanguinec ou afim, ate o 29 grau. .

~ Pparagrafo Terceiro - O pagamento podera também ser efetu
ado, mediante a apresentag“a’o da documentagao relativa as despg
as do funeral, por pessoa que as tiver custeado, ou ainda, por

.procurador, legalmente habilitado, feita a prova de identidade.

subsegao IV
:Das Gratificagoes
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; Artigo 196 - Gratificagdes sao vantagens pecuniarias con
y- cedidas a funcionario pelo desempenho de suas atribuigoes. em
situagoes especiais, relativamente ao cargo, a natureza do ser
vico, ou ao ambiente de trabalho. : B

Artigo 197 - As gratificagoes sao:

: I - de funcgao;
IT1 - pelo exercicio de cargo em comissao;
III - pelo exercicio em gabinete;
IV - de assessoria especial;
V - de produtividade;
VI - de exercicio em orgaos fazendarios;
VII - pela prestagao de servigos extraordinarios;
VIII - pela participagdo em orgao de deliberagao coletiva;
- IX -~ pela execugéo de trabalho tecnico ou cientifico;
X - por encargo de cCurso ou concurso; ’
XI - de Natal;
XII - de insalubridade;

XIII - de periculosidade;
XIV - por trabalhos com railos X ou substancias radioativas

XV - de atividades especials;
XVI - de interiorizagao.

Artigo 198 - A gratificagao de fungao ¢ a que correspon
de ao exercicio de fungao gratificada (artigo 14) existente nos
quadros de pessoal do Estado.

, Artigo 199 - A gratificagao pelo exercicio de cargo em
5cmﬂss§o é inerente ao desempenho das atribuigoes do cargo res
;pectivo.
. Artigo 200 - A gratificagao pelo exercicio em gabinete &

g . . . . ~
“econcedida com a finalidade de remunerar O funcionario em razao
‘da posicao e desempenho dde ratividades " :de'’» apoio Junto aos

titulares dos orgaos respectivos.

Artigo 201 - A gratificagéo de assessoria especial e con
cedida pelo desempenho de assessoramento direto e imediato a Se
cretario de Estado e a dirigente maximo de orgao subordinado di

 retamente a Governadoria.

-~

Artigo 202 - A gratificagéo de produtividade destina-se
a incentivar o funcionario do grupo fiscal a promover maior ren
.dimento no exercicio de suas atribuigoes especificas.

Artigo 203 - A gratificagao de exercicio em orgaos fazen
~darios e concedida aos funcionarios com exercicio na Secretaria
. das Finangas e que sejam titulares de cargos e fungoes integran

tes de sua estrutura.

Artigo 204 - A gratificagao por servigos extraordinarios
destina-se a remunerar OS servigos fora da jornada ormal de

A




tirabalho a que estiver sujeito o funcionario, no desempenho das
atividades do seu cargo efetivo e seré atribuida:

I - por hora de trabalho prorrogado ou antecipado;

diente.

Paragrafo Primeiro - O valor da hora-servigo, para efei
E'to do inciso I, é o que resultar do limite previsto no artigo
MS paragrafo unico. .

Paragrafo Segundo - A gratlflcagao de que trata este ar
hg>nao podera exceder, em cada més a cinqgiienta por cento (50%)
do valor do vencimento do fun01onarlo.

: Paragrafo Terceiro - O funcionario convocado para pres
tarserv1go extraordinario devera ser cientificado desse encar
g0 com antecedencia minima de vinte e quatro (24) horas.
Paragrafo Quarto - O valor da hora-servigo extraordina-
Mo.sera elevado:

I - de trinta por cento (30%), em se tratando de servigo
anrno, como tal considerado o que for prestado entre as vinte
¢ duas (22) horas de um dia e as cinco (5) horas do dia subse-
IT - de cem por cento (100%), nos sabados, dominges, fe
rlados e dias santificados.

Artigo 205 - A gratificagéo pela participagao, como men
ro, em orgao de deliberagao coletiva destina-se a remunerar a
presenga e atuacao dos componentes as sessoes dos orgaos colegi
mhsr@gularmente instituidos.

Paragrafo Unico - Durante os afastamentos legais do titu
, apenas o suplente percebera a gratlflcagao de presenga.

Artigo 206 - E permitido ao aposentado participar de um
rgm>de deliberagao coletiva, exceto se por invalidez.

, Artigo 207 - A gratlflcagao pela elaboragao de trabalho
:tumiu>ou cientifico util ao servigo publico sera atribuida
elo Governador do Estado. : '

Artlgo 208 - A gratiflcagao de encargo por curso ou con
‘cmso e devida pela part101pa9ao como membro ou auxlllar de co
gsao examinadora de concurso ou de atividade temporarla de
ro&msor ou auxiliar de curso oficialmente instituido.

Paragrafo Unico « Somente funcionario estabilizado do Es
;m>podera ser designado para exercer as atividades de aux1
ar de comissao examinadora de concurso.

Artigo 209 - A gratificagao de Natal sera paga aos funci
oparios ativos, inativos, ou em disponibllidade e aos pens1onis
fas em valor que corresponda, no minimo, ao de um (1) mes do
ncanto, provento ou pensao devido em dezembro de cada ano.

II - por tarefa especilal, fora do horario normal de expg!f

Paragrafo Unico - O Poder Executivo poderé antecipar pa
o més de junho a metade da gratiflcagao prevista neste arti




S Artigo 210 - A gratificagao de insalubridade e devida ao
cionario quando em exercicio em locais ou atividades insalu-
£45, que oferegam condicoes de graves danos a sua saude ou posS
bilidade de contragao de doenga profissional.

: Artigo 211 - A gratificac;ao de periculosidade é_‘ devida
funcionario quando em exercicio em ambientes que, por Suas
cteristicas, oferegam perigo permanente a sua vida.

Artigo 212 - A gratificacao por trabalhos em RAIOS X ou
gtancias radioativas ¢ devida a funcionario que operar dire-
s nte com aparelhos de Raios X, ou possa ser atingido por

#us efeitos, e ao que manipule ou fique sob a agao de substan-
Lss radioativas em seus respectivos locals de exercicio.

Parégrafo Primeiro - Ao funcionario de que trata este ar
tigo ¢ assegurada, ao aposentar-se por moléstia contraida em
alho com Ralos X ou substancias radioativas, ou em razao de
_sentadoria voluntaria por tempo de servigo, desde que, no 61_
f{m0 caso, tenha estado sujeito aos riscos daquelas atividades
Jo periodo minimo de oito (8) anos, a incorporagao, ao -respec
\)'0 provento, da gratificagao por trabalhos com Railos X ou
bstancias radioativas.

" Parégrafo Segundo - O funcionario que nao houver comple-
tado a octaetéride prevista no paragrafo anterior fara Jjus, ao
sosentar-se, & incorporagao da gratificagdo na razao de um oi
o (1/8) por ano de exercicio das referidas atividades.

3 Artigo 213 - A gratificagéo de atividades especiais pode
‘ger concedida a funcionario, ou grupo de funcionarios, pelo
‘gmpenho de atividades especials ou excedentes as atribuigoes
seu cargo ou pela participagao em comissoes, grupos ou equi
& de trabalho constituidos atraves de ato do Governador do Es

ado.
Parégrafo Unico - O valor das gr‘atificagaes atribuidas

*ids_hmembr‘os das comissoes referidas no "caput' .deste artigo seg
3 fixado nos respectivos atos de composigéo ou na forma de re
amentacao propria.

Artigo 214 - A gratificagéo a que se refere o inciso XVI
ido artigo 197. destina-se a incentivar a fixagao do funcionario
localidades do interior do Estado, em cgndig’des adversas ou
b'spitas de trabalho ou em locais de dificil acesso, devendo
er fixada em regulamento aprovado pelo Poder Executivo, nao po
endo ser inferior a quarenta por cento (40%) do vencimento do
aneficiario.

-~ paragrafo Unico - A gratificagao de que trata éste arti
o nao podera, em nenhuma hipotese, ser percebida por funciona-
{0 em exercicio nas sedes de regloes geo—administrativas.

‘ Artigo 215 - As gratificagBeé de que tratam oS incisos
V, VI e XI, do artigo 197, serao objeto de lei especial.

 Artigo 216 - As gratificagdes previstas nos incisos I,
y 111, IV e VII do artigo 197, sao incompativeis entre si, ob
rvadas, ainda, as restrigaes que poder“a’o ser impostas na le
‘,Glaqao a que se refere o parégrafo terceiro do artigo 146.
" paragrafo Unico - A percepgao ‘da gratificagdo de fque tra
o inciso XV ¢ incompativel com as dos incisos VII e XII1lA
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Artigo 217 - Observadas as disposigoes desta subsegao,
1ratifica95es capituladas no artigo 197, serio objeto de re

,as em Lei.
Paragrafo Onico - A de81gnagao para o exerc1c1o de - fun

Artigo 218 - Sem prejuizo do vencimento ou qualquer du \Aﬁga
i#r0 direito ou vantagem, o funcionario podera deixar de compa-\ugi;ww,
zger ao servigo, a partir do dia em que ocorrer o evento:
4 I - ate oito (8) dias consecutivos,por motivo de:
a) casamento civil; :
b) falecimento de conjuge, companheiro ou compan -
nheira, pais, filhos ou irmdos;
c) conclusao de curso superiory

II - até trés (3) dias consecutivos, por nascimento de

filho, inclusive para registro civil; ;
III - até dois (2) dias consecutivos, por motivo de fale
cimento de sogros, padrasto ou madrasta.” -
Artigo 219 - Serd concedido transporte a familia do fun
immrun quando este falecer fora de sua sede de exercicio,no
esmnmnho do cargo ou a servigo.
Paragrafo Unico - SO serao atendidos os pedidos de re
uﬂwlso de despesas de transporte quando formulados dentro do
gmauzde noventa (90) dias, contados da data em que ocorrer o
alecimento.

e
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Artigo 220 - Podera ser concedido transporte, da sede
e servico.para outro ponto do Estado, ao funcionario licencia
do para tratamento de saude, inclusive um (1) acompanhante, no
aso de o laudo médico oficial exigir o deslocamento.

Artigo 221 - Ao funcionario estudante sera: -

I - permitido faltar ao servigo, sem prejuizo do venci
mento e vantagens, nos dias de provas, estagios e
exames, mediante apresentagao de atestado forneci-
do pelo respectivo estabelecimento de ensino;

II - assegurada a matricula, para si e para os seus dg
pendentes, em estabelecimento estadual ou subven -
cionado pelo estado, do local da nova sede de exer
cicio ou servigo, em qualquer época e independente
da existéncia de vaga, quando for removido de ofi

cio.
Paragrafo Unico - A concessdo prevista no inciso II
‘deste artigo & extensivo as pessoas da familia, inclusive um ¢ »%
,1)serviga1, do funcionario removido. . { ’

ﬂ&‘




v Artigo 222 - Os imdveis de propriedade do Estado que nao
wennecessarlos ao servigo publico poderao ser locados aos

umcionarios, obedecida a regulamentagao propria.

Artigo 223 - 0 Governo do Estado podera conferir premios,
or intermédio de Orgao competente, dentro dos recursos orgamen=
irios, ao funcionario autor de trabalho considerado de interes

¢ piblico, ou de utilidade para a Administracao.

CAPITULO IX

4 APOSENTADORIA

Artigo 22% - O funciondrio serd aposentado:

I - compulsoriamente, aos setenta (70) anos de idade;

II - por invalidez comprovada; .
III - voluntariamente:

a) ap6s trinta e cinco (35) anos de servigo,se do sexo

masculino; .
b) apos trinta (30) anos de servico, se do sexo femi

nino; ‘
¢) apdés trinta - (30) anos de efetivo exercicio
em funcgdo de Magistério, se professor ;

d) apds vinte e cincc (25) anos de efetivo exercicio
em fungao de Magistério, se professora;

e) apds vinte e cinco (25) anos de servigo para o
ex-combatente da Segunda Guerra Mundial que tenha
participado efetivamente de operagoes bélicas da
Forga Expedicionéria Brasileira, da Marinha , da

Forga Aérea Brasileira, da Marinha Mercante ou de

Forga do Exército. .
£) apos trinta (30) anos, se membro do Ministério Pu

blico, da Procuradoria Geral do Estado e 'Advogado
de Oficio.
IV - nos casos previstos em lei, de acordo com O dque for
disposto em lei complementar federal.

Paragrafo Unico - As disposigoes dos incisos I e II des-
artigo aplicam-se ao funcioniario ocupante de cargo -.em. comis-
fo, desde que conte, ao se aposentar, mais de seis (6) anos de
Xmmlcuaem cargo dessa natureza, salvo a hipotese de ja lhe
wPSldO assegurada a transferenc1a para a inatividade por outro

argo ou fungao.
Artigo 225 - A aposentadoriaVcompulséria prevista no in

soI do artlgo anterior & automatlca, e o ato que a ;’déclarar

"srw dia imediato aquele cm que atlnglr a idade (1li 1te, inde-

Parigrafo Unico - 0 funcionario se afastara de suas fun
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Artigo 226 - A aposentadoria prevista no inciso II do ar

igo 224 somente sera concedida apds a comprovagao de invalidez
o funcionirio, mediante inspecdo de salde realizada por junta

edica oficial.

Artigo 227 - O funciondrio, apds trinta (30) dias da  pro
ocolizagdo do pedido de aposentadoria voluntaria, devidamente
nstruido com prova de ter completado o tempo de servigo neces-
irio 3 obteng3o do beneficio, poderd afastar-se do exercicio
e suas funcgoes, sem prejuizo de qualquer direito, e independen
emente de outras formalidades.

Artigo 228 - Os limites de idade e de tempo de servigo
ara a aposentadoria poderdo ser reduzidos mediante lei esta
ual, com base no que dispuser a respeito a lei complementar fe
leral

Artigo 229 - O provento da aposentadoria sera:

I - integral, quando o funcionario se aposentar:
a) voluntariamente, por tempo de servigo;

b) compulsoriamente, se contar com mais de dez (10) a i

nos de servigo publico; i

c) por invalidez comprovada; A

d) no cargo de professor. ?

II - proporcional ao tempo de servigo,nos demais casos.

Artigo 230 - O funciondrio que contar tempo de servigo

igual ou superior ao necessirio para a aposentadoria voluntaria, g

tera direito a passar a inatividade:

I - com o vencimento do cargo efetivo ou do cargo de pro-
yimento em comiss3o, se por este tiver optado, acrescido da e
gratificacdo pelo exercicio do cargo em comissdo ou de’ funcgao
que exerga ou tenha exercido, desde que o exercicio dos cargos
ou fungoes compreenda um periodo ininterrupto de quatro Cu)
ou mais anos; n f
.

II - com o vencimento do cargo efetivo, acrescido de  gra

tificagao ou de qualgquer vantagem prevista em lei ou ato que a

Tegulamente, se percebidas por periodo superior a seis (6) anos, 3

e

consecutivos ou nao.

. Paragrafo Unico - No caso do inciso II, quando as gratifi-

e SR

agoes se referirem ao exercicio de mais de um cargo ou fun

30, serio atribuidas as vantagens do cargo ou fungao de maior

alor, desde que lhe corresponda um exercicio minimo de um (1 )

-

B ~ . . - » - i3 A
ou fungic de valor imediatemente inferior, dentre og exerciclos. 3

Artigo 231 - O funcionario que, ao aposentar-s¢ contar mais |

ano; fora dessa hipotese, atribuir-se-ao as vantagens do cargo g

trés (3) anos de permanéncia no Ultimo nivel e ng\/ ultima

asse da série a que pertencer, fara jus a ter ,J,-,u




penodo superior a dois (2) anos.

Pa;régrafo Onico - ... VETADO.

Artigo 232 -~ Integram, ainda, o provento de aposent‘:adoria;‘:a\
I - os adicionais de que trata .o artigo 160; "'
IT - a vantagem pessoal prevista nos artigos 154 e 155;
III - as demais vantagens incorporaveis por expressa permissao le

gal.

Paragrafo Onico - O funcionario aposentado que vier a exercer
‘cargo em comissao na Administragdo Direta, Direta Descentralizada ou
AIndireta do Estado podera retornar a inatividade com o seu . provento
acrescido de 0,1 (um décimo) da retribuigdo do cargo comissionado, por
ano de servigos prestados nesta condicao, até o maximo do‘valor da retri

- buigao,observados, . no- quei couberam, as regras do artigo 154.

Artigo 233 - O cadlculo do provento dos funciondrios que passa -
> rem 3 inatividade sera procedido com base no que perceberem os funcio-
‘hirios em atividade, levando-se em consideracdo a identidade de cate -
goria e a equivaléncia de fungles, sempre que se modificar o vencimen-—
'-E'bv do funcionalismo, a fim de que o provento se mantenha atualizado.

" Paragrafo Primeiro - Em relagdo aos inativos que nio tenham cor
‘respondente na atividade, por exting¢do, transformacdo ou reestrutura -
¢ao de cargos ou funcgdes, a revisdo serd procedida com base na retri -
bui¢ao que, por analogia, lhe possa corresponder.

' Paragrafo Segundo - O cilculo das gratificacgdes variveis que se
_Ancorporarem ao provento da inatividade terd por base o maior rendi.-
génto obtido nos ultimos doze (12) meses imediatamente anteriores i a
"Vsentadoria, aplicado ao valor devido no Gltimo més de exercicio.
Paragrafo Terceiro - Os direitos e vantagens, pecuniarias ou
;Dao, concedidos aos funcionarios em atividade, alcancam o inativo, in
{ ependentemente da época de seu ingresso na inatividade.

Artigo 234 - O decurso do periodo de um (1) ano de permanéncia
em atividade, por parte do funcionario, contado a partir do dia ime -
diato aquele em que completou o tempo de servigo para a aposentadoria
oluntarla, enseja a abertura antecipada da correspondente vaga na

N

lasse a que pertenca.
Paragrafo Unico - A antecipacao da abertura de vaga nao acarre
ara prejuizo, redugdo ou limitacdo do exercicio de qualguer direito
U dever inerente ao funcionario ou ao cargo por ele ocupado.
Artigo 235 - Em nenhuma hipotese o provento de aposentadoria

acao Direta do Poder Executivo.
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ENCIA E DA PREVIDENCIA
G
es Gerais :
tigo 237 - O Estado dara assisténcia ao funcionirio e sua familia. |
rafo Onico - Para a finalidade prevista neste artigo, o plano de assis

rag
evidéncia compreendera: ()6
- assisténcia médica, dentaria, ambulatorial, hospitalar, farmacéutica,

e de creche, além de financeira e escolar; -,(' .,\ G
- previdéncia, seguridade e assisténcia judiciaria;

- programa de higiene e preservacao de acidentes, nos locais de trabalho;

_ financiamento imobilidrio, com parte subsidiada, destinado &  residén

vidor;
- manutencdo obrigatdria dos sistemas prev1denc1arlos e de seguro social,

onarios ativos e inativos;
- cursos de extensao, encontros e congressos referentes ao servigo publi

- centros de educacdo fisica e coldnias de ferias. ” |
\rtigo 238 - A assisténcia, sob qualquer das formas est:abele016as no artigo ;
serd prestada diretamente pelo Estado através de Instituicdes ' proprias
r lei.

aragrafo Primeiro - E cbrigatdria a filiacdo do funcionirio ao Instituto
ncia e Assisténcia proprio do Estado. :
paragrafo Segundo - Para execucdo do disposto neste artigo, poderdo ser ce :
sonvénios ou credenciamentos com entidades publicas ou privadas. |
Artigo 239 - Ao conjuge e filhos mencres de funciondrio que vier a falecer
da vigencia desta lei é assegurada uma pensdo complementar equivalente a
entre a retribuicdo que o funcionario perceberia, se em atividade estives
ela devida pelo Instituto de Previdéncia do Estado da Paraiba, paéa a conta
0 do Estado, reajustavel, no mesmo percentual e na mesma época, para O res

S s i T T R e

argo, quando do aumento geral do funcionalismo do Estado.
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Paragrafo Primeiro — A pensao prevista neste artigo sera rateada entre os
rios, na proporcao de cingquenta por cento (50%) para o conjuge sobrevivo, e*
e em quotas iguais para os demais, revertendo em favor dos remanescentes as
s beneficidrios que vierem a perder essa condicao.

paragrafo Segundo - A forma de concessao aos atuais pensionistas e as condi

quisicdo e perda dos direitos a pensido de que trata este artigo serdo esta

através de regulamentacdo propria. ' ; !
Artigo 240 - Decreto do Poder Executivo definird os planos, estrutura e con

 funcionamento dos servicos assistenciais e da previdéncia.

Artigo 241 - Nos trabalhos considerados perigosos e em condigoes arbientais’
s & cbrigatério o uso de equipamentos proprios, fornecidos '~ gratuitamente
endrios, em conformidade com as normas especificas relativas a higiene e se
b trabalho.
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Artigo 242 - E assegurado ao funcionario, em toda a sua
iﬂMe, o direito de reclamar, requerer, representar, pedir
deragao e recorrer de decisoes, desde que o faga dentro
ormas de urbanidade e em termos, observadas as seguintes

- nenhuma solicitagao, qualquer que seja a sua forma,
podera ser:
a) dirigida a autoridade incompetente para decidi-lg
b) encaminhada senao por intermedio da autoridade a
que estiver imediatamente subordinado o func1ona
rio.

- 11

I

o pedido de reconsideragao SO sera cabivel quando

contiver novos argumentos e sera sempre dlrigldo a
autoridade que tiver expedido o ato ou proferido a
decisao;

;111 - nenhum pedido de reconsideragéo poderé ser rénovado;

IV - o pedido de reconsideragao devera ser decidido no
prazo maximo de trinta (30) dias, a contar da data
da protocolizagao;

“V - s0 cabera recurso quando houver pedido de reconside
racao desatendido ou nao decidido no prazo legal;

VI - o recurso sera dirigido a autoridade a que estiver
imediatamente subordinado a que tenha expedido o ato
ou proferido a decisao e, sucessivamente, na escala
ascendente, as demais autoridades;

*V - nenhum recurso poderé ser dirigido mais de uma vez a
mesma autoridade.

Paragrafo Primeiro - A autoridade nao e licito negar co
fmento a petigao, salvo se esta nao estiver assinada.

Paragrafo Segundo - A petigao inicial sera decidida no
decmarenta e cinco (45) :dias da data da protocolizagao.

‘Paragrafo Terceiro - Poderao ser arduivadas de plano as
oescnw nao contenham os elementos minimos que propiciem a
{se do pedido ou que a tornem 1n1nte11givel

Artigo 243 - A petigdo sera dirigida diretamente a auto
cmmmtente para de01d1r o seu objeto nos casos em que °
fonario postule uma ‘pretensao expressa .em lei, ou encaminha
que lhe for hierarquicamente superior, quando.se tratar de

”"Qm'aqao ou representagao.
Artigo 244 - A autoridade a quem for dirigido o pedido

consideracao poderé recebée-lo e processé—lo como se recur
08se, encaminhando-o, se for o caso, a autoridade competen-

Artigo 245 - Ao funcionario, cabe recorrer:, b

e e
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dcy- pedidos de reconsideragao, nao decididos no pra
zo previsto no inciso IV do artigo 242;

de outras decisoes, nos demais casos, Nnos prazos pre

vistos no artigo 242. .

x

igo 246 - O pedido de reconsideragao e o recurso nao
 suspensivo, mas interrompem, ate duas vezes, a pres-
. forem conhecidos e recebidos pela autoridade (para
undo e terceiro do artigo 242) .

-agrafo Primeiro - O prazo para decidir o recursg qual
seja a autoridade a quem for dirigido, sera de sessen-
Las.

régrafo Segundo - Findo o prazo de recurso, sem deci-
teressado poderé requerer devolugao a autoridade supge
gsivamente, até o nivel de Secretario de Estado, de
30 decorrera a presuncao de julgamento favoravel  ao
e .

ragrafo Terceiro - Incorre em responsabilidade e res-
os danos que nesta condicao causar a Fazenda Estadual,
ade que omitir-se em decidir no prazo estabelecido.
régrafo Quarto - Uma vez reconhecido e provido, o pedi
onsideragao ou O recurso, retroagirao os seus efeitos
_decisao reconsiderada ou recorrida.

tigo 247 - O direito de pleitear, na esfera administra
screve a partir da data da ciencia do ato publicado no
cial, ou de outro meio de conhecimento por parte do in
), quando se tratar de assunto reservado:

- em cinco (5) anos:

a) nos casos de atos de que resultem demissao, perda
de cargo, aposentadoria ou sua cassagao, e dispo
nibilidade;

b) nas questoes de natureza patrimonial;

- em cento e vinte (120) dias, nos demais casos.

rtigo 248 - Ao funcionario que o solicitar, por escrito
rnecidas, no prazo legal e gratuitamente, certidoes des
a instrugao de pedidos do seu interesse.

arégrafo Onico -~ Desatendido o pedido poderé o requeren
cer reclamagao ao superior hierarquico do funcionario
incorrendo este em responsabilidade administrativa, sem,
 da tramitagao do processo objeto da certidao.

\rtigo 249 - Ao funcionario, ou a seu representante le-
issegurado o direito de vista dos processos, no setor
nte da unidade administrativa por onde transitem, no" ho
ormal de expediente.

Artigo 250 - O exercicio do direito de pleitear em juizo
fa a paralisagdo de pleito formulado com idénticos propo
gm'hmténcia administrativa, até decisao transitada em
18 , .
Artigo 251 - Leil espccial dispora sobre a criagao, orga
3,e funcionamento do Conselho de Recursos Administrativos,
tndo-lhe competencia para processar € julgar, em segundo
;Brisdigéo administrativa: as decisoes adotadas pela Ag
8530, nNos pedidos de beneficios e vantagens dos funciona

mégraﬂ>0nico - 0 orgao a que se refere este artigo
yﬁ=m>principio da paridade de representagao entre Po

L

geutivo e as representag5es classistas dos funcionar .

N
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TITULO Vv
DO REGIME DISCIPLINAR

capiTurLo 1
DA ACUMULAGAO

Artigo 252 - E vedada a acumulagio remunerada de cargos
e fungoes publicas, exceto:

I - a de juiz com um cargo de professor do magisterio su
perior;

v

IT

{

a de dois cargos de professor;

IIT - a de um cargo de professor com outro. técnico ou ci
entifico; -

IV - a de dois cargos privativos de médico. ‘

Parégrafo Primeiro -~ Em qualquer dos casos, a acumulacao
_somente sera permitida quando houver correlacao de materias e
compatibilidade de horarios. '

Paragrafo Segundo - A proibigao de acumular estende-se a
cargos, fungoes ou e€mpregos em autarquias, empresas publicas e
. 8ociedades de economia mista.

Paragrafo Terceiro - A proibigao de acumular proventos
Nao se aplica aos aposentados, relativamente a: '

I - celebragao de contrato para a prestagao de ‘servigos

técnicos Ou especializados,exceto pelos aposentados
por invalidez;

ITI - exercicio de cargo de provimento em comissao, exceto

Nnos casos de aposentadoria por invalidez ou compulso
ria.

| Artigo 253 - Ao funcionario e vedado exercer mais de
uma fungao gratificada, ou participar de mais de um . conselho,
salvo quando tiver a condigao ‘de membro nato ou quando o exerci
elo'de um deles seja em decorrencia do outro. o

.

Artigo 254 - Nao se compreende na proibicao de acumular
nem estao sujeitos a quaisquer limites, a percepcgao:

I - conjunta de pensoes civis e militares;

II - gde penséo, com vencimento ou salério;

IIT - de pensoces com provento de disponibilidade, aposenta
doria ou reforma;
IV - de provento com vencimento nos casos de acumulacgao

legal;

V -~ de proventos, quando resultantes de cargos legalmenl
te acumulavelis.




Artigo 255 - Considerada ilicita a acumulagéo, em proces
amgular, o funcionario optara por um dos cargos.
Paragrafo Primeiro - Caso o fun01onar10, devidamente no
lgﬂmado, nao manifeste a opgao, revertera ao Estado o direito
escolha.

Paragrafo Segundo - Quando apurada a ma-fé, em processo
inistrativo, o funcionario perdera o cargo mais recente e
stituira o que indevidamente houver percebldo.

Artigo 256 - As acumulagoes serao objeto de estudo e pa
cer1nd1v1duals por parte da Comissio Estadual de Acumulagao
cargos.

al de Acumulagao de Cargos e das demais comissoes de carater
rmanente, salvo regra espe01flca desta Lei, tera a duragao uni
forme de tres (3) anos, a contar da v1gen01a desta 1e1, respei-
Ndas as designacoes atuais e a forma de remuneragao adotada,

Artigo 257 - Constituem deveres do funcionario o desempe
"dos oficios afetos aos cargos e fungoes de que sejam titula
8, emanadas das normas fixadas em lei ou regulamento, e espe
lmente:

I - assiduidade;

11

pontualidade;
III - urbanidade;
IV - discrigao;

V - lealdade e respeito aos principios constitucionais
e instituigdes a que servir;

VI - observancia das normas legais e regulamentares;’

'VII - obediéncia as ordens superiores, exceto quando mani
festamente ilegais;

a

VIII - levar ao conhecimento de autoridade superior as irre
gularidades de que tiver conhecimento, em razao do
cargo ou fungao;

IX - zelar pela economia e conservagao do material do Es
tado e responsablllzar—se pelo que lhe for confiado
a guarda ou utlllzagao,

X - providenciar para que estejam sempre em ordem 0s
seus assentamentos individuais, essencialmente os re
B, lativos a familia e beneficios;

XI - atender, com preferéncia sobre qualquer outro servi
co, as requisigaes de papéis, documentos, informeg
ou providéncias que lhe forem feitas para defesa do
Estado, bem como a expedigao de certidao para defe-
sa de direitos; /
b

guardar sigilo sobre os assuntos da repartigéd,

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da Comissao Esta

per NG TS
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XIII -

I -

B

VI

VII

11 -

particular dos de que tenha conhecimento em razao do
cargo ou fungao;

apresentar-se ao servigo convenientemente trajado ou
com uniforme determinado, quando for o caso; '

XIV - estar em dia com a 1egisla9§o que diga respeito a
suas fungoes;

XV - cooperar e manter permanente atitude de solidarieda-jg

de com os companheiros de trabalho; ¢

XVI - proceder, na vida publica e privada, de forma que ‘s
dignifique a fungao publica; '

XVII - comunicar ao superior hierarquico a impossibilidade
de comparecimento ao servigos

CAPITULO III

9AS PROIBIGOES

Artigo 258 - Ao funcionario ¢ proibido:

acumular o exercicio de dois ou mais cargos ou fun
goes publicas remuneradas, ressalvadas as excegaes

legais;

referir-se de modo depreciativo, em informagao, pare
¢er ou despacho, 3s autoridades e atos da administra
géo p&blica, podendo, entretanto, em trabalho assina
do, critica-los do ponto de vista doutrinario ou de
organizagao de servigo;

retirar, modificar ou substituir qualquer documento
de orgao estadual, com o fim de criar ou extinguir
direito ou obrigagao, ou de alterar a verdade dos fa
tos, bem como apresentar documento falso com as meS

mas finalidades;

- valer-se da fungao para lograr proveito pessoal, em

detrimento da dignidade do cargo ou fungao;

- promover manifestaqéo de aprego ou desaprego no re

cinto do servigo, ou fazer circular lista de donati-
vos ou adesao de qualquer finalidade; -

- coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natu-

-’

reza politico-partidaria ou de participagao em greve

- participar de diretoria, gerencia, administragao, con

selho tecnico ou administrativo, de empresa ou socie
dade de direito privado:

a) contratante, permissionéria ou concessionaria de
servigo publico;

b) fornecedora de equipamento ou material de
quer natureza ou especie, a qualquer orgao
dual; '
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praticar usura em qualquer de suas formas;

~IX - pleitear, como procurador ou intermediério, Jjunto
. a0s orgaos estaduais, salvo quando se tratar de per

cepgao de vencimento, provento ou vantagem de paren-
te consangiiineo ou afim;

. X - receber ilicitamente propinas, comissoes ou vanta-
‘ gens de qualquer especie em razao do cargo ou fungag

XI - revelar fato ou informagao de natureza sigilosa de
: que tenha ciéncia em razdo do cargo ou fungao, salvo

quando se tratar de depoimento em processo judicial,
policial ou administrativo;

II - empregar material, bem ou servigo do Estado em bene
ficio proprio ou de terceiro;

III - retirar material ou equipamento de orgdo estadual,
' salvo quando autorizado por superior hierarquico e
desde que para utilizacao em servigo da repartigao;

IV - iniciar, incitar, organizar, disseminar, e partici
: par de greve no servigo publico ou a ela aderir, ou

ainda, praticar Sabotagem contra o servico e patrim§
nio estaduais;

XV - perceber retribuigao superior a noventa e cinco por

cento (95%) da que for fixada em lei para Secretario
de Estado.

Paragrafo Unico - Nio se incluem no limite da retribui
d¢.que trata o inciso XV os casos de acumulagao licita e as
w8gens excecionadas no artigo 146, paragrafo terceiro. -

SILO 1V n
RESPONSABILIDADE

-Artigo 259 - ¢ funcionario é responsavel por todos 0s

.

208 que, nessa qualidade, causar a Fazenda Estadual, por
#-0u culpa, devidamente apurados.

‘Paragrafo Unico - Caracteriza-se especialmente a respon-~

- pela sonegagao de valores e objetos‘gonfiados a sua
guarda ou responsabilidade, ou por nao prestar con
tas, ou por nao as tomar, na forma e no prazo estabe

lecido em lei, regulamento, regimento, instrugao e
ordem de servigo;

.= pela falta, dano, avaria e qualquer outro prejuizo
que sofrerem os bens e os materiais sob sua guarda,
0s sujeitos a seu exame ou fiscalizagao;

I - pela falta ou inexatidao das necessarias averbacgoes
nas notas de despacho, guias e outros documentos de
receita, ou que tenham com eles relagao; -
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IV* por qualquer erro de calculo ou redugéo contra a Fa
zenda Estadual.

Artigo 260 - Pelo exercicio irregular de suas atribui
5, 0 funcionario responde administrativa, civil e penalmente.

Artigo 261 - A responsabilidade administrativa resulta
atos praticados ou omissoes ocorridas no desempenho do cargo
da fungao.

Artigo 262 - A responsabilidade civil decorre de procedi
ito doloso ou culposo que importe em pregulzo da Fazenda Esta
l ou de terceiros. i

Paragrafo Primeiro - A indenizagao de prejulzo causado a
zenda Estadual, no que exceder as forgas da fianga, podera
‘ 'lumldada mediante desconto em prostagao mensais, a falta

_pumws bens que respondam pela indenizagao.

Parégrafo Segundo - Tratando-se de dano causado aﬂtercei
’,zespondera o funcionario perante a Fazenda Estadual, em .
“:-regre551va proposta depois de transitar em julgado a deci

s que houver condenado a Fazenda a indenizar o terceiro preju
”do.

Artigo 263 - A responsabilidade penal abrange o0s crimes

"PENALIDADES

Artigo 264 - Nao cumprlndo qualquer dos deveres funcio
ﬁsouinfrlnglndo proibicao definida em lei, o funcionario in
kre em ilicito administrativo disciplinar, sem preJuizo da
:wmabllldade civil ou penal que, no caso, couber.

e e e e W i d Tk
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, Paragrafo Unico - E inadmissivel segunda punigao de fun
jario publico baseada na mesma infragao em que se fundou a
ira.

Artigo 265 - Sao penas disciplinares:

"I - repreensao;

II - suspensao;

III - multa;

IV - destituicao de fungao; a
¥V - demissao; |
VI - perda de cargo;

V1I - cassagao de aposentadoria ou de disponibilidade.

T TR

- Paragrafo Unico - Na aplicagao das penas  disciplinares
o0 levadas em conta a natureza e a gravidade da falta, os da

@w'dela resultarem para o servigo pﬁblico e os anteceden-
funcionais.

 Artigo 266 - Sao componentes para aplicagao das penas

. v
.

I - o Governador do Estado, em qualquer caso e, privati-
de declaragao de perda de cargo, d

-
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“;&mﬂm subordinados a Covernadoria, em todos os casos, salvo
‘ s de competéncia privativa do Governador; ,
‘ III - os chefes de unidades administrativas em geral, nos
bas0s das penas de repreenséo, suspenséo ate trinta (30) dias
@ nulta correspondente.
Paragrafo Unico - Nos casos dos incisos II e III, sempre

,

;e 2 imposigao da pena decorrer de inquerito, a competéncia pa
decidir € do Secretario da Administragao.

Artigo 267 - A pena de repreenséo sera aplicada nos ca
©s ce desobediéncia e falta de cumprimento dos deveres, medi-
te expediente dirigido ao infrator, devendo constar dos seus
sentamentos individuais.

Artigo 268 - As penas de que tratam os incisos II a VII®
artigo 265 constarao de ato da autoridade competente, obser-
00 principio da publicidade.

Paragrafo Unico - Os motivos da punigao disciplinar, con
Biistentes na prova do fato ou fatos violadores da Lei, sao in-
&lispensaveis a validade da pena, nao podendo ser omitidos no
to formal punitivo.

Artigo 269 - A pena de suspensao sera aplicada ngs casos
% infringéncia as proibigoes ou de reincidéncia, e ndo podera
ceder de noventa (90) dias. o

" Paragrafo Primeiro - A aplicagao da pena de suspensao
or mais de quinze (15) dias dependeré de sindicancia, e, por
s de trinta (30) dias, de apuracao da falta em processo admi
strativo.,

Paragrafo Segundo - Quando houver conveniéncia para a Ad
mistracao, a pena de suspensao poderé ser convertida em mults
base de cingiienta por cento (50%) por dia de vencimento, obri
, Neste caso, a permanecer O funcionario no servigo.

., Paragrafo Terceiro - Além da pena judicial que couber,
30 considerados como de suspensio os dias que o funcionario
xar de atender as convocagoes dos servigos obrigatérios por

Pardgrafo Quarto - O funcionario suspenso perdera todas
' vantagens e direitos decorrentes do exercicio do cargo, res
.ﬂa&aa hipotese do paragrafo segundo deste artigo..

_ Artigo 270 - Sera cassada a aposentadoria ou a disponibi
#ade se ficar provado que o aposentado ou o disponivel: B
I - praticou falta grave suscetivel de determinar a de
missao, ainda no exercicio do cargo; -

‘II - aceitou, ilegalmente, cargo ou fungao publica, prova
‘ da a ma-fe. B
garégrafo Primeiro - Sera cassada a disponibilidade ao
clonario que ndo assumir, no prazo legal, o exercicio do car
oufhnggo em que tiver sido aproveitado. -
”iiuéziaigigo Segundo - A cassacgao de aposentadoria ou dispo
processada mediante inquérito, na f i

. Artigo 271 - A destituigio de funca o ora g8 tet.
alta de exagao no cumprimento do deiggao Sera por fundamefto
, apurada em sindiaan-

inquerito administrati
, vo, competindo a sua apli a
dade que houver feito a designacao. plicasde;

i P e

e




Artigo 272 - A pena de demissao sera aplicada nos casos

I - abandono de cargo;

II - crime contra a administragao p&blica, nos termos da
lei penal;

TII - incontinencia publica e escandalosa, vicio de jogos
proibidos e embriagués habitual;

IV - insubordinagao grave em servigo;

V - ofensa fisica em servigo contra funcionario ou parti

cular, ressalvado o caso de legitima defesa;

VI - apllcagao irregular de dinheiros publlcos, lesao aos
cofres publicos ou dilapidagao do patrimonio esta-
dual; .

VII - solicitagdo, por empréstimo, de dinheiro ou quais-
quer valores a pessoas que tratem de interesses ou o
tenham na repartigao ou estejam sujeitos a sua fisca
lizagao;

VIII - falta relacionada nos artigos 258 e 259 quando de na
' tureza grave, a juizo da autoridade competente, se
comprovada a ma-fe.

Paragrafo Primeiro - Considera-se abandono de cargo a au
ia ao servigo, sem justa causa, por trinta (30) dias conse-
{vos, ou por sessenta dias (60) dias intercalados, dentro do
fodo de um (1) ano.

. Paragrafo Segundo - Considera-se justa causa, para os
s{tos deste artigo, a resultante de motivo de forga maior ou
 mwtanc1a que impega ou dificulte seriamente o compare01men
‘80 servigo, bem como a que assim for entendida, apos a devi-
omprovagao em inquérito administrativo.

TULO VI
RISAO ADMINISTRATIVA E DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Artigo 273 - Cabe, dentro da respectiva competgncia, aos
retarios de Estado e aos Diretores Gerais e aos Chefes de re
gticoes, ordenar a prislo administrativa dos responsaveis pe

dinheiros e valores pertencentes a Fazenda Estadual, ou que
;hmem sob sua guarda, nos casos de alcance, remissao ou
830 em efetuar os recolhimentos nos prazos legais.

Pardgrafo Unico - Ordenada a prisdo, sera ela requisita-
‘autoridade policial e comunicada imediatamente, a autorida
udiciaria competente, para os devidos efeitos.

Parégrafo Segundo - As autoridades referidas no ‘'caput"

artigo providenciarao no sentido de ser iniciado, com. yr

la, ¢ imediatamente concluido, o processo de tomada de JTE'
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Paragrafo Terceiro - A prisao administrativa nao excede-
éa noventa (90) dias.

-

sarcimento do prejuizo causado a Fazenda Estadual, ou quando o
Iuncionarlo oferecer as necessarias garantias de indenizagao.

Artigo 274 - Podera ser ordenada, pela autoridade que
wuver determinado a abertura do inquerito, a suspensao preven-
{va do func1onarlo, ate trinta (30) dias, desde que o seu afas

ta:nento seja necessario a impedir que venha a influir na apu
4;ao da falta.

Paragrafo L’Jnlco - A suspensao preventiva nao acarretar

fruLo v
0 PROCESSO ADMINISTRATIVO E SUA REVISAO

fruro 1
A INSTAURACAO DO INQUERITO

Artigo 275 - Instaura-se o Inquerito Administrativo- ou a

i3indicancia a fim de apurar agao ou omissao de funcionario pu
lico, punivel disciplinarmente. "

Artigo 276 - O inquéerito administrativo sera obrlgatorlo

ando a infracao cometida, por natureza, possa determinar a pe
de demissao.

N

Artlgo 277 - O inquérito sera precedido de
dando nao houver elementos suficientes para se
rlsténcia da falta ou sua autoria.

sindicancia
concluir pela

Artigq 278 - Sao competentes nara determinar a 1nstaura
_de 1nquer1to, © Governador do Estado e, ‘dentro das: respecti
"areas, 0s: Secretarlos e, de sindlcan01a, 08 chefes de repar

goes.

v

-~

Artigo 279 - A sindicancia, que constitui meio sumario
in‘agéo de denfmcia ou de irregularidade de que a Admlnis

Paragrafo Quarto - Nao se ordenara a prisao administrati
giva quando o valor da fianga for suficiente para garantir o reg




I — ouvir o denunciante e +estemunhas, para esclarecimen
to dos fatos mencionados na portaria de designagao,
o denunciado e demais servidores, estes se necessa
rio, permitindo-lhes a juntada de documentos e indi

cagcao de provas;

II - realizar as diligéncias necessarias, concluindo pela
procedéncia, ou ndo, de denuncia feita contra o fun
cionario, ou da existéncia de irregularidade.

pParagrafo Primeiro - Por se tratar de apuragao sumaria,

;a5 declaragoes do servidor suspeito serao recebidas tambem como

defesa, dispensada a citagao para tal fim, assegurada, porém, a

untada, pelo mesmo, no prazo de cinco (5) dias, de quaisquer
documentos que considere uteis.

Parégrafo Segundo - Comprovada a existencia ou constata-
da a inexisteéncia de irregularidades, devera ser, de 1imediato,
apresentado relatorio, de carater expositivo, contendo, exclusi
yamente, de modo claro € ordenado, os elementos faticos colhi
dos no curso da sindicancia, abstendo-se o relator de quaisquer
conclusoes de cunho juridico, deixando a autoridade competente
 capitulagao das eventuais transgressaes disciplinares verifi-

cadas.

paragrafo Terceiro - Recebido o relatério, caso tenha si

fo configurada irregularidade e identificado o seu autor, a au

ridade que houver promovido a sindicancia aplicaré, de imedia

t0, a pena disciplinar cabivel, ressalvada a hipétese prevista
%oartigo 276.

Artigo 281 - A sindicancia devera ser concluida no prazo

e quinze (15) dias, prorrogavel por igual periodo, a criterio
da autoridade que determinou a sua instauragao.

Artigo 282 - A Comissao ou O funcionario incumbido de
roceder a sindicancia podera, a criterio da autoridade que o
‘designar, dedicar todo o seu tempo aquele encargo, ficando auto
maticamente dispensado do servigo da repartigao, durante a rea
r}izagao dos trabalhos.

Secao I
‘Das Comissoes Permanentes de Inquérito

3}

Artigo 283 - Havera, em cada Secretaria de FEstado, na Ca

sa Civil e . no Gabinete Militar do Govermnador, uma Comissao per-
Zpanente de. Inquerito, destinada a realizar os processos adminis

trativos.

% Paragrafo Primeiro - Os membros das Comissoes  Permanen
tes de Inquerito serao designados pelo Secretario da Administr

,q§am por indicagéo do titular ca pasta correspondente, medilanfe

o

portaria publicada no orgao oficial do Estado.

.
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Pd’régrafo Segundo - O' disposto neste artigo nao impede a
a0 de comissoes especiais de inquérito, por parte do Go
o Estado, as quals niao se subordinam as regras do' ar
.salvo quanto a estabilidade dos.seus membros.

“Artigo 284 - As Comissoes Permanentes de Inquérit9 serao
Buldas de trés (3) funcionarios estabilizados, designados
o de dois (2) anos, facultada a recondugao por um(l) pe .
gabendo a presidencia a Procurador do Estado. . |

Arégrafo Primeiro - No impedimento legal ou afastamento
er dos membros da Comissaoc, ©o Secretario da Administra
gnara, no prazo de setenta e duas (72) horas, o substi-

Paragrafo Segundo - Os membros da comissao poderao  ser
2dos pelo Secretario da Administragao, a qualquer tempo,
iperiodo compreendido entre o encerramento do prazo da
dia subsegliente ao da entrega do relatorio.

oo Secretario desta, parente, consangiiineo ou afim, em
eta ou colateral, ate o 3¢ grau, inclusive, do denuncian
enunciado, bem como o subordinado deste, ou seu supe

aragr'afo Unlco - Incumbe ao funcionario designado comu
imediato, a autoridade competente, o impedimento, em
ncontrar, de acordo com este artigo.

tigo 286 - Os membros das Comissdes Permanentes de In
$9)"bem assim os respectivos secr‘etarlos, dedicarao todo o
! 00208 trabalhos de que foram incumbidos, ficando, desse
obrigados da prestagao de suas atividades normais, en
0 respectivo inquérito, sem prejuizo da retribui r

z,

|

ue tiver direito.

’, d ~ ’ .
f_arggrafo Primeiro - O secretario da comissao sera de51g
“geu presidente. '

'égrafo Segundo - Quando a de51gnagao recair em funcio f
do em outra repartigao, sera feita a necessaria requ1
presidente da comissao, inadmitida a recusa.

agrafo Terceiro - Incumbe ao presidente da comissao
a0 superior hierérquico do funcionario designado na
arégrafo primeiro, bem como ao setor de pessoal cor
te, indicando a duragao provavel do perlodo de afasta-

e e et e+ it e

.
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ragrafo Quarto - O disposto neste artigo aplica-se as it
especiais.



Qo II
5 Atos e Termos Processuais

-

Artigo 287 - 0 inquerito administrativo devera ser inici
b no prazo improrrogavel de oito (8) dias, contados da data
‘publicagao do ato que motivou a sua instauragao, e concluido
de noventa (90) dias, a contar da data da instauragao.

Paragrafo Primeiro - O prazo estipulado no Ycaput" deste
ngo diz respeito aos trabalhos espe01f1cos da comissao de in
mto, nao compreendendo o periodo reservado ao julgamento.

;fmm pela autoridade que determinou o 1nquer1to, mediante re

, & por igual perlodo.

Parégrafo Terceiro - Somente o Governador do Estado, em
W80s especials e mediante representagao da autoridade que de
inou a instauragao do processo, poderé autorizar nova pror-
egacao de prazo, por tempo nao excedente ao do parégngfo ante

' Paragrafo Quarto - Se o inquérito nao for concluido no
j&o inicial e das prorrogagoes, considerar-se-a dissolvida a
issao, relativamente ao feito, designando-se outra, na forma
artigo 283, paragrafo segundo, para concluir os trabalhos da
thmira, que serao aproveitados e validos.

Paragrafo Quinto - No caso de ficar comprovada a respon-
~ihﬁade da Comissao, pela ocorrencma de que trata o paragra

anterior, a seus membros sera aplicada pena de repreensao ou
pensao.

Paragrafo Sexto - Os autos do inquérito serao elaborados
W8 duas (2) vias. Apos a conclusao do inquérito, a feig3o ori
alsera arquivada na Procuradoria Geral do Estado e a. copla
para o arquivo da comissao processante. '

Artigo 288 - Autuadas a portaria e demais pegas pre exis
tes, o presidente de51gnara dia, hora e local para a audién-—
&-inicial, citado o indiciado e notificado o denunciante, se

”

Parégrafo Primeiro - A citagao do indiciado dar-lhe- -a co
anto dos motivos do processo e sera feita pessoalmente,
‘escrito, no prazo de cinco (5) dias, acompanhada de extrato

Parégrafo Segundo - Achando-se o indiciado ausente do lu
7.sera citado por via postal, em carta registrada, medlante
'.sode recepgao, com declaragao de conteﬁdo, juntando-se ao
Jocesso o comprovante do registro. Nao sendo encontrado o in

Paragrafo Segundo - O prazo de conclusao podera ser prori

esentagao circunstanciada que lhe fizer o presidente da Comis;

;
]
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6rgéo oficial e em jornal de grande circulagao no

crafo Terceiro - O prazo a que sc refere o final do-

hterior sera contado da primeira publicagao, certifi
retario as datas em que as publicagoes foram feitas,
ao processo o0s respectivos recortes.

go 283 - Aos chefes diretos dos servidores citados
dos a comparecer perante a comissao de inquerito, se
diato conhecimento dos termos da notificagao.

grafo Unico - Tratando-se de militar, o seu compare-
4 solicitado ao respectivo comando, com as  indica-
arias.

go 290 - Feita a citagao e em nao comparecendo o in
osseguir—se—é no processo a sua revelia, sendo-lhe

ensor dativo, competindo esta nomeagao ao presidente
]

D

grafo Unico - A escolha do defensor dativo recaira
lmente em diplomado em direito. Nao sendo possivel,
rio de categoria nunca inferior a do indiciado.

go 291 - No dia estabelecido, sera ouvido o denunci-
uver, e, na mesma audiéncia, se possivel, o indicia-
ra requerer as provas que pretenda produzir, inclusi
tar rol de testemunhas, atée o maximo de cinco (5), as
) notificadas e ouvidas dentro de oito (8) dias.

@rafo Primeiro - Dentro do mesmo prazo, e respeitado
revisto neste artigo, ¢ facultado ao indiciado, duran
cao de provas, substituir as testemunhas, desde que
itas comparegam independentemente de notificacgao.

agrafo Segundo - 0 indiciado ndo assistird a inquiri-
unciante ou de testemunhas, salvo no caso de acarea
nquiricao. Antes, porém, de prestar as préprias de
ser-lhe-ao lidas, pelo secretario, as que houverem
adas pelo denunciante e testemunhas.

agrafo Terceiro - O denunciante nfo assistira & inqui
ndiciado e das testemunhas por este indicadas.

lgo 292 - Dentro de quarenta e oito (48) horas, tomar
olmento das testemunhas apresentadas pelo denunciantg,

88 pela comissao, e, a seguir, o das testemunhas indi
indiciado. -

1go 293 - A testemunha nao podera eximir-se de depor,

;:?m;de proibigao legal, nos termos do artigo 207 do
Focesso Penal ou, em se tratando d

: ) € pessoas menci

1go 206 do referido Codigo. aetenz
agrafo Primeiro - 0 funcionario que se recusar
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pjor, sem justificagéo fundamentada, tera suspenso o vencimento,
ate noventa (90) dias, pelo Secretario da Administragéo, median
te comunicagao da comissao de inquerito, sem prejuizo da medida

;. Paragrafo Segundo - No caso em que pessoa estranha a0
rvigo p&blico se recuse a depor perante a comissao, o” presi
ente solicitara a interferencia da autoridade policial  compg

¥inte para conduzi-la, salvo nos casos previstos no artigo 406
% Codigo do Processo Civil.

Artigo 234 - Ao funcionario que tiver de depor como tes
¥aunha, fora da sede do exercicio, serao concedidos transporte
diarias, na forma da legislaqéo vigente.

: Artigo 295 - No decorrer do processo poderé o presidente
presentar a quem de direito, pedindo a suspensao preventiva
g% indiciado, se necessario a garantia da instrugao ou se hou

r indicios do exercicio de influéncia prejudicial ao andamen-
5 do processo.

Artigo 296 - O presidente poderé ordenar qualquer dili-

cia que se afigure conveniente, inclusive determinar pericia
tomada de contas. °

Paragrafo Primeiro - Havendo necessidade de pericia ou o

-

gaada de contas, o presidente requisitara o pessoal tecnico in
Heado, preferentemente aos orgaos de controle interno do Esta

e iy Yo S AR . SR Y

Parégrafo Segundo - O prazo para apresentagao do laudo i
ricial sera determinado pelo presidente da comissdo de inque !
ito, de acordo com a complexidade da pericia e o volume de tra
ho a ser executado.

Vo

< Pardgrafo Terceiro - Serdo observados, em relagao aos pg
W¢itos ¢ aos tecnicos, os impedimentos de que trata o} artigo .

Artigo 297 - O presidente da comissao indeferira a peri

I - a prova do fato nao depender de conhecimento especi h)
al de tecnico;

II - for desnecessaria, em vista de outras provas produzi ¢
das; -

III - a verificacgado for impraticavel;

IV -

o pedido se afigurar meramente procrastinatorio.

Artigo 298 - Encerrados os atos concernentes a instrug~o
dentro de quarenta e oito (48) horas, dada vista dos

, u ‘
oindicxado para apresentar defesa, no prazo de

dez (1

C







Parégrafo Primeiro - Durante o prazo de que trata este
"uﬂgo, tera o indiciado vista dos autos, em presenga do secre-
“RMO da comissao ou de um de seus membros, no lugar onde *trami
viaoprocesso, em horario de expediente normal.

Paragrafo Segundo - Havendo doils ou mais indiciados, o
prazo para defesa sera comum e de vinte (20) dias.

-

Artigo 299 - Esgotados os prazos do artigo anterior, sem
WeseJa apresentada defesa, proceder-se- -a como no artigo 290 e
1§uuparagrafo unico, reabrindo-se o prazo por dez (10) dias.

Paragrafo Unico - 0 funcionario nomeado, na forma do ar
1m0290, nao podera recusar a incumbencia, sem motivo Justo,
b pena de suspensao, até noventa (90) dias, a ser apllcada pe l

{

Secretario da Administracao, com base em representagao a car
do presidente da comissao.

Artigo 300 - Findo o ppazo da defesa, a comissao, dentro
dez (10) dias, apresentaré seu relatorio.

Pardgrafo Primeiro - 0 relatério sera uma sintese do pro

850 e contera a apreciacao, em relagao a cada indiciado, sepa
demente, das irregularidades de que seja acusado, . das pro
colhidas, dos incidentes processuais, das razoes de defesa

s conclusoes da comissao, propondo, entao, a absolvigcao ou ’
mao,lndlcando neste caso, a pesna que couber.

Paragrafo Segundo - Podera, também a comisséo, em relg
’Ho,sugerlr quaisquer outras medldas que lhe parecerem indi

idas a melhoria do funcionamento dos orgaos envolvidos pelos
abalhos da comissao durante o 1nquer1to.

R e U

‘Artigo - 301 - Recebendo o processo, a autoridade que
¢rdeterminado a sua instauragao deveré, sob pena de respon
lidade, proferir, no prazo de vinte (20) dias, o seu. julga

Paragrafo Primeiro - Quandoc a autoridade julgadora cons :
r. a existeéncia de vicio formal no processo,

determinara o ‘
reexame pela comlssao,

fixando, para tanto, prazo maximo de
ta (30) dias, reiniciando a correr o prazo de julgamento
ﬁirdo retorno do processo.

a

v

Parégrafo Segundo - Os atos administrativos que formali-

}yngamento deverao fazer referencia aos principais
tados pela comissao,

fatos
as razoes da convicgao da autoridade

Paragrafo Terceiro - Concluido o relatorio, sera o pro .

Paragrafo Quarto - Se o processo nao for Julgado no pre
foste artigo, o 1ndlciad0, caso esteja suspenso, reassumira

atamente o exercicio do seu ca
rgo ou fungao, onde a Z
ulgamento. Vo guar

Y



Artigo 302 - A autoridade que determinou @& instauragao
nmuérito devera propor, justificadamente e dentro do prazo
i julgamento, a autoridade competente, a aplicagao da penalida
e e 0 cumprimento de providéncias que escapem de sua algada.

Paragrafo Primeiro - Na hipotese deste artigo, © - prazo
wra julgamento final sera de vinte (20) dias.

paragrafo Segundo - A autoridade julgadora determinaré a
wpﬂngéo dos atos decorrentes do julgamento € as providencias
essarias a sua execugao.

paragrafo Terceiro - As decisoes serao publicadas no Dié

oQﬁnial do Estado, sob pena de responsabilidade.

Artigo 303 - Toda e gqualquer juntada aos autos se fara
ordem cronolégica da apresentagéo, rubricando 0 secretario
folhas acrescidas e certificando o ato em termo especifico.

Artigo 304 - Quando ao funcionario se imputar crime pra
cado na esfera administrativa, a autoridade que determinou 2
“&mmagéo do inquérito providenciaré para que Se instaure, si
Ewitaneamente, © inquérito policial.

paragrafo Unico - Quando se cratar de crime praticado fo
da esfera administrativa, & autoridade policial dara ciencia
gle a autoridade administrativa.

Artigo 305 - As autoridades referidas no artigo anterior
auxiliarao mutuamente para que © processo administrativo e ©
querito policial se concluam dentro dos prazos respectivos.

i Artigo 306 - E defeso fornecer, a imprensa ou 2 outros
ios de divulgagéo, notas sobre os autos processuais, salvo no
teresse da administragéo, a juizo da autoridade que determi-
u'a abertura do inquérito.

Artigo 307 - Todos os atos ou decisoes, cujo original

r

"conste do processo, nele deverao figurar em copia autentica

P

"na forma da lel civil ou pelo secretario da comissao.

o III
FProcesso por Abandono de Cargo

Artigo 308 - Em caso de abandono de cargo ou fungao ins
a-se o processo~mediante portaria do Diretor Geral ou 6rg5€
yghnme, em razao de comunicacdo do orgao de pessoal.

‘f‘mliaragrafo Primeiro - A comissao iniciara seus atos fazen
P car no Diario Oficial do Estado, por:tres (3) edigSes—
’

walde chamamento para o funcionario faltoso apresentar defe

;
{
;
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’ 4
azo aludido no pafagra?p
) -a deslg

sragrafo Terce . or-1lhe
e iao havendo manifestagac do falt053é Zreferéncia ba
Lo presidente d& comissao, (15) dias para

d uinze
. . . a O razo de 4 .
m Direito, © qual " d .ancia de sua designagao-

defesa, contados da data da ci

ssao fara a sua

Artigo 308 - Recebida & defesa'a COT1 1at6rio . ® ori-
cho sobre as alegagoes € encaminhara re

i so ou a ¢©€Xx
stauradora, propondo o) arqulvamento do proces
_ do ato de demissao, conforme © Caso-

i i bser
adminlstratlvo de abandono © r

tigo 310 - 0 processo .
Areg igoes deste Titulo.

no gue couber, as disposi

JLO IV
/ISA0 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Artigo 311 - Cabera revisao do processo:

1 - quando & decisao for contraria a texto expresso de

lei ou a evidéncia dos autos;

1] - quando a decisao se fundar em depoimento, exames Ou

documentos inidoneos Ou falsos;

111 - quando, apos a decisao, se€ descobrirem novas provas
de inocencia do punido ou de circunstancia queé auto-

rize pena mais branda.

Paragrafo Primeiro - OS pedidos que nao se fundarem nos
s enumerados neste artigo serao indeferidos de plano.

paragrafo Segundo - N&o constitui fundamento para a revi
a simples alegagao da injustiga na aplicagéo da pena.

Artigo 312 - A revisao nao autoriza a agravagao da pena
servara, no que couberem, as prescrigaes estabelecidas nes
Titulo. -

paragrafo Primeiro - O pedido sera sempre dirigido a au

ldade que aplicou a pena, ou que a tiver confirmado em grau
recurso. ‘

Paragrafo Segundo - Nao sera admissivel a reiteragao do
40, salvo se fundado em novas provas.

-

Artigo 313 - A revisao podera ser requerida pelo interes

, bor seu procurador ou, no caso de morte, pelo cSnjuge ou

.1vw1ro, ascendente, descendente, irmao ou qualquer pessoa

Artigo 3 - a 2
- trég (3?4 A revisao sera processada por comissao espe
o tres 12 Temﬁros: nomeada pelo Governador, dentre funcz
igao hierarquica nunca i >
d ica inferior a do puni a
. . l
0 a presidencia a bacharel em Direito ° wer

ca

-

SO







¥ Paragrafo Unico - Sera impedido de funcionar na revisao
ok houver composto a comissao de processo administrativo.

‘ Artigo 315 - O processo de revisdo sera apensado ao ori
4l ou sua copia, marcando o presidente o prazo de cinco (5)
8 para que o requerente junte as provas que tiver indicado.

3 Artigo 316 - Apés a instrugao do processo, que devera
';cmmluida em trinta (30) dias, sera aberta vista ao reque
‘;,pergnte e} secretério, pelo prazo de dez (10) dias,’ par;
vientacao das alegagoes.

Artigo 317 - Decorrido o prazo do artigo anterior, ainda
em alegagoes, sera o processo encaminhado, com relatorio
mentado da comissao, dentro de dez (10) dias, ao Chefe do
Executivo, para julgamento.

Artigo 318 - Sera de dez (10) dias, o prazo para Jjulga
%0, sem prejuizo das diligencias que a autoridade entenda re

v

Artigo 319 - Julgada procedente a revisao cabera a Secre
adaAdmlnlstragao dar imediato cumprimento a decisao, expe
0 0s atos necessarios a anula@ao da pena imposta, sua redu
‘OUSUbStltulan, e providenciar a restauragao dos direitos
gidos.

Artigo 320 - Nao havera expediente nas repartlgoes esta
g, no dia 28 de outubro, consagrado ao Funcionario Publlco

ado.

. Artigo 321 - Os prazos previstos nesta lei serao todos

Parégrafo Onico ~ Na contagem dos prazbs observar-se-ao

t

I— os prazos dependentes de publlcagao serao dilatados
de tantos dias quanto forem os relativos ao atraso
na circulagao do orgao oficial;

II - sera excluido o dia do comego e incluido o do venci-
‘ mento, prorrogando-se este para o primeiro dia util
subseqgiiente, quando incidir em sabado, domingo, feri

tivo, nao houver ou for suspenso O expediente.

- Artigo 322 - Ao funcionario sera fornecida, gratuita
aumiamente, carteira de 1denL1f1ca9ao funcional.

ado, de ponto facultativo ou em que, por qualquer mo

i
!
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Paragrafo Primeiro - A carteira a que se refere este ar
tigo sera padronizada para todos os funcionarios do Estado, se
gundo modelo a ser aprovado pela Secretaria da Administragao,

. salvo guando, pela natureza da atividade exercida, deva obede-

cer a modelo proprio.

Parégrafo Segundo - A identidade funcional dos Agentes
do Fisco Estadual contera autorizagéo para o porte permanente
de arma pessoal.

Paragrafo Terceiro - A Administragao podera celebrar
convenios de reciprocidade de tratamento com outros Estados da
Federagao, com vistas a assegurar a validade da autorizagéo do
porte de arma para os Agentes do Fisco Estadual nos territorios
dos Estados convenentes.

Artigo 323 ~ Consideram-se pertencentes a familia: do
funcionario, alem do conjuge e filhos, quaisquer pessoas que,
necessaria e comprovadamente, vivam as suas expensas, quando,

para efeitos especificos, nao estiver definido de forma diversa

Artigo 324 - As disposigoes do T{tulo VI serao.aplicadas
sem prejuizo da validade dos atos praticados sob a vigéencia da
lei anterior.

Artigo 325 - Nao terao aplicagio disposigoes legais  ou
regulamentares que, disciplinando critérios de apuragéo de van
tagem pecuniéria privativa de determinado cargo ou fungéo, res
trinjam os limites de sua concessao, quando o funcionario for
mandado servir em repartigao diversa daquela em que seja lotado

Artigo 326 - O principio de equivaléncia salarial previs
ta no artigo 73, parégrafo terceiro, da Constituicao Estadual,
no que tange aos serventuarios da Justiga que nao percebem ven
cimentos na atividade, prevalece para assegurar a igualdade de
proventos entre 0s aposentados da mesma identificacao funcional,
nao nodendo, em hipétese nenhuma, o aposentado perceber proven

-~ to basico inferior ao de outro de -igual -categoria.

n

Artigo 327 - Os funcionarios aposentados poderéo optar

“entre o adicional previsto no artigo 161 e as vantagens corres-

’pNMentes que lhes tenham sido asseguradas pela 1egislagéo ante

rior.

Artigo 328 - As disposigSes deste Estatuto aplicam-se no

-fmw couber, aos funcionarios das autarquias estaduais.

Artigo 329 - O Poder Executivo expediré os atos comple-

_ mentares necessarios 3 execugao desta lei, referendados pelo Se

cretario da Administragao.

_ Artigo 330 - Salvo 0S casos de atos de nomeagao, de. refer
sao ou de punigéo, poderé haver delegagao da competencia.

riamemt e o e




tigo 331 - Mediar}te selegéo e concurso adequados, pode F
#adnitidos funcionarios de capacidade fisica reduzida in |
Qgr’tadores de cegueira total ou parcial, para cargos €S il
0s em lei ou regulamento.

'tggo 332 - Por motivo de convicg%o filosofica, religig
iftica, nenhum funcionario podera ser privado de qual F
‘seus direitos nem sofrer alteracao de sua atividade fun
' - il

i'\!"agrafo Unico - O funcionario nao se exime de obriga-
onal alegando convicgao filosofica, religiosa ou pol_i_

tigo 333 - Os funcionarios estaduais poderéo se congre
sociagoes para fins beneficentes, recreativos, cultu
v;economia, cooperativismo, e de representagéo classistya
‘grém, a fundac;éo de sindicatos de classe.

tohrtigo 334 - Os dirigentes da entidade maxima de repre-
lassista dos funcionarios estaduais e das entidades
ativas de funcionarios legalmente constituidas, que
trés (3) primeiros cargos de hierarquia das respecti-
"éd_es, poderao ser postos a disposigao destas, com ai
petribuicao dos respectivos cargos de que forem titula-
te os correspondentes mandatos.

r‘égrafo primeiro - As entidades referidas neste artigo
gy -indicar um representante em cada regiao geo-administra
B9 Estado, com os privilegios conferidos aos dirigentes

dos.
a”t;égrafo Segundo - As entidades beneficiarias :definir‘ao,

\xcé_o das respectivas diretorias, a hierarquia a que se
‘egte artigo, para os efeitos especificos nele previstos.

‘rép.r'afo' Terceiro - Decretb do Execuytivo definira as en
. .’ A d . . ’ 1 e
eneficiarias, numero de funcionarios e a forma como PO

_postos a disposicao:das respectivas entidades.

tigo 335 - Fungao de jornalista profissional nao e in
el com a de funcionario publico, desde que este nao
gsa atividade na repartigéo onde trabalha, nem incida

flagao proibida. :

Artigo 336 - E vedado exigir atestado de ideologia ‘como

0:para posse ou exercicio de cargo ou fungao publica.

tigo 337 - Aos Membros da Magistratura, do Ministe-
Kblico, do Tribunal de Contas, funcionarios das  Secreta-
s Assembleia Legislativa, do Tribunal de Justiga, do Tri ,
Contas, Serventuarios da Justiga e outros agrupamento
#nais regidos por leis especiails, serao aplicadas, subsidi ,

mte, as disposig?)es deste Estatuto. . /

s Y

e i S PATANATE T Y R
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Artigo 338 - Sera observado, em relagao aos funcionarios B
taduais e das autarquias, regidos pelo Estatuto, © principio |
 paridade de vencimentos previsto na Constituigao do Estado, ) ‘?
ra cargos iguais ou assemelhados. . : {E
Artigo 339 - O provento de aposentadoria sera constitui— Con fﬁ
.~ . . 4 \ . -, - ™
y da reuniao indissociavel do vencimento e das vantagens 1ncol : [
yraveis percebidas pelo funcionario a data de sua aposentado- h ?i
ia. ' f{
3 B
’ i
Paragrafo Primeiro - Apenas para efeito de controle fun i
ional e financeiro, sera permitido a Administragao separar O

rovento em duas parcelas, denominadas:

I - PROVENTO DE PESSOAL CIVIL, que corresponderé ao pa
drao de vencimento; e

I1 -~ VANTAGENS INCORPORADAS, que corresponderao as demais
parcelas da retribuigéo que forem incorporadas, Ppor

. lei, ao provento.

Parégrafo Segundo - Os percentuails de reajustamento . g¢&

ral concedidos ao funcionalismo incidirao sobre o total do Ppreo

vento, de acordo com indices estabelecidos em lei.

Artigo 340 - Fica assegurado ao funcionario estadual o
rial, consistente na garantia - de
cimento um acrescimo nunca infe
vencimento do nivel imediatamen-

principio de hierarquia sala
que havera em cada nivel de ven
rior a cinco por cento (5%) do
te antecedente.

Artigo 341 - A concessao de beneficio decorrente de ob-

tengao de titulo depende de prévio apostilamento nos assentamen i
1a de Servico Publico do Esta ; B

tos do funcionario a cargo da Esco
do da Paraiba (ESPEP). co 4

TiTULO VIII | (
i

e Ao

DISPOSTGOES TRANSITORIAS ‘ o

1 Artigo 342 - Os efeitos retroativos dos- criterios de con
tagem de tempo de servigo, previsto na alinea "b" do inciso I1 co
_do artigo 88, ndo ultrapassarao em nenhuma hipotese a quatro(4) i }
':

!

i

_ periodos.
. [}

Artigo 343 - Os efeitos financeiros dos acrescimos resul
rtigo 161 se produzirao a partir de

tantes das disposigoes do a
centos e oitenta e seis (1986).

01 de julho de hum mil nove

Artigo 344 - Enquanto nao forem editados oOs diplomas 1le

vgais previstos nesta Lei, serao observadas, no que couberem, as

‘regras da legislagao atual. // ' ﬁ
N /’4
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Artigo 345 - Ficam revogadas:

I - a Lei Complementar n? 08, de 29 de julho de 1976

e suas alteracoes;

II - as disposicdes de leis gerais ou especiais que egé
tabelecam contagem de tempo de servico em divegﬂ
géncia com o disposto no Capitulo I, do Titulo IV,
ressalvada, todavia, a contagem, nos termos da le
gislagdo ora revogada, de tempo de servico presta
do anteriormente ao presente Estatuto. . 4

III - as demais disposigoes em contrario a esta Lei.

1
i
Artigo 346 - Esta Lei entrarad em vigor a 19 de Janei i -
- H )
de 1986. ; %
l PALACIO DO GOVERNO DO E{TADO DA em Jodo Pes
. 2¢ de dezembro de 1985; 979 dd |Proclamagiio da|Republica. % =
BRE |
WIZSON LEITE B ; L AE
: &
GOVERNADOR : P

Iigo>Judivan Cabral de Souza
etario do Interior e Justiga

de Melo Filho
\ Energia ¢ Mcio Ambicnte

0 Adelson Guedes dos Santos
=t3ric das Finangas

@xd&x>de Assis Benevides Gadelha
. da Agricultura e Abastecimento

&bikhnntEiUKJ
clda Sequranca Publica

GE Loureiro Lopes .
io ucagao Sec. Chefe da Casa Civil
éggiﬂv wsbo o MJ‘OQ;
. Augustovde Alme Gilberto Moura Santos
v».dos Transportes e CObras Resp.. P/ ‘Secretario Chefe da- Casa Militar
:ié Tota es de Figueiredo José Soares Madruga ‘

mtarl da Saud Sec Extraor th/éAiun s de Comunicacao

U/L/’}/ Lire ~ T %
Niz SllVlO Ramalh 1

Secretario do Governo i

Iuiz Augusto da Franca Cr1Sp1m E
.60 Planej. e Coord. Geral Sec.da Cultura, Esportes e Turismo g

&élacerda Neto Tuiz Carlos Rodrigues Teixeira
. Servigos Sociais Sec. Extraord p/Coord.dos Escrit.nos Estados
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ESTADO DA PARAIBA
ensagem n°® 40 Jodo Pessoa, 07 de nove(zbro de 2003
@3@0&3}‘0 d,L ogx (W\QDQLWY\QCY\ au. mfjf)—/o?)
Senhor Presidente,

O Projeto de Lei que submeto 4 andlise dessa Augusta
Casa Legislativa tem por finalidade legalizar a remunera¢do dos Procuradores
do Estado que, em razdo da criagdo da vantagem remuneratéria denominada
“Incentivo Compensatorio de Honoréarios de Sucumbéncia — ICHS”, por meio
de resolugdo, encontrava-se em flagrante vicio de inconstitucionalidade,
oportunamente detectado e que, com a esperada anuéncia do Poder
Legislativo, sera devidamente superado.

A proposta € mais uma demonstragdo de respeito ao
servidor € uma clara confirma¢do de que vivemos outro momento, quando a
dignidade e a justi¢a remuneratoria sdo devolvidas.

Esclarego, por oportuno, que ndo havera impacto
financeiro com a aprovagdo do Projeto de Lei, porquanto apenas extinguimos
uma vantagem concedida indevidamente, mas incidente na remuneragéo dos
Procuradores, e tornamos legitimo o beneficio, sem alteragdo no quantum da
retribuigéo.

Desse modo, contando com a sempre lucida colaboragdo

do Poder Legislativo, solicito a tramitagdo do presente Projeto de Lei, em
regime de urgéncia, e sua oportuna aprovagao.

/

J
‘CASSIOCUNHA-LIMA
Governador
A Sua Exceléncia o Senhor ,
Deputado Romulo José de Gouveia &
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba &&k
Jodo Pessoa B
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Projeto de Lei Complementar n° 15 Jodo Pessoa, ¢/ ¥ de N ombw de 2003

Fixa o valor do vencimento e da
representacio do cargo de Procurador do
Estado e da outras providéncias.

Art. 1.° - O vencimento e a representagéo do cargo de
Procurador do Estado passam a ser os constantes do anexo I desta Lei.

Art. 2.° - Ficam extintos o Incentivo Compensatdrio de
Honorarios de Sucumbéncia - ICHS e quaisquer outras vantagens nio
instituidas por lei.

Art. 3.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 4.° - Ficam revogados os incisos I, IX e X, os §§ 2°,
5° e 8° do art. 45 da Lei Complementar n® 42, de 25 de dezembro de 1986.

Art. 5.° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

) PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, em Jodo Pessoa, de de 2003, 114° da

Proclamacédo da Republica. M _
O .
s /} - .

“CASSIO‘€UNHA LIMA

Governador




ESTADO DA PARAIBA

ANEXO1
CLASSE VENCIMENTO (R$) |REPRESENTACAO (R$) [TOTAL (R$)
Classe Especial — SEJ-301 1.833,79 3.667,58 5.501,37
1* Classe — SEJ-302 1.651,59 3.303,18 4.954,77
Classe Inicial - SEJ-303 1.515,56 3.031,12] _4.546,68
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CASA DE EPITACIO PESSOA

Registro no Livro de P
Asms. )5 sobon® 1S

Constou no Expediente da Sesséo

Em )Q /) L I2$3
DiXM-«;r' da Div. de Assessoria ao Plenario

{ Ordinéria do dig _)c,/ 12003
§| %ﬂ“f:!gﬁ&:g -
\ Div.deAuogaoﬂaao

Diretor

Remeticlo ao Departamento de Assisténcia
e Controle do Proce Legislativo
Em, O o) I\ 12003

&g_&m@w

Divis#o de Assessotia ao Plenério

Remetido a Legislativa

/2003

Departamento deLémanaa e Controle

do Processo Legislativo

A Ccmiss#io de Constituicao, Justica e
Redegéio para indicacéo do Relator

Em / /2003

— ap——

Secretaria Legisiativa
Sacretarnio

Publicado no Diario do Poder Legislativo
nodia____/ /2003

Secretaria Legisiativa
Secretéario

Designado % Relator o Deputado

Em /11 £/ 12003

Assosgoramento Legisiativo Técnico

Em / /2003

Secretaria Legislativa
Sacrethnn

No at> de sua entrada na Assessoria de
Plendrio a Presente Propositura

con:ita Pagina (8).

Em / /2003.

Deputado
Presidents

Apreciado pela Comisséo
No dia / 12003

Parecer
Em___ [/ {

Secretaria Leqislativa

No ato de sua eantrada na Assessoria de
Plenério a Presente Propositura

consta Documento (s)
em anexo.
Em / /2003,
Assessor




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitacio Pessoa

COMISSAO DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
SECRETARIA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AS COMISSOES

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

15/2003(Ménsagem n° 40) - DO GOVERNADOR DO ESTADO - Fixa o valor do
vengimenfo e da representacdo do cargo de Procurador do Estado, e da outras
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Estado darfParaiba
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N.° 15/2003

Fixa o valor do vencimento e da representacio do
cargo de Procurador do Estado e da outras
providéncias.

AUTOR : O EXMO. SR. GOVERNADOR DO ESTADO
RELATOR: O EXMO. SR. DEPUTADO ZENOBIO TOSCANO

Prpece R, 0<% 224 o)
I-RELATORIO

A Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba recebe em
tramitacdo o Projeto de Lei Complementar n.° 15/2003, que “Fixa o valor de
vencimento e da representac¢io do cargo de Procurador do Estado e da
outras providéncias”.

E o RELATORIO.

II-VOTO DO RELATOR

Analisando o Projeto de Lei Complementar n.° 15/2003, de autoria
do Exmo. Sr. Governador do Estado da Paraiba, que “Fixa o valor de
vencimento e da representagdo do cargo de Procurador do Estado e da
outras providéncias”.

O Projeto de Lei Complementar n.° 15/2003 ora em analise
submete & andlise dessa Augusta Casa Legislativa, teve como finalidade legalizar
a remuneracdo dos Procuradores do Estado, que, em razdo da criacdo da
vantagem remuneratéria denominada “Incentivo Compensatorio de Honorarios




Estado da Paraiba
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo

de Sucumbéncia — ICHS”, por meio de resolugdo, encontrava-se em flagrabte
vicio de insconstitucionalidade, oportunamente detectado e que, com a esperada
anuéncia do Poder Legislativo, sera devidamente superada.

A proposta é mais uma demonstracdo de respeito ao servidor

publico e uma clara confirmagdo de que vivemos outro momento, quando a
dignidade e a justiga remuneratéria sdo devolvidas.
Para tanto, este Relator, ao debrugar-se com absoluta imparcialidade e
imperatividade da lei, na certeza de que estaremos cumprindo com a adequagao
da legislagdo, que encontrava-se em desalinho com a norma vigente, decide
recomendar a todos os pares com assento na Comissdo de Constituicdo, Justiga
e Redacdo, a plena aprovagdo do Projeto de Lei Complementar n.0 15/2003, que
esta revestido de plena constitucionalidade.

Face ao exposto, este Relator faz delinear sua intengdao formal,
apdés uma especialissima reflexdo, quanto a sua constitucionalidade, por ser
matéria vinculada ao crivo desta insigne Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacao.

Portanto, este Relator resolve opinar pelo acostamento a matéria
e decide por sua Declaracdo de Constitucionalidade do Projeto de Lei
Complementar n.° 15/2003, em epigrafe.

E 0 VOTO.

Sala de Reunides da Comissdo de Constituicao, Justica e Redagao,
Mini-Plenario “Deputado Judivan Cabral”, em Jodo Pessoa, 11 de novembro de

2003.
;IA‘VV%M
| T Uy
Dep. ZENOBIO Toscano L |V
Relator \'




Estado da Paraiba N
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo

| @ r.;gg%’,.

III-PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo reunida em sua
plenitude decide por acatar o Voto emitido pelo eminente Relator — Deputado
ZENOBIO TOSCANO, pela Declaracdo de Constitucionalidade do Projeto
de Lei Complementar n.°© 15/2003, de autoria De Sua Exceléncia o Senhor
Governador do Estado da Paraiba, que “Fixa o valor do vencimento e da
representacdo do cargo de Procurador do Estado e da outras
providéncias. ".

E ARECER.

Sala nides da Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo,
Mini-Plenario “Deputadd, Judivan Cabral”, em Jodo Pessoa, 11 de novembro de

2003. //)

Dep. FABIO NOGUEIRA Dep. VITAL FILH
Presidente Vice-Presidente

7

. =
.
L

Dep. ZENOBIG TOSCANO Dep. GERVASIO MAIA FILHO

Relator Membro
N
Dep. RJD 1GO SOARES Dep. P
embro Membro

Edilson Sobral db Morais/Técnico Legislativo/Dpto. Assist. as Comissdes/Secretaria Legislativa/CCIR/Assembléia
Legislativa/Paraiba/BRASIL/novembro/2003.

Apreclada Pela Comisséo

No Dia_ﬂ_fii} 2;5] ) <




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissio de Administraciio e Servigo Pablice

PROJETO DE LEI N° 15/2003

Fixa o valor do vencimento e da
representacdo do cargo de Procurador do
Estado, e da outras providéncias.

AUTOR: Governador do Estado.
RELATOR: Dep. Arthur Cunha Lima

PARECER N NS

I - RELATORIO

A Comissdo de Administracdo e Servico recebe para analise e
parecer o Projeto de Lei Complementar N° 15/2003, da lavra do Senhor
Governador do Estado, e que %, Fixa o valor do vencimento e da representagao
do cargo de Procurador do Estado e da outras providéncias”.

Instrucao processual em termos. Tramitagcao na forma regimental.

A proposigao foi encaminhada por intermédio da mensagem n© 40,
de 07 de novembro de 2003, subscrita pelo chefe do Poder Executivo estadual.

E o relatdrio.

—



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissio de Administracio e Servigo Pablico

II - VOTO DO RELATOR

A proposta em epigrafe, da lavra do Chefe do Poder Executivo
Estadual, tem por objetivo fixar o valor do vencimento e da representagao do
cargo de Procurador do Estado, conforme especifica a proposta.

A iniciativa legislativa da matéria, pelo Governador do Estado,
encontra fulcro na alinea “b” e “e”, do inciso II, do § 1°, do art. 63, da
Constituicdo do Estado, inexistindo, neste sentido, qualquer Obice para
tramitacdo da proposicdo em exame, conforme votou e aprovou a Comissao de
Constituicdo, Justica e Redagao.

No mérito, a proposta afigura-se, procedente e meritoria, diante
dos fartos e consistentes argumentos exarados pelo Chefe do Poder Executivo
Estadual, na Mensagem Governamental n° 40, de 07/11/2003, anexa ao
processo, juntamente com as razdes anexas. Para tanto, a regulamentacao da
carreira, e a definicdo de cargos e vencimentos no servigo publico é necessario
e benéfico, haja vista ser de fundamental importancia para seus servidores,
como igualmente para o bom planejamento das acdes governamentais relativas
aos seus servidores.

Nestas condigdes, apos vasto estudo da matéria, opino pela
aprovacgao do Projeto de Lei Complementar n° 15/2003, na forma original

E como voto.

Dep.
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IIT - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Administracgio e Servigo Publico opina pela
aprovacdo do Projeto de Lei Complementar n° 15/2003, nos termos do
voto do Senhor Relator.

E o parecer.

DEP. FRANCISCA MOTTA
Presidente

DEP. PASTOR FAUSTO

Membro

: Apreciat® -ty Comissdo
DEP. ANTONIO MINERAL s
Membre Norie 42144 i 2003
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AS COMISSOES
DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°s.

“ 15/2003(Mensagem n° 40) — DO GOVERNADOR DO ESTADO - Fixa o valor do
P vencimento e da representagdo do cargo de Procurador do Estado, e da outras
providéncias.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 015/2003.

FIXA O VALOR DO VENCIMENTO E DA
REPRESENTACAO DO CARGO DE
PROCURADOR DO ESTADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A U T O R: Exmo. Sr. Governador do Estado da Paraiba.
RELATOR: Dep. Biu Fernandes.

PARECER 3.,2,2/;2993

I - RELATORIO

A Comissao de Acompanhamento e Controle da Execugao
Orcamentaria recebe para exame e parecer o Projeto de Lei
Complementar N° 015/2003, da lavra do Exmo. Sr. Governador do
Estado da Paraiba, o Sr. Cdssio da Cunha Lima, e que tem por
objetivo “Fixar o valor do vencimento e da representacao do cargo de
Procurador do Estado, e da outras providéncias”.

Instrucao processual em termos. Tramitacdo na forma
regimental.

E o relatorio.

II - VOTO DO RELATOR

A proposta legislativa recomendada pelo Exmo. Sr.
Governador do Estado da Paraiba, o Sr. Cassio da Cunha Lima,
submete para analise o Projeto de Lei Complementar, que tem por
finalidade legalizar a remuneragao dos Procuradores do Estado que,
em razao da criacdo da vantagem remuneratéria denominada
“Incentivo Compensatorio de Honorarios de Sucumbéncia - ICHS”, por
meio de resolugcdao, encontrava-se em flagrantes vicios de
inconstitucionalidade.

- P
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Ficando, ressalvado, que a proposta € mais uma
demonstragdo de respeito ao servidor e uma clara confirmagao de que
vivemos outro momento, quando a dignidade e a justica
remuneratdria sao devolvidas.

Registre-se, ademais, que a matéria nao apresenta
inadequacdo de ordem orcamentaria, que venha obstaculizar a regular
tramitacdo da proposicdo, uma vez que nao havera impacto financeiro
com a aprovacgao do Projeto de Lei Complementar, porquanto apenas
extinguimos uma vantagem concedida indevidamente, mas incidente
na remuneracdo dos Procuradores, e tornamos legitimos o beneficio,
sem alteracdo do quantum da retribuigao.

Diante de tais consideracées, opino pela aprovagao do
Projeto de Lei Complementafr N. 015/2003, recomendando, afinal,
por sua aprovacao na forma/ofiginal.

/

: /

E o voto. /

Sala das Q/Om"’s / y
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III - PARECER DA COMISSAO
A Comissao de Acompanhamento e Controle da Execugao
Orcamentaria adota e recomenda o parecer do Senhor Relator, Dep.
Biu Fernandes, pela Aprovacao do Projeto de Lei Compiementar
n° 015/2003, na sua forma original, dado ao interesse que encerra.
E o parecer.

Sala das Comissoes, em 12 de novembro de 2003.

DEP. ARTHUR GQUNHA LIMA DEP. MANOEL JUNIOR
PRESIDENTE

DEP. B@ R . RICARDO COUTINHO
MBRO , MEMBRO

DEP. FRANCISCA MOTTA
MEMBRO

Apreciada Pela Comissio

o’éi@%é VQ o f?

MEMBRO 7

/f, I;g}; ‘
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Oficion®° {45 /2003

Jodo Pessoa, de novembro de 2003.

Senhor Governador,

Participo a Vossa Exceléncia o autégrafo do Projeto de Lei
Complementar n° 15/03 de sua autoria que “Fixa o valor do vencimento e da
representag¢do do cargo de Procurador do Estado e d4 outras providéncias”.

Atenciosamente, /

L D v * ¢
ROMULO JOSE DE GOUVEIA
Presidente

Ao Excelentissimo Senhor

Dr. CASSIO CUNHA LIMA

GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA
Palacio da Redengé&o

Praga Jodo Pessoa, s/n Centro

Jodo Pessoa - PB
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AUTOGRAFO N° 48519003
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15/03

Fixa o valor do vencimento

representagdo do cargo de Proc .

Estado e da outras providénck
‘ S

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DEC]

Art. 1° O vencimento e a representagéo do cargo de Procurador do Estado pass ma
ser os constantes do anexo | desta Lei.

Art. 2° Ficam extintos o Incentivo Compensatério de Honoréarios de Sucumbéncia —
ICHS e quaisquer outras vantagens nao instituidas por lei.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Ficam revogados os incisos I, IX e X, os §§ 2°, 5° e 8° do art. 45 da Lei
Complementar n° 42, de 25 de dezembro de 1986.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio
Pessoa”, Jodo Pessoa, de novembro de 2003.
/ '

ROMULO JOSE DE GOUVEIA
Presidente
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ANEXO |

CLASSE VENCIMENTO (R$)| REPRESENTAGAO (R$)| VALOR (R$
Classe Especial — SEJ-301 1.833,79 3.667,58 5.501,37
12 Classe-SEJ-302 1.651,59 3.303,18 4.954,77
Classe Inicial —-SEJ-303 1.515,56 3.031,12 4.546,68
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Recebido no dia: ﬁ Q 7 ‘ l /2003.
g

Relator da matéria o Deputado:
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Prazo Regimental a cumprir dias.
Data Inicial: / 12003
Data Final : / /2003

Visto

Constou em Pauta na Reunido
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ATA DA 18° REUNTAO ORDINARIA DA COMISSAO
PERMANENTE DE CONSTITUICAO, JUSTIGA E
REDACAO DA 1 SESSAO LEGISLATIVA DA 15°
LEGISLATURA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DA PARAIBA, REALIZADA NO DIA 11 DE
NOVEMBRO DE 2003.

As onze horas e trinta minutos do dia onze de novembro do ano de dois mil e trés, no
Miniplendrio Deputado Judivan Cabral da Assembléia Legislativa do Estado daParaiba,
sob a Presidéncia do Senhor Deputado FABIO NOGUEIRA (PSDB), e contando com a
presenga dos Deputados: ZENOBIO TOSCANO (PSDB), SARGENTO DENIS (PV),
PASTOR FAUSTO (PL) e RODRIGO SOARES (PT). Deixaram de comparecer os
Deputados: VITAL do REGO FILHO (PDT), TROCOLLI JUNIOR (PSDB), RICARDO
MARCELO (PTB) e GERVASIO MAIA FILHO (PMDB). Havendo nimero regimental, o
Senhor Presidente Deputado “invocando a protegdo de DEUS e em nome do povo
paraibano”, a Presidéncia declarou abertos os trabalhos da 18® reunido Ordindria da
Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e Redagdo, para deliberar sobre as
matérias constantes da Pauta. Ato continuc, a Presidéncia convidou o Deputado Pastor
Fausto, para secretariar a reunido. Ato continuo, a Presidéncia determinou ao Senhor
Secretdrio que procedesse a leitura da Ata da 17 reunido Ordindria desta Comissdo.
Logo em seguida, foi posta em discussdo. O Deputado ZENOBIO TOSCANO solicitou
a dispensa da leitura da Ata, sendo deferida a sua solicitagdo pelo Senhor Presidente.
Em votacdo, a Ata foi aprovada sem restrigdes. Logo apés, passou-¢e a Ordem do Dia.
A Presidéncia determinou ao Senhor Secretdrio que procedesse a leituradas matérias
constantes da Pauta. Em seguida, foram postos em discussdo os PARECERES
referentes &s propusituras constantes da Pauta, sujeitos a deliberagdo em Plendrio.
PROJETOS de LEI COMPLEMENTAR n°s: 12/2003 - PROCURADORIA GERAL DE
JUSTICA DA PARAIBA - Confere nova redacdo a dispositivos da Lei Orgdnica do
Ministério Piblico, e dd outras providéncias. Relator: Deputado FABIO NOGUEIRA,
que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela
unanimidade dos presentes. 14/2003(Mensagem n° 39) - GOVERNADOR DO ESTADO
- Disp8e sobre o Regime Juridico dos Servidores Pudblicos Civis do Estado da Parcibae
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dd outras providéncias. Relator: Deputado ZENOBIO TOSCANO, que emitiu parecer
pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela maioria dos presentes, com
abstengdo do Deputado Rodrigo Soares. 15/2003(Mensagem n° 40) - GOVERNADOR
do ESTADO - Fixa o valor do vencimento e da representagdo do cargo de Procurador
do Estado, e dd outras providéncias. Relator: Deputado ZENOBIO TOSCANO, que
emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade
dos presentes. PROJETOS de LET ORDINARIA n°s: 198/2003 - DEPUTADO FABIO
NOGUETIRA - Proibe a comercializagdo no Estado da Paraiba de produtos liquidos em
garrafas e copos pldsticos sem os lacres e invélucros sanitdrios de seguranga nas suas
™ cembalagens e dd outras providéncias. Relator substituto: Deputade SARGENTO
DENIS, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela
unanimidade dos presentes. 225/2003 - DEPUTADO FABIO NOGUEIRA - Dispde
sobre o descarte final de produtos potencialmente perigosos do residuo urbano que
contenham metais pesados e dd outras providéncias. Relator: Deputado ROCRIGO
SOARES, que enitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado
pela unanimidade dos presentes. 2562003 - DEPUTADO LINDOLFO PIRES - Dispde
sobre a proibigdo do ato de fumar nas dependéncias dos hospitais e clinicas médicas
da rede ptiblica e privada, estabelecidas em todo o territério do Estado da Paraiba, e
dd outras providéncias. Relator substituto: Deputado SARGENTO DENIS, que emitiu
parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos
presentes. 259/2003 - DEPUTADA FRANCISCA MOTTA - Dispde sobre a assisténcia
religiosa nos hospitais e presidios do Estado da Paraiba. Relator substituto: Deputado
PASTOR FAUSTO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e
(] aprovado pela unanimidade dos presentes. 313/2003 - DEPUTADO JOAO
GONCALVES - Concede Titulo de Cidadania Paraibana ao enxadrista Klebber Maux
Dias e dd outras providéncias. Relator: Deputado RODRIGO SOARES, que emitiu
parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos
presentes. 323/2003 - MESA da ASSEMBLETIA LEGISLATIVA do ESTADO da
PARAIBA - Concede Titulo de Cidaddo Paraibano ao Dr. Ademilson Montes Ferreirg, e
dd outras providéncias. Relator: Deputado FABIO NOGUEIRA, que emitiu parecer
pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos presentes.
324/2003 - DEPUTADO TROCOLLI JUNIOR - Reconhece de utilidade Piblica a
Igreja Batista em Bessamar (Missdo Internacional Vida), e dd outras providéncias.

I
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Relator: Deputado RODRIGO SOARES, que emitiu parecer pela Constitucionalidade,
sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos presentes. 326/2003 - DEPUTADO
SARGENTO DENIS - Denomina de Vereador Manoel Gongalo de Oliveira - Manoel
Jaburu, o Gindsio de Esportes da Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
Prefeito Osvaldo Pessoa, e dd outras providéncias. Relator substituto: Deputado
RODRIGO SOARES, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e
aprovado pela unanimidade dos presentes. 330/2003 - MESA da ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA - Denomina de José Gadelha da Silva, o Gindsio de Esportes da Escola
Estadual de Ensino Fundamental Professor Francisco Ferreira, no Municipio de Pedra
Lavrada, neste Estado, e dd outras providéncias. Relator substituto: Deputado
PASTOR FAUSTO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo aprecmdo e
aprovado pela unanimidade dos presentes. 331/2003 - DEPUTADA TRAE LUCENA -
Institui a “semana da Ndo Violéncia contra a Mulher” e determina outras providéncias.
Posto em discussdo o parecer, o Presidente e Relator Deputado Fdbio Nogueira teceu
comentdrios elogiando a iniciativa da Deputada Iraé Lucena no sentido de promover
esta homenagem as mulheres. Relator: Deputado FABIO NOGUEIRA, que emitiu
parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos
presentes. 340/2003 - DEPUTADO TROCOLLI JUNIOR - Reconhece de Utilidade
Piblica a Loja Magdnica Weber de Melo Lulan® 3366 e dd outras providéncias. Relator
substituto: Deputado PASTOR FAUSTO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade,
sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos presentes. 341/2003 - DEPUTADA
IRAE LUCENA e outros - Concede o Titulo de Cidadd Paraibana a Professora Maria
José Lima e dd outras providéncias Relator substituto: Deputado SARGENTO DENIS,
que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apr‘ecuado e aprovado pela
unanimidade dos presentes. 343/2003 - DEPUTADO ZENOBIO TOSCANO - Fixa o
limite entre os Municipios de Serraria e Arara/PB. Relator: Deputado PASTOR
FAUSTO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado
pela unanimidade dos presentes. 345/2003 - DEPUTADO FABIO NOGUEIRA - Fixao
limite entre os municipios de Mamanguape e Mataraca-Pb. Relator: Deputado
ZENOBIO TOSCANO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo aprecmdo e
aprovado pela unanimidade dos presentes. PROJETOS DE RESOLUCAQ n°s: 29/2003
- DEPUTADO MANOEL JUNIOR - Institui o Certificado de Qualidade em Servigo
Piblico Municipal, e dd outras providéncias. Relator substituto: Deputado ZENOBIO

0
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TOSCANO, que emitiu parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado
pela unanimidade dos presentes. 34/2003 - MESA da ASSEMBLEIA LEGLSLATIVA
do ESTADO da PARAIBA - D& denominagdo ao Edificio Sede da Assembléia
Legislativa - PB. Relator substituto: Deputado PASTOR FAUSTO, que enitiu parecer
pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos presentes.
45/2003 - DEPUTADA IRAE LUCENA - Institui a Medalha do Mérito Turistico da
Paraiba, e dd outras providéncias. Relator: Deputado FABIO NOGUEIRA, que emitiu
parecer pela Constitucionalidade, sendo apreciado e aprovado pela unanimidade dos
presentes. Ndo havendo mais matérias requerendo apreciagdo, a Presidéncia facultou
a palavra, e ndo havendo quem dela quisesse fazer uso, declarou encerradaa presente
reunido Ordindria e convocou uma outra, Extraordindria, paraa préxima quarta-feira,
as 14:00h, no mesmo local. Lavrando a presente Ata, Suely Pessoa de Luna, Técnico
Legislativo que, apds lida e aprovada, serd assinada e rubricada em todas as folhas,
pelo Senhor Presidente, Deputado Fdbio Nogueira, de conformidade com o que
preceitua o art. 46 do Regimento Interno degta Casa Legislativa. Sala de reunido das
Comissdes, Jodo Pessoa, 11 de novemb




