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AUTOGRAFO N2 21/90
PROJETO DE LEI N° 32/90.

Aprova o Estatuto da Fundagao
Centro Integrado de Apéio ao
Portador de Deficiencia -
FUNAD e da outras providencias.

Art. 1¢ Fica aprovado o Estatuto da Funcacéo Centro
Integrado de Apéio ao Portador de Deficiencia - FUNAD - que passa
a fazer parte desta lei.

Art. 2?2 Revogadas as disposigaes em contrario,esta

lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba,
em Joao Pessoa, 30 de margo de 1990.
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Dispoe sobre o Estatuto da
Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficién

cia, e da outras providencias.

CAPITULO I
DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 12 - A Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Portador
de Deficiencia - FUNAD -, nos termos da Lei n? 5.208, de 18 de dezem-
bro de 1989, e uma entidade dotada de personalidade juridica de Direi
to Privado com autonomia administrativa e financeira, e reger-se—é pe
lo presente Estatuto, seu Regimento Interno e demais normas de direi-
to Civil aplicaveis as Fundagoes.

§ 12 - Para fins de controle de gestao previstos no Capitg
lo II do Titulo X, da Lei n® 3.936, de 22 de novembro de 1977 a
Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiencia-FUNAD-,
fica sujeita a esfera de supervisio da Secretaria da Saude.

Art. 22 - A FUNAD tem por sede de funcionamento as insta -
lagoes fisicas do Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficien -
cia, localizado a Rua Joao Teixeira de Carvalho, s/n, na cidade de
Joao Pessoa, Capital do Estado da Paraiba, onde, igualmente, tem o

foro de suas atividades.

Art. 32 - O prazo de duragao da FUNAD e indeterminado, ex

tinguindo-se apenas nos casos previstos em Lei.

Paragrafo Unico - A FUNAD adquirira personalidade juridica
a partir da inscrigao de seus atos constitutivos no Registro Civil

das Pessoas Juridicas.
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CAPITULO II
FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 42 - A Fundagﬁo Centro Integrado de Apoio ao Porta-
dor de Deficiencia - FUNAD -, tem por finalidade e objetivos bésl
cos:

I - planejar, coordenar e executar a nivel estadual, a

reabilitagao das pessoas portadores de deficiéncias;

II - promover e realizar estudos e pesquisas de natureza
médico, psico-social e pedagégica, para efeito de
prevengao, apoio, habilitagao, reabilitagao e inte -
gragao social das pessoas portadoras de deficiéncias;

III - prestar atendimento aos portadores de deficiencia ﬁi
sica, mental, auditiva, visual e mﬁltipla, assim co
mo o acidentado do trablho em fase reabilitacional
objetivando o desenvolvimento de suas potencialida -
des;

IV - promover a articulagéo entre as entidades pﬁblicas e
privadas para a formulagao, elaboracgao e execugao de
programas, projetos e servigos integrados, com vis
tas ao desenvolvimento permanente de atendimento as
pessoas portadoras de deficiencias;

V - promover a formagao, o aperfeigoamento e o treinamen
to do pessoal tecnico e auxiliar, para a consecugéo

dos seus objetivos;

VI - celebrar convénios, acordos, contratos e ajustes com
entidades pﬁblicas ou privadas, nacionais, interna -
cionais e estrangeiras, que objetivem a reabilitagao

das pessoas portadoras de deficiéencias;
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prestar direta ou indiretamente, assistencia técni
ca a entidades pﬁblicas ou privadas que desenvol -
vam atividades ligadas ao atendimento das pessoas
portadoras de deficiencias;

criar, organizar, administrar e manter unidades de
atendimento a pessoas portadoras de deficiencias ,
objetivando a interiorizagao do atendimento;

promover a expansao de suas atividades, orientadas
no sentido de obter a participagao plena da comuni
dade;

X - manter intercambio tecnico-cientifico com outras en

XI -

tidades nacionais, internacionais e estrangeimas
no sentido de viabilizar a execugao integral dos

propésitos a que se destina a FUNAD;

desenvolver outras atividades relacionadas com a
prevengao, habilitagao, reabilitagao e integragao
social das pessoas portadoras de deficiéencias.

CAPITULO III
PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 52 - Compoem o patrimonio da fundagao Centro Inte -

grado de Apoio ao Portador de Deficiencia - FUNAD:

I - os bens moveis e imoveis e direitos constituidos de

finitivamente em seu favor por ato do Chefe

do Poder Executivo por ocasiao de sua inscrigao no

Registro Civil de Pessoas Juridicas;

II - os bens e direitos que venham a ser constituidos em

forma legal; .
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III - os legados, doagoes e herangas que lhe forem desti-
nados;

IV - o acervo cultural que vier a constituir e aquele
que lhe for destinado ou doado;

Art. 62 - Constituem receitas da FUNAD:

I - dotagoes, auxilios e subvengoes que lhe forem desti

nados em orgamentos de qualquer nivel de governo;

IT - rendas de qualquer espécie, provenientes de seus
préprios bens, servicos e atividades;

III - contribuigoes oriundas de pessoas fisicas ou juridi-
cas, inclusive de entidades pﬁblicas. nacionais, in

ternacionais e estrangeiras;
IV - rendimentos de operagSes de creditos;

V - rendas de bens imoveis que estejam sob sua adminis -
tragao;

VI - outras rendas eventuais.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO
Segao I

Orgaos Integrantes
Art. 7?2 - A FUNAD tem a seguinte estrutura organizacio -

1. ORGAO DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR

1.1. Presidencia
1.2. Vice-Presidencia
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ORGAO COLEGIADOS

2.1. Conselho Tecnico Administrativo
2.2. Conselho Consultivo

ORGAO DE FISCALIZAGAO

3.1.

Conselho Curador

ORGAO DE ASSESSORAMENTO

4.1. Assessoria Tecnica
4,2. Chefia de Gabinete

ORGAOS DE ATUAGAO INSTRUMENTAL
5.1. Diretoria de Administragao e Finangas

ORGAOS PROGRAMATICOS

6.1.

Coordenadoria de
sos Humanos

Coordenadoria de
Coordenadoria de
Coordenadoria de
Coordenadoria de
ciencia Fisica

Coordenadoria de
ciencia Mental

Coordenadoria de

ciencia Auditiva

Coordenadoria de
ciencia Visual.

Pesquisa e Capacitagao de Recur

Treinamento e Produgao
Triagem Diagnéstica

Educagao Integrada

Atendimento ao Portador de Defi

Atendimento ao Portador

Atendimento ao Portador

Atendimento ao Portador

de

de

de

Defi

Defi

Defi
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Secao II
Orgao de Administragao Superior
Presidencia e Vice-Presidencia

Art. 8° - A Presidencia da Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD - € o orgao encarregado pe
la diregao superior da politica técnica-financeira e administrativa
da entidade, incumbindo-lhe, o planejamento, a orientagao, a coorde
nagao, o acompanhamento e a avaliagao das atividades dos orgacs de
assessoramento, de atuagao instrumental e programaticos.

Art. 92 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD se
rao designados pelo chefe do Poder Executivo escolhidos preferen -

cialmente, entre os membros do Conselho Tecnico Administrativo.

Art. 10 - Subordinam-se diretamente a Presidencia todos
os orgaos de Assessoramento, Atuagao Instrumental e Programaticos
da Fundagao.

Art. 11 - A duragao do mandato do Presidente e do Vice -
Presidente da FUNAD, é de 4 (quatro) anos permitindo a recondugao.

Art. 12 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD nao
sao pessoalmente responséveis pelas obrigag5es que contrariem em
nome da Fundacao e em virtude de ato regular de gestao, respondem ,
porém, civilmente, pelos prejuizos que causarem com culpa ou dolo e
com violagao da Lei ou Estatuto.

Segao III
Orgao Colegiado
Subsegao I
Conselho Tecnico-Adminsitrativo

Art. 13 - 0 Conselho Tecnico-Administrativo € o orgao de
deliberagao coletiva e seré presidido pelo Presidente da Fundagao.
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Art. 14 - O Conselho Tecnico-Administrativo tem a seguin

te composigao:

a) 01 (hum) representante Coordenador de cada Coordenado
ria da FUNAD;

b) pelo Diretor de Administragao e Finangas;
c) pelo Presidente da FUNAD.

§ 12 - Cada membro do Conselho Tecnico-Administrativo te
ra mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugao por mais 01

(hum) periodo.

§ 22 - Cada membro do Conselho Técnico-Administrativo te

ra um suplente por ele indicado.

Art. 15 - O Conselho Téecnico-Administrativo reunir-se-a
ordinariamente ao final de cada mes e extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente por iniciativa deste ou por proposta
de 50% dos seus Conselheiros.

Art. 16 - A Presidencia do Conselho Técnico-Administrati
vo sera exercida pelo Presidente da Fundagﬁo € nos seus impedimen -
tos pelo Vice-Presidente da mesma.

§ 12 - A convocagao do Conselho Técnico-Administrativo
dar-se-a por escrito, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias
salvo os casos de reuniao extraordinaria.

§ 22 As decisoes do Conselho Tecnico-Administrativo re
vestirao a forma de Resolugao.

Art. 17 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro
Presidente, o Conselho Tecnico-Administrativo fara comunicagao ao
Secretario da Saﬁde, para providenciar a designagéo do substituto.
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Art. 18 - 0 Conselho Tecnico-Administrativo deliberara

por maioria dos conselheiros presentes.

Parégrafo Unico - O Presidente do Conselho Técnico-Admi
nistrativo alem do voto pessoal, tera o voto de qualidade, em caso

de empate.

Segao II
Conselho Consultivo

Art. 19 - O Conselho Consultivo ¢ constituido por:

I - 01 (hum) representante da Coordenadoria de emancipa
gao da pessoa portadora de deficiencia - CEDEF;

II - 01 (hum) representante da Sociedade Pestalozzi do
Estado da Paraiba;

III - 01 (hum) representante da Associagao de Pais e Ami-
gos do Excepcional -~ APAE;

IV - 01 (hum) representante da SOCEP;
V - 01 (hum) representante da APACE;
VI - 01 (hum) representante da ASPADEF;

VII- 01 (hum) representante da ASPB;
VIII- 01 (hum) representante da UFPB;
IX - 01 (hum) representante da LBA;
X - 01 (hum) representante do IPE;

XI - 01 (hum) representante dos Companheiros das Améeri-

cas.

§ 12 - Os membros do Conselho Consultivo serao nomeados
pelo Secretario da Saude. :

§ 2¢ - Os membros do Conselho Consultivo nao perceberao
qualquer vantagem pecuniaria, sendo os seus servigos considerados

de relevancia publica.
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Art. 20 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinaria -

mente uma vez por bimestre e, extraordinariamente por iniciativa

de 1/3 (um tergo) de seus membros mediante convocagao escrita com

02 (dois) dias de antecedencia.

Art. 21 - O mandato dos membros do Conselho consultivo
é de 04 (quatro) anos, proibida a recondugao para periodo consecu
tivo.

Art. 22 - Sera declarado vago cargo de membro do Conse
lho Consultivo que sem Jjusta causa deixar de comparecer a 03

(tres) reunioes consecutivas.

Art. 23 - A Presidencia do Conselho consultivo sera
exercida pelo Presidente da FUNAD e, em seus impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

SEGAO IV

ORGAO DE FISCALIZAGAO
SUBSEGAO UNICA

CONSELHO CURADOR

Art. 24 - O Conselho Curador € o orgao autonomo de fis
calizacao em assuntos economicos e financeiros da Fundagao, de
funcionamento regular e permanente, e sera composto de 03 (tres )
suplentes, designados pelo Governador do Estado dentre pessoas es
tranhas aos quadros dé servidores da FUNAD.

Art. 25 - O mandato dos membros do Conselho Curador e

de 04 (quatro) anos, vedada a recondugao para periodo consecutivo.

Art. 26 - O Conselho Curador elegeré, em sua primeira

reuniio, e dentre seus titulares, o seu Presidente.

Art. 27 - As resolugoes do Conselho serao tomadas por
maioria de votos e registradas no Livro de Atas e Pareceres do

Conselho Curador.

’

Art. 28 - O Conselho Curador reunir-se-a mensalmente
em carater ordinario, ou extraordinariamente, mediante a convoca -
cao do seu Presidente ou a pedido do Presidente da Fundagao, quan-

do se tornar necessario.
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Art. 29 - Alem das hipoteses capituladas em lei, sera
declarado vago o cargo de membro do Conselho Curador que, sem
justa causa, deixar de comparecer a 03 (tres) reunioés ordinarias
consecutivas ou 10 (dez) alternadas, no decorrer do mandato.

Art. 30 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro,
o Presidente do Conselho Curador convocara o respectivo suplente
para, em carater efetivo, completar o restante do mandato.

Segao V
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DE ATUAGAO
INSTRUMENTAL E FROGRAMATICA
Subsegao I
Orgaos de Assessoramento

Art. 31 - A Assessoria Tecnica € v orgao encarregado pe
la prestagao de assessoramento tecnico abrangente, inclusive o

juridico, a Presidencia.

Parégrafo Unico - Integram a Assessoria Técnica :

. Assessoria Juridica

. Assessoria de Comunicagio social
. Assessoria de Planejamento

. Assessoria de Divulgacgao e Programagao Visual

Art. 32 - A Chefia de Gabinete e o orgao de assessora -

mento, assistencia e apoio diretos ao Presidente, que tem a seu
cargo o expediente e administragao do Gabinete do Presidente da
FUNAD.

Subsegao II
Orgao de atuagao Instrumental
Diretoria de Administragao e Finangas

l/ X
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Art. 33 - A Diretoria de Administragao e Finangas € o
orgao encarregado pela prestagao centralizada dos servigos-meio

necessarios ao funcionamento da FUNAD.

Parégrafo Unico - Integram a Diretoria de Administra -
gao e Finangas:

. Divisao de Recursos Humanos

. Divisao Orgamentaria e Financeira
. Divisao de Apoio Administrativo

. Divisao de Engenharia e Manutencgao
. Divisao de Informatica

. Divisao de Documentagao e Arquivo

Subsegao III
Orgaos de Atuagao Programatica

Art. 34 - A Coordenadoria de Pesquisa e Capacitagio de
Recursos Humanos € o orgao que tem por finalidade a realizagao de
pesquisa, o desenvolvimento de metodologias alternativas, recur -
S0s tecnolégicos, a preparagao, o aperfeigoamento e o treinamento
de recursos humanos visando a atuagﬁo e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica da sociedade paraibana em relagao a problema
tica da pessoa portadora de deficiencia.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Pesquisa
e Capacitagao de Recursos Humanos:

. Nucleo de Capacitagao de Recursos Humanos

. Nucleo de Produgao Cientifica

. Nucleo de Projetos e Convénios

Art. 35 - A Coordenadoria de Treinamento e Produgao e
o 6rg50 que tem ao seu encargo o estabelecimento de procedimentos
metodolégicos, reproduziveis a nivel estadual, para atender aos
portadores de deficiencia maiores de 14 anos visando a integragao
destes na sociedade através da educagao para o trabalho.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Treina-
mento e Produgao:

. Nucleo de Treinamento
. Nucleo de Produgao
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Art. 36 - A Coordenadoria de Triagem Diagnéstica e o

6rg50 encarregado pelos programas de triagem, avaliagoes, diag-
nésticos, encaminhamentos, acompanhamento e atendimento ambulato
rial baseados na abordagem médico—psicopedagégica e social.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Triagem
Diagnéstica:

. Nucleo de Diagnostico

. Nucleo de Atendimento Ambulatorial

Art. 37 - A Coordenadoria de Educagio Integrada e (¢}
6rg50 responsével pela execugao de programas de educagao preven
tiva e continuada para educandos com atraso no desenvolvimento e
com deficiencia de aprendizagem, estabelecendo procedimentos me-
todolégicos, reproduziveis a nivel das escolas pﬁblicas do Esta-
do, para atendimento integral a partir da pré—escola.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Educa-
gao Integrada:

. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagégico

. Nucleo de Educagao Continuada

Art. 38 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiencia Fisica e oorgao responsavel pela realizacao das
atividades de avaliagao e execugao de terapia especifica estimu-
ladora do desenvolvimento neuro-psico-motor.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiéncia Fisica :

. Nacleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo de Atuagao Psico-social

. Nucleo de Reabilitagao Funcional

Art. 39 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiéncia Mental € o orgao encarregado de estabelecer proce
dimentos metodolégicos possiveis de propiciar a integracgao grada
tiva do portador de deficiéncia mental desde o nivel da estimula
¢gao precoce até a profissionalizagao.
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Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiencia Mental:

. Nicleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagégico

. Nacleo de Apoio

Art. 40 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiéncia Auditiva € o orgao encarregado de proporcionar’ aten
dimento especifico paralelo a integragao do portador de deficiég
cia auditiva objetivando a estimulagao auditiva, a corregao e o
desenvolvimento da linguagem como também o apoio para escolarida
de.

Paraérafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiencia Auditivas:

. Nucleo de prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagogico

. Nucleo de Apoio

Art. 41 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiéncia Visual € o 6rg50 encarregado de desenvolver pro-
gramas tecnicos especiais indispenséveis ao desenvolvimento e a
participagao nas atividades escolares e integragao social.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiéncia Visual:

. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagégico

. Nucleo de Apoio

cAaPiTuLO V
COMPETENCIA ORGANICA
Segao I
Conselho Técnico-Administrativo

Art. 42 - Compete ao Conselho Tecnico-Administrativo:

I - definir a politica de agao da FUNAD, tragando di
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retrizes para atividades tecnicas e operacionais

acompanhando e avaliando os resultados;
apreciar com base no parecer prévio do Conselho

Curador a prestagao de contas anual da Fundagao;

examinar e aprovar o orgamento e o plano de
aplicagao de recursos;

encaminhar ao Conselho curador ate o dia 31 de
janeiro, o relatorio anual das atividades, a
prestagao e o balango geral;

analisar e aprovar planos, programas e projetos

das Coordenadorias;
deliberar sobre a guarda, utilizagaa e movimenta
¢ao dos bens da Fundagao;

apreciar e aprovar relatorio trimestral das Coor
denadorias considerando a eficiéncia e a efica-
cia do atendimento;

analisar todas as matérias de interesse da Funda
gao;

acompanhar a execugao dos servigos da FUNAD;
aprovar normas gerais de funcionamento da FUNAD;

aprovar a celebragﬁo de acordos, contratos e con
venios com entidades pﬁblicas ou privadas, nacio
nais ou estrangeiras, tendo por objetivo a pres-

tagao de servigo da Fundacgao;

analisar outras materias de interesse da Fundagao
quando submetidos a sua apreciacgao;

eleger o Presidente da FUNAD;

aprovar programas de cursos e treinamentos de
pessoal necessario ao desenvolvimento dos traba-
lhos da FUNAD; |

aprovar planos de trabalhos das Coordenadorias,

Diretoria Administrativa, Nucleos e Assessorias;
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Aprovar e submeter ao Governador do Estado os
quadros e tabelas salariais do pessoal da FUNAD;

propor ao Governador do Estado modificagoes nos
Estatutos.

Secao II
Conselho Curador

43 - 0 Conselho Curador, tem por competencia:

exercer a fiscalizagao e o controle da adminis-
tragao financeira, orgamentéria e patrimonial da
FUNAD ;

apresentar ao Conselho Técnico-Administrativo qsl
quer irregularidade encontrada na administragao,
contébil, financeira e patrimonial da FUNAD;

oferecer parecer sobre contas e relatorios apre-
sentados pela FUNAD;

zelar para que a escrituragio da Fundagao seja
mantida em dia e em conformidade com as normas
de administragao financeira do Estado e do con-
trole externo e interno e outros preceitos apli-
caveis;

emitir parecer sobre o Balango Geral, o Relato-
rio Financeiro Anual e respectiva documentagao d
prestagao de contas;

manifestar-se sobre os gravames ou alienagoes de
bens imoveis da Fundagao;

atender a consultas feitas pelo Presidente da
Fundagao sobre materia de sua competencia.

Segao III
Presidencia

Art. 44 - A Presidencia como 6rg50 executivo da FUNAD,

tem por competéncia:
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representar a FUNAD em juizo ou fora dele;

exercer a administragao de pessoal, patrimoniale
financeira da FUNAD;

convocar o Conselho Técnico—Administrativo;

celebrar convénios. acordos e contratos com or-
g§os pﬁblicos ou privados, nacional ou estrangei
ros;

elaborar a programagao, a prestagio de contas a-
nual e os relatorios destinados a apreciagEo, nos

termos do Estatuto;

fazer a indicagao ao Governador do Estado dos
Titulares das Coordenadorias, Assessorias, Dire-
toria, Divisoes e Nucleos:

decidir em materias urgentes e /ou relevantes

ad-referendum do Conselho;

submeter ao Conselho Técnico-Administrativo, apés
o parecer do Conselho Curador as contas e relaté
rios anuais da Fundagao;

acompanhar a execugao da programagao aprovada pa
ra a FUNAD, solicitando ao Conselho Técnico-Admi
nistrativo asiprovidéncias da sua respectiva com
peteéncia para o desempenho satisfatorio;

propor ao Conselho Tecnico-Administrativo quais-
quer normas que permitam manter e ampliar, com
a maxima eficiencia possivel os 6rgaos e servi-
¢gos da FUNAD.

Segao IV
Conselho Consultivo

Art. 45 - O Conselho Consultivo tem como compet@nciao

debate de politicas, estratégias, planos de agao e problemas per

tinentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiencia com

o objetivo de oferecer sugestoes e aconselhamento a Presidencia.
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CAPITULO VI

ATRIBUIGOES DOS ADMINISTRADORES

Segao I

Presidente do Conselho Técnico-Administrativo

Art. 46 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho

Técnico-Administrativo:

) 4

LI

3 1 ¢

IV

VI

VII

VIII

IX

presidir as reunices do Conselho Técnico—Admini§
trativo, participando das discussoes, exercendo

o direito de voto de qualidade, quando necessédo;

assinar as Resolugoes do Conselho e autorizar a
sua divulgagao;

designar o Secretario do Conselho;

convocar reunioes do Conselho;

resolver questoes de ordem levantadas em reunioes
do Conselho;

.declarar a vacancia de cargo de Conselheiro do

Conselho;
fazer convocagoes de Suplente de Conselheiro;

comunicar ao Secretario da Saude as vagas ocorri
das no cargo de Conselheiros efetivos e Suplen-
tes do Conselho Técnico-Administrativo;

exercer as demais atribuigaes compativeis com o
cargo.

Segao II
Presidente do Conselho Curador

Art. 47 - Sao atribuigoes do Presidente do ConselhoCu

rador:




II -
III -

IV -

VII -

VIII -

XI -

Art
Consultivo:
g

II -
III -

IV -
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presidir as reunioces d Conselho;

assinar os atos e pareceres do Conselho;

designar o Secretario do Conselho;

convocar reunices do Conselho;

declarar a vacancia de cargos do Conselho Curador;
fazer convocagSes de Suplente de Conselheiro;

solicitar ao Presidente do Conselho Diretor a con
tratagio de servigos tecnicos especializados em
auditoria, quando entender necessario ao efetivo
cumprimento de atividades da competéncia do Con-
selho Curador;

solicitar, para exame, a apresentagao de 1livros
e documentos proprios a administragao financeira
e patrimonial da Fundagao;

solicitar, a qualquer tempo, aos 6rg50s e unida-
des da Fundagao as informagoes necessarias ao de
sempenho das atividades de competéncia do Conse-
lho Curador;

resolver questoes de ordem suscitadas nas reuni-
oes do Conselho;

exercer as demais atribuigoes compativeis com o

cargo.

Segao III

Presidente do Conselho Consultivo

48 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho

presidir as reunices do Conselho;
designar o Secretario do Conselho;

solicitar aos orgaos da Fundagao as informagoes
necessarias ao desempenho das atividades do
Conselho;

resolver questdoes de ordem, suscitadas nas reuni

oes do Conselho;
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exercer as demais atribuigGes compativeis com O

Segao IV

Presidente da FUNAD

Art. 49 - O Presidente da Fundagao Centro Integrado de

Apoio ao Portador de Deficiencia - FUNAD - tem as seguintes atri-

buigoes:

II

ZLX

IV

VI

VII

VIII

IX

representar a Fundagao ativa e passivamente, Judi
cial e extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir as diretrizes e determina
95es provindas do Conselho Técnico-Administrativo

promover a administragao superior da Fundagao e

zelar pelo seu prestigio perante a comunidade;

comandar, orientar, coordenar e supervisionar as
atividades dos orgaos que lhe sao subordinados;

autorizar a realizagao de despesas, podendo dele
gar tal atribuigﬁo, em limites razoéveis, ao
Vice-Presidente;

encaminhar, anualmente, ao Conselho Técnico-Admi
nistrativo, o Plano Anual de trabalho e a Progrg
magao de dispendios para o exercicio seguinte;

encaminhar ao Conselho Técnico-Administrativo o
Relatorio Anual de Atividades da Fundagao, os Ba
lancetes Mensais e o Balango Geral, com as res-
pectivas contas, acompanhados do Parecer do Con
selho Curador;

solicitar, quando entender necessério,reuniaescb
Conselho Curador;

solicitar a convocagﬁo do Conselho Tecnico-Admi-
nistrativo para apreciagao de materias de interes
se da Fundagao;
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admitir e dispensar empregados, conceder grati-
ficagoes previstas na legislagao de pessoal da
Fundagao e contratar servigos pessoais;

fazer as designagaes para os cargos de diregéo,
assessoramento, assistencia e secretariado da
Fundag&o, em obediencia ao disposto na Legislaggo
de pessoal da Fundagao, ressalvada a competencia
do Governador do Estado;

sugerir ao Conselho Técnico-Administrativo pro-
postas de alteragSes deste Estatuto, do Regimen
to Interno e de outras matérias de interesse ge-

ral da Fundagao;

indicar, ao Governador do Estado, atraves do Se-
cretario da Saude em lista triplice, 0S nomes pa

ra ocupar a Vice-Presidencia da Fundagao;

delegar atribuigoes do seu cargo e constituir man

datarios para defesa dos interesses da Fundagao;

encaminhar ao Conselho Técnico-Administrativo a
Proposta Orgamentéria da Fundagéo, bem como suas

reformulagoes;

movimentar as contas bancarias da FUNAD em con-

junto com o Vice-Presidente;

ajustar e assinar acordos, contratos, convenios
e termos de compromisso;

exercer as demais atribuigSes inerentes ao cargo.

Art. 50 - O Vice-Presidente, principal colaborador do

Presidente na execugao das atividades de carater permanente da

Fundagao, tem as seguintes atribuigoes:

I

L1

substituir o Presidente em suas faltas e impedi-
mentos;

exercer atividades de supervisao e coordenagéo
administrativa da Fundagao, que lhe sejam delega
das pelo Presidente.
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Segao VI
Demais Dirigentes a Nivel de Assessoramento, Atuaggo

Instrumental e Programético

Art. 51 - As atribuigoes genéricas e especificas dos
dirigentes de 6rg§os a nivel de Assessoramento, Atuagao Instru-
mental e Programatico, inclusive o divisional ou inferior serao

estabelecidas no Regimento Interno da Fundagao.

Segao II

Disposigoes Gerais

Art. 52 - A FUNAD podera contar com a colaboragao de
servidores estaduais postos a sua disposigao pela Administragao
Estadual.

§ 12 - Os servidores postos a disposigao da FUNAD
manterao inalterado o regime juridico a que estiverem sujeitos
nos respectivos 6rgaos de origem.

§ 22 - A cessao de servidores, na forma deste artigo,
nao acarretara vinculo empregaticio com a Fundaqéo.

Art. 53 - Ao pessoal tecnico especializado em reabili
taggo, sera concedida uma gratificagao de atividades em indice
correspondente a 1,5 ( uma vez e meia ) o valor do seu vencimen-
to base.

Art. 54 - Os bens, direitos e recursos da FUNAD serao
utilizados exclusivamente na realizagao dos objetivos e finalida
des definidos neste Estatuto.

Art. 55 - O Regimento Interno, a ser aprovado e divul
gado pelo Conselho Técnico-Administrativo, estabelecera a carac-
terizagao, competencia organica e funcional, atribuigoes dos di-
rigentes e demais normas gerais de funcionamento da Fundagao, res
peitado o disposto neste Estatuto.

Parégrafo Unico - O Regimento sera complementado pe-
las Resolugoes do Conselho Técnico-Administrativo e atos do Pre
sidente da Fundagao.
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Art. 56 - Em caso de extingao da Fundagao todos os se
us bens e direitos serao incorporados ao patrimanio do Estado da
Paraiba.

Art. 57 - Os cargos de provimento em comissao, de Di-
regao, Assessoramento e Assisténcia, e Fungoes Gratificadas, ne
cessarios ao funcionamento da FUNAD, sao os constantes dos ANEXOS
I e IT a este Estatuto.

Art. 58 - o presente Estatuto entra em vigor na data
de sua publicagao.




ANEXO: I

FUNDAGAO CENTRO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFiCLENCIA - FUNAD

DENOMINACGCAO

Presidente

Vice-Presidente

Dir. de Administragao e Financas
Coord. de Pesquisa e Cap. Recursos
Humanos

Coord. de Treinamento e Produgao
Coord. de Triagem Diagnostica
Coord. de Educagao Integrada
Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Auditiva

Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Mental :

Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Fisica

Coord.de Atendimento ao Portador
de Def. Visual

Chefe de Gabinete

Assessor Juridico

Assessor de Comunicagao Social
Assessor de Planejamento
Assessor de Programagao Visual
Assessor Especial

H

RETRIBUICAO

siMBOLO QUANT.
VENCIMENTO GRAT. DE EXERCICIO ABONO
EP=101 5.630,17 5.630,17 10.927,54 01
DEP-102 5.067,15 5.067,15 9,829,03 01
DAA-201 3.548,26 3.548,26 6.883,82 01
DAA-202 2.795-06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01l
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 o1
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 o1
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 c5

Continuaceeecee




ANEXO: I

FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

Continuagaoc.....

Chefe de Divisao de Recursos
Humanos

Chefe de Divisao de Orgamento
Chefe de Divisao de Engenharia e
Manutengao

Chefe de Nucleo de Informatica
Chefe de Nucleo de Doc. e Arquivo
Chefe de Nucleo de Proj. e Convenios
Chefe de Nucleo mmMOOUmammmm»oo
Chefe de Nucleo Psico-Social
Chefe de Nucleo de Apoio

Chefe de Nucleo de Produgao

Chefe de Nucleo de Produgao
Cientifica

Chefe de Nucleo Prevengao e
Est. Precoce

Chefe de Nucleo de Atendimento
Ambulatorial

Chefe de Nucleo de Diagnostico

DAA-203
DAA-203

DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203

DAA-203

DAA-203

DAA-203
DAA-203

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86

2.026,86

2.026,86

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86

2.026,86

2.026,86

2.026,86
2.026,86

3.931,11
3.931,11

3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11

3.931,11

3.931,11

3.931,11
3.931,11

05
05

05
05
05
05
05
05
05
05

05

05

05
05

Continua.sscessosessct




ANEXO: I
FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD
Conclusao

Chefe de Nucleo de Ed. Continuada DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931;11 05
Chefe de Nucleo de Ed. Preventiva DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de Cap. RH DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de Nucleo de Treinamento DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de Nucleo de mmmduwnnmomo Funcional DAA-203 2.026,86 2.026,86 3:931,11 05




ANEXO 1II

FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

CARGOS siMBOLO QUANTIDADE GRATIFICAGAO ABONO
Motorista da Presidencia FG 1 01 11727533 Y177 ,33
Tesoureiro FG 1 01 1377 ,33 Y277 33
Secretario da Presidencia FG - 1 01 1.172.23 1.177,93
Monitor FG 1 01 1:177.33 1,177,333
Instrutor Técnico Itinerante FG 1 01 1.377,33 177,33
Telefonista FG 2 04 942,19 942,19
Mecanografo PG ~ 2 04 942,12 942,12
Datilografo FG 2 09 942,12 942,12
Secretario de Assessoria FG 3 05 753,19 753,19
Motorista Servigo FG 3 04 753,19 753,19
Secretario da Diretoria FG 3 01 753,19 753,19
Secretario do Conselho FG 3 03 753,19 753,19
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GP/0ficio n® 119/90 Em, 30 de margo de 1990.
irm.

Senhor Governador:

Estou encaminhando a V. Exa., nos termos do
que dispoe o Regimento Interno, o Aut6grafo n? 21/90, aprovado
por unanimidade por esta Assembleia Legislativa em sessao plené -

ria realizada no dia 29 de margo em curso, que Aprova o Estatuto
da Fundaggo Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiencia-
FUNAD e da outras porvidencias.

Aproveito o ensejo para renovar a V. Exa.,o0s
protestos de consideragio e aprego.

PRESIDENTE

%XB b{tﬁﬂ&ﬁéﬁs éA ;él/ 5 e

Exm2. Sr.

Dr. TARCISIO DE MIRANDA BURITY
DD. GOVERNADOR DO ESTADO
Palacio da Redengao

Nesta
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AUTOGRAFO N® 21/90
PROJETO DE LEI N®? 32/90.

Aprova o Estatuto da Fundagao
Centro Integrado de Apéio ao
Portador de Deficiencia -

FUNAD e da outras provid@ncias.

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Funcagao Centro
Integrado de Apéio ao Portador de Deficiencia - FUNAD - que passa
a fazer parte desta lei.

Art. 2? Revogadas as disposigoes em contrario,esta
lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba,
em Joao Pessoa, 30 de margo de 1990.

8 iy
Jé?%?%nﬁk%ﬁ%%élgk‘ééﬁbk'
PRESIDENTE

= ¢
EFRAIM'HE ARAOUO MORAIS
12 SECRETARIO
I

SRR, g
———  AERCIO PEREIRA DE LI
2¢ SECRETARIO
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Dispoe sobre o Estatuto da
Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficién

cia, e da outras providéncias.

CAPITULO I
DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 12 - A Fundag5o Centro Integrado de Apoio ao Portador
de Deficiencia - FUNAD -, nos termos da Lei n? 5.208, de 18 de dezem-
bro de 1989. e uma entidade dotada de personalidade juridica de Direi
to Privado com autonomia administrativa e financeira, e reger-se-é pe
lo presente Estatuto, seu Regimento Interno e demais normas de direi-
to Civil aplicaveis as Fundagoes.

§ 1° - Para fins de controle de gestao previstos no Capitg
lo II do Titulo X, da Lei n? 3.936, de 22 de novembro de 1977 a
Fundagﬁo Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiencia-FUNAD-,

fica sujeita a esfera de supervisao da Secretaria da Saude.

Art. 22 - A FUNAD tem por sede de funcionamento as insta -
lagoes fisicas do Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficien -
cia, localizado a Rua Joao Teixeira de Carvalho, s/n, na cidade de
Joao Pessoa, Capital do Estado da Paraiba, onde, igualmente, tem o

foro de suas atividades.

Art. 32 - O prazo de duragao da FUNAD eé indeterminado, ex

tinguindo-se apenas nos casos previstos em Lei.

Paragrafo Unico - A FUNAD adquirira personalidade juridica
a partir da inscrigao de seus atos constitutivos no Registro Civil

das Pessoas Juridicas.
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CAPITULO II
FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 42 - A Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Porta-
dor de Deficiencia - FUNAD -, tem por finalidade e objetivos bésl
cos:

I - planejar, coordenar e executar a nivel estadual, a

reabilitagao das pessoas portadores de deficiencias;

IT - promover e realizar estudos e pesquisas de natureza
medico, psico-social e pedagégica. para efeito de
prevengao, apoio, habilitagao, reabilitagao e inte -

gragao social das pessoas portadoras de deficiencias;

III - prestar atendiménto aos portadores de deficiencia fi
sica, mental, auditiva, visual e mﬁltipla, assim co
mo o acidentado do trablho em fase reabilitacional
objetivando o desenvolvimento de suas potencialida -
des;

IV - promover a articulagao entre as entidades pﬁblicas e
privadas para a formulagao, elaboragao e execugao de
programas, projetos e servigos integrados, com vis
tas ao desenvolvimento permanente de atendimento as

pessoas portadoras de deficiéncias;

V - promover a formagao, o aperfeicoamento e o treinamen
to do pessoal técnico e auxiliar, para a consecugéo
dos seus objetivos;

VI - celebrar convénios, acordos, contratos e ajustes com
entidades pﬁblicas ou privadas, nacionais, interna -
cionais e estrangeiras, que objetivem a reabilitagéo
das pessoas portadoras de deficiencias;
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VII - prestar direta ou indiretamente, assistencia técni
ca a entidades pﬁblicas ou privadas que desenvol -
vam atividades ligadas ao atendimento das pessoas
portadoras de deficiéncias;

VIII - criar, organizar, administrar e manter unidades de
atendimento a pessoas portadoras de deficiencias ,
objetivando a interiorizagao do atendimento;

IX - promover a expansao de suas atividades, orientadas
no sentido de obter a participagao plena da comuni
dade;

X - manter intercambio técnico-cientifico com outras en
tidades nacionais, internacionais e estrangeiras
no sentido de viabilizar a execugao integral dos
propésitos a que se destina a FUNAD;

XI - desenvolver outras atividades relacionadas com a
prevengao, habilitagao, reabilitagao e integracgao

social das pessoas portadoras de deficieéencias.

CAPITULO III
PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 52 - Compoem o patrimonio da fundagao Centro Inte -
grado de Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD:

I - os bens moveis e imoveis e direitos constituidos de
finitivamente em seu favor por ato do Chefe
do Poder Executivo por ocasiao de sua inscrigao no
Registro Civil de Pessoas Juridicas;

II - os bens e direitos que venham a ser constituidos em
forma legal;
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III - os legados, doagoes e herangas que lhe forem desti-

nados;

IV - o acervo cultural que vier a constituir e aquele
que lhe for destinado ou doado;

Art. 62 - Constituem receitas da FUNAD:

I - dotagaes, auxilios e subvengaes que lhe forem desti

nados em orcamentos de qualquer nivel de governo;

ITI - rendas de qualquer espécie, provenientes de seus

préprios bens, servigos e atividades;

III - contribuigaes oriundas de pessoas fisicas ou Juridi—
cas, inclusive de entidades pﬁblicas, nacionais, ig
ternacionais e estrangeiras;

IV - rendimentos de operacgoes de créditos;

V - rendas de bens imoveis que estejam sob sua adminis -
tragao;

VI - outras rendas eventuais.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO
Segao I
Orgaos Integrantes

Art. 72 - A FUNAD tem a seguinte estrutura organizacio -
nal:
1. ORGAO DE ADMINISTRAGCAO SUPERIOR

1.1. Presidencia
1.2. Vice-Presidencia
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ORGAO COLEGIADOS

2.1. Conselho Técnico Administrativo
2.2. Conselho Consultivo

ORGAO DE FISCALIZAGAO

3.1.

Conselho Curador

ORGAO DE ASSESSORAMENTO

4.1. Assessoria Tecnica
4,2, Chefia de Gabinete

ORGAOS DE ATUAGAO INSTRUMENTAL

5.1. Diretoria de Administragao e Finangas

ORGAOS PROGRAMATICOS

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.

6.5.

Coordenadoria de

sos Humanos

Coordenadoria de
Coordenadoria de
Coordenadoria de

Coordenadoria de

ciencia Fisica

Coordenadoria de

ciencia Mental

Coordenadoria de

ciencia Auditiva

Coordenadoria de

ciencia Visual.

Pesquisa e Capacitagao de Recur

Treinamento e Produgao
Triagem Diagnéstica
Educagao Integrada

Atendimento ao Portador de Defl
Atendimento ao Portador de Defi
Atendimento ao Portador de Defi

Atendimento ao Portador de Defl
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Segao Il
Orgao de Administragao Superior
Presidéncia e Vice-Presidencia

Art. 82 - A Presidencia da Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD - e o 6rg50 encarregado pe
la diregao superior da politica tecnica-financeira e administrativa
da entidade, incumbindo-lhe, o planejamento, a orientagio, a coorde
nagao, o acompanhamento e a avaliagao das atividades dos orgaos de
assessoramento, de atuagao instrumental e programéticos.

Art. 92 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD se
rao designados pelo chefe do Poder Executivo escolhidos preferen -
cialmente, entre os membros do Conselho Tecnico Administrativo.

Art. 10 - Subordinam-se diretamente a Presidéncia todos
os érgaos de Assessoramento, Atuagéo Instrumental e Programéticos
da Fundagao.

Art. 11 - A duragao do mandato do Presidente e do Vice -
Presidente da FUNAD, e de 4 (quatro) anos permitindo a recondugﬁo.

Art. 12 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD nao
sao pessoalmente responséveis pelas obrigagaes que contrariem em
nome da Fundagao e em virtude de ato regular de gestao, respondem ,
porém, civilmente, pelos prejuizos que causarem com culpa ou dolo e
com violagao da Lei ou Estatuto.

Secao III
Orgao Colegiado
Subsegao I
Conselho Tecnico-Adminsitrativo

Art. 13 - O Conselho Tecnico-Administrativo e o orgao de
deliberagao coletiva e sera presidido pelo Presidente da Fundagao.
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Art. 14 - 0 Conselho Técnico-Administrativo tem a seguin
te composigao:

a) 01 (hum) representante Coordenador de cada Coordenado
ria da FUNAD;

b) pelo Diretor de Administragao e Finangas;
c) pelo Presidente da FUNAD.

§ 12 - Cada membro do Conselho Técnico-Administrativo te
ra mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugao por mais 01
(hum) periodo.

§ 2¢ - Cada membro do Conselho Teécnico-Administrativo te
ra um suplente por ele indicado.

Art. 15 - O Conselho Técnico-Administrativo reunir-se-a
ordinariamente ao final de cada mes e extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente por iniciativa deste ou por proposta
de 50% dos seus Conselheiros.

Art. 16 - A Presidencia do Conselho Técnico—Administrati
vo sera exercida pelo Presidente da Fundagao e nos seus impedimen -
tos pelo Vice-Presidente da mesma.

§ 12 - A convocagao do Conselho Técnico-Administrativo
dar-se-a por escrito, com antecedencia minima de 02 (dois) dias
salvo os casos de reuniao extraordinaria.

§ 22 As decisoés do Conselho Tecnico-Administrativo re

vestirao a forma de Resolugao.

Art. 17 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro
Presidente, o Conselho Técnico-Administrativo fara comunicagao ao
Secretario da Saude, para providenciar a designagao do substituto.
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Art. 18 - O Conselho Técnico-Administrativo deliberara

por maioria dos conselheiros presentes.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Técnico-Admi
nistrativo alem do voto pessoal, tera o voto de qualidade, em caso
de empate.

Segao II
Conselho Consultivo

Art. 19 - O Conselho Consultivo e constituido por:

I - 01 (hum) representante da Coordenadoria de emancipa
gao da pessoa portadora de deficiencia - CEDEF;

II - 01 (hum) representante da Sociedade Pestalozzi do
Estado da Paraiba;

III - 01 (hum) representante da Associagao de Pais e Ami-
gos do Excepcional - APAE;

IV - 01 (hum) representante da SOCEP;
¥ 0 (hum) representante da APACE;
VI - 01 (hum) representante da ASPADEF;

VII- 01 (hum) representante da ASPB;
VIII- 01 (hum) representante da UFPB;
IX - 01 (hum) representante da LBA;
X - 01 (hum) representante do IPE;

XI - 01 (hum) representante dos Companheiros das Ameri-

cas.

§ 12 - Os membros do Conselho Consultivo serao nomeados
pelo Secretario da Saude.

§ 22 - Os membros do Conselho Consultivo nao perceberao
qualquer vantagem pecuniéria, sendo 0s seus servigos considerados
de relevancia publica.
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2-t. 20 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinaria -
mente uma vez por bimestre e, extraordinariamente por iniciativa
de 1/3 (um tergo) de seus membros mediante convocagao escrita com
02 (dois) dias de antecedencia.

Art. 21 - O mandato dos membros do Conselho consultivo

e de 04 (quatro) anos, proibida a recondugao para periodo consecu
tivo.

Art. 22 - Sera declarado vago cargo de membro do Conse
lho Consultivo que sem justa causa deixar de comparecer a 03
(tres) reunioces consecutivas.

Art. 23 - A Presidencia do Conselho consultivo sera
exercida pelo Presidente da FUNAD e, em seus impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

SEGAO IV
ORGAO DE FISCALIZAGAO
SUBSEGAO UNICA

CONSELHO CURADOR

Art. 24 - 0 Conselho Curador € o orgao autonomo de fis
calizagao em assuntos economicos e financeiros da Fundagao, de
funcionamento regular e permanente, e sera composto de 03 (tr@s )
suplentes, designados pelo Governador do Estado dentre pessoas es
tranhas aos quadros de servidores da FUNAD.

Art. 25 - 0 mandato dos membros do Conselho Curador e
de 04 (quatro) anos, vedada a recondugao para periodo consecutivo.

Art. 26 - 0 Conselho Curador elegeré, em sua primeira
reuniao, e dentre seus titulares, o seu Presidente.

Art. 27 - As resolugoes do Conselho serao tomadas por
maioria de votos e registradas no Livro de Atas e Pareceres do
Conselho Curador.

Art. 28 - O Conselho Curador reunir-se-a mensalmente
em carater ordinério, ou extraordinariamente, mediante a convoca -
gao do seu Presidente ou a pedido do Presidente da Fundagao, quan-

do se tornar necessario.
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Art. 29 - Além das hipoteses capituladas em lei, sera
declarado vago o cargo de membro do Conselho Curador que, sem
justa causa, deixar de comparecer a 03 (trés) reunioés ordinarias
consecutivas ou 10 (dez) alternadas, no decorrer do mandato.

Art. 30 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro,
o Presidente do Conselho Curador convocara o respectivo suplente
para, em carater efetivo, completar o restante do mandato.

Segao V

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DE ATUAGAO
INSTRUMENTAL E FROGRAMATICA
Subsegao I

Orgaos de Assessoramento

Art. 31 - A Assessoria Tecnica e © 6rg§o encarregado pe
la prestagéo de assessoramento tecnico abrangente, inclusive o
Juridico, a Presidencia.

Parégrafo ﬂnico - Integram a Assessoria Técnica :

. Aséessoria Juridica

. Assessoria de Comunicagao social
. Assessoria de Planejamento

. Assessoria de Divulgagao e Programagao Visual

Art. 32 - A Chefia de Gabinete e o 6rg§o de assessora -

mento, assistencia e apoio diretos ao Presidente, que tem a seu
cargo o expediente e administragao do Gabinete do Presidente da
FUNAD.

Subsegao II
Orgao de atuagao Instrumental
Diretoria de Administragao e Finangas
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Ari. 33 - A Diretoria de Administragao e Finangas € o
6rg§o encarregado pela prestagao centralizada dos servigos-meio
necessarios ao funcionamento da FUNAD.

Parégrafo Unico - Integram a Diretoria de Administra -
gao e Finangas:

. Divisao de Recursos Humanos

. Divisao Orgamentaria e Financeira
. Divisao de Apoio Administrativo

. Divisao de Engenharia e Manutengao
. Divisao de Informatica

. Divisao de Documentagao e Arquivo

Subsegao III
Orgaos de Atuagao Programatica

Art. 34 - A Coordenadoria de Pesquisa e Capacitagao de
Recursos Humanos € o 6rg50 que tem por finalidade a realizagio de
pesquisa, o desenvolvimento de metodologias alternativas, recur -
sos tecnol&gicos, a preparagao, o aperfeigcoamento e o treinamento
de recursos humanos visando a atuagao e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica da sociedade paraibana em relagao a problema
tica da pessoa portadora de deficiencia.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Pesquisa
e Capacitagao de Recursos Humanos:

. Nucleo de Capacitagao de Recursos Humanos

. Nucleo de Produgao Cientifica

. Nucleo de Projetos e Convénios

'l

Art. 35 - A Coordenadoria de Treinamento e Produgao e
o 6rg50 que tem ao seu encargo o estabelecimento de procedimentos
metodolégicos. reproduziveis a nivel estadual, para atender aos
portadores de deficiencia maiores de 14 anos visando a integragao
destes na sociedade atraves da educagio para o trabalho.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Treina-
mento e Produgao:

. Nucleo de Treinamento
. Nucleo de Produgao
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Art. 36 - A Coordenadoria de Triagem Diagnostica € o
6rg50 encarr~gado pelos programas de triagem, avaliagoes, diag-
nésticos, encaminhamentos, acompanhamento e atendimento ambulato
rial baseados na abordagem médico—psicopedagégica e social. 1

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Triagem
Diagnéstica: :

. Nucleo de Diagnéstico

. Nucleo de Atendimento Ambulatorial

Art. 37 - A Coordenadoria de Educagao Integrada e o
orgao responsavel pela execugao de programas de educagao preven
tiva e continuada para educandos com atraso no desenvolvimento e
com deficiencia de aprendizagem, estabelecendo procedimentos me-
todologicos, reproduziveis a nivel das escolas publicas do Esta-
do, para atendimento integral a partir da pré-escola.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Educa-
gao Integrada:

. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagégico

. Nucleo de Educagao Continuada

Art. 38 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiencia Fisica é oorgao responsavel pela realizagao das
atividades de avaliagao e execugao de terapia especifica estimu-
ladora do desenvolvimento neuro-psico-motor.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiéncia Fisica :

. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo de Atuagao Psico-social

. Nucleo de Reabilitagao Funcional

Art. 39 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiéncia Mental e o orgao encarregado de estabelecer proce
dimentos metodolégicos possiveis de propiciar a integragao grada
tiva do portador de deficiéncia mental desde o nivel da estimula

cao precoce até a profissionalizagao.
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Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiencia Mental:

. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedagogico

. Nucleo de Apoio

Art. 40 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiencia Auditiva € o orgao encarregado de proporcionar ' aten
dimento especifico paralelo a integragao do portador de deficien
cia auditiva objetivando a estimulagao auditiva, a corregao e o
desenvolvimento da linguagem como tambem o apoio para escolarida

r‘ de.

Paraérafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiencia Auditiva:

B N@cleo de prevengao e Estimulagao Precoce

. Nucleo Psicopedag6gico

. Nucleo de Apoio

Art. 41 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador
de Deficiéncia Visual €& o 6rg50 encarregado de desenvolver pro-
gramas tecnicos especiais indispenséveis ao desenvolvimento e a
participagao nas atividades escolares e 1ntegrag§o social.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendi-
mento ao Portador de Deficiéncia Visual:
. Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce
. Nucleo Psicopedagogico
. Nucleo de Apoio

CAPITULO V
COMPETENCIA ORGANICA
Segao I
Conselho Técnico-Administrativo

Art. 42 - Compete ao Conselho Tecnico-Administrativo:

I - definir a politica de agao da FUNAD, tragando di
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retrizes para atividades tecnicas e operacionais

acompanhando e avaliando os resultados;
II - apreciar com base no parecer prévio do Conselho

Curador a prestagEo de contas anual da Fundagio;

IIT - examinar e aprovar o orgamento e o plano de

aplicagao de recursos;

IV - encaminhar ao Conselho curador atée o dia 31 de
Jjaneiro, o relatorio anual das atividades, a
prestagao e o balango geral;

V - analisar e aprovar planos, programas e projetos
das Coordenadorias;
VI - deliberar sobre a guarda, utilizagao e movimenta

gao dos bens da Fundagao;

VII - apreciar e aprovar relatorio trimestral das Coor
denadorias considerando a eficiencia e a efica-
cia do atendimento;

VIII - analisar todas as materias de interesse da Funda
gao;
IX - acompanhar a execugao dos servigos da FUNAD;
X - aprovar normas gerais de funcionamento da FUNAD;
XI - aprovar a celebragéo de acordos, contratos e con

venios com entidades publicas ou privadas, nacio
nais ou estrangeiras, tendo por objetivo a pres-
tagao de servigo da Fundagao;

XII - analisar outras materias de interesse da Fundagao

quando submetidos a sua apreciagao;
XIII - eleger o Presidente da FUNAD;

XIV - aprovar programas de cursos e treinamentos de
pessoal necessario ao desenvolvimento dos traba-
lhos da FUNAD;

XV - aprovar planos de trabalhos das Coordenadorias,
Diretoria Administrativa, Nucleos e Assessorias;
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XVII -

Art.

II -

IIT -

IV -

VI -

VII -

Art. 44 - A Presidéncia como orgao executivo da FUNAD,
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Aprovar e submeter ao Governador do Estado oS
quadros e tabelas salariais do pessoal da FUNAD;

propor ao Governador do Estado modificagoes nos
Estatutos.

Segao II
Conselho Curador

43 - O Conselho Curador, tem por competénciaz

exercer a fiscalizagao e o controle da adminis-

tragao financeira, orgamentéria e patrimonial da
FUNAD ;

apresentar ao Conselho Técnico-Administrativo»qxﬂ
quer irregularidade encontrada na administraqéo,
contébil, financeira e patrimonial da FUNAD;

oferecer parecer sobre contas e relatorios apre-
sentados pela FUNAD;

zelar para que a escrituragao da Fundagao se ja
mantida em dia e em conformidade com as normas
de administragao financeira do Estado e do con-
trole externo e interno e outros preceitos apli-
caveis;

.emitir parecer sobre o Balango Geral, o Relato-

rio Financeiro Anual e respectiva documenta950<h
prestagao de contas;

manifestar-se sobre os gravames ou alienagoes de
bens imoveis da Fundagao;

atender a consultas feitas pelo Presidente da

Fundagao sobre matéria de sua competencia.

Segao III
Presidencia

tem por competéencia:
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IV

VI

VII

VIII

IX
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representar a FUNAD em juizo ou fora dele;

exercer a administragao de pessoal, patrimoniale
financeira da FUNAD;

convocar o Conselho Técnico-Administrativo;

celebrar convénios, acordos e contratos com or-
gEos pﬁblicos-ou privados, nacional ou estrangei
ros;

elaborar a programagao, a prestagio de contas a-
nual e os relatorios destinados a apreciacao, ros
termos do Estatuto;

fazer a indicagao ao Governador do Estado dos
Titulares das Coordenadorias, Assessorias, Dire-
toria, Divisoes e Nucleos;

decidir em matérias urgentes e /ou relevantes

ad-referendum do Conselho;

submeter ao Conselho Técnico—Administrativo, qib
o parecer do Conselho Curador as contas e relato
rios anuais da Fundagao;

acompanhar a execugao da programagao aprovada pa
ra a FUNAD, solicitando ao Conselho Técnico-Admi
nistrativo as providencias da sua respectiva com
peténcia para o desempenho satisfatorio;

propor ao Conselho Tecnico-Administrativo quais-
quer normas que permitam manter e ampliar, com
a maxima eficiencia possivel os orgaos e servi-
gos da FUNAD.

Segao IV
Conselho Consultivo

Art. 45 - O Conselho Consultivo tem como competénciao

debate de politicas, estratégias, planos de agio e problemas per

tinentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiencia com

o objetivo de oferecer sugestoes e aconselhamento a Presidencia.
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CAPITULO VI

ATRIBUIGOES DOS ADMINISTRADORES

Segao I

Presidente do Conselho Técnico—Administrativo

Art. 46 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho
Tecnico-Administrativo:

I -

II -

III -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

Art.

rador:

presidir as reunices do Conselho Técnico—Admini§
trativo, participando das discussoes, exercendo
o direito de voto de qualidade, quando necesséﬁo;

assinar as Resolugaes do Conselho e autorizar a
sua divulgagao;

designar o Secretario do Conselhoj;
convocar reunioces do Conselho;

resolver questoes de ordem levantadas em reunioes
do Conselho;

.declarar a vacancia de cargo de Conselheiro do
Conselho;

fazer convocagaes de Suplente de Conselheiro;

comunicar ao Secretario da Saude as vagas ocorri
das no cargo de Conselheiros efetivos e Suplen-
tes do Conselho Técnico—Administrativo;

exercer as demais atribuigaes compativeis com O
cargo.

Segao II
Presidente do Conselho Curador

47 - Sao atribuigoes do Presidente do ConselhoCu
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VIII -

XI -

Art
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IT -
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Estado da Daraiba
Hssembléia Legislativa
Casa de &pitacio Dessoa‘

presidir as reunioes d Conselho;

assinar os atos e pareceres do Conselho;

designar o Secretario do Conselho;

convocar reunioes do Conselho;

declarar a vacancia de cargos do Conselho Curador;
fazer convocagaes de Suplente de Conselheiro;

solicitar ao Presidente do Conselho Diretor a con
tratagao de servigos técnicos especializados em

auditoria, quando entender necessario ao efetivo

cumprimento de atividades da compet@ncia do Con-

selho Curador;

solicitar, para exame, a apresentagio de 1livros
e documentos préprios a administragﬁo financeira
e patrimonial da Fundagao;

solicitar, a qualquer tempo, aos 6rg50s e unida-
des da Fundagao as informagoes necessarias ao de
sempenho das atividades de competencia do Conse-
lho Curador;

resolver questaes de ordem suscitadas nas reuni-
oes do Conselho;

exercer as demais atribuigoes compativeis com O
cargo.

Secgao III

Presidente do Conselho Consultivo

48 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho

presidir as reunices do Conselho;
designar o Secretario do Conselho;

solicitar aos érgéos da Fundagao as informagaes
necessarias ao desempenho das atividades do
Conselho;

IV - resolver questoés de ordem, sucitadas nas reunioes

do Conselho;




cargo.

Eslado da Daraiba
Assemb/éia Qegis/a/iua
Casa de €pitacio Dessoq

exercer as demais atribuigaes compativeis com O

Segao IV

Presidente da FUNAD

Art. 49 - O Presidente da Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiencia - FUNAD - tem as seguintes atri-

buigoes:

II
LEX

IV

VI

VII

VIII

IX

representar a Fundagao ativa e passivamente, Judi
cial e extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir as diretrizes e determina

gses provindas do Conselho Técnico-Administrativo

promover a administragao superior da Fundagao e
zelar pelo seu prestigio perante a comunidade;

comandar, orientar, coordenar e supervisionar as
atividades dos 6rg§os que lhe sao subordinados;

autorizar a realizagao de despesas, podendo dele
gar tal atribuigéo, em limites razoéveis, ao
Vice-Presidente;

encaminhar, anualmente, ao Conselho Técnico—Admi
nistrativo, o Plano Anual de trabalho e a Progra
magEo de dispéndios para o exercicio seguinte;

encaminhar ao Conselho Tecnico-Administrativo o
Relatorio Anual de Atividades da Fundagao, os Ba
lancetes Mensais e o Balango Geral, com as res-
pectivas contas, acompanhados do Parecer do Con

selho Curador;

solicitar, quando entender necessério,reuniaescb
Conselho Curador;

solicitar a convocagao do Conselho Tecnico-Admi-
nistrativo para apreciagao de matérias de interes

se da Fundagao;
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admitir e dispensar empregados, conceder grati-
ficagoes previstas na legislagao de pessoal da
Fundagéo e contratar servigos pessoais;

fazer as designagoes para os cargos de diregéo,
assessoramento, assisténcia e secretariado da
Fundagao, em obediencia ao disposto na Legislagao
de pessoal da Fundagao, ressalvada a competencia
do Governador do Estado;

sugerir ao Conselho Técnico-Administrativo pro-
postas de alteragaes deste Estatuto, do Regimen
to Interno e de outras matérias de interesse ge-

ral da Fundagao;

indicar, ao Governador do Estado, atraves do Se-
cretario da Saude em lista triplice, 0sS nomes pa
ra ocupar a Vice-Presidéncia da Fundagao;

delegar atribuigoes do seu cargo e constituir man
datarios para defesa dos interesses da Fundagio;

encaminhar ao Conselho Tecnico-Administrativo a
Proposta Orcamentéria da Fundacao. bem como suas

reformulagoes;

movimentar as contas bancarias da FUNAD em con-
junto com o Vice-Presidente;

ajustar e assinar acordos, contratos, convenios
e termos de compromisso;

exercer as demais atribuigoes inerentes ao cargo.

50 - 0 Vice-Presidente, principal colaborador do

Presidente na execugao das atividades de carater permanente da

Fundacao, iem as seguintes atribuigoes:

y SO

II -

substituir o Presidente em suas faltas e impedi-
mentos;

exercer atividades de supervisao e coordenagao
administrativa da Fundagao, que lhe sejam delega
das pelo Presidente.
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Segao VI
Demais Dirigentes a Nivel de Assessoramento, Atuagao

Instrumental e Programético

Art. 51 - As atribuigoes genericas e especificas dos
dirigentes de orgaos a nivel de Assessoramento, Atuagio Instru-
mental e Programético, inclusive o divisional ou inferior serao
estabelecidas no Regimento Interno da Fundagao.

Segao II

Disposigoes Gerais

Art. 52 - A FUNAD podera contar com a colaboragao de
servidores estaduais postos a sua disposigao pela Administragao
Estadual.

§ 1?2 - Os servidores postos a disposigao da FUNAD
manterao inalterado o regime juridico a que estiverem sujeitos
nos respectivos 6rgaos de origem.

§ 2?2 - A cessao de servidores, na forma deste artigo,
nao acarretara vinculo empregaticio com a Fundagao.

Art. 53 - Ao pessoal tecnico especializado em reabili
tagao. sera concedida uma gratificagao de atividades em indice
correspondente a 1,5 ( uma vez e meia ) o valor do seu vencimen-
to base.

Art. 54 - Os bens, direitos e recursos da FUNAD serao
utilizados exclusivamente na realizagao dos objetivos e finalida
des definidos neste Estatuto.

Art. 55 - 0 Regimento Interno, a ser aprovado e divul
gado pelo Conselho Tecnico-Administrativo, estabelecera a carac-
terizagao, competéncia organica e funcional, atribuigoes dos di-
rigentes e demais normas gerais de funcionamento da Fundagao, res
peitado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - O Regimento sera complementado pe-
las Resolugoes do Conselho Tecnico-Administrativo e atos do Pre
sidente da Fundagao.
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Art. 56 - Em caso de extingao da Fundagao todos os se
us bens e direitos serao incorporados ao patrimanio do Estado da
Paraiba.

Art. 57 - Os cargos de provimento em comissao, de Di-
regao, Assessoramento e Assisténcia, e Fungoes Gratificadas, ne
cessarios ao funcionamento da FUNAD, sao os constantes dos ANEXOS
I e II a este Estatuto.

Art. 58 - o presente Estatuto entra em vigor na data
de sua publicagao.




ANEXO: I

FUNDAGAO CENTRO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

i

RETRIBUICAO

DENOMINAGADO siMBOLO QUANT.
. VENCIMENTO GRAT. DE EXERCICIO ABONO
Presidente DEP-101 5.630,17 5.630,17 10.927,54 01
Vice-Presidente DEP-102 | 5.067,15 5.067,15 9.829,03 01
Dir. de >Qau:andwnmo e Finangas DAA-201 3.548, 26 3.548,26 6.883,82 01
Coord. de Pesquisa e Cap. Recursos _
Humanos . DAA-202 2.795-06 2.795,06 5.422,48 01
Coord. de Treinamento e mwoa:omo DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 (0}
Coord. de Triagem Uummsmmnuom DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Coord. de Educagao Integrada DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Auditiva DAA-202 2.795,06 2+.795,06 5.422,48 01
Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Mental DAA-202 2:795,006 2.795,06 5.422,48
Coord. de Atendimento ao Portador
de Def. Fisica DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Coord.de Atendimento ao Portador
de Def. Visual DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Chefe de Gabinete DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Assessor Juridico DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Assessor de ooacswomowo Social DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 0l
Assessor de Planejamento DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Assessor de wﬁomdmamnmo Visual DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 01
Assessor Especial DAA-202 2.795,06 2.795,06 5.422,48 Qm

C

Continua......




ANEXO: I

FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

Continuagao.....

Chefe de Divisao de Recursos
Humanos

Chefe de Divisao de Orgamento
Chefe de Divisao de Engenharia e
Manutengao

Chefe de Nucleo de Informatica
Chefe de Nucleo de Doc.. e Arquivo
Chefe de Nucleo de Proj. e Convénios
Chefe de Nucleo mmuoovmammmmwoo
Chefe de Nucleo Psico-Social
Chefe de Nucleo de Apoio

Chefe de Nucleo de Produgao

Chefe de Nucleo de Produgao
Cientifica

Chefe de Nucleo Prevengao e
Est. Precoce

Chefe de Nucleo de Atendimento
Ambulatorial

Chefe de Nucleo de U»wmsmmﬁuoo

DAA-203
DAA-203

DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203
DAA-203

DAA-203

DAA-203

DAA-203
DAA-203

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86

2.026,86

2.026,86

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86

2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86
2.026,86

2.026,86

2.026,86

2.026,86
2.026,86

3.931,11
3.931,11

3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11
3.931,11

3.931,11

3.931,11

3.931,11
3.931,11

05
05

05
05
05
05
05
05
05
05

05

05

05
05

Qo:nuscm........u..
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FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

Conclusao
Chefe de Nucleo de Ed. Continuada DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931: k1 05
Chefe de Nucleo de Ed. Preventiva DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de Cap. RH DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de zmowmo de Treinamento DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05
Chefe de Nucleo de wmmdﬁwunmnmo Funcionall DAA-203 2.026,86 2.026,86 3.931,11 05




ANEXO 1II

FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD

CARGOS siMBOLO QUANTIDADE GRATIFICAGAO ABONO
Motorista da Presidencia FG 1 01 1.177,33 1.177,33
Tesoureiro FG 1 01 Y377 ,33 1.177,33
Secretario da Presideéncia FG - 1 01 1:177,83 1.177.38
Monitor FG 1 01 1.177,33 1,177,383
Instrutor Técnico Itinerante FG 1 01 1177,33 1.177,33
Telefonista FG 2 04 942,19 942.19
Smombmmwmwo FG 2 04 942,12 942,12
Datilografo ¥g - 2 09 942,12 942,12
Secretario de Assessoria FG 3 05 753,19 753,19
Motorista Servigo FG 3 04 753,19 753,19
Secretario da Diretoria FG 3 01 753,19 733,19
Secretario do Conselho FG - 3 03 753,19 753,19




GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
GOVERNADORTIA

MENSAGEM N2 10/90 JOAO PESSOA,
Em 23.03.1990

A sua Exceléncia o Senhor
Deputado JOAO FERNANDES DA SILVA
DD. Presidente da Assembleia Legislativa

NESTA/

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo desse co
lendo Poder Legislativo, por intermedio de V. Exa., o anexo Proje
to de Lei para aprovagéo do Estatuto da Fundagao Centro Integrado
de Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD -, como cumprimento

do que dispoe a Lei 5.208, de 18 de dezembro de 1989.

Com essa providéncia, Senhor Presidente e Senho
res Deputados, o meu Governo concretiza no Estado da Paraiba um
6rg50 tecnico especializado, capaz de atender ao portador de defi
ciencia em todas as areas, desenvolvendo programas que objetivem
a prevengao das deficiéncias, a habilitagao e a reabilitagao inse
rindo no meio social e produtivo a pessoa portadora de deficiég

cia.

Assim, Senhor Presidente, espero a melhor acolhi
da desse Poder Legislativo para este Projeto de Lei de longo al

cance social.

iR St o)

TARCISIO DE MIRANDA BURITY

Governador




ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO GOVERNADOR

PROJETO DE LEI N°  32/90

Aprova o Estatuto da Fundacao
Centro Integrado de Apoio ao
Portador de Deficiencia-FUNAD

e da outras providéncias.

Art. 19 - Fica aprovado o Estatuto da Fundacao Cen
tro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD - gque
passa a fazer parte desta lei.

Art. 29 - Revogadas as disposicoes em contrario,es
ta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Bk W f—
TARCISIO DE MIRANDA BURITY
GOVERNADOR

“

Aprovado _74{' Discussio

EM, / 1970
-
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?j7louuarr




GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
GOVERNADORTIA

Dispoe sobre o Estatuto da Fundacgao
Centro Integrado de Apoio ao Porta
dor de Deficiencia, e da outras

providencias.

cApPiTULO I
DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 12 - A Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Porta
dor de Deficiéncia - FUNAD -, nos termos da Lei n? 5.208, de 18
de dezembro de 1989, & uma entidade dotada de personalidade juri
dica de Direito Privado com autonomia administrativa e financei
ra, € reger-se-é pelo presente Estatuto, seu Regimento Interno e

demais normas de direito Civil aplicéveis as Fundagoes.

§ 12 - Para fins de controle de gestao previstos no Ca
pitulo II do Titulo X, da Lei n¢® 3.936, de 22 de novembro de 1977
a Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Portador de Deficiéencia -
FUNAD -, fica sujeita a esfera de supervisao da Secretaria da Saé

de.

Art. 22 - A FUNAD tem por sede de funcionamento as ins
talagoes fisicas do €entro Integrado de Apoio ao Portador de Defi
ciéncia, localizado a Rua Joao Teixeira de Carvalho, s/n, na cidg
de de Joao Pessoa, Capital do Estado da Paraiba, onde, igualmente,

tem o foro de suas atividades.

Art. 32 - O prazo de duragéo da FUNAD é indeterminado,

extinguindo-se apenas nos casos previstos em Lei.

s
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COVERNABDOURTIA -

Parégrafo Unico - A FUNAD adquirira personalidade juri

dica a partir da inscrigéo de seus atos constitutivos no Registro

Civil das Pesoas Juridicas.

CAPITULO II
FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 42 - A Fundagao Centro Integrado de Apoio ao Porta

dor de Deficiencia - FUNAD -, tem por finalidade e objetivos bésl

cos:

151

LT

Iv

planejar, coordenar e executar a nivel estadual, a

reabilitagao das pessoas portadoras de deficiéncias;

promover e realizar estudos e pesquisas de natureza
meédico, psico-social e pedagégica, para efeito de
prevengao, apoio, habilitagao, reabilitagao e inte
gracao social das pessoas portadoras de deficiég

cias;

prestar atendimento aos portadores de deficiencia
fisica, mental, auditiva, visual e mﬁltipla, assim
como o acidentado do trabalho em fase reabilitacio
nal objetivando o desenvolvimento de suas potencia

lidades;

promover a articulagao entre as entidades pﬁblicas
e privadas para a formulagao, elaboragao e execugao
de programas, projetos e servigos integrados, com
vistas ao desenvolvimento permanente de atendimento

as pessoas portadoras de deficiéncias;

ad .
promover a formagao, o aperfeigcoamento e o treina

mento do pessoal tecnico e auxiliar, para a consecu

=

gao dos seus objetivos;




VI

VII

VILY

IX

XI

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
GOVERNADORTIA 3.

celebrar convénios, acordos, contratos e ajustes
com entidades publicas ou privadas, nacionais, in
ternacionais e estrangeiras, que objetivem a reabi-

litagao das pessoas portadoras de deficiéncias;

prestar direta ou indiretamente, assisténcia tecni
ca a entidades pﬁblicas ou privadas que desenvolvam
atividades ligadas ao atendimento das pessoas porta

doras de deficiencias;

criar, organizar, administrar e manter unidades de
atendimento a pessoas portadoras de deficiencias ob

jetivando a interiorizagao do atendimento;

promover a expanséo de suas atividades, orientadas
no sentido de obter a participagao plena da comuni

dade;

manter intercambio técnico-cientifico com outras en
tidades nacionais, internacionais e estrangeiras no
sentido de viabilizar a execugao integral dos propo

sitos a que se destina a FUNAD;

desenvolver outras atividades relacionadas com a
prevengao, habilitagao, reabilitagao e integragao

social das pessoas portadoras de deficiéncias.

CAPITULO III
PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 52 - Compoem o patrimonio da fundagao Centro Inte

grado de Apoio ao Portador de Deficiencia - FUNAD:

I - 0s bens moveis e imoveis e direitos constituidos de

finitivamente em seu favor por ato do Chefe do Po
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nal:

IT -

ITE

IV -

Art.

—
|

i

TTE

IV

<
|

VI

Art.

der Executivo por ocasiao de sua inscrigao no Regis

tro Civil de Pessoas Juridicas;

os bens e direitos que venham a ser constituidos em

forma legal;

os legados, doagSes e herangas que lhe forem desti

nados;

o acervo cultural que vier a constituir e aquele
que lhe for destinado ou doado;

62 - Constituem receitas da FUNAD:

dotagoes, auxilios e subvengoes que lhe forem desti

nados em orgamentos de qualquer nivel de governo;

rendas de qualquer espécie, provenientes de seus

préprios bens, servigos e atividades;

contribuigoes oriundas de pessoas fisicas ou juridi
cas, inclusive de entidades pﬁblicas e privadas, na

cionais, internacionais e estrangeiras;
rendimentos de operagoes de credito;

rendas de bens imoveis que estejam sob sua adminis

tragao;

outras rendas eventuais.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO
Segao I

Orgaos Integrantes

72 - A FUNAD tem a seguinte estrutura organizacio

=




GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
GOVERNARO RIA S,

1. 6RGAO DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR
1.1. Presidéncia

1.2. Vice-Presidéncia

2. ORGAOS COLEGIADOS
2.1. Conselho Tecnico Administrativo

2.2. Conselho Consultivo

3. ORGAO DE FISCALIZAGAO

3.1. Conselho Curador

4, ORGAO DE ASSESSORAMENTO
4.1. Assessoria Técnica

4.2. Chefia de Gabinete

5. ORGAOS DE ATUAGCAO INSTRUMENTAL

5.1, Diretoria de Administragao e Finangas

6. ORGAOS PROGRAMATICOS

6.1. Coordenadoria de Pesquisa e Capacitagao de Re
cursos Humanos

6.2. Coordenadoria de Treinamento e Produgao

6.3. Coordenadoria de Triagem Diagndstica

6.4. Coordenadoria de Educagao Integrada

6.5. Coordenadoria de Atendimento ao Portador de De
ficiencia Fisica

6.6. Coordenadoria de Atendimento ao Portador de De
ficiéncia Mental

6.7. Coordenadoria de Atendimento ao Portador de De
ficiéncia Auditiva

6.8. Coordenadoria de Atendimento ao Portador de De

ficiéncia Visual
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GOV ERNADOIR I A 6.

Secao II
Orgao de Administracao Superior

Presidencia e Vice-Presidencia

Art. 892 - A Presidencia da Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia - FUNAD - & o 6rg50 encarregado
pela diregao superior da politica téecnico-financeira e administra
tiva da entidade, incumbindo-lhe, o planejamento, a orientagao, a
coordenagéo, 0 acompanhamento e a avaliagéo das atividades dos 63

gaos de assessoramento, de atuagéo instrumental e programaticos.

Art. 92 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD se

rao designados pelo chefe do Poder Executivo escolhidos preferen

cialmente, entre os membros do Conselho Técnico Administrativo.

Art. 10 - Subordinam-se diretamente a Presidéncia todos
os 6rg50s de Assessoramento, Atuagdo Instrumental e Programéticos

da Fundagao.

Art., 11 - A duragao do mandato do Presidente e do vice-

Presidente da FUNAD, e de 4 (quatro) anos permitindo a recondugao

Art. 12 - O Presidente e o Vice-Presidente da FUNAD nao
sao pessoalmente responséveis pelas obrigagaes que contrariem em
nome da FundagZ@o e em virtude de ato regular de gestao respondem,
porém, civilmente, pelos prejuizos que causarem com culpa ou dolo

e com violagao da Lei ou Estatuto.

Segao III
Orgao Colegiado
Subsegao I

Conselho Técnico-Administrativo

Art. 13 - O Conselho Tecnico-Administrativo € o orgao

de deliberagao coletiva e sera presidido pelo Presidente da Funda

=

cao.
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Art. 14 - O Conselho Técnico-Administrativo tem a se

guinte composigao:

a) 01 (hum) representante Coordenador de cada Coordena

doria da FUNAD;
b) pelo Diretor de Administragéo e Finangas;

c) pelo Presidente da FUNAD.

§ 12 - Cada membro do Conselho Técnico-Administrativo
tera mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugao por mais

01 (hum) periodo.

§ 22 - Cada membro do Conselho Tecnico-Administrativo

tera um suplente por ele indicado.

Art. 15 - O Conselho Técnico-Administrativo reunir-se-a
ordinariamente ao final de cada més e extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente por iniciativa deste ou por proposta

de 50% dos seus Conselheiros.

Art. 16 - A Presidéncia do Conselho Técnico-Administra
tivo sera exercida pelo Presidente da Fundagao e nos seus impedi

mentos pelo Vice-Presidente da mesma.

§ 1° - A convocagao do Conselho Técnico-Administrativo
dar-se-a por escrito, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias

salvo os casos de reuniao extraordinaria.

§ 22 - As decisoes do Conselho Técnico-Administrativo

revestirao a forma de Resolugao.

Art. 17 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro
Presidente, o Conselho Técnico-Administrativo fara comunicagao ao

Secretario da Saude, para providenciar a designacao do substituta

Art. 18 - O Conselho Tecnico-Administrativo deliberara

&

pela maioria dos conselheiros presentes.
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GOVERNADRDRIA

Parégrafo Unico - O Presidente do Conselho Técnico—Admi

nistrativo alem do voto pessoal, tera o voto de qualidade, em ca

so de empate.

Segao II

Conselho Consultivo

Art. 19 - O Conselho Consultivo é constituido por:

I

j ¥

ITY

Iv

VI

VII

VAT

IX

XTI

01 (hum) representante da Coordenadoria de emancipa

cao da pessoa portadora de deficiéncia - CEDEF;

01 (hum) representante da Sociedade Pestalozzi do

Estado da Paraiba;

01 (hum) representante da Associagao de Pais e Ami

gos do Excepcional - APAE;

01

01

01

01

01

01

01

01

(hum)
(hum)
(hum)
(hum)
(hum)
(hum)
(hum)

(hum)

cas.

representante
representante
representante
representante
representante
representante
representante

representante

da SOCEP;
da APACE;
da ASPADEF;
da ASPB;

da UFPB;

da LBA;

do IPE;

dos Companheiros das Amérl

§ 12 - Os membros do Conselho Consultivo serao nomeados

pelo Secretario da Saude.

§ 22 - Os membros do Conselho Consultivo nao perceberao

qualquer vantagem pecuniaria,

de relevancia publica.

sendo os seus servigos considerados

e
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Art. 20 - O Conselho Consultivo reunir-se-a  ordinaria
mente uma vez por bimestre e, extraordinariamente por iniciativa
de 1/3 (um tergo) de seus membros mediante convocagéo escrita com

02 (dois) dias de antecedéncia.

Art. 21 - O mandato dos membros do Conselho consultivo
é de 04 (quatro) anos, proibida a recondugao para periodo consecu

tivo.

Art. 22 - Sera declarado vago cargo de membro do Conse
lho Consultivo que sem justa causa deixar de comparecer a 03

(trés) reunioes consecutivas.

Art. 23 - A Presidencia do Conselho consultivo sera
exercida pelo Presidente da FUNAD e, em seus impedimentos, pelo

Vice-Presidente.

Segao IV
Orgao de Fiscalizagao
Subsegao Unica

Conselho Curador

Art. 24 - 0 Conselho Curador € o orgao autonomo de fis
calizagao em assuntos economicos e financeiros da Fundagao, de
funcionamento regular e permanente, e sera composto de 03 (tres)
suplentes, designados pelo governador do Estado dentre pessoas es

tranhas aos quadros de servidores da FUNAD.

Art. 25 - 0 mandato dos membros do Conselho Curador e

de 04 (quatro) anos, vedada a recondugao para periodo consecutiva

Art. 26 - O Conselho Curador elegeré, em sua primeira

reuniao, e dentre seus titulares, o seu Presidente.

Art. 27 - As resolugoes do Conselho serao tomadas por

e
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maioria de votos e registradas no Livro de Atas e Pareceres do

Conselho Curador.

Art. 28 - 0O Conselho Curador reunir-se-a mensalmente em
carater ordinério, ou extraordinariamente, mediante a convocagéo
do seu Presidente ou a pedido do Presidente da Fundagao, quando

se tornar necessario.

Art. 29 - Além das hipoteses capituladas em lei, sera
declarado vago o cargo de membro do Conselho Curador que, sem jus
ta causa, deixar de comparecer a 03 (trés) reunioes ordinarias

consecutivas ou 10 (dez) alternadas, no decorrer do mandato.

Art. 30 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro,
o Presidente do Conselho Curador convocara o respectivo suplente

para, em carater efetivo, completar o restante do mandato.

Segao V
érgéos de Assessoramento de Atuagao
Instrumental e Programatica
Subsegao I

Orgaos de Assessoramento

Art. 31 - A Assessoria Técnica € o orgao encarregado pe
la prestagao de assessoramento técnico abrangente, inclusive o ju

ridico, a Presidéncia.
Paragrafo Unico - Integram a Assessoria Técnica:

.Assessoria Juridica
.Assessoria de Comunicagao social
.Assessoria de Planejamento

.Assessoria de Divulgagao e Programagao Visual

Art. 32 - A Chefia de Gabinete € o orgao de assessora
mento, assisténcia e apoio diretos ao Presidente, que tem a seu

cargo o expediente e administragao do Gabinete do Presidente da

FUNAD. é
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GOVERNADORTIA 11.

Subsegao II
Orgao de Atuacao Instrumental

Diretoria de Administragao e Finangas

Art. 33 - A Diretoria de Administragao e Finangas € o or
gao encarregado pela prestacao centralizada dos servigos-meio ne
cessarios ao funcionamento da FUNAD.

Paragrafo Unico - Integram a Diretoria de Administragao e
Finangas:

. Divisao de Recursos Humanos

. Divisao Orgamentaria e Financeira

. Divisao de Apoio Administrativo

. Divisao de Engenharia e Manutengao

. Divisao de Informatica

. Divisao de Documentagao e Arquivo

Subsegao III

Orgaos de Atuagao Programatica

Art. 34 - A Coordenadoria de Pesquisa e Capacitagao de Re
cursos Humanos é o 6rgéo que tem por finalidade a realizagao de
pesquisa, o desenvolvimento de metodologias alternativas, recursos
tecnolégicos, a preparagao, o aperfeigoamento e o treinamento de
recursos humanos visando a atuagao e o desenvolvimento de uma cons
ciéncia critica da sociedade paraibana em relagao a problematica

da pessoa portadora de deficiencia.

Paragrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Pesquisa e

Capacitagao de Recursos Humanos:

. Nacleo de Capacitagao de Recursos Humanos

. Nucleo de Produgao Cientifica

. Nucleo de Projetos e Convéenios

Art. 35 - A Coordenadoria de Treinamento e Produgéo e o
6rg§o que tem ao seu encargo p estabelecimento de estabelecimento
de procedimentos metodolégicos, reproduziveis a nivel estadual, pa
ra atender aos portadores de deficiéncia maiores de 14 anos visan
do a integragéo destes na sociedade atraves da educagéo para o tra

S

balho.
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Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de treinamen

to e Produgao:

.Nucleo de Treinamento

.Nucleo de Producgao

Art. 36 - A Coordenadoria de Triagem Diagnostica € o or
gao encarregado pelos programas de triagens, avaliagaes, diagnés—
ticos, encaminhamentos, acompanhamento e atendimento ambulatorial

baseados na abordagem médico—psicopedagégica e social.

Paragrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Triagem

Diagnostica:

.Nucleo de Diagnostico

.Nucleo de Atendimento Ambulatorial

Art. 37 - A Coordenadoria de Educagao Integrada € o oOr
gao responsével pela execugao de programas de educagao preventiva
e continuada para educandos com atraso no desenvolvimento e com
deficiencia de aprendizagem, estabelecendo procedimentos metodolé
gicos, reproduziveis a nivel das escolas publicas do Estado, para

atendimento integral a partir da pré-escola.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Educagao

Integrada: > 5
.Nucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce

.Nucleo psicopedagogico

.Nucleo de Educagao Continuada

Art. 38 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador de
Deficiéncia Fisica € o orgado responsavel pela realizagdo das ati
vidades de avaliagao e execugao de terapia especifica estimulado

ra do desenvolvimento neuro-psico-motor.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendimen

to ao Portador de Deficiencia Fisica:

.Nucleo de Prevengéo e Estimulagéo Precoce

.Nucleo de Atuacao Psico-social

.NGcleo de Reabilitagao Funcional /,‘¥?¢,
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Art. 39 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador de
Deficiencia Mental é o 6rg50 encarregado de estabelecer procedi
mentos metodolégicos possiveis de propiciar a integracgao gradati
va do portador de deficiencia mental desde o nivel da estimulagao

precoce ate a profissionalizagao.

Paragrafo Unico - Integram a Coordenadoria de atendimen

to ao Portador de Deficiéncia Mental:

.Ntucleo de Prevengao e Estimulagao Precoce
.NGcle Psicopedagogico

.Nucleo de Apoio

ARt. 40 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador de
Deficiencia Auditiva € o érgéo encarregado de proporcionar atendi
mento especifico paralelo a integragao do portador de deficiencia
auditiva objetivando a estimulagao auditiva, a correcgdo e o desen

volvimento da linguagem como tambem o apoio para escolaridade.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendimen

to ao Portador de Deficiéncia Auditiva:

.Ntacleo de Prevengao e Estimulagao Precoce
.Nacleo Psicopedagégico

.Nucleo de Apoio

Art. 41 - A Coordenadoria de Atendimento ao Portador de
Deficiéncia Visual e o 6rgéo encarregado de desenvolver programas
tecnicas especiais indispenséveis ao desenvolvimento e a partici-

pacgao nas atividades escolares e integragao social.

Parégrafo Unico - Integram a Coordenadoria de Atendimen

to ao Portador de Deficiéncia Visual:

.Nicleo de Prevengao e Estimulagao Precoce
.NGcleo Psicopedagogico

.Nucleo de Apoio
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CAPITULO V
COMPETENCIA ORGANICA
Secao I

Conselho Técnico-Administrativo

Art. 42 - Compete ao Conselho Tecnico-Administrativo:

I

EL

LIT

IV

VI

VII

VIII

IX

XI

definir a politica de agao da FUNAD, tragando dire
trizes para atividades tecnicas e operacionais acom

panhando e avaliando os resultados;

apreciar com base no parecer previo do Conselho Cu

rador a prestagao de contas anual da Fundagao;

examinar e aprovar o orgamento e o plano de aplica

gao de recursos;

encaminhar ao Conselho curador até o dia 31 de Jja
neiro, o relatorio anual das atividades, a presta

gao e o balango geral;

analisar e aprovar planos, programas e projetos das

Coordenadorias;

deliberar sobre a guarda, utilizagao e movimentagao

dos bens da Fundagao;

apreciar e aprovar relatorio trimestral das Coorde-
nadorias considerando a eficiéncia e a eficacia do

atendimento;

analisar todas as matérias de interesse da Fundagiq
acompanhar a execugao dos servigos da FUNAD;
aprovar normas gerais de funcionamento da FUNAD;

aprovar a celebragao de acordos, contratos e convé
nios com entidades publicas ou privadas, nacionais

ou estrangeiras, tendo por objetivo a prestacao de

g%_

servigo da Fundagao;




XIT -

XITI -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -
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analisar outras matérias de interesse da Fundacao,

quando submetidas a sua apreciacgao;
eleger o Presidente da FUNAD;

aprovar programas de cursos e treinamentos de pes
soal necessario ao desenvolvimento dos trabalhos da

FUNAD;

aprovar planos de trabalhos das Coordenadorias, Di

retoria Administrativa, Nucleos e Assessorias;

Aprovar e submeter ao Governador do Estado os qua

dros e tabelas salariais do pessoal da FUNAD;

propor ao governador do Estado modificagoes nos Es

tatutos.

Segao II

Conselho Curador

43 - O Conselho Curador, tem por competéncia:

exercer a fiscalizagao e o controle da administra

gao financeira, orgamentéria e patrimonial da FUNAD,

apresentar ao Conselho Tecnico-Administrativo qual
quer irregularidade encontrada na administragao con

tabil, financeira e patrimonial da FUNAD;

oferecer parecer sobre contas e relatorios apresen

tados pela FUNAD;

zelar para que a escrituragéo da Fundagéo seja man
tida em dia e em conformidade com as normas de admi
nistragao financeira do Estado e do controle exter

no € interno e outros preceitos aplicaveis;

emitir parecer sobre o Balango Geral, o Relatorio

Financeiro Anual e respectiva documentagao de pres-

o

tagao de contas;
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VI - manifestar-se sobre os gravames ou alienagoes de

bens imoveis da Fundagao;

VII - atender a consultas feitas pelo Presidente da Funda

¢cao sobre materia de sua competéncia.

Segao III

Presidencia

Art. 44 - A Presidencia como 6rg50 executivo da FUNAD,

tem por competéncia:

I

Ly

1

Iv

VI

VII

V. IES

IX

representar a FUNAD em juizo ou fora dele;

exercer a administragao de pessoal, patrimonial e

financeira da FUNAD;
convocar o Conselho Técnico-Administrativo;

celebrar convenios, acordos e contratos com 6rgéos

pﬁblicos ou privados, nacional ou estrangeiros;

elaborar a programagao, a prestagao de contas anual
e os relatorios destinados a apreciagao, nos termos

do Estatuto;

fazer a indicagao ao Governador do Estado dos titu
lares das Coordenadorias, Assessorias, Diretorig Di

visoes e Nucleos;

decidir em materias urgentes e/ou relevantes ad-re

ferendum do Conselho;

submeter ao Conselho Tecnico-Administrativo, apos o
parecer do Conselho Curador as contas e relatorios

anuais da Fundacgao;

acompanhar a execugao da programagao aprovada para
a FUNAD, solicitando ao Conselho Técnico-Administrg

tivo as providencias da sua respectiva competencia

=

para o desempenho satisfatério;
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X - propor ao Conselho Técnico-Administrativo quaisquer

normas que permitam manter e ampliar, com a maxima

eficiencia possivel os orgaos e servigos da FUNAD.

Segao IV

Conselho Consultivo

Art. 45 - O Conselho consultivo tem como competéncia o

debate de politicas, estratégias, planos de agao e problemas per

tinentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia com

o objetivo de oferecer sugestoes e aconselhamento a Presidéncia.

CAPITULO VI
ATRIBUICOES DOS ADMINISTRADORES

Segao I

Presidente do Conselho Técnico-Administrativo

Art. 46 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho Téc

nico-Administrativo:

i

i1

1 E

IV

VI

presidir as reunioes do Conselho Tecnico-Administra

tivo, participando das discussoes, exercendo o di

reito de voto de qualidade, quando necessério;

assinar as Resolugoes do Conselho e autorizar a sua

divulgacao;
designar o Secretario do Conselho;
convocar reunioes do Conselho;

resolver questoes de ordem levantadas em reunioes

do Conselho;

declarar a vacancia de cargo de Conselheiro do Con

‘@f

selho;
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VII - fazer convocagoes de Suplente de Conselheiro;

VIII - comunicar ao Secretario da Saude as vagas ocorridas
no cargo de Conselheiros efetivos e Suplentes do

Conselho Técnico—Administrativo;

IX - exercer as demais atribuigoes compativeis com o car

go.

Segao II

Presidente do Conselho Curador

Art. 47 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho Cu

rador:

presidir as reunices do Conselho;

-
|

IT - assinar os atos e pareceres do Conselho;

IIT - designar o Secretario do Conselho;

IV - convocar reunioes do Conselho;

V - declarar a vacancia de cargos do Conselho Curador;
VI - fazer convocagBes de Suplente de Conselheiro;
VII - solicitar ao Presidente do conselho Diretor a con

tratagcao de servigos tecnico especializados em audi
toria, quando entender necessario ao efetivo cumpri
mento de atividades da compet@ncia do Conselho Cura

dor;

VIII - solicitar, para exame, a apresentagao de livros e
documentos préprios a administragao financeira e pa

trimonial da Fundagao;

IX - solicitar, a qualquer tempo, aos orgéos € unidades
da Fundagao as informagoes necessarias ao desempe

nho das atividades de comeptencia do Conselho Cura

£

dor;
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X - resolver questSes de ordem suscitadas nas reunioes

do Conselho;

XI - exercer as demais atribuigoes compativeis com o car

go.

Segao III

Presidente do Conselho Consultivo

Art. 48 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho Con

sultivo:
I - presidir as reunioces do Conselho;
IT - designar o Secretario do Conselho;
III - solicitar aos orgaos da Fundagao as informagoes ne
cessarias ao desempenho das atividades do Conselho;
IV - resolver questoes de ordem, sucitadas nas reunioes

do Conselho;

V - exercer as demais atribuigéos compativeis com o car

go.

Segao IV
Presidente da FUNAD

Art. 49 - O Presidente da Fundagao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiencia - FUNAD - tem as seguintes atri

buigoes:

I - representar a Fundagdo ativa e passivamente, Jjudi

cial e extrajudicialmente;

IT - cumprir e fazer cumprir as diretrizes-e determina

gaes provindas do Conselho Técnico—Administrativo;

III - promover a administragao superior da Fundagao e ze

lar pelo seu prestigio perante a comunidade;

e
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IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

XIT -

XIIT -

comandar, orientar, coordenar e supervisionar as

atividades dos o6rgaos que lhe sao subordinados;

autorizar a realizagao de despesas, podendo delegar
tal atribuigao, em limites razoaveis, ao Vice-Presi

dente;

encaminhar, anualmente, ao Conselho Técnico—Adminig
trativo, o Plano Anual de trabalho e a Programagéo

de dispéndios para o exercicio seguinte;

encaminhar ao Conselho Técnico-Administrativo o Re
latorio Anual de Atividades da Fundagio, os Balance
tes Mensais e o Balango Geral, com as respectivas

contas, acompanhados do Parecer do Conselho Curador;

solicitar, quando entender necessario, reunioes do

Conselho Curador;

solicitar a convocagido do Conselho Técnico-Adminis-
trativo para apreciacao de mateiras de interesse da

Fundagao;

admitir e dispensar empregados, conceder gratifica
goes previstas na legislagao de pessoal da Fundagao

e contratar servigos pessoais;

fazer as designagoes para os cargos de diregao, as
sessoramento, assisténcia e secretariado da Fundg
gao, em obediéncia ao disposto na Legislagao de pes
soal da Fundagao, ressalvada a competencia do Gover

nador do estado;

sugerir ao Conselho Tecnico-Administrativo propos
tas de alteragoes deste Estatuto, do Regimento In

terno e de outras matérias de interesse geral da

Fundagao;

indicar, ao Governador do Estado, atravées do Secre
tario da Saude em lista triplice, O0s nomes para ocu

par a Vice-Presidencia da Fundagao;
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XIV - delegar atribuigoes do seu cargo e constituir manda

tarios para defesa dos interesses da Fundagao;

XV - encaminhar ao Conselho Técnico-Administrativo a Pro
posta Orgamentéria da fundagao, bem como suas refor
mulagoes;

XVI - movimentar as contas bancarias da FUNAD em conjunto
com o Vice-Presidente;
XVII - ajustar e assinar acordos, contratos, convénios e
termos de compromisso;
XVIII - exercer as demais atribuigoes inerentes ao cargo.

Art. 50 - O Vice-Presidente, principal colaborador do
Presidente na execugao das atividades de carater permanente da

Fundagao, tem as seguintes atribuigoes:

I - substituir o Presidente em suas faltas e impedimen

tos;

II - exercer atividades de supervisao e coordenagao admi
nistrativa da Fundagao, que lhe sejam delegadas pe

lo Presidente.

Segao VI
Demais Dirigentes a Nivel de Assessoramento, Atuagéo

Instrumental e Programatico

Art. 51 - As atribuicgoes genéricas e especificas dos di
rigentes de orgaos a nivel de Assessoramento, Atuagao Instrumen
tal e Programético, inclusive o divisional ou inferior serao esta

belecidas no Regimento Interno da Fundagao.

%,
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Segao II

Disposigoes Gerais

Art. 52 - A FUNAD poderé contar com a colaboragéo de ser
vidores estaduais postos a sua disposigao pela Administragao Esta
dual.

§ 12 - Os servidores postos a disposigao da FUNAD mante
rao inalterado o regime juridico a que estiverem sujeitos nos res
pectivos orgaos de origem.

§ 22 - A cessao de servidores, na forma deste artigo, nao

acarretara vinculo empregaticio com a Fundagao.

Art. 53 - Ao pessoal técnico especializado em reabilita
géo, sera concedida uma gratificagéo de atividade em indice cor

respondente a 1,5 (uma vez e meia) o valor do seu vencimento base.

Art. 54 - Os bens, direitos e recursos da FUNAD serao uti
lizados exclusivamente na realizagao dos objetivos e finalidades

definidos neste Estatuto.

Art. 55 - O Regimento Interno, a ser aprovado e divulgado
pelo Conselho Técnico-Administrativo, estabelecera a caracteriza
gao, competéncia organica e funcional, atribuigoes dos dirigentes
e demais normas gerais de funcionamento da Fundagao, respeitado o

disposto neste Estatuto.

Parégrafo Unico - O Regimento sera complementado pelas
Resolugoes do Conselho Tecnico-Administrativo e atos do Presiden

te da Fundagao.

Art. 56 - Em caso de extingao da Fundagao todos os seus
bens e direitos serao incorporados ao patrimonio do Estado da

Paraiba.

Art. 57 - Os cargos de provimento em comissao, de Diregag,

Assessoramento e Assisténcia, e Fungaes Gratificadas, necessarios

4
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ao funcionamento da FUNAD, sao os constantes dos/ANEXOS I e.II aes

te Estatuto.

Art. 58 - O presente Estatuto entra em vigor na data

de sua publicagao.

Joao Pessoa, de de 1990.

(,’ 5 H P
TARCiSIO DE MIRANDA BURITY
GOVERNADOR
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Casa de Cpitacio Dessoa

COMISSAO DE CONSTITUIGAO LEGISLAGAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI N2 32/90

EMENTA: Aprova o Estatuto da Fundagao Cen-
tro Integrado de Apoio ao Portador
de Deficiéncia - FUNAD e da outras

providencias.

AUTOR: O GOVERNADOR DO ESTADO

RELATOR: O DEPUTADO RAMALHO LEITE

PARECUER

A Comissao de Constituigao, Legislagao e
Justica recebe o Projeto de Lei n? 32/90, oriundo do Poder Execu
tivo, que "Aprova o Estatuto da Fundagao Centro Integrado de Apo
io ao Portador de Deficiéncia - FUNAD e da outras providencias".

Esta Comissao analisando profundamente a
matéria e em cumprimento ao disposto na Lei n? 5.208, de 18 de
dezembro de 1989, e constatando que nao fere qualquer dispositi-
vo constitucional, Juridico e técnico-formal, resolve opinar fa-
voravelmente pela aprovaggo do Projeto por unanimidade, na sua
forma original.

Salvo melhor Juizo,

E o Parecer.

Sala das Comissoes, 29 de margo de 1990.

PRESIDENTE

RELATOR

MEMBRO

MEMBRO

MEMBRO
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