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PROJETO DE LEI N° 3329/2021

Institui reserva de vagas para populacao
negra nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e
empregos publicos no ambito da
administracdo  publica estadual, na
Universidade Estadual da Paraiba, nas
autarquias, nas fundagdes publicas, nas
empresas publicas e nas sociedades de
economia mista controladas pelo Estado
da Paraiba. Exara-se parecer pela
APROVACAO da matéria, conforme
Emenda de Plenario apresentada.
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I- RELATORIO

Recebe para exame e parecer o Projeto de Lei n° 3329/2021 de autoria do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, o qual “Institui reserva de vagas pra
populagcdo negra nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no dmbito da administracdo publica estadual, na Universidade Estadual da
Paraiba, nas autarquias, nas fundacoes publicas, nas empresas publicas e nas sociedades
de economia mista controladas pelo Estado da Paraiba.”.

Instrucao processual em termos.

Tramitagdo na forma regimental.

E o relatoério.
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I1-VOTO DO RELATOR ESPECIAL

Através da proposicdo em analise, o Poder Executivo estabelece a reserva, a
populacao negra, de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos,
considerando regionalizacdo e especialidade, destinados ao provimento de cargos e
empregos integrantes de Orgdos e entidades publicas da Administracdo Direta, da
Universidade Estadual da Paraiba — UEPB, das autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo Estado da Paraiba.

O art. 2° determina que, na hipdtese de constatagao de declaragdo falsa, o candidato
sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apos procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

O art. 3° prevé que os candidatos da populagdo negra concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia. Por fim, o art. 4° dispde que
a nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos da populacao negra.

Na Mensagem n° 44, de 19 de novembro de 2021, dirigida a esta Casa, o Senhor
Governador aponta a importancia da edi¢do da proposigao, ressaltando o seguinte:

Importante destacar que a adogdo de cotas raciais em
concursos publicos se apresenta como tendéncia nacional. Nessa linha, ja temos

a lei federal n® 12.990/2014 e outra leis em varios estados. como os do Ceara e

da Bahia.

Estudos revelam diferengas significativas quanto aos
indicadores sociais das populagdes negra e branca, mesmo diante do esforco de
redugdo da pobreza e da desigualdade, de expansdo do emprego, do crédito e do
acesso a protegdo social. Na Paraiba, por exemplo, o percentual da populagdo
autodeclarada negra € muito maior do que o percentual de negros que ocupam
cargos publicos, conforme o censo realizado pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE 2010.
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Argumenta ainda, o Chefe do Poder Executivo, que a presente propositura observa o
disposto no Plano Estadual de Promoc¢ao da Igualdade Racial, o qual prevé a elaboragao e
aprovacao de Projeto de Lei para reservar vagas nos certames publicos para a populagao
negra, bem como cumpre previsao contida no Plano de Governo apresentado ao Tribunal

Regional Eleitoral em 2018.

Iniciando sua tramita¢ao regimental, a presente matéria teve sua constitucionalidade e
juridicidade reconhecidas pela Comissao de Constitui¢ao, Justi¢a e Redacao.

Dando seguimento, a matéria foi incluida na ordem do dia da presente sessdao
ordinaria, cabendo-nos, na qualidade de relator especialmente designado pelo Presidente da
presente sessdo, dar inicio ao processo de discussdo e deliberacdo do mérito da matéria pelo
Plenario.

Em tempo, foi apresentada, pelo Deputado Adriano Galdino, Emenda de Plenério,
nos termos do art. 120, I do Regimento Interno desta Casa Legislativa, para acrescentar
critérios de renda bruta familiar e de tempo minimo de ensino publico escolar visando
garantir que a reserva de vagas asseguradas no Projeto de Lei n°® 3.329/2021 seja preenchida
por candidatos negros que realmente necessitem dessa politica afirmativa, considerando que
a chegada ao mercado de trabalho por parte destes costumam ser muito mais dificil e cheia
de desafios, efetivando-se, desta forma, o Principio da Isonomia, no seu aspecto material,
previsto no caput do art. 5° da Constituicao Federal.

O parlamentar autor da emenda ressalta ainda que a insercao dos referidos critérios,
que tém prazo de duracdo de 10 (dez) anos, na pratica, vai selecionar os candidatos mais
vulneraveis, ou seja, aqueles que realmente devem fazer jus a politica afirmativa proposta
pelo Poder Executivo estadual, uma vez que sdo estes os que mais sofrem o impacto da crise
econOmica e social do pais, devido a discriminagdo étnica e de classe social

Pois bem, ¢ inegavel o mérito que reveste a presente proposta legislativa, sendo de
amplo interesse publico, uma vez a instituicdo de politica afirmativa de reserva de vagas

baseada em critérios étnicos da concretude ao direito fundamental da igualdade ao criar
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maiores oportunidades de emprego a populagdo negra que esteja inserida nos critérios
estabelecidos.

Assim, a medida proposta visa corrigir uma situacao de desigualdade patente, qual
seja, a despropor¢do entre a enorme populacdo negra e a quantidade de pessoas negras na
Administragdo Publica, revelando-se, portanto, de extrema relevancia social, possuindo
grande valor para esta deliberacao.

Nestas condi¢des, opino pela APROVACAO do Projeto de Lei n® 3329/2021, nos
termos da Emenda de Plenario apresentada.
E como voto.

Sala das Comissoes, em 14 de dezembro de 2021.

Dep. Jutay Meneses

RELATOR ESPECIAL



